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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

ATO DA MESA N° _O' | DE 2 DE JANEIRO DE 2025

Cria Equipe de Trabalho responsavel por
elaborar estudos e apresentar propostas de
modernizacdo e  aperfeicoamento da
estrutura organizacional e de pessoal da

Camara Municipal de Fortaleza.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso da
competéncia prevista no art. 43, inciso |, da Resolugdo n2 1.670/2020 (Regimento

Interno);

CONSIDERANDO a necessidade de modernizar a estrutura organizacional
da Cadmara Municipal de Fortaleza, com o objetivo de aumentar a eficiéncia
operacional, permitindo que os processos sejam mais ageis e eficazes, o que resultara
em uma melhor prestacdo de servigos & populagdo e em uma utilizagdo mais racional
dos recursos publicos;

CONSIDERANDO o objetivo estratégico da atual Mesa Diretora de
transformar a Cadmara Municipal de Fortaleza em uma instituicdo mais moderna,
eficiente e transparente, capaz de atender as necessidades da populacdo de forma
eficaz e inovadora;

CONSIDERANDO que o art. 42 da Lei Complementar n2 370/2023 prevé a
criacdo equipes de trabalho, por Ato da Mesa Diretora, para elaboragao de trabalho
relevante, técnico ou cientifico;

RESOLVE:

Art. 12 Fica criada Equipe de Trabalho responsavel por elaborar estudos e
apresentar propostas de modernizagdo e aperfeicoamento da estrutura organizacional
e de pessoal da C&mara Municipal de Fortaleza.

Art. 22 Compete a da Equipe de Trabalho referida no art. 1¢:

| - Realizar um levantamento detalhado da estrutura organizacional e de
pessoal atual, identificando pontos fortes e areas que necessitam de melhorias;
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Il - desenvolver propostas de modernizacdo e aperfeicoamento da
estrutura organizacional e de pessoal, baseadas em melhores praticas e inovagdes
administrativas;

IIl - coordenar e acompanhar o processo de implementagdo das propostas,
garantindo a comunicagao eficaz e o engajamento dos servidores;

IV - estabelecer mecanismos de avaliacdo continua das propostas que
forem implementadas, monitorando os resultados e propondo ajustes quando
necessario;

V - outras atividades afins que sejam solicitadas pela Presidéncia da Camara
Municipal de Fortaleza.

Art. 32 A Equipe de Trabalho referida no art. 1¢:
| - terd duragdo até 31 de dezembro de 2026;

Il - produzird um relatério parcial de suas atividades e um relatdrio final da
sua conclusdo, no qual constard um resumo completo das tarefas desenvolvidas;

Il - encaminhara os relatérios a que se refere o inciso Il a Controladoria.

Art. 42 Este Ato da Mesa Diretora entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos financeiros retroativos a 2 de janeiro de 2025.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 2 DE JANEIRO DE 2025.
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eonardo Sales Couto Bezerra
 Presidente %@4}
Janijor Luciano Girdo Sales Filho
22 Vice-Presidente

%B?Paul Lopes de Sousa Cavalcante

32 Vice-Presidente

Ana Maria Teix€ira
22 Secrefaria
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ATO DA MESA N° 03, DE 2 DE JANEIRO DE 2025

Cria Equipe de Trabalho responsavel pelo acompanhamento da concepgédo e
execugao da nova sede administrativa da Camara Municipal de Fortaleza.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso da competéncia prevista no art. 43, inciso |,
da Resolugéo n° 1.670/2020 (Regimento Interno);

CONSIDERANDO a situagéo fatica do prédio que abriga atualmente a Camara Municipal de Fortaleza, especialmente
no que se refere a sua limitada capacidade de comportar adequadamente os gabinetes e as demais instalagdes necessarias ao
exercicio da fungao parlamentar, de receber confortavelmente os cidadaos e de oferecer acessibilidade a todos;

CONSIDERANDO que a mudancga para uma nova sede da Camara Municipal de Fortaleza é essencial para garantir a
eficiéncia e a qualidade dos servigos publicos oferecidos, bem como é necessidade prioritaria para proporcionar um ambiente mais
espagoso e moderno, facilitando o atendimento ao publico e melhorando as condig¢des de trabalho;

CONSIDERANDO que o art. 4° da Lei Complementar n® 370/2023 prevé a criagéo equipes de trabalho, por Ato da Mesa
Diretora, para elaboragéo de trabalho relevante, técnico ou cientifico;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada Equipe de Trabalho responsavel pelo acompanhamento da concepgéo e execugdo da nova sede
administrativa da Camara Municipal de Fortaleza.

Art. 2° - Compete a Equipe de Trabalho referida no art. 1° estabelecer requisitos e critérios para o novo imével, avaliar
propriedades, promover pesquisa de mercado, desenvolver plano de mudanga, realizar levantamentos e demais agdes operacionais
necessarias para viabilizar a mudanga da Camara Municipal de Fortaleza para uma nova sede.

Art. 3° - A Equipe de Trabalho referida no art. 1°:

| - tera duracgao até 31 de dezembro de 2026;

Il - produzird um relatério parcial de suas atividades e um relatério final da sua concluséo, no qual constara um resumo
completo das tarefas desenvolvidas;

Il - encaminhara os relatérios a que se refere o inciso Il a Controladoria da Camara Municipal de Fortaleza.

Art. 4° - Este Ato da Mesa Diretora entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a 2 de
janeiro de 2025.

PAGO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 2 DE JANEIRO DE 2025.

Leonardo Sales Couto Bezerra

Presidente
Adail Fernandes Vieira Junior Luciano Girao Sales Filho
1° VICE-PRESIDENTE 2° VICE-PRESIDENTE
Marcos Pa;:%:‘ggj,sR%%IsDo;;?Ecavalcante Ana Carla Ibiaping Meireles
12 SECRETARIA
Ana Maria Teixeira Matos de Sousa Jodo Batista de Aguiar
2° SECRETARIA 3° SECRETARIO
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ATO DA MESA N° 04, DE 2 DE JANEIRO DE 2025

Cria Equipe de Trabalho responsavel por elaborar estudos e
apresentar propostas de modernizagdo e aperfeicoamento da
estrutura organizacional e de pessoal da Camara Municipal de
Fortaleza.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso da competéncia prevista no art. 43, inciso |,
da Resolugéo n° 1.670/2020 (Regimento Interno);

CONSIDERANDO a necessidade de modernizar a estrutura organizacional da Camara Municipal de Fortaleza, com o
objetivo de aumentar a eficiéncia operacional, permitindo que os processos sejam mais ageis e eficazes, o que resultara em uma
melhor prestagao de servigos a populagdo e em uma utilizagdo mais racional dos recursos publicos;
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CONSIDERANDO o objetivo estratégico da atual Mesa Diretora de transformar a Camara Municipal de Fortaleza em
uma instituicdo mais moderna, eficiente e transparente, capaz de atender as necessidades da populacédo de forma eficaz e inovadora;

CONSIDERANDO que o art. 4° da Lei Complementar n® 370/2023 prevé a criagdo equipes de trabalho, por Ato da Mesa
Diretora, para elaboragéo de trabalho relevante, técnico ou cientifico;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada Equipe de Trabalho responsavel por elaborar estudos e apresentar propostas de modernizagao e
aperfeicoamento da estrutura organizacional e de pessoal da Camara Municipal de Fortaleza.

Art. 2° - Compete a da Equipe de Trabalho referida no art. 1°:

| - Realizar um levantamento detalhado da estrutura organizacional e de pessoal atual, identificando pontos fortes e
areas que necessitam de melhorias;

Il - desenvolver propostas de modernizagao e aperfeicoamento da estrutura organizacional e de pessoal, baseadas em
melhores praticas e inovagdes administrativas;

Il - coordenar e acompanhar o processo de implementagdo das propostas, garantindo a comunicagéo eficaz e o
engajamento dos servidores;

IV - estabelecer mecanismos de avaliacdo continua das propostas que forem implementadas, monitorando os
resultados e propondo ajustes quando necessario;

V - outras atividades afins que sejam solicitadas pela Presidéncia da Camara Municipal de Fortaleza.
Art. 3° - AEquipe de Trabalho referida no art. 1°:
| - tera duracgéo até 31 de dezembro de 2026;

Il - produzird um relatério parcial de suas atividades e um relatério final da sua concluséo, no qual constara um resumo
completo das tarefas desenvolvidas;

Il - encaminhara os relatérios a que se refere o inciso Il a Controladoria.

Art. 4° - Este Ato da Mesa Diretora entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a 2 de
janeiro de 2025.

PAGO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 2 DE JANEIRO DE 2025.

Leonardo Sales Couto Bezerra
PRESIDENTE

Adal.]loﬁ?{gé:ﬂg;&gg;#gmor Luciano Girao Sales Filho

2° VICE-PRESIDENTE

Marcos Paulo Lopes de Sousa Cavalcante Ana Carla Ibiapina Meireles
3° VICE-PRESIDENTE 12 SECRETARIA

Ana Maria Teixeira Matos de Sousa Joao Batista de Aguiar
2° SECRETARIA 3° SECRETARIO
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ATO DA MESA N° 05, DE 2 DE JANEIRO DE 2025

Cria Equipe de Trabalho para atuar na avaliagdo e prestagdo de contas de
Convénios, Termos de Cooperagdo e Contratos de Patrocinio da Camara Municipal
de Fortaleza, conforme Lei Municipal n® 11.187/2021, que dispde sobre a politica de
patrocinio da Administragdo Publica do Municipio de Fortaleza.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso da competéncia prevista no art. 43, inciso |,
da Resolugéo n°® 1.670/2020 (Regimento Interno);

CONSIDERANDO a entrada em vigor da Lei n° 11.187/2021, que dispde sobre a politica de patrocinio da Administragédo
Publica do Municipio de Fortaleza, bem como o crescente pedido de patrocinio de entidades publicas e privadas para esta Casa
Legislativa;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliagdo e prestagdo de contas de Convénios, Termos de Cooperagido e
Contratos de Patrocinio j& concedidos por esta Casa Legislativa visando garantir a transparéncia, eficiéncia e a responsabilidade na
gestao dos recursos publicos, fortalecendo a confianga da populagéo na atuagao da Camara Municipal de Fortaleza;

CONSIDERANDO que o art. 4° da Lei Complementar n® 370/2023 prevé a criagado equipes de trabalho, por Ato da Mesa
Diretora, para elaboragéo de trabalho relevante, técnico ou cientifico;

RESOLVE:
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