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Referente ao Oficio N° 0841/2018 - COGEL

Assunto: Projeto de Lei Complementar n. 0035/2018

Ementa: “Altera dispositivos da Lei Complementar n® 0186, de 19 de dezembro de 2014, que
institui o Plano de Cargos, Carreias e Salarios para o0s Servidores do Ambiente de
Especialidade Planejamento e Gestao, na forma que indica”.

Autoria: Prefeito Roberto Claudio

Senhor Presidente,
Com satisfacdo, por intermédio de Vossa Exceléncia, devolvo a essa Egrégia

Camara. devidamente SANCIONADO, o Projeto de Lei Complementar em epigrafe. Convertido na
Lei Complementar N° 0 7 | de 2€ de DEZeManR o de 2018.

Valendo-me do ensejo, reafirmo os protestos de elevada estima, consideracao e

apreco.

Woltilts. o
ROBERTO L‘: DIO RODRIGUES BEZERRA
Praf&ito Municipal de Fortaleza

A Sua Exceléncia o Senhor
VEREADOR JOAO SALMITO FILHO
DD. Presidente da Camara Municipal de Fortaleza

’ Rua 30 José, 1 = Centro » CEP 60.0R0-170 Fortaleza, Ceard, Brasil
BS 3105-1464




Camara Municipal de Fortaleza

LEI COMPLEMENTAR N.[ 7§ | ,DE 2% DE Decempno DE2018.
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: Altera dispositivos da Lei Complementar n? 0186,
‘%b VAL de 19 de dezembro de 2014, que institui o Plano

T de Cargos, Carreiras e Saldrios para os Servidores
do Ambiente de Especialidade Planejamento e
Gestdo, na forma que indica.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

Art. 12 Os § 12, § 32 e § 42 do art. 52 da Lei Complementar n? 0186, de 19 de dezembro de
2014, passam a vigorar com a seguinte redacao:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 12 Ficam criados 60 (sessenta) cargos de provimento efetivo de Analista
de Planejomento e Gestdio, a serem lotados nos drgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, regidos pela
Lei n® 6794, de 27 de dezembro de 1990 (Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio), e suas alteragcdes posteriores.
§320s servidores ocupantes do cargo de Analista de Planejomento
e Gestdo poderdo atuar nas diversas areas existentes na Secretaria
Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo (SEPOG), no Instituto de
Planejamento de Fortaleza (IPLANFOR), no Gabinete do Prefeito (GABPREF),
na Secretaria Municipal de Governo (SEGOV), na Controladoria e Ouvidoria
Geral do Municipio (CGM), na Fundagdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo
(CITINOVA) e Procuradoria Geral do Municipio (PGM).
PUBLIQUE-SENODOM. s 40 Os servidores ocupantes do cargo de Analista de Planejomento e
Samuel o SivaDias  Gestdo poderdo atuar nos demais 6rgdos e entidodes da Administra¢do
Secretério Municipal de Govemo  niore o Indireta da Administragdo Publica Municipal, no exercicio de
fungdes de planejamento e gestdo.”

Art. 22 O item 4 do Anexo Il da Lei Complementar n2 0186, de 19 de dezembro de 2014,
passa a vigorar com a seguinte redacdo:
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Camara Municipal de Fortaleza
“4, DESCRICAQ DETALHADA:

- Mapear conhecimentos relacionados 3 missdo, a negocio e as est}a‘\?éggj,xf
de Governo, mediante a realizacdo de estudos e pesquisas em diversas
ireas de conhecimento de interesse da instituicdo, tais como:
planejamento, gestdo de pessoas, moderniza¢do administrativa, gestdo de
material e patrimdnio, auditoria e controle administrativos, bem como
auditoria dos sistemas estruturantes do Municipio;

- Disseminar o conhecimento produzido dentro da instituicdo;

- Criar estratégias de retencdo do conhecimento dentro da instituicdo;

- Monitorar o processo de construgao do conhecimento organizacional;

- Analisar processo e emitir pareceres com fins de orientar o processo de
tomada de decisbes;

- Elaborar pareceres, relatdrios, planos, projetos e outros que s exija a
aplicacdo de conhecimentos inerentes 3 sua area de especializacao;

- Planejar, organizar, dirigir e controlar sistemas, programas e projetos que
envolvam recursos humanos, financeiros, materiais, patrimoniais, controle
e auditoria, inovacdo, informacionais e estruturais de interesse do
Municipio;

- Desenvolver estudos, pesquisas, andlises e interpretacdo da legislagdo
especifica de sua area de atuacdo;

- Atuar na qualidade de instrutor de treinamento outros eventos de igual
natureza, mediante participacdo prévia em processo de qualificagdo.”

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Fortaleza, em 26  de Dzt hmpncde 2018.
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ROBERTO CLAUDIO RODRIGUES BEZERRA
‘Prefeito Municipal de Fortaleza

PUBLIQUE-SE NO D.OM.

Samuel io Silva Dias
S IMuhicioal de
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Camara Municipal de Fortaleza

FOLHA DE DESPACHO

N° DE ORDEM 012/2019

A
Coordenadoria Legislativa - COGEL

Para analise e providéncias

Fortaleza,‘ O)2_ de xt‘p%&xw de 2019.
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Municipal de Fortaleza
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André .shr;i
Diretor Geral da Cam

Rua Dr. Thompson Bulcdo, 830 — Fone: (85) 3444.8300 - Bairro: Patriolino Ribeiro
Caixa Postal 2671 — CEP 60.810-460 — Fortaleza — Ceard



