
olt.

Dispoe sobre a concessao de gratificac;ao
aos procuradores autarquicos municipais,
da administrac;ao indireta do Municipio, na
forma que indica, e da outras providencias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica criada a Gratifica9ao por Atividade Juridica (GAJ) devida mensa I e
exclusivamente aos procuradores autarquicos municipais, da administra9ao indireta
do Municipio, garantida sua incorpora9ao para efeito de aposentadoria e
disponibilidade, sempre na media de pontos auferida nos ultimos 36 (trinta e seis)
meses de exercicio, no valor percebido no momento do afastamento, 0 qual sofrera
reajuste sempre que os procuradores autarquicos tiverem 0 valor do ponto
reajustado, desde que ocorra a correspondente contribui9ao ao Instituto de
Previdencia do Municipio; observadas as regras relativas a aposentadoria constante
do art. 3° ou 6° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, ou art.
3° da Emenda Constitucional n. 47, de 05 de julho de 2005, cdnforme 0 caso.

Paragrafo unico. E devida a gratifica9ao tratada no caput e devida unicamente
aos procuradores autarquicos municipais, em efetivo exercicio nas respectivas
entidades de origem ou atuando em qualquer 6rgao da administra9ao publica do
Municipio de Fortaleza ou ocupando cargo comissionado na administra9ao municipal
de Fortaleza.

Art. 2° A vantagem pecunlana desta Lei sera apurada mediante desempenho de
tarefas dos procuradores autarquicos, sem percep9ao de pontua9ao fixa, tendo
como teto maximo 600 (seiscentos) pontos mensais e nao acumulaveis, sendo
garantida sua incorpora9ao para efeito de aposentadoria e disponibilidade.

§ 1° Para fins de percep9ao da vantagem tratada no caput deste artigo, os
pontos serao auferidos de acordo com 0 Anexo Unico desta Lei.

§ 2° 0 valor do ponto a que se refere 0 caput deste artigo sera de R$ 5,02
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(cinco reais e dois centavos), reajustaveis a data e no percentual do reajuste dos
servidores publicos municipais de Fortaleza, a partir de 2013.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica<;ao, exceto com rela<;ao aos
efeitos financeiros que retroagirao a 1° de janeiro de 2012, revogadas as disposi<;6es
em contrario.

Pa~o da Prefeitura Municipal de Fortaleza, em oi de ~

L~~~,t~-dffl4/l
LUIZIAf'{NE DE OLIVEIRA L1NS
Prefeita Municipal de Fortaleza
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Atividade I .Pontos
Execu<;ao Fiscal - Inicial I 01
Embargos a Execu<;ao I 40

II Sol. Extin,ao -Arquivamento I 10
Relat6rio 10

---------.----~-----r__------____j

Diligencia Pessoal 10
~pedi<;ao de ofiCTOS---~-------·------------- --0-5--------1

----.-----~---- ------------1
Replicas 20

----------..--~---- -+--,-------1
Memoriais I 20

------ ------------------+---------
Audiencia / Sustenta<;ao Oral ! 30

~--------------~----.- ---- --- ------------+-----------1
Imp_ Cal<;. / Laudos ; 20

Respostas / Contesta<;ao - impugna<;ao d~e 40
embargos e de execu<;oes

-----------j

Informa<;oes em MS/ Suspensao de Seguran<;a / .
Liminar/A. Tutela / Recursos em Geral / -+40
Contrarrazoes =1
Parecer em Pro-c-e-s-s-o-s-Adm_in_istrativosFiscal , ~5-0----- ,
Parecer em Processo Administrativo I 40 __
Despacho em·Execu<;ao Fiscal --~----r-~~~-
1-40 03
41-80 I 04
81-120 05

~~~:;a ; 1~~~j~tod~Le~D"cr~(),P;;rta~i~ =~~Hi--~~
.A
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3° - Para fins de pagamento da Gratificao;:ao de Produtividade,
no caso de f{~rias, sera considerada a media dos percentuais
alcano;:ada pelo servidor no periodo aquisitivo que preceder a
concessao. Art. 4° - 0 superintendente do IPEM/Fort emitira
portaria que regulamentara 0 Manual de Procedimentos de
Avaliao;:ao do Desempenho, para aferio;:ao da produtividade de
que trata 0 art. 1°. Paragrafo Unico - Os servidores que nao
atingirem a quantidade minima de pontes a ser estabelecida no
Manual de Procedimentos de Avaliao;:ao do Desempenho terao
seus percentuais de produtividade calculados na proporo;:ao
entre 0 numero de pontos obtidos e a quantidade minima
prevista, conforme regulamentao;:ao ulterior. Art. 5° - Para os
efeitos desta Lei e da Lei nO 8.611, de 27 de dezembro de
2001, considera-se servidor todo agente publico vinculado a
admi-nistrao;:ao direta, a fundao;:oes, empresas publicas e
sociedades de economia mista controladas pelo poder publico.
Art. 6° - 0 ambiente de especialidade do IPEM sera deno-
minado Metrologia Legal e Avaliao;:ao da Conformidade. Art. 7° -
As despesas decorrentes da aplicao;:ao desta Lei correrao por
conta das dotao;:oes oro;:amentarias proprias do Instituto de
Pesos e Medidas de Fortaleza. Art. 8° - Esta Lei entra em vigor
na data de sua publicao;:ao, revogadas as disposio;:oes em
contrario. PAl;O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTA-
LEZA, em 04 de abril de 2012. Luizianne de Oliveira Lins •
PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA.

Concede reposio;:ao salarial aDs
servidores da Camara Munici-
pal de Fortaleza, na forma que
indica

FAl;O SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Fica concedida aDs servidores da Camara Municipal de
Fortaleza, a partir de 1° de janeiro de 2012, a reposio;:ao salarial
de 8% (oito por cento) sobre os valores vigentes em 31 de
dezembro de 2011, conforme tabelas em anexo. Paragrafo
Unico - SaD extensivos aDs inativos e pensionistas da Camara
Municipal de Fortaleza os beneficios desta Lei, bem como aos
servidores do Poder Executivo que incorporaram cargos
comissionados ja extintos da Camara Municipal de Fortaleza,
independentemente de sua lotao;:ao. Art. 2° - As despesas
decorrentes da aplicao;:ao desta Lei correrao por conta de
dotao;:oes oro;:amentarias especificas, suplementadas se
necessario. Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicao;:ao, exceto os seus efeitos financeiros que retroagirao a
1° de janeiro de 2012, revogadas as disposio;:oes em contrario.
PAl;O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
04 de abril de 2012. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA
MUNICIPAL DE FORTALEZA.

TABELA SALARIAL SEGUNDO OS GRUPOS OCUPACIONAIS
(JANEIRO 2012)

(EM R$)
-- ---

ATiVIDADES ATIVIDADES

DE NlvEL
ATIVIDADES DE

DE NivEL
REF CLASSE NlvEL MEDIO CLASSE CLASSE

OPERACIONAL SUPERIOR

(ANO)
(ANM)

(ANS)

01 622.00 622.00 672.72

02 622.00 622.00 713.43

03 622.00 UNICA 622.00 I 756.60 I

04 622.00 622.00 802.36

05 622.00 622.00 850.96

06 622.00 622.00 902,43

07 622,00 622.00 957.05

08 622.00 631.14 1.014.96

09 622.00 UNICA 674.60 II 1.076.39 II

10 622.00 721.12 1.141.48

11 643.55 770.74 1.210.54

12 687.26 823.90 1.283.81

13 733.89 880.68 1.361,47

.14 783.75 941.35 1.443.80

15 836,99 UNICA 1.006.25 III 1.531.15 III

16 893.81 1.075.53 1.616.14

17 954,49 1.149.62 1.722.03

18 1.019,33 1.229,32 1.827,57

VENCIMENTOS E REPRESENTAl;OES MENSAIS DOS
CARGOS EM COMiSsAo

DE DIREl;Ao E ASSESSORAMENTO (JANEIRO 2012)
(EM R$)

CATEGORIA
VENCIMENTOS REPRESENTACOES TOTAL

FUNCIONAusiMBOLO

Dire,8o Geral e
Assessoramento

(DGA)

DGA1 623.32 5.234.20 5.857,52

DGA2 623.32 3.780,65 4.403,97
DGA3 623,32 2.908.52 3.531,84

Dire,8o Superior de Natureza

Administrativa e Legislativa

(DAL)
623,32 2.681,64 3.304,96

DAL 1

Dire,8o Intermediaria de

Natureza Administrativa e

Legislativa

(DAL)
623,32 1.981,54 2.604,86

DAL2
Assessoramento Tecnico

(AT)

AT1 622.00 3.275,69 3.897,69

AT2 622.00 1.959.31 2.581.31

AT3 622.00 1.431.21 2.053,21
AT4 622,00 1.070.71 1.692.71

REPRESENTAl;OES MENSAIS DOS CARGOS EXTINTOS
(JANEIRO/2012)

(EMR$)

CATEGORIA FUNCIONAusiMBOLO REPRESENTA,Ao

ASSESSORAMENTO PARLAMENTAR
(AP)

AP 1 RS 5.594.84

AP 2 R$ 5.339.60

LEI N° 9903 DE 04 DE ABRIL DE 2012

Dispoe sobre a concessao de
Gratificao;:ao aos Procuradores
Autarquicos Municipais, da
Administrao;:ao Indireta do Mu-
nicipio, na forma que indica, e
da outras providencias.

FAl;O SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Fica criada a Gratificao;:ao por Atividade Juridica (GAJ)
devida mensa I e exclusivamente aos procuradores autarquicos
municipais, da administrao;:ao indireta do Municipio, garantida
sua incorporao;:ao para efeito de aposentadoria e disponi-
bilidade, sempre na media de pontes auferida nos ultimos 36
(trinta e seis) meses de exercicio, no valor percebido no
momento do afastamento, 0 qual sofrera reajuste sempre que
os procuradores autarquicos tiverem 0 valor do ponto
reajustado, desde que ocorra a correspondente contribuio;:ao aD
Instituto de Previdencia do Municipio, observadas as regras
relativas a aposentadoria constante do art. 3° ou 6° da Emenda
Constitucional nO41, de 19 de dezembro de 2003, ou art. 3° da
Emenda Constitucional nO47, de 05 de julho de 2005, conforme
o caso. Paragrafo Unico - E devida a gratificao;:ao tratada no
caput e devida unicamente aos procuradores autarquicos
municipais, em efetivo exercicio nas respectivas entidades de
origem ou atuando em qualquer 6rgao da administrao;:ao
publica do Municipio de Fortaleza ou ocupando cargo

DOM N. 14.766
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comissionado na administragao municipal de Fortaleza. Art. 2° -
A vantagem pecuniaria desta Lei sera apurada mediante
desempenho de tarefas dos procuradores autarquicos, sem
percepgao de pontuagao fixa, tendo como teto maximo 600
(seiscentos) pontos mensais e nao acumulaveis, sendo
garantida sua incorporagao para efeito de aposentadoria e
disponibilidade. § 1° - Para fins de percepgao da vantagem
tratada no caput deste artigo, os pontos serao auferidos de
acordo com 0 Anexo Unico desta Lei. § 2° - 0 valor do ponto a
que se refere 0 caput deste artigo sera de R$ 5,02 (cinco reais
e dois centavos), reajustaveis a data e no percentual do
reajuste dos servidores publicos municipais de Fortaleza, a
partir de 2013. Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, exceto com relagao aos efeitos financeiros que
retroagirao a 1° de janeiro de 2012, revogadas as disposigoes
em contrario. PA<;":O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 04 de abril de 2012. Luizianne de Oliveira
Lins - PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA.

ANEXO UNICO

Atividade Pontos
Execucao Fiscal - Inicial 01
Embarqos it Execucao 40
Sol. Extincao- Arquivamento 10
Relat6rio 10
Dilim'inciaPessoal 10
Expedicao de Oficios 05
Replicas 20
Memoriais 20
Audiencia ! Sustentacao Oral 30
Imp. Calc. ! Laudos 20
Respostas! Contestac;:ao- impugnac;:aode
embargos e de execuc;:6es 40
Informac;:6esem MS! Suspensao de Seguranc;:a !
Liminar!A.Tutela! Recursos em Geral!
Contrarrazoes 40
Parecer em ProcessosAdministrativos Fiscal 50
Parecer em ProcessoAdministrativo 40
Despacho em Execuc;:aoFiscal
1-40 03
41-80 04
81-120 05
Acimade 121 10
Minuta de Projeto de Lei, Decreto, Portaria 50

LEI COMPLEMENTAR N° 104 DE 04 DE ABRIL DE 2012

Altera dispositivos da Lei
Complementar, nO 0051, de 28
de dezembro de 2007, na
forma que indica.

FA<;":OSABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Fica instituida Gratificagao Especifica para os
servidores pertencentes ao ambiente de especialidade Gestao
de Transito e Energia, integrantes do Nucleo de Atividades
Especializadas em Transito e Energia, no percentual de 100%
(cem por cento), calculada sobre 0 vencimento-base. § 1° - Os
servidores do Nucleo de Gestao e Apoio Administrativo as
Atividades de Transito e Energia faraD jus a gratificagao de que
trata 0 caput deste artigo no percentual de 50% (cinquenta por
cento) do vencimento-base. § 2° - A Gratificagao Especifica
integrara a remuneragao do servidor e sera incorporada aos
respectivos proventos por ocasiao da aposentadoria, bem
como sera considerada para fins de instituigao de pensao,
desde que 0 periodo de percepgao seja igual ou maior do que
60 (sessenta) meses ininterruptos ou 84 (oitenta e quatro)
intercalados. Art. 2° - Fica extinta a Gratificagao de Aumento de
Produtividade Variavel estabelecida pela Lei n° 8.419/2000,
regulamentada pelo Decreto nO 10.850/2000 e modificada pela
Lei Complementar nO 0051/2007. Art. 3° - 0 art. 35 da Lei
Complementar n° 0051, de 28 de dezembro de 2007, que
institui 0 PCCS do ambiente de especialidade Gestao de
Transito e Energia, passa a vigorar com a seguinte redagao:
"Art. 35 - 0 nivel de c1assificagao e estruturado sob os

requisitos de escolaridade, para ambos os nucleos de
atividades, da seguinte forma: I - Nucleo de Atividades
Especializadas em Transito e Energia: a) nivel de c1assificagao
C: ensino medio completo com conhecimento especifico na
area de transito e/ou iluminagao". Art. 4° - As matrizes salariais
dos cargos/fungoes definidas no Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios do ambiente de especialidade Gestao do Transito e de
Energia passam a ter a seguinte composigao: I - Nlicleo de
Atividades Especializadas em Transito e Energia: a) 2 (do is)
niveis de classificagao; b) 4 (quatro) estagios de carreira; c) 30
(trinta) pad roes de vencimento; d) 27 (vinte e sete) referencias
para cada nivel de classificagao. II - Nucleo de Gestao e
Apoio Administrativo as Atividades de Transito e Energia: a) 3
(tres) niveis de classificagao; b) 4 (quatro) estagios de carreira;
c) 30 (trinta) pad roes de vencimento; d) 27 (vinte e sete)
referencias para cada nivel de c1assificagao, Art. 5° - As
des pes as decorrentes da aplicagao desta Lei correrao por
conta das dotagoes orgamentarias pr6prias da Autarquia
Municipal de Transito, Servigos Publicos e de Cidadania de
Fortaleza, suplementadas se necessario. Art. 6° - Esta Lei
Complementar entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigoes em contrario. PA<;":O DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 04 de abril
de 2012. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA,

ATO W 2398/2012 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigoes legais e de acor-
do com 0 Processo n° 42007/2011. RESOLVE conceder a
disposigao da Camara Municipal de Fortaleza, com onus para
origem, de acordo com 0 artigo 82, item III, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada do DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, 0
servidor FRANCISCO CARLOS BANDEIRA HOLANDA, matri-
cula n° 11346-01, Tecnico de Educagao, lotado na Secreta ria
Executiva Regional V, no periodo de 01.11.2010 a 31.12.2012.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
28 de margo de 2012. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA
MUNICIPAL - Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRA<;Ao.

ATO W 2399/2012 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigoes legais e de acor-
do com 0 Processo n° 176662/2011. RESOLVE conceder a
disposigao da Camara Municipal de Fortaleza, com onus para
origem, de acordo com artigo 82, item III, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, a
servidora TANIA MACIEL JORGE DE SOUZA, matricula n°
13370-01, Fiscal de Urbanismo, lotada na Secretaria Municipal
do Meio Ambiente e Controle Urbano - SEMAM, no periodo de
01.12.2011 a 31.12.2012. GABINETE DA PREFEITA MUNICI-
PAL DE FORTALEZA, em 28 de margo de 2012. Luizianne de
Oliveira Lins - PREFEITA MUNICIPAL - Vaumik Ribeiro da
Silva - SECRETARIO DE ADMINISTRA<;Ao.

*** *** ***

ATO N" 2401/2012 - A PREFEITA MUNICIPAL
DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigoes legais e de acor-
do com 0 Processo n° 28948/2011. RESOLVE conceder a
disposigao da Camara Municipal de Fortaleza, com onus para
origem, de acordo com 0 artigo 82, item III, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza,
publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, a
servidora MARIA DO SOCORRO MELO NEVES, matricula n°
16320-01, Agente Administrativo, lotada na Secretaria Executi-
va Regional III, no periodo de 01.12.2011 a 31.12.2012. GABI-
NETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 28 de
margo de 2012. Luizianne de Oliveira Lins - PREFEITA MU-
NICIPAL - Vaumik Ribeiro da Silva - SECRETARIO DE
ADMINISTRA<;Ao.
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