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FORTALEZA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ANO LII

FORTALEZA, 29 DE JUNHO DE 2004

N° 12.862

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 8864 DE 29 DE JUNHO DE 2004

P.Llel 0 0/4\3//04 Reajusta as tabelas de venci-
mento-base dos servidores pu-
wam 4 00&/ % blicos municipais enquadrados
‘ ;’nos planos de cargos e carrei-
ras, na forma que indica.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DE-
CRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 - A partir de 12 de maio de 2004, as tabe-
las de vencimento-base dos servidores publicos municipais
instituidas peia Lei Municipal n® 7.141, de 29 de maio de 1992,
pela Lei Complementar Municipal n® 001, de 13 de setembro de
1990, e pela Lei Municipal n® 7.759, de 24 de junho de 1995,
com as suas alteragbes posteriores, ficam reajustadas em 8%
(oito por cento) sobre os valores vigentes em 31 de janeiro de
2004 e passam a vigorar na forma dos Anexos |, Il e Il desta
Lei.

Paragrafo Unico - Sdo extensivos aos inativos e
pensionistas do Instituto de Previdéncia do Municipio (IPM) os
beneficios desta Lei.

Art. 22 - Fica concedido abono vencimental, por
prazo indeterminado, cujo valor ndo se incorporard ao venci-
mento-base para qualquer finalidade, aos servidores ocupantes
dos niveis basicos e médios das tabelas de vencimento-base,
da seguinte forma:

| - para os servidores enquadrados nos niveis
1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, 1G e 1H, o abono serd de R$ 110,00
(cento e dez reais),

Il - para os servidores enquadrados nos niveis
2A, 2B, 2C, 2D, 2E, 2F, 2G e 2H, o abono sera de R$ 88,00
(oitenta e oito reais);

Il - para os servidores enquadrados nos niveis
3A, 3B, 3C, 3D, 3E, 3F, 3G e 3H, o abono sera de R$ 60,00
(sessenta reais);

IV - para os servidores enquadrados nos niveis
4A e 4B, o abono seré de R$ 27,00 (vinte e sete reais).

Art. 32 - A responsabilidade, pelo pagamento das
obrigagbes sociais incidentes sobre a remuneragéo dos funcio-
narios da Camara Municipal de Fortaleza é da Prefeitura Muni-
cipal de Fortaleza. (VETADO).

Art. 4° - Aos professores enquadrados no nivel
5B da tabela de vencimento-base dos servidores piblicos mu-
nicipais sera concedido, a titulo provisorio, 0 aumento percen-
tual de 10% (dez por cento) sobre o salario-base de R$ 312,63
(trezentos e doze reais e sessenta e trés centavos), engquanto
permanecerem no exercicio na regéncia das salas de aula das
escolas publicas municipais, cuja relagdo sera nominada por
meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 52 - As disposicoes desta Lei nao se aplicam
aos servidores do Frigorifico Industrial de Fortaleza S.A.
(FRIFORT), da Companhia de Transporte Coletivo (CTC), da
Empresa de Transito e Transporte Urbano S.A. (ETTUSA) e da
Empresa Municipal de Limpeza e Urbanizagio (EMLURB).

Art. 62 - A Gratificagdo de Representagéo atribui-
da aos exercentes de cargos de provimento em comisséo fica
reajustada em 10% (dez por cento), também a partir de 1° de
maio de 2004. .

Paragrafo Unico - O valor atribuido ao vencimen-
to do cargo comissionado permanecera em R$ 313,32 (trezen-
tos e treze reais e trinta e dois centavos).

Art. 72 - As despesas decorrentes desta lei corre-
rdo a conta das disposi¢cdes orgamentarias proprias de cada
érgao, que serdo suplementadas em caso de insuficiéncia de
recursos.

Art. 82 - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagéo oficial, exceto quanto aos seus efeitos financeiros
que retroagirdo a 12 de maio de 2004, ficando revogadas todas
as disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FOR-
TALEZA, em 29 de junho de 2004.

Juraci Vieira de Magalhaes
PREFEITO DE FORTALEZA

ANEXO |
TABELA DE VENCIMENTO BASE

Planos Municipais de Cargos e Carreiras (PMCC), instituido pela Lei Municipal n® 7.141, de 29 de maio de 1992, e referéncias equiva-
lentes do Plano de Cargos e Carreiras da Saude (PCCS), instituido pela Lei Municipal n® 7.759. de 24 de junho de 1995.

A B C D E F G H
1 162,64 165,89 169,21 172,59 176,04 179,56 183,15 186,81
2 190,55 194,36 198,25 202,22 206,26 210,39 214,60 | 218,89
3 223,27 227,74 232,29 236,94 241,68 246,51 251,44 | 256,47
4 261,60 266,83 272,17 277,61 283,16 288,82 294,60 | 300,49
5 306,50 312,63 318,88 325,26 331,77 338,41 345,18 | 352,08
6 359,12 366,30 373,63 381,10 388,72 396,49 404,42 | 412,51
7 420,76 429,18 437,76 446,52 455,45 464,56 473,85 | 483,33
8 493,00 502,86 512,92 523,18 533,64 544,31 555,20 | 566,30
9 577,63 589,18 600,96 612,98 625,24 637,74 650,49 | 663,50
10 676,77 690,31 704,12 718,20 732,56 747,21 762,15 | 777,39
11 792,94 808,80 824,98 841,48 858,31 875,48 892,99 | 910,85
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ANEXO 1l

TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Quadro de Procuradores da Procuradoria Geral do Municipio
de Fortaleza, instituido pela Lei Complementar Municipal n®

001, de 13 de setembro de 1990.

NIVEL

VENCIMENTO

661,06

694,11

728,82

765,26

803,52

843,70

885,89

930,18

976,69

1.025,52

1.076,80

1.130,64

1.187,17

1.246,53

1.308,86

ANEXO NIl

TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Servidores Médicos enquadrados no Plano de Cargos e Carrei-
ras da Saude (PCCS), instituido pela Lei Municipal n® 7.759, de

24 de junho de 1995.

NIVEL VENCIMENTO
9F 637,74
9G 650,49
9H 663,50
10A 676,77
108 690,31
10C 704,12
10D 718,20
10E 732,56
10F 747,21
10G 762,15
10H 777,39
11A 792,94
11B 808,80

11C 824,98
11D 841,48
11E 858,31
11F 875,48
G 892,99
11H 910,85
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LEI N° 8865 DE 29 DE JUNHO DE 2004

Denomina de SANTIAGO DA
BARRA DO CEARA uma arté-
ria de Fortaleza.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DE-
CRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI: Art. 12 - Fica de-
nominada de Santiago da Barra do Ceara uma artéria de Forta-
leza. Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo
oficial, revogadas as disposigdes em contrario. PACO DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 29 de junho de
2004. Juraci Vieira de Magalhides - PREFEITO DE FORTA-
LEZA.

dekk kkk ek

DECRETO N° 11659 DE 28 DE JUNHO DE 2004

Dispoe sobre o Programa de
intensificagdo do Atendimento
& prevengao do Cancer de Colo
Uterino e de Mama e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no
uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo art. 76, itens VI
e Xll da Lei Organica do Municipio de Fortaleza e, CONSIDE-
RANDO que a Secretaria Municipal de Salde de Fortaleza vem
detectando dificuldades no que se refere a adesdo das mulhe-
res ao servigo de prevengdo de cancer do colo do ttero oferta-
do pelas Unidades Basicas de Salude; CONSIDERANDO, que
é necessario & realizacao do exame de detecgao precoce do
cancer do colo do Utero e mama com a intensificagéo e amplia-
¢ao dos servigos, a methoria da cobertura vacinal em mulheres
de idade fértil, a priorizagdo das mulheres na faixa etaria (35 a
49 anos) de maior risco de cncer de colo. DECRETA: Art. 1° -
O Programa Mulher é Vida, pela Secretaria Municipal de Sau-
de, visa reduzir a morbi-mortalidade por céncer do colo do
Utero e de mama, através de intensificagdo das agdes de pro-
mocao, prevengdo, diagnostico e tratamento nas Unidades de
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CAMARA MUNICIPAL
DE FORTALEZA

LEIN K X4 bE J9 DE VUNH© DE 2004.

Reajusta as tabelas de vencimento-
base dos  servidores  publicos
municipais enquadrados nos planos de
cargos e carreiras, na forma que indica.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A partir de 1° de maio de 2004, as tabelas de vencimento-base dos
servidores publicos municipais instituidas pela Lei Municipal n. 7.141, de 29 de maio
de 1992, pela Lei Complementar Municipal n. 001, de 13 de setembro de 1990, e
pela Lei Municipal n. 7.759, de 24 de junho de 1995, com as suas alteracbes
posteriores, ficam reajustadas em 8% (oito por cento) sobre os valores vigentes em
31 de janeiro de 2004 e passam a vigorar na forma dos Anexos |, I, e lll desta Lei.

Paragrafo unico. Sao extensivos aos inativos e pensionistas do Instituto de
Previdéncia do Municipio (IPM) os beneficios desta Lei.

Art. 2° Fica concedido abono vencimental, por prazo indeterminado, cujo valor
nao se incorporara ao vencimento-base para qualquer finalidade, aos servidores
ocupantes dos niveis basicos e médios das tabelas de vencimento-base, da
seguinte forma:

| — para os servidores enquadrados nos niveis 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, 1G e
1H, o abono sera de R$ 110,00 (cento e dez reais);

Il — para os servidores enquadrados nos niveis 2A, 2B, 2C, 2D, 2E, 2F, 2G e
2H, o abono sera de R$ 88,00 (oitenta e oito reais);

Il — para os servidores enquadrados nos niveis 3A, 3B, 3C, 3D, 3E, 3F, 3G e
3H, o abono sera de R$ 60,00 (sessenta reais);

IV — para os servidores enquadrados nos niveis 4A e 4B, o abono sera de R$
27,00 (vinte e sete reais).

Art. 3° A responsabilidade, pelo pagamento das obriga¢gdes sociais incidentes
sobre a remuneragao dos funcionarios da Camara Municipal de Fortaleza é da
Prefeitura Municipal de Fortaleza. '

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 — Fax: (85) 248.8881.
Caixa Postal 2671 — CEP 60.121-970 - Fortaleza — Ceara



AMARA MUNICIFAL
DE FORTALEZA

Art. 4° Aos professores enquadrados no nivel 5B da tabela de vencimento-
base dos servidores publicos municipais sera concedido, a titulo provisério, o
aumento percentual de 10% (dez por cento) sobre o salario-base de R$ 312,63
(trezentos e doze reais e sessenta e trés centavos), enquanto permanecerem no
exercicio na regéncia das salas de aula das escolas publicas municipais, cuja
relacéo sera nominada por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° As disposicOes desta Lei nao se aplicam aos servidores do Frigorifico
Industrial de Fortaleza S.A. (FRIFORT), da Companhia de Transporte Coletivo
(CTC), da Empresa de Transito e Transporte Urbano S.A. (ETTUSA) e da Empresa
Municipal de Limpeza e Urbaniza¢do (EMLURB).

Art. 6° A Gratificagcao de Representagdo atribuida aos exercentes de cargos de
provimento em comissao fica reajustada em 10% (dez por cento), também a partir de
1° de maio de 2004.

Paragrafo anico. O valor atribuido ao vencimento do cargo comissionado
permanecera em R$ 313,32 (trezentos e treze reais e trinta e dois centavos).

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrdao a conta das disposi¢oes
orcamentarias proprias de cada 6rgao, que serdo suplementadas em caso de
insuficiéncia de recursos.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio oficial, exceto quanto aos

seus efeitos financeiros que retroagirao a 1° de maio de 2004, ficando revogadas
todas as disposi¢gdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Fortaleza em de de 2004.

JURACI VIEIRA DE MAGALHAES
PREFEITO DE FORTALEZA

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 ~ Fax: (85) 248.8881
Caixa Postal 2671 — CEP 60.121-970 — Fortaleza — Ceara
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ANEXO |

TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Planos Municipais de Cargos e Carreiras (PMCC), instituido pela Lei Municipal n.
7.141, de 29 de maio de 1992, e referéncias equivalentes do Plano de Cargos e
Carreiras da Saude (PCCS), instituido pela Lei Municipal n. 7.759, de 24 de junho de

1995.

162,64

165,89

169,21

172,59

176,04

179,56

183,15

186,81

190,55

194,36

198,25

202,22

206,26

210,39

214,60

218,89

223,27

227,74

232,29

236,94

241,68

246,51

251,44

256,47

261,60

266,83

272,17

277,61

283,16

288,82

294,60

300,49

306,50

312,63

318,88

325,26

331,77

338,41

345,18

352,08

359,12

366,30

373,63

381,10

388,72

396,49

404,42

412,51

420,76

429,18

437,76

446,52

455,45

464,56

473,85

483,33

493,00

502,86

512,92

523,18

533,64

544,31

555,20

566,30

W 0 ~N (O A (WN =

577,63

589,18

600,96

612,98

625,24

637,74

650,49

663,50

-
(=]

676,77

690,31

704,12

718,20

732,56

747,21

762,15

777,39

=3
=9

792,94

808,80

824,98

841,48

858,31

875,48

892,99

910,85

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 — Fax: (85) 248.8881

Caixa Postal 2671 — CEP 60.121-970 — Fortaleza — Ceara
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CAMARA MUNICIPAL
DE FORTALEZA

ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Quadro de Procuradores da Procuradoria-Geral do Municipio de Fortaleza, instituido
pela Lei Complementar Municipal n. 001, de 13 de setembro de 1990.

NIVEL VENCIMENTO
661,06
694,11
728,82
765,26
803,52
843,70
885,89
930,18
976,69

1.025,52

1.076,80

1.130,64

1.187,17

1.246,53

1.308,86
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CAMARA MUNICIFAL
IE FORTALEZA

TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Servidores Médicos enquadrados no Plano de Cargos e Carreiras da Saude (PCCS),
instituido pela Lei Municipal n. 7.759, de 24 de junho de 1995.

ANEXO Iii

NIVEL VENCIMENTO
oF 637,74
9G 650,49
9H 663,50
10A 676,77
10B 690,31
10C 704,12
10D 718,20
10E 732,56
10F 747 21
10G 762,15
10H 777,39
11A 792,94
11B 808,80
11C 824,98
11D 841,48
11E 858,31
11F 875,48
11G 892,99
11H 910,85

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 — Fax: (85) 248.8881
Caixa Postal 2671 — CEP 60.121-970 — Fortaleza — Ceara



CAMARA MUNIC!F’AL DE FO TALEZA |
 PROTOCOLO

DATA: Jé. 1%5 AN -
HORA: [

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA QY /9 O ,«}UE
. GABINETE DO PREFEITO Fuf§ionario

MENSAGEM N.0 0 2‘ - - de 14 de junho de 2004.
Senhor Presidente,

E com satisfagdo que envio a essa Augusta Casa Legislativa, para a
apreciagdo de V. Exa. e de seus ilustres pares, o Projeto de Lei que trata do
aumento linear nas tabelas de vencimento-base dos servidores publicos deste
Municipio.

Como é do conhecimento de V. Exa., a Lei de Responsabilidade Fiscal é
extremamente rigorosa no que respeita aos gastos com o funcionalismo publico,
que devem ser atrelados a determinados limites percentuais da arrecadacgao do
respectivo ente publico.

Desrespeitados tais limites, a Administragdo se sujeita a severas sangoes
que restam por praticamente inviabilizar a maquina administrativa, com reflexos
diretos no funcionalismo e nos projetos de modernizagao da cidade.

Por forgca de uma administragdo austera e rigorosamente controlada, a
Prefeitura Municipal de Fortaleza encontra-se perfeitamente enquadrada nos
limites legais pertinentes aos gastos com o funcionalismo publico, contudo, apesar
da obediéncia ao que determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo é dado ao
administrador descurar da coisa publica e desequilibrar as suas financas de forma
a submeter o Municipio as sangdes previstas no referido diploma legal, quando da
superacao dos percentuais limitrofes de despesas com o funcionalismo em
relagdo a arrecadacgao.

Isso tudo sem falar nas restricbes referentes ao periodo pré-eleitoral no
qual os aumentos ao funcionalismo devem se restringir a recomposicao da perda
do poder aquisitivo da moeda.

EXMO. SR. DR.

VEREADOR CARLOS ALBERTO GOMES MESQUITA

M.D PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
NESTA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA
GABINETE DO PREFEITO

O presente Projeto prevé, portanto, um aumento linear na tabela de
vencimento-base dos servidores referidos na Lei Municipal n. 7.141, de 29 de
maio de 1992, na Lei Complementar Municipal n. 001, de 13 de setembro de 1990
e na Lei Municipal n. 7.759 de 24 de junho de 1995, no percentual de 8% (oito por
cento) sobre os valores constantes das tabelas vigentes em 31 de janeiro de 2004,
quando ja havia sido concedido o aumento linear de 3% (trés por cento), o que
totaliza aproximadamente 11,42% (onze virgula quarenta e dois por cento)

Além desse aumento linear, é proposta a concessdao de abonos
progressivos aos niveis basicos e médios da tabela, de tal forma que os
servidores enquadrados nos niveis 1A a 1H receberdo o abono de R$110,00
(cento e dez reais); os enquadrados nos niveis 2A a 2H contardo com o abono de
R$88,00 (oitenta e oito reais); o abono dos servidores enquadrados nos niveis 3A
a 3H sera de R$60,00 (sessenta reais); e, aos servidores ocupantes dos niveis 4A
e 4B da tabela de vencimentos da Prefeitura contardo com o abono de R$27.00
(vinte e sete reais).

Com esse abono a Prefeitura procura beneficiar os ocupantes dos niveis
mais baixos restando preservada a irredutibilidade vencimental e a garantia dos
direito adquiridos, tornando mais justa e humana a remuneragao dos servidores
publicos municipais regidos pelas leis anteriormente referidas.

Certo de estar fazendo o melhor para a municipalidade e para o
funcionalismo, dentro dos limites financeiros do proprio Municipio, solicito de V.
Exa. especial aten¢gdo no sentido de conduzir com a agilidade habitual o
andamento do presente Projeto, confiante em sua pronta aprovagao diante do
reconhecido espirito publico dos componentes dessa Augusta Casa Legislativa.

Atenciosamente

JURACI VI

PREREITIO MUNICIPAL
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FEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA
GABINETE DO PREFEITO
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REAJUSTA AS TABELAS DE VENCIMENTO-BASE
DOS SERVIDORES PUBLICOS  MUNICIPAIS
ENQUADRADOS NOS PLANOS DE CARGQS E _
scussne CARREIRAS NA FORMA QUE INDICA, = °A7 OF REDAGAO FiNa

tasidante | ' . .
. A partir de 1° de maio de 2004, as tabelas de vencimento-base -do

servidores publicos municipais. instituidas pela Lei Municipal n. 7.141, de 29 de
maio de 1992, pela Lei Complementar Municipal n. 001, de 13 de setembro de
1990 e pela Lei Municipal n. 7.759 de 24 de junho de 1995, com as syas
alteracbes posteriores, ficam reajustadas em 8% (oito por cento) sobre os valores
vigentes em 31 de janeiro de 2004 e passam a vigorar na forma dos Anexos |, I, e
[li desta Lei.

Art. 2°. Fica concedido abono vencimental, por prazo indeterminado, cujo valor
ndo se incorporara ao vencimento-base para qualquer finalidade, aos servidores
ocupantes dos niveis basicos e médios das tabelas de vencimento-base da
seguinte forma:

| — para os servidores enquadrados nos niveis 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, 1Ge 1H o
abono sera de R$110,00 (cento e dez reais);

Il - para os servidores enquadrados nos niveis 2A, 2B, 2C, 2D, 2E, 2F, 2G e 2H o
abono sera de R$88,00 (oitenta e oito reais);

Il — para os servidores enquadrados nos niveis 3A, 3B, 3C, 3D, 3E, 3F, 3G e 3H o
abono sera de R$60,00 (sessenta reais);

IV — para os servidores enquadrados nos niveis 4A e 4B o abono sera de R$27,00
(vinte e sete reais).

Art 3°. Aos professores enquadrados no nivel 5B da tabela de vencimento-base
dos servidores publicos municipais, sera concedido a titulo provisorio o aumento
percentual de 10% (dez por cento) sobre o salario base de R$ 312,63 (trezentos e
doze reais e sessenta e trés centavos) enquanto permanecerem no exercicio na
regéncia das salas de aula das escolas publicas municipais, &,}ﬁ,&eql% ao sera
nominada por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo. bl

N e '
Predidaato

CONJUINTA

Do
e

Designamos o Vare;&;;________,

Em /.

como r3lator

Presidents ’ - -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA
GABINETE DO PREFEITO
Art. 4°. As disposicées desta Lei ndo se aplicam aos servidores do Frigorifico
Industrial de Fortaleza S.A. — FRIFORT, da Companhia de Transporte Coletivo —
CTC, da Empresa de Transito e Transporte Urbano S.A. - ETTUSA e da Empresa
Municipal de Limpeza e Urbanizagao - EMLURB.

Art. 5°. A Gratificagdo de Representagdo atribuida aos exercentes de cargos de
provimento em comissao fica reajustada em 10% (dez por cento), também a partir
de 1° de maio de 2004.

Paragrafo unico. O valor atribuido ao vencimento do cargo comissionado
permanecera R$ 313,32 (trezentos e treze reais e trinta e dois centavos).

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das disposicoes
orcamentarias préprias de cada 0rgédo, que serao suplementadas em caso de
insuficiéncia de recursos.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, exceto quanto aos
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de maio de 2004, ficando revogadas
todas as disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, 14 de junho de 2004.

JURACI VIEIRA DE MAGALHAES
PREFEITO MUNICIPAL
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Planas Municipais de Cargos e Carreiras ~ PMCC instituido pela Lei Municipal n. 7.141, de 29 de
maio de 1992, e referéncias equivalentes do Plano de Cargos e Carreiras da Saude — PCCS,

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA
GABINETE DO PREFEITO
ANEXO |

TABELA DE VENCIMENTO-BASE

instituido pela Lei Municipal n. 7.759 de 24 de junho de 1995.

Quadro de Procuradores da Procuradoria Geral do Municipio de Fortaleza, instituido pela

TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Lei Complementar Municipal n. 001, de 13 de setembro de 1990.

NiVEL

VENCIMENTO

661,06

694,11

728,82

765,26

803,52

843,70

885,89

oI RN I Xo> 200 S T (¥ - SO W SC I T\ G g

930,18 |

[{ej

976,69

—_
o

1.025,52

—
—_

1.076,80

—_
N

1.130,64

-
w

1.187,17

—_
PN

1.246,53

-
()]

1.308,86

A B C D E F G H
1 162,64 16589| 169,21 172,59 176,04| 179,56 183,15| 186,81
2| 190,55] 194,36| 198,25| 202,22| 206,26| 210,39| 21460| 218,89
3| 22327 227,74| 23229| 236,94, 24168, 24651 251,44 | 25647
4| 26160| 266,83] 27217| 27761 283,16| 288,82| 29460 300,49
5| 306,50, 312,63| 318,88| 32526, 331,77 33841 345,18| 352,08
6| 359,12| 366,30| 373,63| 381,10| 388,72| 396,49| 40442| 41251
7| 420,76| 42918 437,76| 44652 45545 46456| 473,85| 48333
8| 493,00 502,86| 512,92| 523,18| 533,64| 544,31 555,20 | 566,30
9] 577.63| 589,18| 600,96 61298 62524| 637,74 65049| 66350
10, 676,77| 690,31 704,12 718,20 732,56| 747,21 762,15 777,39
11 792,94| 808,80| 82498| 841,48| 858,31 87548| 89299| 910,85
ANEXO I

o

v



GABINETE DO PREFEITO
ANEXO I

TABELA DE VENCIMENTO-BASE
Servidores Médicos enquadrados no Plano de Cargos e Carreiras da
instituido pela Lei Municipal n. 7.759 de 24 de junho de 1995.

NIVEL VENCIMENTO

9F 637,74
9G 650,49
9H 663,50
10A 676,77
10B 690,31
10C 704,12
10D 718,20
10E 732,56
10F 747 21
10G 762,15
10H 777,39
1A 792,94
11B 808,80
11C 824,98
11D 841,48
11E 858,31
11F 875,48
11G 892,99
11H 910,85

Saude - PCCS,
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FORTALEZA, 29 DE MAIO DE 1992

SUPLEMENTO AO N¢ 9876

ODER EXECUTIVO

LEI NC 7141 DE 29 DE MAIO DE 1992

Institui ¢ Plano Municipal de Cargos e
Carreiras — PMCC dos Servideres do Mu-
nicipio de Fortaleza, estabelece
objetivos, diretrizes gerais para sua
Implantacio e Administracao, e da ou-
tras providencias.

CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A SE-
JINTE LEI:

CAPITULO T
DAS. DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1€ - £ instituido o Plano Municipal de Carges e
srreiras — PMCC .dos servidores do Municipio de Fortaleza,
decendo as diretrizes estabelecidas nesta Lei.

§ 12 - 0 Plano Municipal de Cargos e Carreiras a que
. refere o caput deste artigo abrange:

1 - os servidores da Administracao Direta;
11 - os servidores das Autarquias e Fundacoes, exceto
sdo Instituto de Pesos e Medidas de Fortaleza - IPEM.

§ 20 ~ O Instituto de Pesos e Medidas de Fortaleza -
M, a Empresa Municipal de Limpeza e Urbanizacao - EMLURB e
s Sociedades de Economia Mista do Municipio Companhia de Trans
orte Coletivo - CTC e Frigorifico Industrial de Fortaleza S/A
;- TRIFORT) obedecerdo as diretrizes estabelecidas nesta Lei
Jwendo da elaboracao de seus Planos de Cargos e Carreiras, ex
eto quanto as definicoes salariais, respeitadas as tespecti:
‘33 naturezis juridicas de cada uma.

§ 32 — Sao extensivos aos inativos os beneficios do
Nano Municipal de Cargos e Carreiras - PMCC, na forma do §
0 do artigo 40 da Comstituicao Federal.

§ 40 - Os integrantes da Carreira de Procurador do Mu
lJicipio regem-se pela Lei Organica da Precuradoria Geral do
Munic{pio, a nivel de Lei Complementar, a eles se aplicando a
regra do art. 40 desta Lei.

3
Art. 22 - 0 Plano Municipal de Cargos e Carreiras tem
»r objetivo a eficacia e a continuidade da acao administrati

7, a valorizacao e a profissionalizagio do servidor mediante
4 adogao:

I - do principio do merecimento para o ingresso e de
senvolvimento na carreira; B
II — de uma sistematica de remuneracao harmonica, que
Wrmita a valorizacao da concribuigéo de cada servidor, atra-
vés da qualidade de seu desempenho.

- Art. 39 - O Plano Municipal de Cargos e Carreiras €
tomposto por:

I - Sistema de Carreiras, com:

a) Estrutura dos Grupos Ocupacionais, das Catego
rus Funcionais, ‘Carreiras e Classes - Anexos 1 e 113 -
. b) Escalas de’ Classificacao - Anexo I1II;
T ¢) Linhas de Promocao — Anexo IV;
d) Linhas de Transposi;ﬁo - Anexo V.
L II - Quadro de Equivaléncia Referencial - Anexo IV;
. III - Descricdo das Carreiras e Classes;
’ IV - Quadros de Pessoal;
V - Quadros Discriminativos de Enquadramento;
~7 VI - Manual de Avaliacao de Desempenho.

o Paragrafo Onico » A Descricao de Carreiras e Clas-
"s»~Quadros Discriminativos de Enquadramento e Manual de Ava
lagzo de Desempenho referidos, respectivamente, nos incisos
11, ¥ ¢ VI deste artigo, serao regulamentados por ato do Che
¢ do Poder Executivo. -

. .

t. Art. 40 — A estruturacao do Plano Municipal de Car
] QE,e Carreiras obedece, segundo a natureza juridica do Or-
29'00 Entidade, aos seguintes conceltos basicos:

1 - CARGO PUBLICO - é o lugar inserido mo Sistema Ad
Nistrativo do Munic{pio, car rizando~se cada um, por de~
Iminado conjunto de atribuicdes e r sponsabilidades de natu

reza permanente, com denominacao prépria, numero certo, paga-
mento pelo Erario Municipal e criacao por Lei;

11 - FUNCRO - é o conjunto de acribuicaes e responsa-
, iiidades cometidas a um servidor;

III - EMPREGO PUBLICO — & o conjunto de atribuicoes e
re-ponsabilidades cometidas a um se€rvigo publico com vinculo
empregaticio nermatizado por contrate individual de trabalho,
regido pela Consoliducho das Leis do Trabalho - CLT;

1V — REFERENCIA - é o nivel de vencimento ou salario
atribuido ao ocupante de cargos, furgldo cu emprego; .

V — CLASSE - & a divisao basica da carreira, agrupan
deo os cargos; funcoes ou empregos da mesma denominagao, segun
do o nivel de responsabilidade e complexidade;

VI - CARREIRA - é o conjunto de classe da mesma natu-
reza funcional, hiesrarquizadas segundo o grau de responsabili
dade e complexidade;

VIL — CATEGORIA FUNCIONAL - é o conjunto de carreiras
agrupadas pela natureza das atividades e pelo grau de conheci
menro exigivel para seu desempenho;

VIIT - GRUPO OCUPACIONAL - é o conjunto de categorias
funcionais reunidas segundo a correlacio e afinidade exiscen—
te entre elas.

Parigrafo Gnico - Para os efeitos desta Lei conside
ra-se Sistema Administrativo do Municipio o complexc de Or-
gaos e Entidades que compoé o Poder Executivo.

capiTULO 11
DO INGRESSO NAS CARREIRAS

Art. 52 - As carreiras sao organizadas em classes de
cargos dispostos de acurde com o nivel de responsabilidade e
caiplexidade.

Pardgrafo Onico - Para cada classe integrante de car
reira ou singular & estabelecida a titulacdo, descricao, atri
buicac tipica e requisitos para proviTanto, regulamentadas con
forme o paragrafo unico do art. 39 desta Lei.

Art. 62 — Os Cargos Comissionados compoem o Grupo Ocu
pacional de Direcao e Assessoramento.

Art. 72 — 0 ingresso no Service Piblico Municipal por
nemeacao ou adm s30 dar-se-a na referéncia inicial do Cargo
ou Emprego, apos aprovacao em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, exceto quanto aos Cargos Comissionados,
considerados de livre nomeacéo e exoneragio, na forma disci-
plinada pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortale

za.

paragrafo Unico - Constituem requisitos de escolari-
dade para ingresso nos cargos e empreges:

a) de Nivel Bisico - comprovante de escolaridade
do 12 grau, completo ou incompleto, ‘ou comprovante de alfabe-
tizacido emitido pela Fundacao de Desenvolvimento de Pessoal -
FUNDESP; .

b) de Nivel Medio - certificado de curso de 29
grau e habilitacao legal, quando se tratar de atividade profis
sional regulamentada, e ’

¢) de Nivel Superior - diploma de curso superior
ocu registro profissional, quando a Lei assim o exigir.

Art. 82 - O comcurso publico & de cardter competiti-
vo, eliminatorio e classificatorio e podera ser realizado em
02 (duas) etapas, quando a natureza da carreira assim o exi-
gir.

§ 12 - A primeira etapa, de carater eliminatorio, cons
tituir-se-a de provas escritas.

§ 20 - A segunda etapa, de cariter classificatorio,
constara de computo de titulos e/ou treinamento, cujo tipo e
duracao serao indicados no edital do respectivo. concurso.

cAPITULO III

DO DESENVOLVIMENTO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL
DO SERVIDOR

Art. 92 - O desenvolvimento do servidor municipal na
carreira ccorrera mediante ascensao funcional, nas modalidades
de Progressao, Promocao e Transformacao, a seguir'definidas:

1 - PROGRESSXO - ¢ a passagem do servidor de uma re
ferencia para a seguinte, dentro da mesma classe, obedecidos
os nritérios de merecimento e/ou antiguidade;

e
i
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO FINAL

Parecer n° 0 0 67%)'2904

Ao Projeto de Lei n°0143/04
Autor: Prefeito Munici)pal

&

O Excelentissimo senhor Prefeito Municipal de Fortaleza submete a douta apreciagdo
do Plenario desta augusta Casa Legislativa, o incluso projeto de lei, que: “Reajiista as tabelas de
vencimento-base dos servidores publicos Municipais enquadrados no Plano de Cargos e
Carreiras na forma que indica’.

Nas razées aduzidas em sua mensagem diz o excelentissimo senhor Prefeito que, por
forca de uma administragdo austera e rigorosamente controlada, a Prefeitura Municipal de
Fortaleza-encontra-se perfeitamente enquadrada nos limites legais pertinentes aos gastos como
funcionalismo publico e que, apesar da obediéncia ac que determina a Lei de Responsabilidade
Fiscal, entende que néo é dado ao administrador descurar da coisa publica e desequilibrar as
sua finangas de forma a submeter o Municipio as sangdes previstas no retro citado dipioma
legal, quando da superag&o do limite de despesas com o funcionalismo em relacdo a
arrecadacdo, salientando, também, as restrigoes referentes ao periodo pré-eleitoral, em razéo
do qual os aumentos ao funcionalismo devem se ater a recomposigdo da perda do poder
aquisitivo da moeda.

Salienta, mais, que o projeto em tela prevé um aumento linear na tabela de vencimento
base dos servidores referidos na Lei n. 7.141, de 29 de maio de 1992, na Lei Complementar
001/90 e na Lei n. 7.759/95, aumento este, no percentual de 8% sobre 0s valores constantes
das tabelas vigentes em 31 de janeiro de 2004, levando em consideragdo o aumento linear
anteriormente concedido de 3% o que totaliza, aproximadamente 1 1,42%.

Entendemos que a iniciativa é por demais justa e responsavel, ja que leva em
consideracdo os limites impostos pela Lei de Responsabilidade fiscal, salientando que*a
proposigéo, ora apreciada, insere-se nas exigéncias consubstanciadas nos art. 40, § 1°, incisos |
e |t da LOM, que assim estabelecem:

“Art 40 — A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer Vereador,
ao Prefeito e aos cidaddos”.

§1° - Sdo da iniciativa privativa do prefeito as leis que disponham sobre:

| — criagdo de cargos, fungbes ou empregos publicos da administrac&o direta €
autérquica ou aumento de remuneracao de seus membros;

Pelo exposto, somos favoraveis ao seguimento regular da matéria sem ressalvas ao
conteudo do mérito.

E o nosso parecer, s.m.j.

FORTALEZA, E qq AD DE2004
[0 __Relatgr MIK %%
. X /

e
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DE FCRTALEZA

FOLHA DE FREQUENCIA

COMISSAO CONJUNTA: LEGISLAGAO E ORG .NTO

NARCILIO ANDRADE (PMDB)

(PRESIDENTE)

AGEU COSTA (PMDB) \
REGIS BENEVIDES e \
LAVOISIER FERRER (PTB)

NELBA FORTALEZA (PMDB) .

MARCUS TEIXEIRA (PMDB)

CASIMIRO NETO (PP)

WALTER CAVALCANTE (PMDB)

JOSE AIRTON CIRILO (PT)

MAURILIO ASSENCIO (PMDB) @)/h)m } J/ @C;QA,*,__
PAULO MINDELLO (PPS) \ f

DUMMAR RIBEIRO (PMN) 7 " 7
FRANCISCO SALDANHA  (PL) _@A&éﬁ&/
ELSON DAMASCENO (PHS) M

*Suplente /

ROBERTO RIOS (PMDB)

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, EM DE DE 2004. : 3 9_/
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EMENDA ADITIVAN. C03. [2004.
AO PROJETO DE LEI N. 0143/04 (MENSAGEM N. 0021/04)

A COmnalay o i AORGD
SUSTICA_E ngamcﬁ\u FEIAL
DATA:. 2 3N 2004 Adiciona um paréagrafo ao art. 1° do Projeto de
A Lei n. 0143/04, na forma que indica.

S N L
Presidente .

Art. 1° Fica adicionado ao art. 1° o seguinte paragrafo tnico:

Paragrafo unico. S80 extensivos aos inativos e pensionistas do IPM,
0s beneficios desta lei.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM

JJ DE jurdro . DE 2004

ApProva
Em d? ¥ GU ﬂ‘ ZO‘B'fcussac
T JI7
T i VEREADOR
* SUMISSAO DE REDA
Aprovauo em Kussae & REDAGAO Fina,
e 2 8 I SR
_ (/_,{ . . JUSTIFICATIVA N -
Pragldante

A Presente Emenda aditiva visa fazer jugtica aos inativos e
pensionistas que nao foram contemplados na presente mensagem.

VEREADOR

(afw

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 — Fax: (85) 248.8881
Caixa Postal 2671 — CEP 60.121-970 — Fortaleza — Ceara D(L
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CAMARA MUNICIPAL
DE PORTALEZA

EMENDA ADITIVAN. S04 12004
AO PROJETO DE LEI N. 0143/04 (MENSAGEM N. 0021/04)
o COMEREN PE T ACAD
* JUSTICA E RE.DACAO FINAL
oara.. 18 3/JUN 2004 . Adiciona um artigo ao Projeto de Lei
A n. 0143/04, na forma que indica.

Art. 1° Fica adicionado um artigo entre os arts. 3° e 4° do Projeto de Lei n. 0143/04,
que tera a seguinte redacao:

‘Art. . A responsabilidade pelo pagamento das obrigagdes sociais
incidentes sobre a remuneragdo dos funcionarios da Céamara
Municipal de Fortaleza, é da Prefeitura Municipal de Fortaleza.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA,

EM JZ DE ot DE 2004.

ABFMGO, ern Déscussac

— _ /

Em_.‘.nZJ‘u%
- DOR/CARLOS MESQUITA

Fensidents
5. ¢3BMISSAO DE REDACAC FINAL
il Vs tis - ISCussad

Em 29 JIIN 2004 | Em2.9 fjyn.2068.
W,

_ —— -~ JUSTIFICATIVA 1 (P wsidanie

/

A Presente Emenda aditiva visa viabilizar a administracdo da
Cémara Municipal de Fortaleza, possibilitando até mesmo o aumento da remuneragéo
dos funcionarios desta Casa Legislativa, haja vista a insuficiente dotacdo
orcamentaria para proporcionar a correcao dos vencimentos dos mesmos.

o, —

VEREADOR CARLOS MESQUITA

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 — Fax: (85) 248.8881
Caixa Postal 2671 - CEP 60.121-970 — Fortaleza — Ceara 9 4’



__pdler  CAMARA LUNICIFAL T8 FORTALEZS
=R PROTOCCLO e 95
searn .29 /. 0) s oo
GABINETE DO PREFEITOHURA: '{ 1:10©
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA Fabs
é'~’u§§béenério

OFIiCION.° @188 1 2004
Referente ao Oficio n.° 888 12004 - COGEL
Projeto de Lei n.° @%({3 104 (VETO PARCIAL)

Ementa: ‘Reajusta as fabelas de vencimento-base dos servidores publicos municipais
enquadrados nos planos de cargos e carreiras, na forma que indica”

A COMISSAO DE LEGISLACAD '
JUSTICA E REPACAG sé;scAzL MANTIDO O \:TO

DATA 9 -460.2967. ... . R
OISRE - RAZOES DOVETO

/e‘s/lder‘ﬁ:«

Senhor Presidente,

Com o presente, valendo-me da competéncia constante no art. 76, IV,
combinado com art. 47 § 1.° da Lei Organica de Fortaleza, comunico a Vossa Exceléncia e
aos demais membros dessa E. Camara, ter VETADO PARCIALMENTE o Projeto de Lei que
‘assegura, em obediéncia ao principio da isonomia de tratamento exigida pelo art. 5° da
Constituicdo Federal, aos servidores do Municipio de Fortaleza, os beneficios da Lei n.°
7.956, de 30 de setembro de 1996, e suas alferagbes”, no que diz respeito a emenda aditiva
operada através da insergdo do art. 3°, pelas consideragGes tragadas adiante.

Alterando a mensagem de n.°Q0.L2112004, essa E. Camara de Vereadores
acrescentou o art. 3°, através do qual repassa ao Poder Executivo a responsabilidade pelo
pagamento das obrigagdes sociais incidentes sobre a remuneragdo dos funcionérios da
Camara Municipal de Fortaleza e da Prefeitura de Fortaleza. :

Excelentissimo Senhor

CARLOS ALBERTO GOMES MESQUITA

DD. Presidente da Camara de Vereadores do Municipio de Fortaleza
NESTA

A /
Avenida Luciano Carneiro n.° 2235, Vil . , -
vemaa umaggp. 80410801 | l"I'g(%MISSAO V'3 »(‘f@ (St) @’ a
Tel.: (085) 255.8300 - Fax: (085) 255.8P1F£ SIGNO O VEREADOR ) od o DA
Fortaleza - Ceara
N COMQ RELATOR

Emo? /03 /0 S

R =

Paisidento




PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA

Ocorre Exceléncia que a inclusdo do citado artigo nos remete a verdadeiro

VICIO DE INCONSTITUCIONALIDADE, vez que repassa ao Poder Executivo despesas cuja
responsabilidade € tnica e exclusiva do Poder Legislativo, sendo vejamos o que nos diz o art.
29-A, da Constituicao Federal, nos seguintes termos:

“Art. 29-A. O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera
ultrapassar os seguintes percentuais, relativos ao somatério da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e
159, efetivamente realizado no exercicio anterior:”

Ainda sobre o tema, imperioso lembrarmos o0 que regulamenta da Lei

Complementar n.® 101/2000, in verbis:

“Art. 1°. Esta Lei Complementar estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal, com amparo no Capitulo
Il do Titulo VI da Constituig&o.

§ 12 omissis

§ 2¢. As disposi¢des desta Lei Complementar obrigam a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios.

Art. 18. Para os efeitos desta-Lei Complementar, entende-se como despesa
total com pessoal: 0 somatério dos gastos do ente da Federagdo com 0s
ativos, os inativos e 0s pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos,
fungbes ou empregos, civis, militares e de membros de Poder, com
quaisquer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens,
fixas e variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e
pensdes, inclusive adicionais, gratificagbes, horas exfras e vantagens
pessoais de qualquer natureza, bem como encargos sociais e contribuices
recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.”

Concluindo o raciocinio, ndo se torna despiciendo relatar consulta feita ao

Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte, em que se questionou a
responsabilidade sobre 0 pagamento de encargos sociais, a luz da Lei Complementar n.°
101/2000, sendo a duvida dirimida nos seguintes termos:

Avenida Luciano Carneiro n.® 2235, Vila Unido. /
Cep. n.° 60.410.891
Tel.: (085) 255.8300 - Fax: (085) 2565.8317
Fortaleza - Ceara




PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA

‘Data:  27/1/2001 04:43:07

E-mail:  andrevianacosta@uol.com.br

Orgdo. TC

Pergunta: O limite dos setenta por cento (Art. 29-A paragrado 1° da CF) que
a Camara havera de obedecer para gasto com pessoal inclui as
despesas com obrigagbes sociais e etc nos termos do que
especifica o Art. 18 da LC 101/2.000 ?

Resposta: Embora incluindo todas as despesas com encargos sociais,
exclui as relativas a inativos, com base no que dispde o caput do
art. 29-A da Constituigdo Federal (Emenda Constitucional n° 25).”

Conclui-se, pois, que, a exceg¢do das despesas relativas aos inativos, todas
as outras, inclusive encargos sociais referentes aos funcionarios, sdo de inteira
responsabilidade dessa Casa Legislativa, o que impede, por vicio de incosntitucionalidade, a
manutengdo do art. 3° ao Projeto de Lei vertente.

Pelas razfes expostas, tenho como inviavel a manutengdo da emenda
pretendida por essa Augusta Casa Legislativa, motivo pelo qual VETO PARCIALMENTE o
Projeto de Lei in casu, notadamente no que se refere a emenda aditiva constante do art. 3°,
suprimindo-o do texto legal, o que fago com esteio no art. 47, § 1°, Il da Lei Organica de
Fortaleza.

Sirvo-me do presente para reafirmar a Vossa Exceléncia e aos demais
membros dessa Augusta Camara, protestos de elevada estima e aprego.

w% PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 24 = DE

</ DE 2004.

JURACI ¥iEI AGALHAES
PREFEITO DE FORTALEZA

Avenida Luciano Carneiro n.° 2235, Vila Uniéo.
Cep. n.° 60.410.891
Tel.: (085) 255.8300 - Fax: (085) 255.8317
Fortaleza - Ceara




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
DIVISAO DE APOIO AO PLENARIO

Votacio — Descricio: 7 /‘0',0//1%44 A0 P((ﬂj ¢ [l/%/ﬁL/ .emZ¢ AR

VEREADOR SIM NAO ABSTEN(;AO AUSENTE
ADELMO MARTINS pad X
ALRI NOGUEIRA Y
AUGUSTINHO MOREIRA
CARLOS MESQUITA N
CARLOS SANTANA
CARLOS SIDOU
CHICO RODRIGUES

DEBORA SOFT ’ B
ELIEZER MOREIRA Y- APROVADO

ELPIDIO NOGUEIRA LT 13—

ELSON DAMASCENO AT
FCO MANGUEIRA g Posidpd [~
FERREIRA ARAGAO X ~/
FATIMA LEITE '
GELSON FERRAZ ; A
GLAUBER LACERDA ,
GUILBERME SAMPAIO b
HELDER COUTO
IDALMIR FEITOSA
IRAGUASSU TEIXERA
JORGE VIEIRA

JOSE CARLOS X
JOSE DO CARMO
JOSE MARIA PONTES X
JOAO BATISTA '
JOAO DA CRUZ A
LUCIRAM GIRAO
LULA MORAES K
MACHADINHO NETO ,
MARCUS TEIXEIRA Y X
MARCILIO GOMES
MARIO HELIO
NELBA FORTALEZA
REGINA ASSENCIO
SALMITO FILHO
SERGIO NOVAIS
TEREZINHA DE JESUS A
TIN GOMES _ X
TOMAZ HOLANDA )
WALTER CAVALCANTE K
WILLAME CORREIA ’ Y;

TOTAL | | 3] Y

W A X

Ralla

TA







CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL.

Parecer n® 12005 :
Veto ao Projeto de Lei n° 0143/2004
Autor: Vereador

i EIFRL F £ R4 LS L

e Ementa — “Reajustar as tabelas de vencimento-

PR —ABR QQ . base dos servidores publicos }mun.icipais

Moo enquadrados nos planos de cargos e carreira, na
T lhmmmm”” e forma que indica’. :

O incluso Projeto de Lei n®.0143/04, foi matéria aproVada na legislatura passada e
recebeu o parcial Veto do entdo Gestor Municipal, no que diz respeito a emenda aditiva
operada através da insercdo do art.3°, que alterou a mensagem original de n°. 0021/2004

Observa-se portanto, que a emenda proporcionada pela E. Camara dos
Vereadores ao Projeto de Lei que visava estender aos servidores do municipio de
Fortaleza, os beneficios da Lei n°.7956, de 30 de setembro de 1996, tornou-se eivado do
vicio de inconstitucionalidade, visto que remetia ao Poder Executlvo despesas de
responsabilidades inerentes ao Poder Legnslatwo

Assim, pelo que se tem, ndo deixando margem para qualquer questionamento ou
duvida, entendemos que a insercdo do art. 3° que alterou a mensagem original,
supramencionada gerou o vicio de inconstitucionalidade, ‘motivo pelo qual somos
favoraveis a aplicac&o e manutencéo do referido VETO.

E nosso parecer, s.m.j.

SALA DAS SESSOES DAS cowss()Es PERMANETES DA CAMARA MUNICIPAL DE

FORTALEZA, EM , DE DE 2005. : /#7/( A

Iator

%&f’)/‘_

Pésndente

Rua Antonele Bezerra, 280 - Fone: (85)244.8300 - Fax: (85) 248.8881
Caixa Postal 2671 - CEP: 60.121-970 - Fortaleza - Ceara



CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

' .COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO FINAL

A COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL DA A SEGUINTE
REDAGCAO FINAL AO PROJETO DE LEI N. 0143/2004.

RO o |

AP 29 J 0? Reajusta as tabelas de vencimento-base

EM / / dos servidores plblicos municipais
L ot enquadrados nos planos de cargos e

carreiras, na forma que indica.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVA:

Art. 1° A partir de 1° de maio de 2004, as tabelas de vencimento-base dos
servidores publicos municipais instituidas pela Lei Municipal n. 7.141, de 29 de maio
de 1992, pela Lei Complementar Municipal n. 001, de 13 de setembro de 1990, e
pela Lei Municipal n. 7.759, de 24 de junho de 1995 com as suas alteracdes
posteriores, ficam reajustadas em 8% (oito por cento) sobre os valores vigentes em
31 de janeiro de 2004 e passam a vigorar na forma dos Anexos |, Il e lil desta Lei.

Paragrafo dnico. S&o extensivos aos inativos e pensionistas do Instituto de
Previdéncia do Municipio (IPM) os beneficios desta Lei.

Art. 2° Fica concedido abono vencimental, por prazo indeterminado, cujo valor
néo se incorporara ao vencimento-base para qualquer finalidade, aos servidores
ocupantes dos niveis basicos e médios das tabelas de vencimento- -base, da
seguinte forma:

| — para os servidores enquadrados nos niveis 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, 1G e
1H, o abono sera de R$ 110,00 (cento e dez reais);

Il — para os servidores enquadrados nos niveis 2A, 2B, 2C, 2D, 2E, 2F, 2G e
2H, o abono sera de R$ 88,00 (oitenta e oito reais);

Il - para os servidores enquadrados nos niveis 3A, 3B, 3C, 3D, 3E, 3F, 3G e
3H, o abono sera de R$ 60,00 (sessenta reais);

IV — para os servidores enquadrados nos niveis 4A e 4B, o abono seré de R$
27,00 (vinte e sete reais).

—_—



CAMARA MUNIC]

DE FORTALEZA

Art. 3° A responsabilidade, pelo pagamento das obrigacées sociais incidentes
sobre a remuneracéo dos funcionarios da Camara Municipal de Fortaleza e da
Prefeitura Municipal de Fortaleza.

Art. 4° Aos professores enquadrados no nivel 5B da tabela de vencimento-
base dos servidores publicos municipais serd concedido, a titulo provisério, o
aumento percentual de 10% (dez por cento) sobre o salario-base de R$ 312 63
(trezentos e doze reais e sessenta e trés centavos), enquanto permanecerem no
exercicio na regéncia das salas de aula das escolas publicas municipais, cuja
relacéo sera nominada por meio de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° As disposicOes desta Lei ndo se aplicam aos servidores do Frigorifico
Industrial de Fortaleza S.A. (FRIFORT), da Companhia de Transporte Coletivo
(CTC), da Empresa de Transito e Transporte Urbano S.A. (ETTUSA) e da Empresa
Municipal de Limpeza e Urbanizagao (EMLURB).

Art. 6° A Gratificagdo de Representacdo atribuida aos exercentes de cargos de
provimento em comissé&o fica reajustada em 10% (dez por cento), também a partir
de 1° de maio de 2004.

Paragrafo unico. O valor atribuido ao vencimento do cargo comissionado
permanecera em R$ 313,32 (trezentos e treze reais e trinta e dois centavos).

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das disposicdes
orcamentarias proprias de cada 6rgdo, que serdo suplementadas em caso de
insuficiéncia de recursos.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo oficial, exceto quanto
aos seus efeitos financeiros que retroagirdo a 1° de maio de 2004, ficando
revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.

MUNICIPAL DE FQRTALEZA, EM v/ DE

b O
Y

SALA DAS SESSOES DAS COMISS7 RMANENTES DA CAMARA




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

ANEXO |

TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Planos Municipais de Cargos e Carreiras (PMCC), instituido pela Lei Municipal n.
7.141, de 29 de maio de 1992, e referéncias equivalentes do Plano de Cargos e
Carreiras da Saude (PCCS), instituido pela Lei Municipal n. 7.759, de 24 de junho

de 1995.

F

G

_H

165,89}

169,21

172,59}

179,56

183,151

186,81

194,36

198,25

202,22

210,39

214,60

218,89}

- 207.74|

232,29

236,94/

246,51

251,44

256,47 |

266,83 |

|

27217

277,61

- 288,82

294,60

300,49

312,63|

318.88|

325,26

- 33841)

345,18

352,08

366,30

373,63

381,10

396,49

404,42

412,51

429 18|

446,52 |

46456

473,85

483,33

502,86 |

437,76
512,924

52318}

| 544,31

:

555,20

566,30

(@ {00 I (O O | W [N |-

589,18

-
(=]

600,96}

612,98}

1| 637,74

650,49 |

663,50,

i 690,31

704121

718,20

747,21

762,15}

777,39

-—
-

808,80

824 98 |

841,48

875,48

892,99

910,85




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Quadro de Procuradores da Procuradoria-Geral do Municipio de Fortaleza,
instituido pela Lei Complementar Municipal n. 001, de 13 de setembro de 1990.

NIVEL VENCIMENTO
1| 661,06 |
2| 694,11}
3| 728,82
4 765,26
5| 803,52 |
6/ 843,701
74 885,89
8| 930,18 |
9| 976,69 |

10| 1.025,52
11 1.076,80
12} 1.130,64
13) 118717
14] 1.246,53)
15| 1.308,86
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

ANEXO Hi
TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Servidores Médicos enquadrados no Plano de Cargos e Carreiras da Saude
(PCCS), instituido pela Lei Municipal n. 7.759, de 24 de junho de 1995.

NiVEL | VENCIMENTO
oF | 637,74}
G | 650,49
9H | 663,50
10A | 676,77 |
108 | 690,31}
10C 704,12
100 | 718,20
10E__ | 732,56
10F | 747,21}
106 | 762,15/
10H 777,39
1A | 792,94
1B | 808,80
11C | 824,98
1D | 841,48
11E_ | 858,31
MF | 87548
16 | 892,99
11H | 910,85/




CAVARA VONCTAL
{¥ FORTALEZ A

oficio N. 098 /2004 — COGEL
Fortaleza, 29 de junho de 2004.

Senhor Prefeito,

Por oportuno comparecemos perante V.Exa., com o objetivo especifico de
informar-lhe e ao final requerer:

O Projeto de Lei n. 0143/04, que: "Reajusta as tabelas de vencimento-base
dos servidores publicos municipais enquadrados nos planos de cargos e carreiras, na
forma que indica”, tramitou regularmente nesta Casa lLegislativa e ao final foi
aprovado pelo pleno desta Edilidade, assim, enviamos o devido autdgrafo de lei para
0 que se pede.

Solicita de V.Exa;, conforme os ditames da Lei Organica do Municipio de
Fortaleza, COMPETENTE NUMERACAO do autégrafo de lei em anexo.

Atenciosamente,

RLOS ALBE’(TO GOM SQUITA
Presidente da Camara Municipal de Fortaleza

EXMO. SR. )
JURACI VIEIRA DE MAGALHAES
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA
NESTA

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 — Fax: (85) 248.8881
Caixa Postal 2671 — CEP 60.121-970 -~ Fortaleza — Ceara



CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

Departamento Legisiativo

pata‘cd ;) 0P ) &% |

PARCIAL | |
QAQ PRO'JETO DE LEI Ne @J[ls / @Z/
mensacem _ D0GL /04

| pEreo o0 = JEF)6Y

ASSUNTO DO PROJETO | :
" ReaTUSTA AS TABELAS DE UENCIMENTO ~BASE D08 SeRy ] -

HORES PUBL| £OS MUM)CJPA'IS ENGUATRADDS 103 PLAV0S De

CARGOS E CARREIRAS | WA FoRMA BUE TNDich .
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Y

LEIN° 8864 DE "f/ DE an&/ 052004‘

L Reajusta as tabelas de venc:mento-
. IR - base . dos servidores  publicos

- municipais enquadrados nos planos de

~ cargos e carreiras, na forma que indica. -

.A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A

SEGUINTE LEI

" Art. 1° A partir de 1° de maio de 2004, as tabelas de vencimento-base dos =

servidores publicos municipais instituidas pela Lei Municipal n. 7.141, de 29 de maio

- de 1992, pela Lei Complementar Municipal n. 001, de 13 de setembro de 1990, e

pela Lei Municipal n. 7.759, de 24 de junho de 1995, com as suas alteragoes

posteriores, ficam reajustadas em 8% (oito por cento) sobre os valores vigentes em
31dej Janelro de 2004 e passama vrgorar na forma dos Anexos |, I, e lll desta Lei.

Paragrafo unico. Sao extensrvos aos matrvos e pensionistas do Instltuto de
Prevrdencna do Mumcrp:o (IPM) 0s beneflcros desta Lei.

Art. 2° Flca concedido abono vencrmental‘, por prazo indeterminado, cujo valor
nao se incorporaré ao vencimento-base para qualquer finalidade, aos servidores

ocupantes dos. niveis basucos e medlos das tabelas de venmmento—base da

segumte forma

|- para 0s servndores enquadrados nos niveis 1A, 1B, 1C 1D, 1E 1F, 1G e

-1H, o abono sera de R$ 110,00 (cento e dez reals)

Il - para os servidores enquadrados nos niveis 2A 2B, 2C, 2D 2E 2F, 2G e
2H, o abono sera de R$ 88,00 (oitenta e oito. reais); ,

III — para os servidores enquadrados nos nlvels 3A, 3B, 3C, 3D 3E, 3F 3G e

. 3H,0 abono sera de R$ 60,00 (sessenta reals)

V- para os serv:dores enquadrados nos niveis 4Ae 4B, o abono sera de RS.

e foe S ob 'g ciais incidentes
da Fortaleza é da
ale¥a, . :

27,00 (vmte e sete reals)

Art. 30 A responsabilid
sobre a remuneracdo dos
Prefeitura Municipal de Fortal

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 — Fax: (85) 248.8881
Caixa Postal 2671 — CEP 60.121-970 — Fortaleza — Ceara % :
' [



Art. 4° Aos professores enquadrados no nivel 5B da tabela de vencimento-
base dos servidores publicos municipais serd concedido, a titulo provisério, o
aumento percentual de 10% (dez por cento) sobre o salarlo-base de R$ 312,63
(trezentos e doze reais e sessenta e trés centavos), enquanto permanecerem no

exercicio na regéncia das salas de aula das escolas publicas municipais, cuja

relagao sera nominada por melo de Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 5° As dlsposK;oes desta Lel ndo se apllcam aos servidores do Frlgonf co
Industrial de Fortaleza S.A. (FRIFORT), da Companhia de Transporte  Coletivo

~ (CTC), da Empresa de Transito e Transporte Urbano S.A. (E‘ITUSA) e da Empresa
- Municipal de L|mpeza e Urbamzagao (EMLURB) ' '

Art. 6° A Gratifi cagao de Representagao atrlbulda aos exercentes de cargos de -

- provimento em comisséao fica reajustada em 10% (dez por cento), tambem a pamr de

1° de maio de 2004."

Paréagrafo anico. O valor atnbundo ao vencumento do cargo comnssuonado
permanecera em R$ 313 32 (trezentos e treze reais e trinta e dois centavos)

Art. 7° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das disposicoes
orcamentarias proprias de cada orgao que serao suplementadas em caso de
msuﬁcuencna de recursos.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua pubhcagao oficial, exceto quanto aos
seus efeitos financeiros que retroagirdo a 1° de maio de 2004, ficando revogadas :
todas as dlsposu;oes em contrano

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 - Fax: (85) 248.8881
Caixa Postal 2671 — CEP 60.121-970 — Fortaleza — Ceara



 ANEXOI
. TABELA DE VENCIMENTO-BASE
Planos'MuniCipais de Cérgos e Carreiras .(PM'CC),':institljido pela Lei Municipal n,
7.141, de 29 de maio de 1992, e referéncias equivalentes do Plano de Cargos e

-~ Carreiras da Satde (PCCS), instituido pela Lei Municipal n. 7.759, de 24 de junho de
1995. T e

=

A B c D E F | 6 H

162,64| 165,89| 169,21 172,59| 176,04| 179,56| 183.15| 186,81
190,55| 194,36| 198,25| 202,22| 206,26| 210,39| 214,60| 218,89
22327| 227,74| 232,29| 236,94| 241,68| 246,51| 251.44| 256.47|
261,60| 266,83| 272,17| 277,61| 283,16| 288,82 294,60 30049|
306,50| 312,63| 318,88| 32526| 331,77| 33841| 34518| 35208/
359,12| 366,30| 373,63| 381,10| 38872| 39649| 404.42] 41251
420,76| 429,18| 437,76 446,52 45545| 464,56| 473.85| 48333
493,00| 502,86| 512,92| 523,18| 533,64| 544,31| 55520 566,30
577,63| 589,18| 600,96| 612,98| 62524| 637,74| 65049 66350|
676,77| 690,31| 704,12 718,20| 732,56| 747,21| 762,15| 777.39|
792.94| 808,80| 824,98| 84148| 858,31| 875.48| 892,99| 910,85

@ (X0 N (B [N =

-l
o

=9
-
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| "ANEXO 1l
 TABELA DE VENCIMENTO-BASE

" Quadro de Procuradores da Procuradoria-Geral do .Municipio de Fortaleza, inétituidb'_

. pela Lei Complementar Municipal n. 001, de 13 de setembro de 1990.

-~ |NIVEL VENCIMENTO
| 661,06
694,11
728,82
76526
803,52
843,70
885,89
930,18
976,69|
1.025,52
1.076,80
1.130,64
1.187,17|
1.246,53
1.308,86

O |00 I[N O[OS W N[

-
o

—
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-
w

-
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-
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ANEXOWm =

* TABELA DE VENCIMENTO-BASE

Servidores Médicos enquadrados no Plano de Cargos e Carreiras da Saude (PCCS) :
_ instituido pela Lei Municipal n. 7.759, de 24 de junho de 1995. o

INIVEL | VENCIMENTO|
loF  e3r74|
9 650,49| :
OH 663,50
~ |10a 67677|
“|10B 690,31/
‘[10c 704,12
10D 718,20
[10E 732,56
110F 747,21|
10G 762,15
10H 777,39
1A 792,94|
11B 808,80
11C 824,98
11D 841,48
11E _ 858,31]
11F 87548/
11G 892,99
11H 910,85

Rua Antonele Bezerra, 280 — Fone: (85) 244.8300 —~ Fax: (85) 248.8881
’ Caixa Postal 2671 — CEP 60.121-970 — Fortaleza — Ceara



GABINETE DO PREFEITO
Art. 4°. As disposicGes desta Lei ndo se aplicam aos servidores do Frigorifico
Industrial de Fortaleza S.A. — FRIFORT, da Companhia de Transporte Coletivo —
CTC, da Empresa de Transito e Transporte Urbano S.A. — ETTUSA e da Empresa
Municipal de Limpeza e Urbanizagao ~ EMLURB.

Art. 5°. A Gratificagdo de Representagao atribuida aos exercentes de cargos de
provimento em comissao fica reajustada em 10% (dez por cento), também a partir
de 1° de maio de 2004.

Paragrafo unico. O valor atribuido ao vencimento do cargo comissionado
permanecera R$ 304,20 (trezentos e quatro reais e vinte centavos).

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das disposi¢oes
orcamentarias proprias de cada 6rgdo, que serdo suplementadas em caso de
insuficiéncia de recursos.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, exceto quanto aos

seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de maio de 2004, ficando revogadas
todas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, 14 de junho de 2004.

JURACI VIEIRA DE MAGALHAES
PREFEITO MUNICIPAL




REJE:TADO
| Em..2. 9/ JUNrZO{}A

mcld
°'“' EMENDA ADITIVA N°[‘700 /2004 AO PROJETO DE LEI 00143/2004

~ Art. 1°. Acresce um artigo, na forma que indica: R : Na.dmu\

“Art. 2A. Fica concedido abono vencimental, nos mesmos termos do artigo anterior, aos
servidores integrantes do Grupo Ocupacional 4 - Magistério, da seguinte forma:

§ 1°. Para a carreira de Docéncia, subclasse de professor, fica assim concedido o abono:

| - para os servidores enquadrados nos niveis A e B o abono sera de R$ 110,00 (cento e dez) reais;
It - para os servidores enquad(ados nos niveis C e D o abono sera de R$ 80,00 {oitenta) reais;

Il - para os servidofes enquadrados nos niveis E e F o abono sera de R$60,00 (sessenta) reais; |
IV - para os servidores enquadrados no nivel G o abono sera de R$ 27,00 (vinte e sete) reais;

§ 2°. . Para a carreira de Docéncia, subclasse de professor orientador de aprendlzagem ficaassim
concedido o abono:

| - para os servidores enquadrados nos niveis B o abono sera de R$ 110,00 (cento e dez) reais;
Il - para os servidores enquadrados nos niveis C e D o abono sera de R$ 80,00 (oitenta) reais;
il - para os servidores enquadrados nos niveisE e F o a'bono sera de R$60,00 (sessenta) reais;
1V - para os servidores enquadrados no nivel G o abono sera de R$ 27,00 (vinte e sete) reais;

§ 3°. Para a categoria de especializagéo, subclasse de supervisédo escolar, fica assim concedido o
abono:

I - para os servidores enquadrados nos niveis C e D 0 abono sera de R$ 110,00 (cento e dez) reais;
Il - para os servidores enquadrados nos niveis E o abono sera de R$ 80,00 (oiténta) reais;

lll - para os servidores enquad‘rados nos niveis F o abono sera de R$60,00 (sessenta) reais;

iV - para os servidores enquadrados no nivel G o abono sera de R$ 27,00 (vinte e sete) reais;

§ 4° . Para a categoria de especializagio, subclasses de orientador educacional, inspegéo escolar,
técnica educacional e educagao fisica, fica assim concedido o abono:

| - para os servidores enquadrados nos niveis D o abono sera de R$ 110,00 (cento e dez) reais;

Rua Antonele Bezerra, 280 - Fone: (85) 244.8300 - Fax: (85) 248.8881 .
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Il - para os servidores enquadrados nos niveis E o abono sera de R$ 80,00 (oitenta) reais;

il - para os servidores enquadrados nos niveis F o abono sera de R$60,00 {sessenta) reais;

IV - para os servidores enquadrados no nivel G o abono sera de R$ 27,00 (vinte e sete) reais;”

Departamento Legislativo da

de 2004.
) /LA ﬂ 14/00
Vereador Francisco Pinheiro
e

Vereador Lula Morais
(>

L —

Vereador Paulo César Feitosa

Vereador José Airton Cirilo

Municipal de Fortaleza aos

osé Maria Pontes

AANASS
Vereador Durval Ferraz
r
YR
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CAMARA MUMC
DB PORTAL E/A

EMENDA ADITIVAN. 90 5 12004.
AO PROJETO DE LEI N. 0143/04 (MENSAGEM N. 0021/04)

Aprovago em ¢, Liscussae
Em / /19_

Adiciona paragrafo anico ao art. 6° do
»-#0MSSAO DE REDACAO FIRDp(gieto de Lei n. 0143/04, na forma
Preddante - - “Em___ / /19 que indica.

-

Pragidante
Art. 1° Fica adicionado um paragrafo tinico ao art. 6° do Projeto de Lei n. 0143/04,
que tera a seguinte redacao:

‘Art. . Os percentuais de reajuste constantes desta lei aplicam-se
aos Serwderes da Camara Municipal de Fortalezal.”

vaC U ﬂ?’?/o( Erg -r;\,k,

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA,

EM iq%/‘wﬂw DE 2004. @

'VE ADOR ARLOS MESQ ITA

Legislativo Municipal.

a1/ ’

VEREADOR CARLOS MESQUJ
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Campcomissy .

A GO e

" " CAMAR/ CIR
SUSTITR T A FIEARCRTALEZA
DATA: . . 3@? N 2004 ...

\Fﬁs ente ' .
: /’ EMENDA MODIFICATIVAN® Q01 / 2004

AWW& g s
do (em  Oiscussie  AOQ PROJETO DE LEI N° 0143 /2004
— ] 19

—— e Prssan™ e . MENSAGEM N° 0021 /2004

o -

Emenda Modificativa, ao
Projeto de Lei N° 0143 / 2004,
alterando o art. 2° dessa
proposi¢io.

(;;j
A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA:

ig

‘Modifica-se o Art.2° do Projeto de Lei N°0143 / 2004 para o seguinte:

“Art. 2°. Fica concedido abono vencimental, por prazo indeterminado, cujo valor nio
se incorporard ae vencimento-base para qualquer finalidade, aos servidores
enquadrados nos niveis 1A, 1B, 1C, 1D, 1E, 1F, 1Ge 1H o abono sera de R$ 12,64
‘(doze reais e sessenta e quatro centavos);

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA,EM J/ DE JUNHO DE 2004.

VA ——
V ya

(}JUSTIFICATIVA

Esta emenda visa beneficiar os servidores ocupantes dos niveis mais baixos, a fim de
garantir a estes uma remunera¢io mais justa e capaz de suprir as mais basicas
necessidades.
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Qa7 o T TSLAGAS
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| BATA. ’2 ‘g )N 2004 - -+

Apfo\ladc em oA ’ . o
Em Oiscyssge AO PROJETO DE LEI N° 0143 / 2004
T B . MENSAGEM N° 0021 / 2004

2 e Emenda Modificativa, a0
REJEITADO N ....  Projeto de Lei N° 0143 / 2004,
T { N 2004 alterando o art. 1° e Anexo I,
R . dessa proposicio. C
........ ”_@/ - aLrs :
ta ' £
A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA:

Modifica-se o Art. 1° do Projeto de Lei N° 0143 / 2004 para o seguinte:

“Art. 1° - A partir de 1° de maio de 2004, a tabela de vencimento-base dos servidores

" pablicos municipais, inclusive dos Servidores Médicos, instituida pela Lei Municipal
n® 7.141, de 29 de maio de 1992, e referéncias equivalentes do Plano de Cargos e
Carreiras da Saide — PCCS, instituido pela Lei Municipal n° 7.759 de 24 de junho de
1995, com as suas alteracdes posteriores, passa a vigorar na forma do Anexo I desta
Lei, na qual fica estabelecido um vencimento-base para os servidores enquadrados no
nivel 1A de R$ 260,00, em face do salario minimo nacional vigente, com um intersticio
de 2% de um nivel para o outro.

Paragrafo Unico. A partir de 1° de maio de 2004, as tabelas de vencimento-base dos
servidores publicos municipais instituida pela Lei Complementar Municipal n° 001, de
13 de setembro de 1990, com as suas alteracdes posteriores, ficam reajustadas em 8%
(oito por cento) sobre os valores vigentes em 31 de janeiro de 2004 e passam a vigorar
na forma dos Anexos 11 desta Lei.”
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Modifica-se o Anexo I do Projeto dé Lei N° 0143 / 2004 para o seguinte:
ANEXO 1
TABELA DE VEN CIMENTO—BASE
Planos Municipais de Cargos e Carreiras — PMCC instituido pela Lei Municipal n°
7.141, de 29 de maio de 1992, e referéncias equivalentes do Plano de Cargos e

Carreiras da Saude — PCCS, instituido pela Lei Municipal n°® 7.759 de 24 de junho de
1995, '

A B C D E F G H

260,00 | 2652 } 270,50 | 275,91 | 281,42 | 287,04 | 292,78 | 298,63

1

2 304,60 | 310,69 | 316,90 | 323,23 | 329,69 | 336,28 | 343,00 | 349,86
3 356,85 | 363,98 | 371,25 | 378,67 | 386,24 | 394,96 | 402,83 | 410,88
4 419,09 | 427,47 | 436,01 | 444,73 | 453,62 | 462,69 | 471,94 | 48137
5 490,99 | 500,80 | 510,81 | 521,02 | 531,44 | 542,06 | 552,90 | 563,95
6 575,22 | 586,72 | 598,45 | 61041 | 622,61 | 635,06 | 647,76 | 660,71
7 673,92 | 687,39 | 701,13 | 715,15 | 729,45 | 744,03 | 758,91 | 774,08
8 789,56 | 805,35 | 821,45 | 837,87 | 854,62 | 871,71 | 889,14 | 906,92
9 925,05 | 943,55 | 962,42 | 981,66 |1.001,29(1.021,31|1.041,73|1.062,56
10 |1.083,81]1.105,48|1.127,58|1.150,13|1.173,13|1.196,59|1.220,52 | 1.244.93
11 |1.269,82{1.295,2111.321,11|1.347,53(1.374,48(1.401,96|1.429,99| 1458 58

“DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE

FORTALEZA, EM D? / DE JUNHO DE 2004.

OSE MARIA PONTES
o dos Trabalhadores — PT

V ,
JUSTIFICATIVA

Esta emenda se justifica pela obrigatoriedade de se garantir a todo trabalhador,
inclusive aos servidores piiblicos municipais, a percepcido de remuneracio base
mensal equivalente ao salario minimo vigente, nacionalmente unificado, nos termos do
art. 7°, inciso IV, da CF/88. ' :

I
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