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das em concessao de direito de uso sem prévia e expressa
autorizagao do concedente. Art. 7° - As transferéncias da con-
cessao de direito de uso serdo condicionadas as estipulacdes
por Termo, a ser firmado com a Comissdo de Implantacdo de
Projetos Habitacionais de Interesse Social e Infra-Estrutura
Urbana (Comhab). Art. 8° - Esta Lei enfra em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario. PACO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 24 de
dezembro de 1999. Juraci Magalhies —~ PREFEITO DE FOR-
TALEZA.
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LEI N° 8404 DE 24 DE DEZEMBRO DE 1999

Altera a Lei n° 8.196, de 23 de
setembro de 1998 na forma que
indica.

A CAMARA WMUNICIPAL DE FORTALEZA DE-
CRETA E EU SANCIONQO A SEGUINTE LEl: Art. 1° - A Lei n®
8.196, de 23 de setembro de 1998, que reestruturou o0 Conse-
lho Municipal de Assisténcia Social, passa a vigorar na forma
estabelecida na presente Lei. Art. 2° - Fica reestruturado, na
forma desta Lei, o Conselho Municipal de Assisténcia Social
{CMAS), criado pela Lei n° 7.945, de 15 de agosto de 1996, de
conformidade com ¢ disposto no 16, inciso IV e 17, § 4°, da Lei
Federal n® 8742 (Lei Organica da Assisténcia social), 7 de
dezembro de 1893. Art. 3° - Entende-se por assisténcia soacial,
para os fins desta Lei, as a¢Bes e os servicos desenvolvidos
pelos orgéos publicos e privados, com os sequintes objetivos: |
— a protecaoc a familia, & maternidade, a infancia, a adolescén-
cia e a velhice; !l - o0 amparo as criangas e ags adolescentes
carentes; lll -- a habilitagao e reabilitacdo das pessoas portado-
ras de deficiéncia e a promocao de sua integragao a vida co-
munitania; IV — a promogado da integracdo ac mercado de tra-
balho. Paragrafo Gnico. A assisténcia social sera realizada de
forma integrada as politicas setoriais dos Municipios e dos
Governos federal e estadual, com vista ao enfrentamento da
pobreza, através da garantia dos minimos sociais necessarios
ao atendimento das contingéncias sociais e 3 universalizacio
dos direitos sociais. Art. 4° - A assisténcia social, no &mbito do
municipio de Fortateza, obedecerd aos seguintes principios
. basicos: | — supremacia do atendimento as necessidades soci-
ais sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica: It ~ uni-
versalizacdo dos direitos sociais, possibilitando o acesso do
destinatario da agédo assistencial 4s demais politicas publicas:
Nl — respeito a dignidade e & autonomia do cidadio, assegu-
rando-lhe beneficios e servicos de qualidade, bem como uma
convivéncia familiar e comunitaria saudavel, vedando-se, por
conseguinte, toda e qualquer exigéncia, vexatoria, como prova
da sua necessidade; |V - iguaidade de direitos de acesso ao
atendimento, sem discriminagéo de qualquer natureza, garanti-
do-se idéntico tratamento as populacdes de todos os bairros do
Municipio; V — divulgagcdo ampla dos beneficios, servigos, pro-
gramas e projetos assistenciais, bem como dos recursos ofere-
cidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessaog; Vi
— descentralizagao, intersetorialidade e participacao comunita-
ria. Art. 5° - Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), drgao colegiado de carater permanente e deliberativo,
integrante da estrutura basica da Secretaria Municipal de Des-
envolvimento Social (SMDS), compete: | — definir e aprovar o
politica Municipal de Assisténcia Social a ser submetida a
aprectagao do Consetho de Orientagdo Politica e Administrativa
do Municipio (COPAM), nos termos do 17 da Lei n° 8.000, de

29 de janeiro de 1897; Il — normatizar agdes e reqular a presta-
¢ao de servigos de natureza publica e privada, no campo da
assisténcia social; 1l ~ convocar, ordinariamente, a cada 2

{(dois} anos ou extraordinariamente, por deliberagdo da maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assis-
téncia Social que tera a atribuicdo de avaliar a situacao da
assisténcia social no Municipio e propor diretrizes para o aper-
feicoamento do sistema; |V —~ apreciar e aprovar a proposta
orcamentaria anual da assisténcia social a ser encaminhada
pela SMDS ao COPOM, para aprovagao iinal; V — acompanhar
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e avaliar a gestdo dos recursos financeiros, bem como os ga-
nhos sociais e 0 desempenho dos programas e projetos apro-
vados; VI — estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os pro-
gramas anuais e plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS); VIl — elaborar e aprovar o seu Regimento inter-
no, estabelecendo suas normas de organizacdo e funciona-
mento; VIl — assegurar, mediante acompanhamento e controle.
a execugao do Plano Municipal de Assisténcia Social’ IX -
acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia
social prestados a populagde do Municipio; X - aprovar critéri-
os de qualidade para o funcionamento das instituicoes de as-
sisténcia social, publicas e privadas, sem fins lucrativos. no
ambito do Municipio; XI — aprovar critérios de repasse dos re-
cursos financeiros do Fundo Municipal de Assisténcia Social as
entidades governamentais e ndo governamentais de assistén-
cia soctal, sem fins lucrativos, bem como regulamentar a apli-
cacao desses recursos por essas entidades no entendimento
das necessidades de seus beneficiarios; XIl — acompanhar e
controlar as execugbes orcamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia Social; X}l — aprovar e definir critérios
e pronunciar-se sobre a celebragao de contratos e convénios
entre o setor publico e as entidades privadas, sem fins lucrati-
vOs, que prestam servicos de assisténcia social; XIV — manter
intercambio com entidades similares de outros Municipios,
Estados ou dar Unido; XV — efetuar a inscricdo e o registro de
entidades governamentais e privadas, sem fins lucrativos, de
assisténcia social; XVI — analisar e aprovar os programas, pro-
jetos e servigos de assisténcia social das organizacgdées nao
governamentais e dos 6rgdos governamentais: XVIl — suspen-
der ou cancelar o registro de entidades e organiza¢des de as-
sisténcia social que incorrerem em irregularidades na aplicagao
dos recursos financeiros, na execucao dos programas, projetos
e atividades, conforme os principios e diretrizes tracados peia
Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e por esta Lei;
XVHE — estimular a participagio da populagao, por meio de
organizacgdes representativas, na formulacdo das politicas e no
controle da area da assisténcia social; XiX - desempenhar
outras atividades correlatas previstas na Lei Organica de As-
sisténcia Social (LOAS), na Lei Organica do Municipio de For-
taleza e nos dispositivos legais e regulamentares do Sistema
Municipal de Assisténcia Social. Art. 8° - O Conselho Municipal
de Assisténcia Social é composto por 20 (vinte) conselheiros
efetivos e igual numero de suplentes, observada, na sua com-
posicao, a efetiva paridade entre 0 Poder Publico e a sociedade
civil, na forma seguinte: | — dez (10) representantes do Poder
Publico, sendo: a) um (1) representante da Coordenadoria de
Assisténcia Social da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social; b) um (1) representante de cada uma das Secretarias
Executivas Regionais (SERs); ¢) um (1) representante da Fun-
dacao da Crianga da Cidade (FUNCI); d) dois (2) representan-
tes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
(SMDE}, sendo 1 {um) da Coordenadoria de Profissionalizagao
e Geragdo de Emprego e Renda e 1 (um) da Coordenadoria de
Habitagao. Il — dez (10) representantes da sociedade civil, sen-
do: a) um (1) representante das entidades. prestadoras de ser-
vigos de assisténcia social, b) um (1) representante de entidade
defensoras dos direitos da mulher; ¢) um (1) representante das
assoclages de pessoas portadoras de deficiéncia; d) um (1)
representante das entidades pré-idosos; e) dois (2) represen-
tantes das entidades prestadoras de servigos, programas e
projetos de assisténcia social; f) um (1) representante dos usua-
rios dos servigos, programa e projetos de assisténcia social; g)
dois (2) representantes dos trabalhadores de servigo social; h)
um (1) representante das creches comunitarias. § 1° - Somente
poderdo integrar o CMAS os representantes de entidades le-
galmente constituidas, ha, pelo menos, 1 (um) ano, e compro-
vado trabalho, ininterrupto, na area de assisténcia social. § 2° -
Os representantes do Poder Publico serdo de livre escoiha do
chefe do Poder Executivo. § 3° - Os representantes da socie-
dade civil serdo eleitos em assembléias gerais, especialmente
convocadas para esse fim, de acordo com as normas regula-
mentares pertinentes, garantidas a representatividade efetiva a
transparéncia e a participagdo demaocratica na escolha e indi~a-
¢do dos respectivos nomes ao chefe do Poder Executivo. §
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Todos os conselheiros serdo nomeados por ato do chefe do
Poder Executivo, no praze de 90 (noventa) dias, ap6s o rece-
bimento dos nomes indicados pelas entidades com direito a
representagao no Consetho. § 5° - Os mandatos dos conselhei-
ros terao a duragao de 2 (dois) anos, permitida a sua recondu-
¢a30, desde que reeleitos em assembléia geral convocadas
especialmente para tal fim. Art. 7° - O exercicio do mandato de
conselheiro é considerado servico publico relevante e ndo sera
remunerado. Art. 8° - Considerar-se-a extinto, antes de seu
término, o mandato do conselheiro, em caso de: | — rentncia ou
morte, Il — auséncia, injustificada, a duas sessfes ordinarias
consecutivas ou a quatro intercaladas; ili — mudanca de domici-
lio da Regido Metropolitana de Fortaleza; IV - conduta incom-
pativel com o desempenho da fungdo; V — gquando assumir
cargo, fungao ou emprego incompativel com a representacdo
original; VI — por decisdo do chefe do Poder Executivo, quando
se tratar da representagéo de instituigdes publicas municipais;
Vil — por deliberagio de assembléia geral realizada nos 6rgéos,
entidades, instituigdes, associagdes ou similares, integrantes do
CMAS, conforme disposto no regulamento desta Lei. Paragrafo
umco. Na hipdtese de extingdo de mandato, nas condigdes
estabelecidas neste artigo, devera o 6rgao ou entidade repre-
sentada fazer a indicagdc do conselheiro substituto para con-
cluir o mandato. Art. 9° - As decisdes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), serdo consubstanciadas através de
resolucdes, homologadas peio titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, e publicadas, obrigatoriamente, no
Diario Oficial do Municipio. Art. 10 = O Conselho Municipal de
Assisténcia Social contard com uma Mesa Diretora composta
de presidente, vice-presidente e secretario, eleitos pelo voto da
maioria absoluta de seus membros, em sessio plenaria convo-
cada, exclusivamente para esse fim. Paragrafo unico. O presi-
dente e o vice-presidente do CMAS, em suas auséncias ou
impedimentos, serfio substituidos pelo conselheiro mais antigo
ou pelo mais idoso, se houver mais de 1 (um) com o mesmo
tempo de mandato. Art. 11 — O Presidente do Conselho Munici-
pal de Assisténcia Social, nas deliberagdes do plenario, haven-
do empate, terd a prerrogativa do voto de qualidade, podendo,
ainda, decidir, ad referendum do Plenario, em casos de urgén-
cia ou de absoluta necessidade devidamente justificadas. Art.
12 = O Conselho Municipal de Assisténcia Social compse-se
dos seguintes érgdos: | ~ plendrio; Il — mesa diretora: a) Presi-
dente; b) Vice-Presidente; c) Secretario. Il ~ Comissées Per-
manentes, |V — Secretaria - Executiva. Art. 13 — Observado o
disposto no art. 10 desta Lei, o Secretario Executivo do Conse-
lho Municipal de Assisténcia Social exercera as suas fungbes
em tempo integral, e percebera a remuneragdo do Cargo em
Comissao de simbologia DAS.3. Art. 14 — A organizagdo e
funcionamento de Conselho Municipal de Assisténcia Social
serac definidos em seu Regimento Interno, observadas as
disposigcOes desta Lei e do regulamento aprovado por ato do
chefe do Poder Executivo. Art. 15 — A Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social dara suporte administrativo e financeiro
para ¢ pleno funcionamento do Conselho Municipal de Assis-
téncia Social. Art. 16 — Fica criado o Fundo Municipal de As-
sisténcia Social (FMAS), em consonancia com o disposto no
inciso Il, art. 30, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993, como instrumento de captacio e aplicagdo de recursos
destinados ao financiamento das a¢bes na drea de assisténcia
social. Art. 17 — Constituirdo receitas do Fundo Municipal de
Assisténcia Social (FMAS): | — recursos provenientes de trans-
feréncias dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Soci-
al; | — recursos consignados na Lei Orgamentaria Anual do
Municipio e os adicionais que a referida lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio; |l - as doagdes, auxilios, contri-
buigdes, subvengdes e transferéncias de entidades nacionais e
internacionais, organizagdes governamentais e nao-governa-
mentais; |V — o resultado de aplicagdes financeiras dos recur-
sos do Fundo realizados na forma da Lei; V — as parcelas da
arrecadacdo de outras receitas oriundas do financiamento das
atividades econdmicas e de prestages de servicos, bem como
de outras transferéncias que, por forca de Lei ou de convénios,
o Fundo Municipal de Assisténcia Sccial devera receber; VI ~
doagbes, em espécie, feitas diariamente ao Fundo; Vil — saldo
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dg exercicios anteriores; VIil - outras receitas que venham ser
lepaimente instituidas. Art. 18 — O Fundo Municipal de Assis-
téhcia Social gozara de autonomia administrativa, financeira,
gtrimonial e contabil, na gestdo dos seus objetivos, como
preconizam os arts. 71 e 73 da Lei Federal n® 4.320. de 17 de
prco de 1964. § 1° - A dotagdo orgamentaria prevista para a
cretana Municipal de Desenvolvimento Social {SMDS), res-
pansavel pela Politica de Assisténcia Social do Municipio, sera
agtomaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal
da Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas
carrespondentes. § 2° - Os recursos gue compde o Fundo se-
rdp depositados, exclusivamente, em banco da rede oficial, em
cgnta especifica do Fundo Municipal de Assisténcia Social
AS). Art. 19 — O FMAS sera gerido pela Secretaria Munici-
de Desenvolvimento Social (SMDS), sob a orientacio e
ontrole do CMAS. Art. 20 — Os recursos do FMAS serdo desti-
nados ao: | - financiamento total ou parcial de programas, pro-
jetos e servigos de assisléncia social, desenvolvido pela Se-
cretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SMDS), Secreta-
rias Executivas Regionais ou por drgaos conveniados; Il - pa-
gamento da prestacao de servigos por entidades conveniadas e
projetos especificos de assisténcia social; Ill — aquisicéo
» material permanente, de consumo e de outros insumos ne-
cegsarios ao desenvolvimento de programas; IV — construgéo,
reforma, ampliagao, aguisicdo ou locagbes de iméveis para
prgstacao de servigos de assisténcia social: V — desenvolvi-
anto e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, plane-
jamhento, administragdo e controle das agdes de assisténcia
sogial; VI - pagamento dos auxilios natalidade e funeral. medi-
anje critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assis-
téncia Social, nos termos do 15, inciso |, da Lei Federal n°
f42, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assistén-
cig Social (LOAS). VIl - desenvolvimento de programa de ca-
pagitacdo ¢ apesrfeigonmento de recursos humanos na area de
assisténcia social, Vili — atendimento de despesas diversas, de
cafater urgente e inadidvel, necessarias a execucio das aghes
€ gervicos na area de assisténcia social, nos termos desta Lei:
Art, 21 — O repasse de recurso para as entidades e organiza-
s de assisténcia social, devidamente registradas no CMAS,
SEE efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios
estabelecidos pelo CMAS. Paragrafo Unico. As transferéncias
de| recursos para organizagbes governamentais e ndo-
goyernamentais de Assisténcia Social, dar-se-d3o0 mediante
cuzvénios, confratos, acordos, ajustes efou simitares, observa-
da|a legislacdo em vigor sobre a mateéria, e de conformidade
Comn os programas, projetos e servigcos aprovados pelo Conse-
Ihai Municipal de Assisténcia Social (CMAS). Art. 22 - As contas
relatorios do gestor do FMAS serdo submetidos a aprecia-
¢d¢ do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
nsalmente, de forma sintética, e, anualmente, de forma ana-
litiga. Art. 23 — As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
cofferao a conta das dotagdes proprias da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, as quais poderdo ser suplementa-
dag, em caso de insuficiéncia, nos termos da legislagdo vigente.
Art, 24 — O chefe do Poder Executivo regulamentara a presente
Lei, no prazo de 90 (noventa) dias de sua vigéncia. Art. 25 -
Esla Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as [disposicées em contrario. PACO DA PREFEITURA MUN!-
CIFLAL DE FORTALEZA, em 24 de dezembro de 199%. Juraci

Mapalhaes - PREFEITO DE FORTALEZA.
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LEI N° 8405 DE 24 DE DEZEMBRO DE 1999

Cria o Projeto Familia Cidada
para as familias em situacéo de
risco pessoal e social, na forma
que indica, e adota outras pro-
vidéncias.

5 A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DE-
CRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LE!: Art. 1° - Fica cria-
do b Projeto Familia Cidada para familias em situacio de risco
pessoal e social a ser implementado pela Fundagao da Crianga

I
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CAMARA MUN]CIPALDE FORTALEZA

LEIN° 840 4 DE 24 DEVOWM DE 1999.

Altera a Lei n° 8.196, de 23 de setembro
de 1998 na forma que indica.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° A Lei n® 8.196, de 23 de setembro de 1998, que reestruturou o Conselho
Municipal de Assisténcia Social, passa a vigorar na forma estabelecida na presente
le.

Art. 2° Fica reestruturado, na forma desta lei, o Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS), criado pela Lei n°® 7.945, de 15 de agosto de 1996, de conformidade
com o disposto no art. 16, inciso IV e art. 17, § 4°, da Lej Federal n. 8.742 (Lei
Orgénica da Assisténcia Social), 7 de dezembro de 1993.

Art. 3% kntende-se por assisténcia social, para os fins desta lei, as acdes e os
servigos desenvolvidos pelos 6érgdos publicos e privados, com os seguintes
objetivos:

| — a protegao a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e 2 velhice;
l| — 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes:

Il — a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promoc¢ao de sua integracdo a vida comunitaria;

IV — a promog¢éo da integracdo ao mercado de trabalho.

Paragrafo Gnico. A assisténcia social sera realizada de forma integrada as
politicas setoriais do Municipios e dos Governos federal e estadual, com vista ao
enfrentamento da pobreza, através da garantia dos minimos sociais necessarios ao
atendimento das contingéncias sociais e & universalizagio dos direitos sociais.

Art. 4° A assisténcia social, no ambito do municipio de Fortaleza, obedecera aos
seguintes principios basicos:

| — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

Il — universalizagdo dos direitos sociais, possibilitando o acesso do destmatar:o
da ag&o assistencial as demais politicas publicas; 74
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Il — respeito & dignidade e & autonomia do cidaddo, assegurando-ifigt

beneficios e servigos de qualidade, bem como uma convivéncia familiar e
comunitaria saudavel, vedando-se, por conseguinte, toda e qualquer exigéncia,
vexatoria, como prova da sua necessidade;

IV — igualdade de direitos de acesso ao atendimento, sem discriminacao de
qualquer natureza, garantindo-se idéntico tratamento as populagbes de todos os
bairros do Municipio;

V - divuigagdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios
para sua concessao;

V| - descentralizagdo, intersetorialidade e participagdo comunitaria.

Art. 5° Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), 6rgdo colegiado de
carater permanente e deliberativo, integrante da estrutura basica da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social (SMDS), compete:

| — definir e aprovar o politica Municipal de Assisténcia Social, a ser submetida
a apreciagéo do Conselho de Orientagéo Politica e Administrativa do Municipio
(COPAM), nos termos do art. 17 da Lei n® 8.000, de 29 de janeiro de 1997;

Il — normatizar agdes e regular a prestacao de servicos de natureza publica e
privada, no campo da assisténcia social;

Ill = convocar, ordinariamente, a cada 2 (dois) anos ou extraordinariamente,
por deliberagdo da maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social que tera a atribuigao de avaliar a situacdo da assisténcia social
no Municipio e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

IV — apreciar e aprovar a proposta orcamentaria anual da assisténcia social a
ser encaminhada pela SMDS ao COPAM, para aprovacao final;

V — acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos financeiros, bem como os
ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados;

V] - estabelecer diretrizes, apreciar € aprovar os programas anuais e
plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

VI — elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, estabelecendo suas normas
de organizacao e funcionamento;

VI - assegurar, mediante acompanhamento e controle, a execuciao do Plano
Municipal de Assisténcia Social;

IX — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia social
prestados a populacgdo do Municipio; %
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X — aprovar critérios de qualidade para o funcionamento das instituicdes de
assisténcia social, publicas e privadas, sem fins lucrativos, no &mbito do Municipio;

X! — aprovar critérios de repasse dos recursos financeiros do Fundo Municipal
de Assisténcia Social as entidades governamentais e n&do governamentais de
assisténcia social, sem fins lucrativos, %em como regulamentar a aplicagdao desses
recursos por essas entidades no atendimento das necessidades de seus

beneficiarios:

XHl — acompanhar e controlar as execugdes orgamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Xl — aprovar e definir critérios e pronunciar-se sobre a celebracido de
contratos e convenlos enire o setor publico e as entidades privadas, sem fins
lucrativos, que prestam servicos de assisténcia social;

XV — manter intercdmbio com entidades similares de outros Municipios,
Estados ou da Unido;

XV — efetuar a inscrigdo e o registro de entidades governamentais e privadas,
sem fins lucrativos, de assisténcia social;

AVI — analisar e aprovar os programas, projetos e servigos de assisténcia
social das organiza¢des nao governamentais e dos 6rgaos governamentais;

AVIl — suspender ou cancelar o registro de entidades e organizagées de
assisténcia social que incorrerem em irregularidades na aplicagdo dos recursos
financeiros, na execu¢do dos programas, projetos e atividades, conforme os
principios e diretrizes tragados pela Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993, e por esta lej;

XVIII — estimular a participagdo da populagdo, por meio de organizagdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle da area da assisténcia
social;

XIX — desempenhar outras atividades correlatas previstas na Lei Orgéanica de
Assisténcia Social (LOAS), na Lei Orgénica do Municipio de Fortaleza e nos
dispositivos legais e regulamentares do Sistema Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6° O Conselho Municipal de Assisténcia Social é composto por 20 (vinte)
conselheiros efetivos e igual nimero de suplentes, observada, na sua composigéo,
a efetiva paridade entre o Poder Publico e a sociedade civil, na forma seguinte:

| — dez (10) representantes do Poder Publico, sendo:

a) um (1) representante da Coordenadoria de Assisténcia Social da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social;
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b) um (1) representante de cada uma das Secretaria Executivas Regionais
(SERs);

c) um (1) representante da Fundacao da Crian¢a da Cidade (FUNCI);

d) dois (2) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdomico (SMDE), sendo 1 {um) da Coordenadoria de Profissionalizacdo e
Geragao de Emprego e Renda e 1 (um) da Coordenadoria de Habitacao.

I} — dez (10) representantes da sociedade civil, sendo:

a) um (1) representante das entidades prestadoras de servigcos de assisténcia
social;

b) um (1) representante de entidades defensoras dos direitos da mulher:;

c) um (1) representante das associacbes de pessoas portadoras de
deficiéncia; -

d) um (1) representante das entidades pro-idosos;

e) dois (2) representantes das entidades prestadoras de servigos, programas e
projetos de assisténcia social;

f) um (1) representante dos usuarios dos servigos, programas e projetos de
assisténcia social;

g) dois (2) representantes dos trabalhadores de servigo social;
h) um (1) representante das creches comunitarias.

§ 1° Somente poderdo integrar o CMAS os representantes de entidades
legalmente constituidas, ha, pelo menos, 1 (um) ano, e comprovado trabalho,
ininterrupto, na area de assisténcia social.

§ 2° Os representantes do Poder Publico serdo de livre escolha do chefe do
Poder Executivo.

§ 3° Os representantes da sociedade civil serao eleitos em assembléias
gerais, especialmente convocadas para esse fim, de acordo com as normas
regulamentares pertinentes, garantidas a representatividade efetiva, a transparéncia
e a participacao democratica na escolha e indicacdo dos respectivos nomes ao
chefe do Poder Executivo.

§ 4° Todos os conselheiros serdo nomeados por ato do chefe do Poder
Executivo, no prazo de 90 (noventa) dias, apds o recebimento dos nomes indicados
pelas entidades com direifo a representacéo no Conselho. j_
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§ 5° Os mandatos dos conselheiros terdao a duracdo de 2 (dois) anos,
permitida a sua reconduc¢do, desde que reeleitos em assembléia geral convocadas
especialmente para tal fim.

Art. 7° O exercicio do mandato de conselheiro € considerado servico publico
relevante e ndo sera remunerado.

Art. 8° Considerar-se-a extinto, antes de seu término, o mandato do conselheiro,
em caso de:

| — rentncia ou morte:

Il — auséncia, injustificada, a duas sessdes ordinarias consecutivas ou a quatro
Intercaladas:

Il — mudang¢a de domicilio da Regiao Metropolitana de Fortaleza;
IV — conduta incompativel com o desempenho da funcao;

V — quando assumir cargo, funcido ou emprego incompativel com a
representacao original;

VI — por decisdo do chefe do Poder Executivo, quando se tratar da
representacao de insfituicdes publicas municipais;

VIi — por deliberagao de assembléia geral realizada nos 6rgdos, entidades,
Instituicdes, associagdes ou similares, integrantes do CMAS, conforme disposto no
regulamento desta lei.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de extingdo de mandato, nas condicdes
estabelecidas neste artigo, devera o 6rgao ou entidade representada fazer a
indicacé&o do conselheiro substituto para concluir o mandato.

Art. 9° As decisGes do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), serédo
consupbstanciadas através de resolugdes, homologadas pelo titular da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, € publicadas, obrigatoriamente, no Diario
Oficial do Municipio.

Art. 10. O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com uma Mesa
Diretora composta de presidente, vice-presidente e secretario, eleitos pelo voto da
maioria absoluta de seus membros, em sessao plenaria convocada, exclusivamente
para esse fim.

Paragrafo unico. O presidente e o vice-presidente do CMAS, em suas
auséncias ou impedimentos, serdo substituidos pelo conselheiro mais antigo ou pelo
mais idoso, se houver mais de 1 (um) com o mesmo tempo de mandato.




Art. 11. O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, nas
deliberagbes do plenario, havendo empate, tera a prerrogativa do voto de qualidade,
podendo, ainda, decidir, ad referendum do Plenario, em casos de urgéncia ou de
absoluta necessidade devidamente justificadas.

Art. 12. O Conselho Municipal de Assisténcia Social compde-se dos seguintes
Orgaos:

| — plenario;

Il — mesa diretora:

a) Presidente;

b) vice-presidente;

c) secretario.

I\l — comissbes permanentes;
IV — secretaria-exccutiva.

Art. 13. Observado o disposto no art. 10 desta lei, 0o Secretario Executivo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social exercera as suas funcbes em tempo
integral, e percebera a remuneragdo do Cargo em Comisséo de simbologia DAS-3.

Art. 14. A organizagdo e funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social serao definidos em seu Regimento Interno, observadas as disposicdes desta
lei e do regulamento aprovado por ato do chefe do Poder Executivo.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social dara suporte
administrativo e financeiro para o pleno funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), em
consonancia com o disposto no inciso |, art. 30, da Lei Federal n°® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, como instrumento de capiacao e aplicagdo de recursos
destinados ao financiamento das agtes na area de assisténcia social.

Art. 17. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS):

| — recursos provenientes de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il — recursos consignados na Lei Orcamentaria Anual do Municipio e 0s
adicionais que a referida lel estabelecer no transcorrer de cada exercicio;
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Il — as doagdes, auxilios, contribuiges, subvencbes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizagbes governamentais e nao-
governamentais;

IV — o resultado de aplicagdes financeiras dos recursos do Fundo realizados na
forma da lei;

V — as parcelas da arrecadagao de outras receitas oriundas do financiamento
das atividades econdmicas e de prestacdes de servicos, bem como de outras
transferéncias que, por forga de lei ou de convénios, o Fundo Municipal de
Assisténcia Social devera receber; |

V| —- doagdes, em espécie, feitas diariamente ao Fundo:
VIl — saldo de exercicios anteriores;
Vil — outras receitas que venham ser legalmente instituidas.

Art. 18. O Fundo Municipal de Assisténcia Social gozara de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e contabil, na gestao dos seus objetivos, como
preconizam os arts. 71 e 73 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964,

§ 1° A dotagdo orgamentaria prevista para a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social (SMDS), responsavel pela Politica de Assisténcia Social do
Municipio, sera automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compde o Fundo serdo depositados, exclusivamente, em
banco da rede oficial, em conta especifica do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS).

Art. 18. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(SMDS5), sob a orientacao e controle do CMAS.

Art. 20. Os recursos do FMAS serao destinados ao:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
assisténcia social, desenvolvido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social (SMDS), Secretarias Executivas Regionais ou por érgdos conveniados;

Il — pagamento da prestacdo de servicos por entidades conveniadas e em
projetos especificos de assisténcia social;

Il — aquisicao de material permanente, de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento de programas;

IV — construgao, reforma, ampliagdo, aquisigcdo ou locacgbes de imbveis para
prestacao de servigos de assisténcia social;
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V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administragao e controle das agtes de assisténcia social:

VI — pagamento dos auxilios natalidade e funeral, mediante critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, nos termos do art. 15,
inciso |, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS);

VIl — desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de
recursos humanos na area de assisténcia social;

VIII' — atendimento de despesas diversas, de carater urgente e inadiavel,
necessarias a execugéo das agbes e servicos na area de assisténcia social, nos
termos desta lej;

Art. 21. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de assisténcia
social, devidamente registradas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS,
de acordo com critérios estabelecidos pelo CMAS.

Paragrafo unico. As ftransferéncias de recursos para organizacées
governamentais e ndo-governamentais de Assisténcia Social, dar-se-30 mediante
convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou similares, observada a legislacdo em
vigor sobre a matéria, e de conformidade com os programas, projetos e servicos
aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Art. 22. As constas e os relatérios do gestor do FMAS serdao submetidos a
apreciagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), mensalmente, de
forma sintética, e, anualmente, de forma analitica.

Art. 23. As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo a conta das
dotagbes proprias da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, as quais
poderao ser suplementadas, em caso de insuficiéncia, nos termos da legislacao
vigente.

Art. 24. O chefe do Poder Executivo regulamentara a presente lei, no prazo de 90
(noventa) dias de sua vigéncia.

Art. 25. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Fortaleza em é?é de,ﬂéﬁmé?z‘ﬂ/de 1999.
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MENSAGEM N° 0 03 O /99

Senhor Presidente,

Honra-me levar a apreciagao dessa Augusta Casa o incluso
Projeto de Lei que reestrutura o Conselho Municipal de Assisténcia Social e da outras
providéncias.

Por imperativo constitucional, as agdes de governo nas areas
de Salde e Assisténcia Social devem, necessariamente, contar com participagdo da
comunidade na gestao das politicas sociais € no controle dos recursos financeiros a
elas destinados.

A proposta que ora submetemos & apreciagdo de Vossas
Exceléncias, tem por escopo a reestruturagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, instrumento de aperfeicoamento democratico na implementagéo das politicas
sociais e no controle dos recursos financeiros disponiveis para esse fim, tudo de
conformidade com os preceitos insculpidos nos Arts. 203 e 204 da Constituicéo
Federal.

Exmo. Sr.
Vereador José Maria Couto Bezerra

DD. Presidente da Camara Municipal de Fortaleza
NESTA.
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A administragdo participativa desses recursos tem como
pressuposto a existéncia de um Fundo Municipal de Assisténcia Social. Dessarte,
razao, cuida o presente projeto, também, da criagdo do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS - instrumento legal indispensavel & captacdo e
gerenciamento dos recursos provenientes de transferéncias dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social, bem como dos que forem consignados no orgamento
do Municipio, nos termos do Art. 30, |1, da Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de
1993 - Lei Organica da Assisténcia Social.

Um Orgdo com essa magnitude, para funcionar a contento,
necessita ser dotado de uma estrutura administrativa basica, para assegurar-lhe o
imprescindivel suporte as suas articulagdes com os 6rgaos e entidades voltados para
0 implemento das politicas sociais direcionadas & melhoria da qualidade de vida de
nosso povo. Nesse sentido, estabeleceu o projeto que a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SMDS, dara todo o suporte administrativo e financeiro ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, dotando-o de efetivas condicdes
de funcionamento, inclusive com a lotagao de servidores

Dada a relevancia da matéria, tenho por certo que a
sensibilidade de Vossa Exceléncia e de seus ilustres pares para com os temas de real
interesse publico, ndo havera de faltar por ocasido do encaminhamento, analise e final
aprovagao do presente projeto.

Na certeza do acolhimento da proposta em relevo, apresento a
V. Exa., protestos da mais elevada estima e consideracao.

Pago Municipal, em 29 de mruéjuf de 1999

Juraci M alh3es
Pfefeito/de Fortaleza
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{ Presicene A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
JONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°- A Lei n° 8.196, de 23 de setembro de 1998, que reestruturou o
Conselho Municipal de Assisténcia Social, passa a vigorar na forma estabelecida na presente Lei.

Art. 2° - Fica reestruturado, na forma desta Lei, o Conselho Municipal

de Assisténcia Social - CMAS, criado pela Lei N° 7.945, de 15 de agosto de 1996, de
conformidade com o disposto no Art. 16, IV e Art. 17°, § 4°, da Lei Federal N° 8.742 (Lei Organica

da Assisténcia Social), 7 de dezembro de 1993.

Art. 3° - Entende-se por assisténcia social, para os fins desta Lei, as
acoes e 0s servigos desenvolvidos pelos drgéos piblicos e privados, com 0s seguintes objetivos:

| — a protegao a familia, a maternidade, & infancia, a adolescéncia e a

velhice;
Il - 0 amparo as criangas e aos adolescentes carentes;
Il - a habilitagao e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia
€ a promogao de sua integracdo a vida comunitaria;
IV — a promogao da integragdo ao mercado de frabalho.

Paragrafo dnico - A assisténcia social sera realizada de forma

integrada as politicas setoriais do Municipio e dos Governos federal e estadual, com vistas ao
enfrentamento da pobreza, através da garantia dos minimos sociais necessarios ao atendimento

das contingéncias sociais e a universalizago dos direitos sociais.

Art. 4° - A assisténcia social, no ambito do Municipio de Fortaleza,

obedecer4 aos sequintes principios basicos:
| — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as

exigéncias de rentabilidade econdmica;
Il - universalizagdo dos direitos sociais, possibilitando o0 acesso do
destinatario da agdo assistencial as demais politicas publicas;

It - respeito a dignidade e a autonomia do cidad3o, assegurando-lhe

beneficios e servigos de qualidade, bem como uma convivéncia familiar e comunitaria saudavel,
vedando-se, por conseguinte, toda e qualquer exigéncig, vexatdria, como prova da sua

necessidade; s
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IV - igualdade de direitos de acesso ao atendimento, sem
discriminacdo de qualquer natureza, garantindo-se idéntico fratamento as populagdes de todos
0s bairros do Municipio;

V- divulgagao ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Piblico e dos critérios para sua
concessao;

VI - descentralizagdo, intersetorialidade e participagdo comunitaria.

Art. 5° - Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, 6rgao
colegiado de carater permanente e deliberativo, integrante da estrutura basica da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social (SMDS), compete:

| - definir e aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social. a ser
submetida a apreciagdo do conselho de Orentagdo Politica e Administrativa do Municipio
(COPAM), nos termos do Art. 17 da Lei N° 8.000, de 29 de janeiro de 1997:

Il - normatizar as ages e regular a prestago de servigos de natureza
publica e privada, no campo da assisténcia social:

' ~ convocar, ordinariamente, a cada 02 (dois) anos ou,
extraordinariamente, por deliberagdo da maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social que tera a atribuigdo de avaliar a situagado da assisténcia social
no municipio e propor direfrizes para o aperfeicoamento do sistema:

IV — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria anual da assisténcia
social a ser encaminhada pela SMDS ao COPAM, para aprovag3o final.

V — acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos financeiros, bem
como o0s ganhos sociais e 0 desempenho dos programas e projetos aprovados;

VI - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e
plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

VII — elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, estabelecendo suas
normas de organizagao e funcionamento:

VIl - assegurar, mediante acompanhamento e controle, a execucio do
Plano Municipal de Assisténcia Social:

IX — acompanhar, avaliar e fiscalizar 0s servicos de assisténcia social
prestados a populagdo do Municipio;

X — aprovar critérios de qualidade para o funcionamento das
instituicGes de assisténcia social, publicas e privadas, sem fins lucrativos, no ambito do Municipio;

Xl — aprovar critérios de repasse dos recursos financeiros do Fundo
Municipal de Assisténcia Social as entidades governamentais e ndo governamentais de
assisténcia social, sem fins lucrativos, bem como requlamentar a aplicagdo desses recursos por
essas entidades no atendimento das necessidades de seus beneficiarios:
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Xll - acompanhar e controlar as execugbes orcamentaria e financeira
do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

Xl — aprovar e definir critérios e pronunciar-se sobre a celebragdo de
confratos e convénios entre o setor piblico e as entidades privadas, sem fins lucrativos, que
prestam servigos de assisténcia social:

XIV ~ manter intercAmbio com entidades similares de outros
Municipios, Estados ou da Unido:

XV - efetuar a inscrigdo e o registro de entidades governamentais e
privadas, sem fins lucrativos, de assisténcia social:

XVl - analisar e aprovar os programas, projetos e servicos de
assisténcia social das organizagdes nio governamentais e dos 0rgaos governamentais;

XVIl - suspender ou cancelar o registro de entidades e organizagtes
de assisténcia social que incorrerem em irregularidades na aplicagdo dos recursos financeiros, na
execugao dos programas, projetos e atividades, conforme os principios e direfrizes tragados pela
Lei Federal N° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e por esta Lei:

XVIl - estimular a participagdo da populagdo, por meio de
organizagbes representativas, na formutagdo das politicas e no controle da area da assisténcia
social;

XIX — desempenhar oufras atividades correlatas previstas na Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS), na Lei organica do Municipio de Fortaleza e nos
dispositivos legais e regulamentares do Sistema Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social & composto por 20
(vinte) conselheiros efetivos e igual nimero de suplentes, observada, na sua composigéo, a
efetiva paridade entre o Poder Publico e a sociedade civil, na forma seguinte:

| - dez (10) representantes do Poder Plblico, sendo:

a) um representante da Coordenadoria de Assisténcia Social da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

b) um representante de cada uma das Secrefarias Executivas
Regionais (SER’s);
¢) um representante da Fundag&o da Crianga da Cidade (FUNCI);

d) dois representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico - SMDE, sendo um da Coordenadoria de Profissionalizagao e Geragao de Emprego e
Renda e um da Coordenadoria de Habitac3o.

i — dez (10) representantes da sociedade civil, sendo:

a) um representante das entidades prestadoras de servicos de
assisténcia social;

k\&
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b) um representante de entidades defensoras dos direitos da mulher;

c) um representante das associagdes de pessoas portadoras de
deficiéncia;
d) um representante das entidades pro-idosos;

e) dois representantes das entidades prestadoras de servigos,
programas e projetos de assisténcia social;

f) um representante dos usuarios dos servigos, programas e projetos de
assisténcia social;

g) dois representantes dos trabathadores de servigo social;
h) um representante das creches comunitarias.

§ 1° - Somente poderdo integrar 0 CMAS o0s representantes de
entidades legalmente constituidas, ha, pelo menos, 01 (um) ano, e comprovado trabalho,
ininferrupto, na area de assisténcia social.

§ 2° - Os representantes do Poder Publico seréio de livre escolha do
Chefe do Poder Executivo.

§ 3° - Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em
assembleias gerais, especialmente convocadas para esse fim, de acordo com as normas
regulamentares pertinentes, garantidas a representatividade efetiva, a transparéncia e a
participagdo democratica na escolha e indicagéio dos respectivos nomes ao Chefe do poder
Executivo.

§ 4° - Todos os conselheiros serdo nomeados por ato do Chefe do
Poder Executivo, no prazo de 90 (noventa) dias, apos o recebimento dos nomes indicados pelas
entidades com direito a representagdo no Consetho.

§ 5° - Os mandatos dos conselheiros terdo a durag3o de 02 (dois) anos,
permiida a sua recondugdo, desde que reeleitos em assembléia geral convocadas
especialmente para tal fim.

Art. 7° - O exercicio do mandato de conselheiro € considerado servigo
publico relevante e ndo sera remunerado.

Art. 8° - Considerar-se-a extinto, antes de seu término, 0 mandato do
conselheiro, em caso de:

| - renuncia ou morte;

Il — auséncia, injustificada, a duas sessdes ordinarias consecutivas ou a
quatro intercaladas;

Il - mudanga de domicilio da Regido Metropolitana de Fortaleza;

IV — conduta incompativel com o desempenho da fungo; (&
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V - quando assumir cargo, fungdo ou emprego incompativel com a
representagao original;

VI - por decisdo do Chefe do Poder Executivo, quando se fratar da
representag¢ao de instituigdes publicas municipais;

VII - por deliberacdo de assembléia geral realizada nos 6rgdos,
entidades, instituigdes, associagbes ou similares, integrantes do CMAS, conforme disposto no
regulamento desta Lei.

Paragrafo Unico — Na hipétese de extingdo de mandato, nas condigdes
estabelecidas neste artigo, deverd o 6rgdo ou entidade representada fazer a indicagdo do
conselheiro substituto para concluir o mandato.

Art. 9° - As decisBes do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS, serdo consubstanciadas através de resolugdes, homologadas pelo titular da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, e publicadas, obrigatoriamente, no Didrio Oficial do
Municipio.

Art. 10 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com um
Mesa Diretora composta de presidente, vice-presidente e secretario, eleitos pelo voto da maioria
absoluta de seus membros, em sessdo plenaria convocada, exclusivamente, para esse fim.

Paragrafo (nico — O presidente e o vice-presidente do CMAS, em suas

ausencias ou impedimentos, serdo substituidos pelo conselheiro mais antigo ou pelo mais idoso,
se houver mais de 01 {um) com o mesmo tempo de mandato.

Art. 11 - O presidente do Conseltho Municipal de Assisténcia Social,
nas deliberagbes do Plenario, havendo empate, tera a premogativa do voto de qualidade,
podendo, ainda, decidir, ad referendum do Plenario, em casos de urgéncia ou de absoluta
necessidade devidamente justificadas.

Art. 12 -~ O Conselho Municipal de Assisténcia Social compde-se dos
seguintes 6rgaos:

| - plenario;

I - mesa diretora:

a) Presidente;

b} vice-presidente;

¢) secretario.

lll - comissées permanentes;

IV - secretaria-executiva.

Art. 13 — Observado o disposto no art. 10 desta Lei, 0 Secretario

Executivo do Conselho Municipal de Assisténcia Social exercera as suas fungdes em tempo
integral, e percebera a remuneragao do Cargo em Comissdo de simbologia DAS-3.
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Art. 14 — A organizagao e funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social serao definidos em seu Regimento Interno, observadas as disposicbes desta
Lei e do regulamento aprovado por ato do Chefe do poder Executivo.

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social dara
suporte administrativo e financeiro para o pleno funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 16 - Fica criado 0 Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
em consonancia com ¢ disposto no inciso I, art. 30, da Lei Federal 8.742, de 7 de dezembro de
1993, como instrumento de captacdo e aplicagdo de recursos destinados ao financiamento das
acoes na area de Assisténcia Social.

Art. 17 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS:;

| — recursos provenientes de transferéncias dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

Il - recursos consignados na Lei Orgamentaria anual do Municipio e os
adicionais que a referida Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio:

Il — as doagbes, auxilios, contribuicbes, subvengdes e transferéncias
de entidades nacionais e internacionais, organizagdes govemamentais e ndo governamentais;

IV - o0 resultado de aplicagbes financeiras dos recursos do Fundo
realizados na forma da Lei;

V - as parcelas da arrecadacdo de oufras receitas oriundas do
financiamento das atividades econdmicas e de prestagdes de servicos, bem como de oufras
transferéncias que, por forga de Lei ou de convénios, o Fundo Municipal de Assisténcia Social
devera receber;

VI - doagbes, em espécie, feitas diretamente ao Fundo:
VIl — saldo de exercicios anteriores;
VHi — outras receitas que venham ser legalmente instituidas;

Art. 18 — O Fundo Municipal de Assisténcia Social gozara de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e contabil, na gestdo dos seus objetivos, como preconizam
os artigos 71 e 73 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

§ 1° - A dotagdo orgamentaria prevista para a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SMDS, responsavel pela Politica de Assisténcia Social do Municipio,
sera automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, td0
logo sejam realizadas as receitas comrespondentes.

§ 2° - Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados,
exclusivamente, em banco da rede oficial, em conta especifica do Fundo Municipal de Assisténcia
Social - FMAS.
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Art. 19 -~ O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social - SMDS, sob a orientagdo e controle do CMAS.

Art. 20 - Os recursos do FMAS serdo destinados ao:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social, desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social - SMDS,
Secretarias Executivas Regionais ou por 6rgdos conveniados;

Il - pagamento da prestagdo de servigos por entidades conveniadas e
em projetos especificos de assisténcia social;

Il - aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros
INSUMos necessarios ac desenvolvimento de programas;

IV - construgdo, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de imoéveis
para prestagao de servigos de assisténcia social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestio,
planejamento, administragéo e controle das a¢des de assisténcia social:

VI - pagamento dos auxilios natalidade e funeral, mediante critérios
estabelecidos pelo Consetho Municipal de Assisténcia Social, nos termos do Art. 15, 1, da Lei
Federal 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica de Assisténcia Social (LOAS);

VIl - desenvolvimento de programas de capacitagdo e aperfeigcoamento
de recursos humanos na area de assisténcia social;

VIII - atendimento de despesas diversas, de carater urgente e
inadiavel, necessarias & execugao das agles e servicos na area de assisténcia Social, nos
termos desta Lei.

Art. 21 - O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de
assisténcia social, devidamente registradas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS,
de acordo com critérios estabelecidos pelo CMAS.

Paragrafo Unico — As transferéncias de recursos para organizagtes
govemamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social, dar-se-30 mediante convénios,
confratos, acordos, ajustes e/ou similares, obsefrvada a legislagdo em vigor sobre a matéria, e de
conformidade com os programas, projetos e servigos aprovados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS.

Art. 22 — As contas e o0s relatorios do gestor do FMAS serdo
submetidos a apreciacado do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, mensalmente, de
forma sintética, e, anualmente, de forma analitica.

Art. 23 ~ As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das dotagbes proprias da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, as quais
poderao ser suplementadas, em caso de insuficncia, nos termos da legislago vigente.

Art. 24 — O Chefe do Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no
prazo de 90 (noventa) dias de sua vigéncia.
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Art. 25 ~ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigbes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA,

Juraci Vieira de Magalhaes [
PREFEITO DE FORTALEZA ,%
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Ao Projeto de Lei n. 0430/99 o5

Autor: Dr. Juraci Vieira de Magalhaes

Apresenta-nos 0 Exmo. Sr. Prefeito, projeto=de lei que: “Alfera a Let n. 8.186, de
23 de setembro de 1998, na forma que indica.”

A proposta aduzida tem por escopo estruturar ¢ Conselho Municipal de
Assisténcia Social, que é o instrumento de implementacao das politicas sociais e
controle dos recursos financeiros disponiveis, como também a criacao do FMAS —
Fundacao Municipal de Assisténcia Social, que tera a fungao de captar e gerenciar
recursos.

Ademais, a pretensdo enquadra-se nas prerrogativas de competéncia do chefe do
Poder Executivo, quando a legislacao vigente preceitua que “Sé&o da iniciativa privativa
do Prefeito as leis que disponham sobre: criacdo, estruturacdo e atribuicbes das
secretarias e 6rgados da administragcéo publica. (art. 40, § 1°, inciso IV da L. O.M.)”

Assim nada obsta o seu regular prosseguimento, haja vista ser a propositura de
exclusiva competéncia do chefe do Poder Executivo.

Ante 0 exposto somos favoraveis ac projeto em tela.

E o0 nosso parecer, s.m.j.

SALA DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA EM 03 DE "De¢2ewrss  DE 1999.

CUO (¥/{/.

Presidente
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A COMI”SSEO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL DA A SEGUINTE
REDACAO AO PROJETO DE LEI N. 0430/99.

Altera a Lei n. 8.196, de 23 de setembro de 1998
na forma que indica.

Art. 1° A Lei n. 8.196, de 23 de setembro de 1998, que reestruturou o Conselho

Municipal de Assisténcia Social, passa a vigorar na forma estabelecida na presente
lel.

Art. 2° Fica reestruturado, na forma desta lei, o Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS), criado pela Lei n. 7.945, de 15 de agosto de 1996, de conformidade
com o disposto no art. 16, inciso IV e art. 17, § 4° da Lel Federal n. 8.742 (Lei
Organica da Assisténcia Social), 7 de dezembro de 1993,

Art. 3° Entende-se por assisténcia social, para os fins desta lei, as ag¢des e 0s

servicos desenvolvidos pelos orgaos publicos e privados, com o0s seguintes
objetivos:

| — a protecéo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice,
{| — 0 amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

lll — a habilitagcao e reabilitacao das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promog¢ao de sua integragao a vida comunitaria,

IV — a promogao da integragao ao mercado de trabaiho.

Paragrafo unico. A assisténcia social sera realizada de forma integrada as
politicas setoriais do Municipios e dos Governos federal e estadual, com vista ao
enfrentamento da pobreza, através da garantia dos minimos sociais necessarios ao
atendimento das contingéncias sociais e a universalizacao dos direitos sociais.

Art. 4° A assisténcia social, no dmbito do municipio de Fortaleza, obedecera aos
seguintes principios basicos:

| — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdémica;

I — unwersallzagao dos direitos sociais, possibilitando o acesso do destinatario
da acao assistencial as demais politicas publicas; >




m\" a populacao do Municipio;

Il - respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, assegurando-lhe beneficios
e servicos de qualidade, bem como uma convivéncia familiar e comunitaria saudavel,
vedando-se, por conseguinte, toda e qualquer exigéncia, vexatoria, como prova da
sua necessidade;

IV — igualdade de direitos de acesso ao atendimento, sem discriminagao de
qualquer natureza, garantindo-se idéntico tratamento as populacOes de todos os
bairros do Municipio;

V - divulgacao ampla dos beneficios, servicos, programas € projetos
assistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios
para sua concessao;

VI — descentralizagao, intersetorialidade e participacao comunitaria.

Art. 5° Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), 6rgao colegiado de
carater permanente e deliberativo, integrante da estrutura basica da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social (SMDS), compete:

| — definir e aprovar o politica Municipal de Assisténcia Social, a ser submetida
a apreciacao do Conselho de Orientagdo Politica e Administrativa do Municipio
(COPAM), nos termos do art. 17 da Lei n. 8.000, de 29 de janeiro de 1997;

Il — normatizar agbes e regular a prestacao de servicos de natureza publica e
privada, no campo da assisténcia social;

lll — convocar, ordinariamente, a cada 2 (dois) anos ou extraordinariamente, por
deliberagdo da maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social que tera a atribuicao de avaliar a situacao da assisténcia social no
Municipio e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema;

IV — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria anual da assisténcia social a
ser encaminhada pela SMDS ao COPAM, para aprovacao final,

V — acompanhar e avaliar a gestao dos recursos financeiros, bem como 0s
ganhos sociais € 0 desempenho dos programas e projetos aprovados;

VI — estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0$ programas anuais e
plurianuais do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS);

VIl — elaborar e aprovar 0 seu Regimento Interno, estabelecendo suas normas
de organizacao e funcionamento;

VIl - assequrar, mediante acompanhamento e controle, a execucao do Plano
Municipal de Assisténcia Social;

IX — acompanhar, avaliar e fiscalizar 0s servicos de assisténcia social presigdos
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X — aprovar critérios de qualidade para o funcionamento das instituicoes de
assisténcia social, publicas e privadas, sem fins lucrativos, no ambito do Municipio;

Xl — aprovar critérios de repasse dos recursos financeiros do Fundo Municipal
de Assisténcia Social as entidades governamentais e nao governamentais de
assisténcia social, sem fins lucrativos, bem como regulamentar a aplicacido desses
recursos por essas entidades no atendimento das necessidades de seus
beneficiarios;

Xl — acompanhar e controlar as execugdes or¢gamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

Xl — aprovar e definir critérios e pronunciar-se sobre a celebracao de contratos
e convenios entre o setor publico e as entidades privadas, sem fins lucrativos, que
prestam servicos de assisténcia social,

XIV - manter intercambio com entidades similares de outros Municipios,
Estados ou da Uniao;

XV — efetuar a inscricao e o registro de entidades governamentais e privadas,
sem fins lucrativos, de assisténcia social;

XVl — analisar e aprovar os programas, projetos e servigcos de assistencia social
das organizacdes ndo governamentais e dos 6rgaos governamentais;

XVIl — suspender ou cancelar o registro de entidades e organizacbes de
assisténcia social que incorrerem em irregularidades na aplicagao dos recursos
financeiros, na execugdo dos programas, projetos e atividades, conforme o0s
principios e diretrizes tracados pela Lei Federal n. 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
e por esta lei;

XVIII — estimular a participacao da populagao, por meio de organizagoes
representativas, na formulagao das politicas e no controle da area da assisténcia
social;

XIX — desempenhar outras atividades correlatas previstas na Lel Organica de
Assisténcia Social (LOAS), na Lei Organica do Municipio de Fortaleza e nos
dispositivos legais e regulamentares do Sistema Municipal de Assisténcia Social.

Art. 6° O Conselho Municipal de Assisténcia Social € composto por 20 (vinte)
conselheiros efetivos e igual nimero de suplentes, observada, na sua composicao, a
efetiva paridade entre o Poder Publico e a sociedade civil, na forma seguinte:

| — dez (10) representantes do Poder Publico, sendo:

@:" a) um (1) representante da Coordenadoria de Assisténcia Social da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social;
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b) um (1) representante de cada uma das Secretaria Executivas Regionais
(SERS);

c) um (1) representante da Fundacao da Crianca da Cidade (FUNCI);

d) dois (2) representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Economico (SMDE), sendo 1 (um) da Coordenadoria de Profissionalizacao e
Geracao de Emprego e Renda e 1 (um) da Coordenadoria de Habitagéo.

Il — dez (10) representantes da sociedade civil, sendo:

a) um (1) representante das entidades prestadoras de servigos de assisténcia
social;

b) um (1) representante de entidades defensoras dos direitos da mulher;
c) um (1) representante das associagdes de pessoas portadoras de deficiéncia;
d) um (1) representante das entidades pro-idosos;

@) dois (2) representantes das entidades prestadoras de servigos, programas e
projetos de assisténcia social;

f) um (1) representante dos usuarios dos servicos, programas € projetos de
assisténcia social;

g) dois (2) representantes dos trabalhadores de servico social;
h) um (1) representante das creches comunitarias.

§ 1° Somente poderao integrar o CMAS os representantes de entidades
legalmente constituidas, ha, pelo menos, 1 (um) ano, e comprovado trabalho,
ininterrupto, na area de assisténcia social.

§ 2° Os representantes do Poder Publico serdo de livre escolha do chefe do
Poder Executivo.

§ 3% Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em assembléias gerais,
especialmente convocadas para esse fim, de acordo com as normas regulamentares
pertinentes, garantidas a representatividade efetiva, a transparéncia e a participagao
democratica na escolha e indicagao dos respectivos nomes ao chefe do Poder
Executivo.

ﬁ\ § 4° Todos os conselheiros serao nomeados por ato do chefe do Poder
Executivo, no prazo de 90 (noventa) dias, apos o recebimento dos nomes indicados
pelas entidades com direito a representagdo no Conselho.
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§ 5° Os mandatos dos conselheiros terao a duragao de 2 (dois) anos, permitida
a sua reconducdo, desde que reeleitos em assembléia geral convocadas
especialmente para tal fim.

Art. 7° O exercicio do mandato de conselheiro & considerado servigco publico
relevante e nao sera remunerado.

Art. 8° Considerar-se-a extinto, antes de seu término, o mandato do conselheiro, em
caso de:

| — renuncia ou morte:

Il — auséncia, injustificada, a duas sessbes ordinarias consecutivas ou a quatro
iIntercaladas;

Il — mudanca de domicilio da Regiao Metropolitana de Fortaleza;
IV — conduta incompativel com o desempenho da funcgao,

V — quando assumir cargo, fung¢ao ou emprego incompativel com a
representacao original;

VI - por decisao do chefe do Poder Executivo, quando se tratar da
representacio de instituicdes publicas municipais;

VIl — por deliberacao de assembléia geral realizada nos orgaos, entidades,
instituigoes, associagdes ou similares, integrantes do CMAS, conforme disposto no
regulamento desta lel.

Paragrafo unico. Na hipdtese de extingcao de mandato, nas condicdes
estabelecidas neste artigo, devera o 6rgdo ou entidade representada fazer a
indicacao do conselheiro substituto para concluir o mandato.

Art. 9° As decisbes do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), serao
consubstanciadas através de resolucgdes, homologadas pelo titular da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, e publicadas, obrigatoriamente, no Diario
Oficial do Municipio.

Art. 10. O Conselho Municipal de Assisténcia Social contara com uma Mesa Diretora
composta de presidente, vice-presidente e secretario, eleitos pelo voto da maioria
absoluta de seus membros, em sessao plenaria convocada, exclusivamente para
esse fim.

ﬁ :»  Paragrafo unico. O presidente e o vice-presidente do CMAS, em suas
auséncias ou impedimentos, serdo substituidos pelo conselheiro mais antigo ou pglo
mais 1doso, se houver mais de 1 (um) com 0 mesmo tempo de mandato.

Art. 11. O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, nas deliberactes
do plenario, havendo empate, tera a prerrogativa do voto de qualidade, podendo,

=7 s
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ainda, decidir, ad referendum do Plenario, em casos de urgéncia ou de absoluta
necessidade devidamente justificadas.

Art. 12. O Conselho Municipal de Assisténcia Social compde-se dos seguintes
orgaos:

| — plenano;

Il - mesa diretora:

a) Presidente;

b) vice-presidente;

C) secretario.

Il — comissbes permanentes;

IV — secretaria-executiva.
Art. 13. Observado o disposto no art. 10 desta lei, 0 Secretario Executivo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social exercera as suas fungbes em tempo
Integral, e percebera a remunera¢ido do Cargo em Comissio de simbologia DAS-3.
Art. 14. A organizacdo e funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social seréo definidos em seu Regimento Interno, observadas as disposicbes desta
lei e do regulamento aprovado por ato do chefe do Poder Executivo.
Art. 15. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social dard suporte

administrativo e financeiro para o pleno funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 16. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), em
consonancia com o disposto no inciso |l, art. 30, da Lei Federal n. 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, como instrumento de captacdo e aplicacdo de recursos
destinados ao financiamento das agdes na area de assisténcia social.

Art. 17. Constituirao receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS):

| — recursos provenientes de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social:

f\: Il - recursos consignados na Lei Orgamentaria Anual do Municipio e os
adicionais que a referida lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio:

Il — as doagbes, auxilios, contribuicdes, subvencdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, organizagbes governamentais e ndo-

governamentais; g
- /
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IV — o resultado de aplicacdes financeiras dos recursos do Fundo realizados na
forma da let;

V — as parcelas da arrecadacao de outras receitas oriundas do financiamento
das atividades econdmicas e de prestagcbes de servigos, bem como de outras
transferéncias que, por forca de lei ou de convénios, 0 Fundo Municipal de
Assisténcia Social devera receber:;

VI — doagoes, em especie, feitas diariamente ao Fundo;
VIl — saldo de exercicios anteriores;
VIl — outras receitas que venham ser legaimente instituidas.

Art. 18. O Fundo Municipal de Assisténcia Social gozara de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial e contabil, na gestdo dos seus objetivos, como
preconizam os arts. 71 e 73 da Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964.

§ 1° A dotagdo orgcamentéaria prevista para a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social (SMDS), responsavel pela Politica de Assisténcia Social do
Municipio, sera automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, tao logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§ 2° Os recursos que compde o Fundo serdo depositados, exclusivamente, em
banco da rede oficial, em conta especifica do Fundo Municipal de Assisténcia Social
(FMAS).

Art. 19. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(SMDS), sob a orientacéo e controle do CMAS.

Art. 20. Os recursos do FMAS serdo destinados ao:
| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de
assisténcia social, desenvolvido pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social (SMDS), Secretarias Executivas Regionais ou por érgdos conveniados;

Il — pagamento da prestacao de servicos por entidades conveniadas e em
projetos especificos de assisténcia social;

Il — aquisigdo de material permanente, de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento de programas;

ﬂr- IV - construgao, reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagbes de imdveis para
prestacao de servigos de assisténcia social;

V — desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administracao e controle das acdes de assisténcia social;
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VI — pagamento dos auxilios natalidade e funeral, mediante critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, nos termos do art. 15,
inciso |, da Lei Federal n 8.742, de 7 de dezembro de 1993 ~ Lei Organica de
Assisténcia Social (LOAS);

VIl — desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de
recursos humanos na area de assisténcia social:

Art. 21. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de assisténcia

social, devidamente registradas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS,
de acordo com critérios estabelecidos pelo CMAS.

vigor sobre a materia, e de conformidade com OS programas, projetos e servicos
aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

Art. 22. As constas e os relatérios do gestor do FMAS serao submetidos 3

apreciacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), mensalmente, de
forma sintética, e, anualmente, de forma analitica.

Art. 24. O chefe do Poder Executivo regulamentara a presente lei, no prazo de 99
(noventa) dias de sua vigéncia.

Art. 25. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

SALA DAS SESSOES DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA

MUNICIPAL DE ;ORTALEZA ;EM DE

= _/ /' A _ Presidente
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Independéncia e harmonia

OFICION® 30549 /89 - DIEXP
Fortaleza, de 14 de dezembro de 1993

Senhor Prefeito.

Levamos ao conhecimento de V. Exa., que fol aprovado o Projeto de
Lei N° 0430/99, de 09 de novembro de 1999, referente a Mensagem
N®0039/99, que “Altera a Lei n. 8.196, de 23 de setembro de 1998,
na forma que indica”.

Atenciosamente,

EXmo. Sr.

Dr. Juraci Magalhaes
PREFEITO DE FORTALEZA

Nesta



