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LEI NO 78162“ DE LYe DE«JiwﬂEwaDE 1995

Regulamenta a carga horaria de Diretor e Vice-Di
retor de Escola Patrimonial e de Diretor Geral e
Diretor-Adjunto de Centro Integrado de Educacao

e Saude~CIES, e di outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA F EU SANCIONO A SEGUINTE
LETI:

Art. 192 - O profissional do magistério quando in
vestido no cargo de Diretor ou Vice-Diretor de Escola Patrimoni-
al, de Diretor Geral ou de Diretor-Adjunto de Centro Integrado
de Educacao e Saude-CIES, terd sua carga horaria suplementada pa-
ra 240 horas/aula por més, distribuida em dois turnos de traba-
lho, enquanto permanecer no respectivo cargo.

§ 12 -~ A elevacao de carga horaria mencionada no
"caput" deste artigo, poderd continuar sendo cumprida, desde que
0 servidor tenha permanecidé no exercicio do cargo de Difetor-ou
de Vice-Diretor de Escola Patrimonial, de Diretor Geral ou de Di-
tor-Adjunto de Centro Integrado de Educacgdo e Satude-CIES por, no
minimo, 04 (quatro) anos, mediante expressa manifestacdo do inte-
ressado, no momento de sua exoneracao.

§ 29 -~ A continuidade da carga horaria prevista
no art.19 desta Lei,satisfeita aexigéncia do seu§19,obriga o ser-
vidor ao cumprimento de sua jornada de trabalho em dois turnos.

Art. 29 - O servidor pelo beneficiado pelo dis-
posto no § 12 do art. 19 desta Lei, sO6 podera ter reduzida a sua
carga horaria, na forma prevista no art. 127 da Lei n® 5.895, de
13 de novembro de 1984, e sO poderd incorporar a respectiva vanta
gem pecuniaria para fins de aposentadoria, se houver permanecido,
pelo menos, 10 (dez) anos nessa situacao funcional.

Paradgrafo Ginico - O lapso de tempo a que se refe
re este artigo, para os seus atuais detentores, seri considerado
a partir da data de investidura do servidor em qualquer dos car-
gos indicados no art. 19 desta Lei.

Art, 32 - O Diretor ou Vice-Diretor de Escola Pa
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trimonial e o Diretor Geral ou Diretor-Adjunto de CIES que na da-
ta de sua investidura ja se tenha beneficiado da reducao de carga
horaria, a que alude o art. 127 da lei n2 5.895, de 13 de novem-
bro de 1984, podera, ao deixar o cargo, continuwar no regime de
240 (duzentas e quarenta) horas/aula, desde que opte expressamen-
te, pelo mesmo, sujeitando-se as regras do art. 20,

Art. 49 - A elevacao de carga horaria de que tfg
ta este diploma legal serd efetivada por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal. | |

Art, 52 - As despesas decorrentes da Execucao
desta Lei correrao a conta das dotagOes orcamentarias préprias da
Secretaria de Educacao do Municipio.

Art. 62 - Esta lei entrara em vigor na data de

de sua publicagao, revogadas as disposicgOes em contrario.

PALACIO DA CIDADE, EM &9 DEJWL@W DE 1995.

ANTONIO ELBANO CAMBRAIA
PREFEITO DE FORTALEZA



PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA
GABINETE DO PREFEITO

PROTGZCLD

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar & a reciacdo de Vossa
Exceléncia e dignissimos pares Projeto de Lei que regulamenta a carga horéria
de Diretor e Vice-Diretor de Escola Patrimonial, bem assim de Diretor Geral e
Diretor-Adjunto de Centro Integrado de Educacdo e Saude-CIES, e da outras
providéncias.

O projeto responde a justa aspiragdo dos servidores do
Magistério responsaveis pela condugdo dos estabelecimentos de ensino
municipais, vez que a eles estido sendo estendidas vantagens anteriormente
~ concedidas aos professores em geral.

Assim & que pelo projeto ora encaminhado é assegurada a
esses servidores, quando do afastamento dos cargos de Direcdo, a manutengéo
da mesma carga hordria, evitando-se, desta forma, reducgé&o vencimental.

Contando com a sempre presente colaboracdo dessa Augusta
Casa Legislativa, com a qual tenho trabalhado em tota colaboracdo, é que
submeto o incluso Projeto Lei a seus integrantes, legitimos representantes do
povo de Fortaleza, em cardter de urgéncia, a fim de que os atuais Diretores e
Vice-Diretores, que n&o foram eleitos nas Ultimas eleicbes, ndo sejam
prejudicados.

f
PALACIO DA CIDADE, [ &d-de novembro de 1995

ELBANO CAMBRAIA
PREFEITO DE FORTALEZA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA

GABINETE DO PREFEITO
Aprovado em 1+ Discussiio

Em '4[ 19;;‘/_

PROJETO DE LEI Zi ¥3 ) g 5

A COMISSAO DE LEGISLAGAO

JUSTICA E REDAGAO FINAL REGULAMENTA A CARGA HORARIA DE
7

DIRETOR E VICE-DIRETOR DE ESCOLA
PATRIMONIAL E DE DIRETOR GERAL E
DIRETOR-ADJUNTO DE CENTRO INTEGRADO
DE EDUCACAO E SAUDE-CIES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° - O profissional do magistério quando investido no cargo de Diretor ou de Vice-
Diretor de Escola Patrimonial, de Diretor Geral ou de Diretor-Adjunto de Centro Integrado de Educagio e
Saude-CIES, tera sua carga hordria suplementada para 240 horas/aula por mes, distribuida em dois turnos de
trabalho, enquanto permanecer no respectivo cargo. f

§1° - A elevagio de carga horaria mencionada no “caput”deste artigo, poderd  continuar
sendo cumprida, desde que o servidor tenha permanecido no exercicio do cargo de Diretor ou de Vice-
Diretor de Escola Patrimonial, de Diretor Geral ou de Diretor-Adjunic de Centro Integrado de Educacio e
Sande-CIES por, no minimo, 04 (quatro) anos, mediante expressa manifestacdo do interessado, no momento
de sua exonerac3o.

§2° - A continuidade da carga hordria prevista no art. 1° desta Lei, satisfeita a exigéncia do
seu §1°, obriga o servidor ao cumprimento de sua jornada de trabalho em dois turnos.

-+ Art. 2° - O servidor beneficiado pelo disposto no § 1° do art 1° desta Lei, s6 poderd ter
reduzida a sua carga horaria, na forma prevista no art. 127 da Lei n° 5.895, de 13 de novembro de 1984, ¢ 56
podera incorporar a respectiva vantagem pecuniaria, para fins de aposentadonia, s¢ houver permanecido,
pelo menos |, 10(dez) anos nessa situacio funcional.

Paragrafo Unico - O lapso de tempo a que se refere este artigo, para os seus atuais
detentores, serd considerado a partir da data de investidura do servidor em qualquer dos cargos indicados no
art.1° desta Lei.

Art, 3° - O Diretor ou Vice-Diretor de Escola Patrimonial € o Diretor Geral ou Diretor-
Adjunto de CIES que na data de sua investidura ja se tenha beneficiado da reduclo de carga horaria, a que
alude o art. 127 da Lei n° 5.895, de 13 de novembro de 1984, poders, ao deixar o cargo, continuar no regime
de 240 (duzentas e quarenta) horas/aula, desde que opte expressamente, pelo mesmo, sujeitando-se as regras
do art. 2°. |

Art. 4° - A elevaglio de carga horaria de que trata este diploma legal serd efetivada por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° - As despesas decorrentes da exccugdo desta Lei correrdo 4 conta das dotagBes

orgamentasias proprias da Secretaria de Educagio do Municipio.
Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicGes em
contrario. ;
Aprovado | em 2, Liscussag |
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A COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL, DA

A SEGUINTE REDACAO AO PROJETO DE LEI No 483/95.
APROVADO

em 7, AT T
yg-—_ZF' [

- Preside

REGULAMENTA A CARGA HORARIA DE
DIRETOR E VICE-DIRETOR DE ESCOLA
PATRIMONIAL FE DFE DIRETOR GERAL E
DIRETOR-ADJUNTO DE CENTRO INTEGRADO
DE EDUCACAO E SAUDE-CIES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. |

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA:

Art, 1° - O profissional do magistério quando investido no cargo de Diretor ou de Vice-
Diretor de Escola Patrimonial. de Diretor Geral ou de Diretor-Adjunto de Centro Integrado de Educacio e
Satde-CIES, terd sua carga horaria suplementada para 240 horas/auta por més. distribuida em dois turnos de
trabalho, enquanto permanecer no respectivo cargo.

§1° - A elevaciio de carga hordria menctonada no “caput”deste artigo, poderi continuar
sendo cumprida, desde que o servidor tenha permanccido no exercicio do cargo de Diretor ou de Vice-
Diretor de Escola Patrimonial, de Diretor Geral ou de Ditetor-Adjunto de Centro Integrado de Educaciio e
Saude-CIES por, no minimo, 04 (quatro) anos, mediante expressa manifestacdo do interessado, no momento
de sua exoneragfio.

§2° - A continuidade da carga hordria prevista no art. 1° desta Lei, satisfeita a exigéncia do
seu §1°. obriga o servidor ao cumprimento de sua jornada de trabalho em dois turnos.

-+ Art, 2° - O servidor beneficiado pelo disposto no § 1° do art 1° desta Lei, sé podera ter
reduzida a sua carga hor4ria, na forma prevista no art. 127 da Lci n® 5.895. de 13 de novembro de 1984, e 56
poderd incorporar a respectiva vantagem pecunidria, para fins de aposentadoria, s¢ houver permanecido,
pelo menos , 10(de7) anos nessa situacio funcional,

. Parfgrafo Unico - O lapso de tempo a que se refere este arligo. para os seus atuais
detentores, serd considerado a partir da data de investidura do servidor em qualquer dos cargos indicados no
art.1° desta Lei.

| Art. 3° - O Diretor ov Vice-Diretor de Escola Patrimonial e o Diretor Geral ou Diretor-
Adjunto de CIES que na data de sug investidura j4 se tenha beneficiado da reduciio de carga hordria, a que
alude o art. 127 da Lei n® 5.895_ de 13 de novembro de 1984, poderi. a0 deixar o cargo. continuar no regime
de 240 (duzentas e quarenta) horas/aula, desde que optc expressamente, pelo mesmo, swjeitando-se As regras
do art. 2°
Art. 4° - A elevacio de carga hordiria de que trata cste diploma legal serd efetivada por ato
do Chefe do Poder Executivo Municipal.
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Art. 5% - As despesas decorrentes da execu '
. ‘ Al spes: 5 da execuedo desta Lei correrfio & conta das dot
or¢amentarias proprias da Secretaria de Educacio do Municipio. otagoes
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\Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de su

. a publicacfio, rey as di ico
contrirlo. P ¢ ogadas as disposicdes em

SALA DAS SESSOES DAS COMISSOES
DE FORTALEZA, EM /3 Dp Bogerl AU pE 1995.
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PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL
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Oficio nQ_Qggiy /2FA/95. Fortaleza,&k)de

dezembro de 1995,

Senhor Prefejito:

Na conformidade do artigo 47 da Lei

Organica Municipal, tenho a satisfacgao de encaminhar a V.Exa., O

presente autografo de Lei aprovado por esta Camara, que "REGULAMEN
TA A CARGA HORARIA DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DA ESCOLA PATRIMONIAL

E DE DIRETOR GERAL E DIRETOR-ADJUNTO DE CENTRO INTEGRADO DE EDUCA-
CAO E SAGDE-CIES F DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

VEQDOR Lﬂﬁtll é rra

.-'J-J.

Presidentle

Exmo.Sr.

Dr. Antonio Elbano Cambraia



