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1 A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

rer ne  OL8Y DE b DE S"\'WW\%}TQ

Reajusta os valores dos vencimentos, salarios, re
presentacdes, gratifica¢des, proventos e pensodes

do Poder Executivo e da outras providéncias.

»

Art. 19 - 03 valores dos vencimentos e salarios
dos servidores publicos municipais sdao reajustados, a partir de 19 ( pri-
meiro ) de setembro de 1989, na forma dos Anexos I, II, III, IV, V - Par-

tes A e B e VI, integrantes desta Lei.

_ Paragrafo Unico - Fica garantido ao servidor muni
cipal a percepg¢ao de valor, a titulo de vencimento ou saldrio nunca infe-
rior ao salario minimo vigente no Pais.

.
Art. 29 - A remuneracao do pessoal incluido na ca
tegoria funcional de Secretaria de Unidade Escolar & a estabelecida no

Anexo VII, desta Lei.

Art. 392 - O vencimento e a representacao mensal
dos cargos despadronizados de Secretadrios Municipais, Procurador Geral do
- Municipio, Chefe de Gabinete do Prefeito passam a ser os constantes no
Anexo VIII,Vdesta Lei.

Art. 49 - Os valores da representacgao dos cargos
isolados de provimento em comissdo dos Orgdos da Administracao Direta,In-
direta e Fundacional e das gratificag¢des pelo exercicio de fungao gratifi
cada sao os estabelecidos pelo Anexo IX integrante desta Lei, observado o
quadro de equivaléncia dos cargos e funcOes de que trata o Anexo I da Lei
n? 6.4892, de 10 de julho de 1989.

___ ' .
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Art. 50 - Os proventos mensais do pessoal inativo
serido reajustados nos mesmos valores estabelecidos nesta Lel para Os ser-
vidores em atividade, acrescido das vantagens a que fazem jus, observados

os critérios ja deferidos pelo Decreto n? 8014, de 03 de julho de 1989.

§ 19 - Inexistindo na Administracdo Direta, Indi-
reta ou Fundacional do Poder Executivo cargo ou emprego dque sirva de para
digma para atualizacdo dos proventos de aposentadoria, conforme critérios
%\ :abelecidos por este artigo sobre o total incidira um reajuste de 108%

(cento e oito por cento), a partir de 19 de setembro de 1989.

-~

§ 29 - _Fic asse ado fsm servidores integran-
tes da Procu_ad&ria gral d@”ﬁ&fiéggzi de VFo al%;i} detentores da Grati-
7 a Le

ne 5.479 de 23.11.1981

e

ficacdo de Exercicio) definida\pelp art.

a percepcao do ¥eajuste integral.

Art. 60 - Ficam majorados em 108% ( cento e oito

por cento), a partir de 01 (primeiro) de setembro de 1989, os proventos

do pessoal em disponibilidade, calculados sobre os valores vigentes em 01

de junho de 1989, garantida a percepcao de valor nunca inferigr ao sala-
r‘o minimo.

{
Art. 79 - Permanecem em vigor as disposigdes con-

+idas no art. 52 da Lei no 6.469, de 01 de junho de 1989.

Art. 82 - As pensdes ordinarias e as especiais de
re
ip

carater individuaL\f o vinculadas—ag salArio m -
Piblico Municipal, \figam gggggiﬁadas m 1X0%{ (cenf,

bre os valores vigeﬁ es em 01 de junhd de 1989.

)pelo Erario

por cento) so

(o m ol

o

3 19\ As‘Eensées e ?§3 iiz::%efiﬁ artigo nao po ?7
derdo ter nunca valor infer ao lario|mirimo i e YO Pais.

P
§ 29 - ratel

segurado falecid ota ﬁégzlna a go

poderd ser inferio metégg da [gquanhtia m

k\}es.

Ti

~—
pensdo paga a dependentes do

niug SGEE)iStite' se houver nao
atribuida ao conjunto_ _de-
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

\

£1.3
Art. 92 - As despesas decorrentes da execucao des
ta Lei serdo atendidas pelas dotacdes orcamentarias proprias dos orgaos
por ela alcanc¢ados, podendo o Chefe do Poder Executivo suplementar verbas

nos valores devidos, em caso de insuficiéncia de recursos.

Art. 10 - Fieé hefe,do Po@prmExecutivo Munici- TN
. . f / (o .
pal autorizado a estabelgeger Vaﬁcrgs paralo Grupo Mad stdrio com base na | i
Lei do Piso Saladial, n9\ 6<090 de 9" de jupho d 986,\ piblicado no DOM
o

de- 30 de junho de 86, Jendo alggrar a Yrabeld do Anexo V - Parte "A",

cor.espondendo aos valores respectivamente alterados pelo preceito desta

-~
ncrma.

S—

Art. 11 - Esta Lei entrard em vigor na data de
sua publicacdo, exceto quanto aos seus efeitos financeiros que retroagi-
rdo a primeiro (19) de setembxo de 1989, revogadas as disposicOes em con-

trario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 8%
DE S;&*ﬂthDE 1989.

—_ éﬁ;/////’/ﬁ"

Ciro Ferrejira Gomes

Nm

Prefeito de Fortaleza

/
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ANEXO-TZI

TABELA DE VENCIMENYTOS E SALARIOS MENSAILS
ATIVIDADES DE NIVEL DE APOIO E MEDIO
CODIGOS: ADM. DIRETA - ANA e ANM

CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

699,00

NIVEL _VENCIMENTO/SALARIO
1 250,00
2 - 253,00
3 256,00
4 259,00
5 263,00
6 290,00
7 319,00
8 349,00
9 378,00
10 407,00 .
11 436,00 |
12 465,00 |
.13 495,00 !
14 524,00
15 553,00
16 562,00
17 611,00
" 18 641,00
19 670,00
20




ANEXO - II

;
!

- TABELA DE VENCIMENTOS E SALARLOS MENSALS

ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR
CODIGOS: ADM. DIRETA - ANS

NCz$ 1,00

PADRAO

VENCIMENTO/SALARIO

A

1

N

o mmwm o QW

w O =2 O B4 oM

618,00
649,00
680,00 .
710,00
741,00
772,00

g03,00
834,00 -
865,00
896,00

927,00
958,00
988,00

1.019,00
1.050,00

—

1
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

E ANEXO - III

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS

SERVICO DE FISCALIZACAO
CODIGOS: ADM. DIRETA - F

NCz$ 1,00

NIVEL . VENCIMENTO/SALARIO
F. 1 389,00
. F. 2 419,00
Y F. 3 448,00
F. 4 477,00
F. 5 506,00
F. 6 535,00
Fo 7 565,00
F. 8 594,00
F. 9 623,00
F.10 652,00
F.11 681,00
F.12 711,00
F.13 740,00
F.14 769,00,
L F.15 798,00
' F.16 827,00
F.17 857,00
F.18 886,00
-F.19 915,00
F.20 944,00

&M
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

ANEXOQ-1IV

| TABELA pe VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
QUADRO DB PROCURI_\DORES . ’ ’
CODIGOS: Lp/pC o

{

Nezd 1,00

PADRAQ , . | VENCIMENTO/SALARIO
P. 1 627,00

" p. 2 857,00

P, 3 885,00
P. 4 915,00

L P. 5 944,00

P. 6 Y73,00

P, 7 1.003,00

P. 8 1.032,00

"P. 9 1.061,00
P.10 1.090,00
P.11 1.119,00 °
P.12 1.149,00
P.13 ‘ 1.178,00 N
P.14 1.207,00
P.15 1.236,00
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CAMARA MUNMICIPAL DE FORTALEZA
| ; ANEBEXOQ - vV

GRUPO MAGISTERIO _ _
PARTE “A" ~ PROFESSORES E ESPECIALISTAS EM EDUCACAO

LABELA DE VENCIMENTOS E SALARLOS MENSALS
CARGA IORARIA: 100h '

¥

NCz% 1,00

T

' NIVEL VENCIMENTO/SALARIO BASE HORA/AULA

01 292,00 2,92

02. ' o 316,00 3,16

03 ' 341,00 3,41

04 | 365,00 3,65

. 0s | - . 389,00 3,89
06 414,00 - 4,14
07 438,00 4,38

08 462,00 4,62

09 487,00 4,87

10 511,00 5,11

11 535,00 . 5,35

12 N ‘ 560,00 5,60

13 | 584,00 5,84

14 608,00 6,00

15 - 633,00 6,33
16 657,00 6,57
17 681,00 6,81

18 706, 00 7,06

19 730,00 - 7,30

20 754,00 7,54

21 | | . 779,00 7,79

22 803,00 | 6,03

23 827,00 5,27
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‘;_— Licenciatura Curta (C-6)
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ANEXO-V

(STERIO

"PARTE *B% - QUADRO SUPLEMENTAR

TABELMA DE VENCIMENYTOS E SALARIOS MENSAILS
CARGA HORARIA: 100h/m

' CARGO/ENCARGO

ORIENTADOR DE ENSINO MS 201

-. Habilitacdo especifica obtida em 03 anos. (A-1)
ﬁ.Habilitacéo de 29 Grau - 4 e/ou 3 anos, acrescidos de

estudos adicionais

- LlcenCLatula Plena {D-9)

AUXILIAR DE EDUCACAO Ms 202

- 10 Grau (A-1)

SUB-SECRETARIO DE ESCOLA MS 203

= 29 Grau {(B-3)

INSPETOR DE ALUNOS MS 204
- 1¢ Grau {a-1) -

ASSESSOR EDUCACIONAL MS 206

- Licencilatura Plena (D-9)

PROFESSOR SEM IABILITACAO (A-1)

(B~3)

292,00

341,00
414,00
487,00

292,00

341,00

. 292,00

487,00

292,00
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: ANEXO VI
TABELA ESPECIAL
.CQDIGOS I NADM. DIRETA -- TIZ o
A " NCz$ 1,00
o ) VENCIMENTO/SALARIO
NIVEL -
180h 220h
il 618,00 824,00
2 649,00 855,00
3 680,00 885,00
4 710,00 916,00
5 741,00 949,00
6 772,00 978,00
7 803,00 1.009,00
8 834,00 1.040,00
9 865,00 1.071,00
+ 10 896,00 '1.102,00
1 927,00 "1.133,00
12 958,00 '1.163,00
13 988, 00 11194, 00
14 1.019,00 ""1.225,00
15 1.050,00 1.256,00
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ANEXO - VII

uCA‘l'EGORIA FUNCIONAL - SECRETARIA DL UNIDADL L COLAR

. TABELA DE VLNCIMLNTOo L SALARIOS MENSAILS
fCARGA HORARIA: 180h ‘ '

i NCz$ 1,00
- NIVEL VALOR
o 292,00
o2 316,00
SEREE B 341,00
g 365,00
- 389,00
g 414,00
7 438,00
8 462,00
9 487,
10 511,00
v 11 535,00\;
12 560,00
13 584,00
14 608,00
15 633,00

s i
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ANEXO - VIII

TABELA DE VENCIMENTO E REPRESBNTACKO DE DIRIGENTES DO

.. PODER EXECUTIVO

CARGOS DESPADRONIZADOS NCz$ 1,00
CATEGORIA - VENCIMENTO REPRESENTACAO
Secretarios Municipais 193,00 4.400,00
 procurador Geral do Municipio 193,00 . 4.400,00
Chefe de Gabinete do Prefeito 193,00 4.400,00

- PARTE *A"™ - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO IM COMISSAO

S ' ANEXO - IX

NCz$/l,00

VENCIMENTO

CATEGORIA REPRESENTACAO
DNS-1 193,00 3.740,00
DNS-2 193,00 }-\2.200,00
DAS-1 193,00 1.452,00
. DAS=2 193,00 1.144,00 .
DAS~3 193,00 770,00
PARTE “p® - FUNCOES GRATIFICADAS
NCz$ 1,00
SsIMBOLO VALOR
DNI-1 . 572,00
"DNI-2 462,00
'DNI-3 396,00
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Cémé“}a Municipal de Fortaleza

PROTOCOLO Ne.___. ?58
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Senhor Presidente:

Imbuido do melhor propésitG € consciente
das dificuldades enfrentadas pelo servidor municipal, tenho a sa
tisfacdo de encaminhar a V.Exa., a fim de ser apreciada‘por essa
Augusta Casa Legislativa, o incluso projeto de lei que "Reajusta'
os valores dos vencimentos, salarios, representacoes, gratifica-
¢oes, proventos e pensoes do Poder Executivo e da outras providén
cias".

A matéria ora submetida a apreciacado dessa
Camara trata,basicamente, do aumento dos vencimentos e salarios
mensais dos barnabés municipais, com o objetivo de, pelo menos ,
repor as perdas salariais agravadas pela espiral inflacionaria ,
fruto da politica econdomica financeira adotada pelo Governo Fede-
ral e gue atinge a todos indistintamente.

A atualizacao dos valores das Tabelaé de
vencimentos e salarios obedeceu rigorosos critérios para fixagao
dos percentuais constantes dos anexos que acompanham o aludido
projeto, objetivando compatibilizar os valores as reais disponibi
lidades dos cofres municipais, a fim de que fosse mantido o com
promisso assumido com os servidores quanto ao pagamento de seus

salarios rigorosamente em dia.

Ao

Exmo.Sr.

VEREADOR RAIMUNDO NARCILIO ANDRADE

DD. Presidente da Egrégia Camara Municipal de Fortaleza
NESTA

= C3A  lheds 1 ¢ EAanee DOMAM1-0RR7 & DD7A1-95 373
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O indice percentual de 108% (cento e .oito

por cento) utilizado para efeito de calculo das tabelas, corres-

- ponde a inflacdo registrada no periodo'compreendido entre o alti

mo aumento concedido em 01 de junho de 1989 até 31 de agosto de

1989, devendo atingir a maior parte dos servidores municipais ’

muitos dos quais ja beneficiados com reajustes nominais de sala

rio que representam até 207,12 (duzentos e sete ponto doze por

cento), tendo em vista o cumprimento de normas constitucionais do

nao pagamento de vencimento ou saladrio inferior ao salirio minimo
vigente no Pais.

Em vista da necessidade de resgatar compro
misso desta Administragdao, para com os profissionais de nivel su
perior, sobretudo tentando viabilizar o projeto de isonomia sala-
rial, esta sendo proposto para a categoria um reajuste de 120%
(cento e vinte por cento) em relacdo aos valores vigentes em 01
de junho de 1989, sendo considerado apenas, para aqueles servido
res que nao recebem qualquer tipo de gratificacdo.

| Oportuno acentuar tratar-se da segunda ma
téria remetida por esta Administracdo relativa a reajuste de ser-
vidores municipais, a ser apreciada por essa Egrégia Camara, re
presentando um aumento global acumulado da ordem de 525,44% (qui
nhentos e vinte e cinco ponto quarenta e quatro por cento).percen
tual esse em relacdao aos dois reajustes (junho/89 e setembro/89),
isto sem considerar que o aumento de 128,58 (cento e vinte e oito
ponto cinquenta e oito por cento), concedido em novembro/88, foi
pago pela atual Administracao.

Na expectativa de que a presente proposta
possa merecer a melhor acolhida por parte dessa Casa Legislativa,
em vista da real significacado para o conjunto dos servidores mu-
nicipais, prevalego-me do ensejo para renovar-lhe protestos de
consideracdo e apreco.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALE-

A, em pf de Fitntso de 1989.

o Sy
FE IRA GOMES
PREFEITO DE FORTALEZA

Rua Sao José, 1 - Fones 231-9667 e 231-95 33
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Presidente -

Reajlista os valores dos vencimentos,

salarios, representacoes, gratifica
goes, proventos e pensoes do Poder

Executivo e da outras provideéncias.

Aprovado em 2a. Discu?o

,// %g:$d;y4

A
A
SANCIONO A SEGUINég/;EI:

A

MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU

é Art. 1o - Os valores dos vencimentos e sala-
% . dos servidores plblicos municipais s3o reajustados, a partir de
.qu% (pNmeiro) de setembro de 1989, na forma dos Anexos‘lL*Eiz:EEEZEYD
g' \Y/; Part®s A e B e VI, integrantes desta Lei.

¢ Paragrafo Gnico - Fica garantido ao servidor
8 municipal a percepgdo de valor, & titulo de vencimento ou salario ,
2 nunca inferior ao salario minimo vigente no Pais.

%)

g Art. 20 - A remuneracao do pessoal incluido
8 na categoria funcional de Secretaria de Unidade Escolar €& a estabele
< cida no Anexo VII, desta Lei.

Art. 32 - O vencimento e a representagéo men-
sal dos cargos despadronizados de Secretarios Municipais, Procurador
Geral do Municipio, Chefe de Gabinete do Prefeito passam a ser 0s

constantes no Anexo VIII, desta Lei.

Art. 49 - Os valores da representacao dos car
gos isolados de provimento em comissdo dos orgaos da Administracao
Direta, Indireta e Fundacional e das gratificagdes pelo exercicio de
funcdo gratificada sdo os estabelecidos pelo Anexo IX integrante des
ta Lei, observado o quadro de equivaléncia dos cargos e funcgdes de
que trata o Anexo I da Lei n9 6.420, de 10 de julho de 1989.

Art. 52 - Os proventos mensais do pessoal ina
tivo serdo reajustados nos mesmos valores estabelecidos nesta Lei pa
ra os servidores em atividade, acrescido das vantagens a que fazem
jus, observados os critérios ja deferidos pelo Decreto no 8014, de
03 de julho de 1989.

D im 234 led 14 - EAree DM 1-0RR7 & D731 -95 33 é;@CX
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aragrafo Gnico)- Inexistindo na Administra

cdo Direta, Indireta ou Fundacional do Poder Executivo cargo ou
emprego que sirva de paradigma para atualizacdo dos proventos de
aposentadoria, conforme critérios estabelecidos por este artigo ,
sobre o total incidira um reajuste de 108% (cento e oito por cen-
to),a partir de 01 de setembro de 1989.

Art. 69- Ficam majorados em 108% (cento e
oito por cento), a partir de 01 (primeiro) de setembro de 1989, os
proventos do pessoal em disponibilidade, calculados sobre os valo-
res vigentes em 01 de junho de 1989, garantida a percepgao de va-

lor nunca inferior ao salario minimo.

4£g££::§;)- Permanece em vigor as disposicles

contidas no art. 59 da Lei n9 6.469, de 01 de junho de 1989.

Art.j%é - As pensOes ordinarias e as espe
ciais de carater individual e nao vinculadas ao salario minimo, pa
gos pelo Erario Piblico Municipal, ficam reajustadas em 108% (cen-
to e oito por cento) sobre os valores vigentes em 01 de junho de
1989. '

, § 12 - As pensOes de que trata este artigo
nao poderao ter nunca valor inferior ao salario minimo vigente no
Pais.

§ 22 - No rateio da pensdo paga a dependen-
tes do segurado falecido a cota destinada ao conjuge superistite,
se houver, nao poderd ser inferior a metade da quantia mensal atri
buida ao conjunto deles. L,

Art. gé - As despesas decorrentes da execu-
cdo desta Lei serdo atendidas pelas dotacdes orcamentarias pro-
prias dos orgdos por ela alcancados, podendo o Chefe do Poder Exe-
cutivo suplementar verbas nos valores devidos, em caso de insufici

éncia de recursos.

Art. 99 - Esta lei entrarda em vigor na data
de sua publicagao, exceto quanto aos seus efeitos financeiros que
retroagirdao a primeiro (19) de setembro de 1989, revogadas as dis-

posigOes em contrario.



LOreFEtUra rMmuniciod e Fomtoezo
COoNeEte O prereito

ANEXO-T1I

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
ATIVIDADES DE NIVEL DE APOIO E MEDIO
CODIGOS: ADM. DIRETA - ANA e ANM

NCz$ 1,00
NIVEL VENCIMENTO/SALARIO
1 250,00
2 253,00
3 256,00
4 259,00
5 263,00
6 290,00
7 319,00
8 349,00
9 - 378,00
10 407,00
11 : 436,00
12 465,00
13 495,00
14 524,00
15 553,00
16 582,00
17 611,00
18 641,00
19 670,00
20 699,00
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ANEXO - II

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS

ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR
CODIGOS: ADM. DIRETA - ANS

NCz$ 1,00

PADRAO VENCIMENTO/SALARIO

b

618,00
649,00
680,00
710,00
741,00
772,00
803,00
834,00
865,00
896,00
927,00
958,00
988,00
1.019,00
1.050,00

U O 2 B H U9 H DN Q" @O Q@
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ANEXO - IIX

'TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
SERVICO DE FISCALIZACAO
CODIGOS: ADM. DIRETA - F

NCz$ 1,00
NIVEL VENCIMENTO/SALARIO

F. 1 389,00
F. 2 419,00
F. 3 448,00
F. 4 477,00
F. 5 506,00
F. 6 535,00
F. 7 565,00
F. 8 594,00
F. 9 _ 623,00
F.10 652,00
F.11 681,00
F.12 711,00
F.13 740,00
F.14 769,00
F.15 798,00
F.16 827,00
F.17 857,00
F.18 886,00
F.19 915,00
F.20 | ' 944,00

O

Riia S30 Josée . 1 - Fones ~231-06687 e 231-95 33
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ANEXO-1IV

" TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
QUADRO DE PROCURADORES
cODIGOS: EP/PC

Ncz$ 1,00
PADRAO ' VENCIMENTO/SALARIO
P. 1 827,00
P. 2 857,00
P. 3 885,00
P. 4 ) 915,00
P. 5 944,00
P. 6 973,00
P. 7 1.003,00
P. 8 1.032,00
P. 9 1.061,00
P.10 1.090,00
P.11 1.119,00
P.12 1.149,00
P.13 1.178,00
P.14 1.207,00
P.15 1.236,00

Z

Rua S3o José, 1 - Fones 231-96867 e 231-85 33



Ore-reltiura municiodl e Fortaiezd
caoNete do prereico

ANEXO -V

' GRUPO MAGISTERIO
PARTE "A" - PROFESSORES E ESPECIALISTAS-EM EDUCACAO

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
CARGA HORARIA: 100h

, NCz$ 1,00
NIVEL VENCIMENTO/SALARIO BASE - HORA/AULA
01 292,00 2,92
02 316,00 3,16
03 341,00 3,41
04 365,00 3,65
05 . 389,00 3,89
06 414,00 4,14
07 438,00 4,38
08 462,00 4,62
09 487,00 4,87
10. 511,00 5,11
11 535,00 5,35
12 560,00 5,60
13 584,00 5,84
14 ' 608,00 6,08
15 633,00 6,33
16 657,00 6,57
17 681,00 6,81
18 706,00 7,06
19 730,00 7,30
20 754,00 7,54
21 ' 779,00 7,79
22 803,00 8,03
23 827,00 8,27

Zai
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ANEXO-YV

GRUPO MAGISTERIO

PARTE "B" - QUADRO SUPLEMENTAR

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
CARGA HORARIA: 100h/m

NCz$ 1,00
CARGO/ENCARGO VALOR
ORIENTADOR DE ENSINO MS 201
- Habilitacao especifica obtida em 03 anos (A-1) 292,00
- Habilitacdo de 29 Grau - 4 e/ou 3 anos, acrescidos de .
estudos adicionais (B-3) 341,00
- Licenciatura Curta (C-6) 414,00
- Licenciatura Plena (D-9) ' 487,00
- AUXILIAR DE EDUCACAO MS 202
- 1o Grau (A-1) v 292,00
SUB-SECRETARIO DE ESCOLA MS 203
- 29 Grau (B-3) 341,00
INSPETOR DE ALUNOS MS 204
- 12 Grau (a-1) ' 292,00
ASSESSOR EDUCACIONAL MS 206
- Licenciatura Plena (D-9) 487,00
PROFESSOR SEM HABILITACAO (A-1) 292,00

Rua S3o José, 1 - Fones 231-9667 e 231-85 33
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ANEXO - VI

CATEGORIA FUNCIONAL - SECRETARIA DE UNIDADE ESCOLAR
TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
CARGA HORARIA: 180h '

NCz$ 1,00

NIVEL VALOR
1 292,00
2 316,00
3 341,00
4 365,00
5 389,00
6 414,00
7 438,00
8 462,00
9 487,00
10 511,00
11 535,00
12 560,00
13 584,00
14 608,00
15 633,00

Rua Sa3o José, 1 - Fones 231-9667 e 231-95 33
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ANEXO-VII

TABELA ESPECIAL
CODIGOS: ADM. DIRETA - TE

NCz$ 1,00
VENCIMENTO/SALARIO
NIVEL .

180h 220h
1 618,00 824,00
2 649,00 855,00
3 680,00 885,00
4 710,00 916,00

5 741,00 947,00 ™

6 772,00 978,00
7 803,00 1.009,00
8 834,00 1.040,00
9 865,00 1.071,00
10 896,00 1.102,00
11 927,00 1.133,00
12 958,00 1.163,00
13 988,00 1.194,00
14 1.019,00 1.225,00
15 1.050,00 1.256,00

ai
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TABELA DE VENCIMENTO E REPRESENTACAO DE DIRIGENTES DO
PODER EXECUTIVO

CARGOS DESPADRONIZADOS NCz$ 1,00
CATEGORIA VENCIMENTO REPRESENTACAO
Secretarios Municipais 193,00 4.400,00
Procurador Geral do Municipio 193,00 4.400,00
Chefe de Gabinete do Prefeito 193,00 4.400,00
ANEXO - TIX .

PARTE "A"™ - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NCz$ 1,00
CATEGORIA VENCIMENTO REPRESENTACAO
DNS-1 193,00 3.740,00
DNS-2 193,00 2.200,00
DAS-1 193,00 1.452,00
DAS-2 193,00 1.144,00
DAS-3 193,00 770,00
PARTE "B" - FUNCOES GRATIFICADAS
NCz$ 1,00
SIMBOLO VALOR
DNI-1 572,00
DNI-2 462,00
DNI-3 396,00

Ctr

Rua Sao José, 1 - Fornes 231-9667 e 231-85 33



.

Emenda n?® OS /89

4o Projeto de Lei n® 140/89

YReajusta os valores dos vencimentos, re-

presentagoes, gratificagaes, proventos e

~ . I'd
pensoes do Poder Executivo e da outras

providencias.”

De-se a seguinte redagao ao art. 79:

»4s pensGes ordinarias e as especiais de
cara%er individual e nao vinculadas ao salario minimo, pagos pelo
Erario Publico Municipal, ficam reajustadas em 120% (cento e vin-
te por cento), sobre os valores em 01 de junho de 1988S.

Sala das Sessbes da Camara MHunicipal de
Fortaleza, em 80 de setembro de 1989.

Rua Antonele Bezerra, 280 - Telefone: (085) 224-4174 - CEP 60000 Fortaleza - Cearé
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Emenda n® f?é: /89

4o Projeto de Lei n® 140/89

YReajusta os valores dos vencimentos, re
presentagoes, gratificagoes, proventos e

~ . /’
pensoes do Poder Executivo e da outras

providencias.

Inclua+se no Parégrafo Unico do Art.59:

Fica assegurado aos servidores integran=—
tes da Procuradoria Geral do. Municfpio, de Fortaleza, detentores
da gratificagqo de exercicio, definida pelo art. 7° da Lei ne

5.479 de 23.11.1981 a percepg¢ao do reajuste integral.

Sala das SessGes da Camara Hunicipal de

Fortaleza, em 20 de setembro de 1988.

Verewdor - is Jtil «

»

Rua Antonele Bezerra, 280 - Telefone: (085) 224-4174 - CEP 60000 Fortaleza - Cearé
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Emenda N@ 004 /89 APROVADO

EM 7).

Presidente

Ao Projeto de: Lei Ne 140/8

da Mensagem N¢ 0016/89

V%

\\Effffi~SUbStitUtiva J)
-

Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
estabelecer valores para o Grupo Magistério com base na Lei
do Piso Salarial, n? 6.090 de 09 de junho de 1986, publica-

//-—‘— . N
da no DOM de 30 de junho de 1986% podendo alterar a Tabela
— - L8>

do Anexo V - Parte ";;9 correspondendo aos valores respecti

" vemente alterados preceito destaﬁnorma;

?wvzreadores%%f ﬁ
=SB

J

[
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Ugég Fortdleza, 11 de setembro de 1989,

Senhor Presidente:

Apresso-me em solicitar a indispensavel co
laboragao de V.Exa., no sentido de autorizar a retificacao do proje
to de lei,encaminhado a essa Egrégia Casa Legislativa,objeto da Men
sagem n? 016/89 que trata do reajuste dos valores dos vencimentos, '
salarios, representacdes, gratificacdes e pensdes do Poder Executi-
vo.

O pedido de retificacao decorre do equivo-
co, de natureza datilografica, quando da repetigio do artigo 79 e
ainda na numeracao dos Amexos VI e VII do aludido projeto.

Assim & que, devera ser obedecida a sequén
cia a partir do artigo 79 terminando com o artigo 10. Quanto a par--
te relativa aos Anexos, solicito renumeracao do Anexo VII para Ane-
x0 VI(Tabela Especial) e por via de consequéncia o Anexo VI passa '
para Anexo-VII(Secretaria de Unidade Escolar) ,conforme copias que

acompanham o presente oficio.

Ao
"~ EXMO. SR.
VEREADOR RAIMUNDO NARCILIO ANDRADE

MD. Presidente da Camara Municipal de Fortaleza

NESTA

Rua S3ao José, 1 - Fornes 231-96867 e 231-95 33
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RAZOES DE VETO PARCIAL AO PROJETO

T e DE LEI QUE "REAJUSTA OS ~ 'VALORES
_,5_:5/6'(.‘ e — DOS VENCIMENTOS, SALARIOS, REPRE~
~ SENTACOES, PR NT
e COMO RiLaToR c ’ OVENTOS E PENSOES DO
Em / / PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS PROVI
——
Presidente DENCIAS ".

Examinando o projeto de lei acima indicado, re-
solvi vetd-lo, parcialmente, conforme faculdade que me & confe-
rida pelo § 19 do art. 181 da Constituicdo Estadual, combinado
com o § 192 do art. 44 da Lei n9 5.930, de 13 de dezembro de
1984 (Lei Organica do Municipio de Fortaleza).

O veto incide nas disposig¢Oes abaixo indicadas:

1. Veto, integralmente, o § 22 do art. 59, que dis
poe o seguinte: "Fica assequrado aos servidores integrantes da
Procuradoria Geral do Municipio de Fortaleza, detentores da
Gratificacao de Exercicio, definida pelo art. 72 da Lei ne

5.479, de 23.11.1981, a percepcao do reajuste integral”.

Embora nao alcance o sentido da referida dispo-
sicdao, uma vez que a Gratificacdo de Exercicio de que trata o
art. 79 da Lei n? 5.479, de 23 de novembro de 1981, correspon-
de a 100% do vencimento basico dos servidores por ela ampara-
dos, e isso sera pago independentemente de haver ou nido a dis-

posicdo ora vetada.

No entanto, entendendo, como - sempre tenho enten
dido, a luz da melhor doutrina, que a lei ndo tem ou pelo me
nos nao deve ter disposic¢des ociosas, pode existir alguém que
atine para finalidade dessa norma, que pelo menos deve ter a
intencdo de conceder um beneficio qualquer aos servidores por
ela atingidos, quem sabe um maior percentual de aumento, o que
se for caso, tal dispositivo tem que ser vetado, como efetiva-
mente o &€, por implicar em aumento de despesa, ferindo, pois ,
o art. 178, inciso I, da Constituicao do Estado, combinado com
o art. 41, inciso I, da Lei n2 5.930, de 13 de dezembro de
1984, bem como o prdprio art. 93, inciso I, da Constituicdo Fe
deral.

Riia S30 o 1 - FAanee ODOAM.00R7 o DMa.4g6 M/
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2. Veto, integralmente, o art. 82 do projeto que esta
belece o reajuste das pensdes ordinirias e especiais de carater
individual e ndo vinculadas ao saldrio minimo, pagas pelo Erario
Municipal.

A razao desse veto & que, na mensagem original, o
percentual foi fixado em 108% (cento e oito por cento), tendo a
emenda aprovada por essa Augusta Camara aumentado tal’ percentual
para 120% (cento e vinte por cento), o que implica em aumento de
despesa, ferindo frontalmente o art. 178, inciso I, da Constitui-
cao do Estado, combinado com o art. 41, inciso I, da Lei n9 5.930,
de 13 de dezembro de 1984, bem como o proprio art. 93, inciso I

7

da Constituicdo Federal.

Embora lamentando o prejuizo causado a tais pensio
nistas, ndo posso sancionar tal dispositivo, pois a minha sanc¢ao
nido convalidard o vicio de sua inconstitucionalidade formal, ten
do em vista o Supremo Tribunal Federal haver'reéuad£>de sua Sumula
ne 05, como noticia JOSE CELSO DE MELLO FILHO:

"Esse entendimento.sumulado.do S.I.F.
prestigiava os autores que defen -
diam a tese da convalidacao do vi
-cio de iniciativa pela sancao do
Projeto, desde que se tratasse de
usurpacao de iniciativa reserva-
da ao Chefe do Poder Executivo.Tal

orientacao contudo, ja nao prevale

ce mais (STF, 69.625, in Constitui

cao Federal Anotada, Saraiva,1986,

pag. 218) - grifo do subscritor.

Assim, sO vislumbro uma forma de reparar esse pre-
juizo causado a esses pensionistas, & o meu compromisso de enviar
nova mensagem a essa Egrégia Casa Legislativa, estabelecendo o)

reajuste das pensdes em causa.

3. Por fim, veto, integralmente, o art. 10 que "auto-
riza o Chefe do Executivo Municipal a estabelecer valores para o
Grupo Magistério com base na Lei do Piso Salarial, no 6.090, . de
09 de junho de 1986, publicada no DOM de 30 de junho de 1986, po

Rua S30 JUocee . 1 - EFornec 271.0060R70 -~ DO/;q.0c M/
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dendo alterar a Tabela do Anexo V - Parte "A", correspondendo aos

valores respectivamente alterados pelo preceito desta norma”.

A Camara Municipal de Fortaleza insiste em querer
emprestar validade a Lei n?2 6.090, de 09 de junho de 1986, quando
se sabe que a mesma n3o se compatibiliza de forma alguma com a

Constituicao Federal em vigor.

Assim, embora o dispositivo aprovado péla Augusta
Camara Municipal ndo gere qualquer obrigacdo para o Chefe do Exe-
cutivo, sinto-me no dever de vetar o dispositivo em tela, para
ver, se de uma vez por todas, fica clara a inconstitucionalidade

e a inaplicabilidade da Lei nQ 6.090, de 09 de junho de 1986.

Ora, como se sabe a lei supra referida concedeu um
piso salarial ao pessoal do Grupo Magistério, vinculando vencimen

to e salario, de todos os niveis,ao saldrio minimo.

Com o advento do Decreto-Lei n¢ 2.351, de 07 de
agosto de 1987, os servidores beneficiados pela Lei acima aludida,
passaram a receber seus estipéndios com base no salario minimo de
referéncia (SMR), por forga do disposto no art. 22, § 1o do cita-
do Decreto-Lei, que vinculou ao SMR todos os valores antes fixa

dos em funcdo do saldrio minimo.

Com a vigéncia da Lei ne 7.789, de 03 de julho de
1989, deixou de existir o salario minimo de referéncia (SRM), bem
como o Piso Nacional de Salario (PNS), vigorando tdao-somente o
salario minimo previsto no art. 79, inciso IV da Constituicio Fe-
deral vigente, sendo sua vinculacdo vedada para qualquer fim,como

expressamente determina a norma constitucional aludida.

Vé-se, pois, ndo ser possivel pagar os estipéndios
dos professores, vinculando-os ac. saladrio minimo previsto na

LEX MAGNA, por expressa vedacdo constitucional.

Alias, a esse propdsito ja se manifestou a Delega-
cia Regional do Trabalho, no Ceara, através do Parecer: ASJUR N©
111/89, cuja coOpia juntamos a estas razdes de veto, para conheci

mento dos ilustres Vereadores.

Com efeito, os profissionais do magistério devem
se conscientizar da inaplicabilidade da mencionada lei e %utarem

Rua S3ao Jocsée 1 - FAaneae 2O7O1. 0,607 & DOM}d.as M
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pela garantia do piso salarial previsto no art. 206, inciso V, da
Constituigdo Federal, a ser estabelecido em lei prdpria, que orga

nize o plano de carreira para o pessoal do magistério.

Assim, veto o dispositivo em tela por contrariar o -
art. 79, inciso IV da Carta Magna, e tendo em vista o dever que
me & imposto, como agente politico e como cidaddo, de defender o
respeito e o cumprimento da Constituicdo Federal, elaborada por
uma Assembléia Nacional Constituinte, eleita pela vontade sobera-

na do povo brasileiro.

Estas sao, portanto, as razodes gque me levaram a ve
tar, parcialmente, o projeto em causa, as quais submeto a elevada

apreciacao dos Senhores Vereadores dessa Egrégia Camara Municipal.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 29
de SeremARO de 1989. \

-

CI FE IRA GOMES
PREFEITO DE FORTALEZZ

Riia SANn . Jlaed 1 - EAarmcee OMA1.0CER™7 & D/ma.0O= M/
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' { Em__/ 2 / 11989
Parecer N© 0 /89 ' '9

‘Ao Projeto de Lei N9 140/89

COMISSAO DE FINANCAS

Dispensado de ImpressGo e Interticio

Reajusta os valores dos vencimentos, salarios, re
presentacdes, gratificacbes, proventos e pensdes

do Poder Executivo e da outras providéncias.

( MENSAGEM - 0016 )

A matéria, se nos apresenta do mais elevado alcan
ce social e humano, visto que a situacdao do servidor publico, face a cri

se inflacionaria, tem reduzido substancialmente o seu poder aquisitivo.

Divisamos na propositura do Chefe do Executivo Mu
nicipal, a intencao de reajustar os venciemntos do funcionalismo, aproxi
mando-a os indices inflacionarios, razao pela qual somos pela procedén-

cia do que se contém a matéria relatada.

Sala das SessOes das ComissOes permanentes da Ca-

mara Municipal de Fortaleza, em de de 1989.

“<::§;#{946;Z£%6 :§%;;3 ]({ Presidente

Relator

Rua Antonele Bezerra, 280 - Telefone: (085) 224-4174 - CEP 60000 Fortaleza - Cearé




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALE

COMISSAO DE LEGISLAGAQ

Dispensado de Impresséio e Interticlo
Em

Parecer n?® l EL] /89

Ao Véto ao Projeto de Lei n® 140/89 que " Reajusta os valores dos vencimentos, salari So

Presidente

~ ~ rd ~ -
representacoes, proventos e pensoes do Poder Executivo e da outras providencias.

Os argumentos expendidos juséificando os Vetos par -
ciais ao autégrafo de lei acima indicado, no tocante ao § 29 dos:atrts. 52 e 89, nao po -
 ‘dem prevalecer, tendo em vista a inexistencia de ébices, quanto a aplicagao do criterio

da isonomia do aumento dos servidores do municipio, e pensoes ordinarias e especiais.

Cumpre esclarecer, qué nao se deve impingir ao LegiSli
tivo, a iniciativa da proposicao da materia ora sob exame, vez que restouiapenas emendasj
nio sendo a mesma oriunda da Camara Municipal.

As discriminagoes contidas no texto originério de
mensagem sao patentes, sendo lamentavel que o Poder Executivo nao haja compreeﬁdido a
intengio da emenda vetada, que objetiva dar aos servidores e inativos um tratamento igua
1itério, beneficiando a todos indistintamente.

E louvavel o compfomisso do Chefe do Poder Executivo ,

" com relagao a revisao dos proventos dos pensionistas, todavia, diante da galopante desva
lorizacgao da Moeda, ¢ absolutamente inconveniente obstar o aumento votado pelo Plenario
da Casa.

Com relagao ao art. 10 do mesmo autégrafo de lei, in -
subsistentesssao os argumentos do Chefe do Poder Executivo, que se limita apenas a negar
v}géncia a lei n® 6090 de 09 de junho de 1986, dando-a por inconstitucional, apontando
ainda a extingao do salario minimo de referéncia, em face da Lei n® 7.789 de 03 de julho
de 1989, que estabelece a nova politica salarial do nosso Pais. )

Em verddde, a explicacado da Lei n® 6090/86 ¢ em avango
por demais significativo, pois garante o Piso Salarial ao magistério municipal, sendoodes
cabida a observacao de inconstitucionalidade do aludido texto legal, diante da inexisten
cia de Representagao para declarar, por via judicial, a negociagao de sua vigéncia.

Por fim, o Douto Parecer da delegacia Regional do Tra-

balho no Ceara; nao se enquadra nocaso em discussao uma vez que o Executivo nao~  vinha

\
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utilizando, em sua plenitude, os beneficios da Lei 6000/86, com prejuizo flagrante ao

Magisterio, dado o nao enquadramento dos Pisos Salariais concedidos por Lei aos respecti

vos servidores.

> Desse modo, entendemos, nao deva prevalecer o Veto Par

cial, "in comento", submetendo as razoes expostas a apreciacao do Plenario desta Augusta
Casa.
E o Parecer Sub-censura.

Sala das Sessoes das Comissoes Permanentes da " +Camara

Municipal de Fortaleza, em |3 de Oailbbﬂl) de 1989.

PRESIDENTE

RELAJOR

4




A COMISSAO DE RENACAO FINAL DA A SEGUINTE REDACAO AO PROJETO DE LEI NO
140/89.

Reajusta os valores dos vencimentos, salarios, re

DO

e amgfiofunnnne

presentagdes, gratificagbes, proventos e pensoes

do Poder Executivo ¢ da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA:

Art. 19 - Os valores dos vencimentos e salarios
dos servidores publicos municipais sao reajustados, a partir de 1?2 ( pri-
meiro ) de setembro de 1989, na forma dos Anexos I, 1L, III, IV, V - Pav-

tes A e B e VI, integrantes desta Lei.

Paragrafo OUnico - Fica garantido ao scrvidor muni
cipal a percepg¢do de valor, a titulo de vencimento ou salario nunca infe-

rior ao salario minimo vigente no Pais.

Art. 20 - A remuneragao do pessoal incluido na ca
tegoria funcional de Secretaria de Unidade Escolar €& a estabelecida no
Anexo VII, desta Lei.

Art. 32 - O vencimento e a representacgao mensal
dos cargos despadronizados de Secretarios Municipais, Procurador Geral do
Municipio, Chefe de Gabinete do Prefeito passdm "a ser os constantes no
‘Anexo VIII, desta Lei.

Art. 49 - Os valores da representacao dos cargos
isolados de provimento em comissdo dos Orgdos dal Administragao Dircta,In-
direta e Fundacional e das gratificacgdes pelo cxercicio de fungao gratifi
cada'sao os estabelecidos pelo Anexo IX integrante desta Lei, obscrvado o
quadro de equivaléncia dos cargos e fung¢des de gque trata o Anexo I da Lel
ne 6.420, de 10 de julho de 1989.. '




£1.2

Art. 52 - Os proventos mensais do pessoal inativo
serdao reajustados nos mesmos valores estabelecidos nesta Lei para o0s ser-
- vidores em atividade, acrescido das vantagens a que fazem Jjus, observados
os critérios ja deferidos pelo Decreto nQ 8014, de 03 de julho de 1989.

§ 19 - Inexistindo na Administracgao Dircta, Indi-
reta ou Fundacional do Poder Executivo cargo ou emprego que sirva de para
digma ?ara atualizag¢do dos proventos de aposentadoria, conforme critérios
estabelecidos por este artigo sobre o total incidirad um reajuste de 108%

(cento e oito por cento), a partir de 12 de setembro de 1989.

'§ 20 - TFica assegurado aos servidores integran-
tes da Procuradoria Geral do Municipio de rFortaleza, detentores da Grati-
ficagao de Exercicio, definida pelo art. 79 da Lei n® 5.479 de 23.11.1981

a percepcao do reajuste integral.

Art. 62 - Ficam majorados em 108% ( cento e oito
por cento), a partir de 01 (primeiro) de setembro de 1989, os proventos
do pessoal em disponibilidade, calculados sobre os valores vigentes em 01
de junho de 1989, garantida a percep¢ao de valor nunca inferior ao sala-

rio minimo.

Art. 79 - Permanecem em vigor as disposigdes con-
tidas no art. 52 da Lei n? 6.469, de 01 de junho de 1989.

Art. 82 - As pensdes ordinarias e as especiais de
caradter individual e nio vinculadas ao saldrio minimo, pagos pelo Erario
Piblico Municipal, ficam reajustadas em 120% (cento e vinte por centco) sQ

bre os valores vigentes em 01 de junho de 1989.

§ 12 - As pensdes de que trata este artigo nao po

derdo ter nunca valor inferior ao saldrio minimo vigente no Pais.
; § 29 - No rateio da pensao paga a dependentes do
segurado falecido a cota destinada ao conjuge superistite, se houver nao
poderd ser inferior a metade da quantia mensal atribuida ao conjunto de-

les.
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Art. 99 - As despesas decorrentes da execucgado des
"‘ta Lei serdo atendidas pelas dotacdes orcamentarias proprias dos Orgaos
por ela alcancados, podendo o Chefe do Poder Executivo suplementar verbas

nos valores devidos, em caso de insuficiéncia de recursos.

Art. 10 - Fica o Chefe do Poder Executivo Munici-
pal autorizado a estabelecer valores péra o Grupo Magistério com base na
Lei do Piso Salarial, n2 6.090 de 09 de' junho de 1986, publicado no DOM
de 30 de junho de 1986, podendo alterar a Tabela do Anexo V - Parte "AY,
correspondendo aos valores respectivamente alterados pelo preceito desta
norma. |

Art. 11 - Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicacao, exceto quanto aos seus efeitos financeiros que retroagi-

rao a primeiro (1Q) de setembro de 1989, revogadas as disposigoes c¢m con-
trario.

Sala das Sessdes das ComissOes Permanentes da Cama
ra Municipal de Fortaleza, em ‘2,2 de Q 9 de 1989.

/%%j Presidente

J@Lx%m %ﬂﬁx 7




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

ANEXO-~-T1

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
ATIVIDADES DE NIVEL DE APOIO E MEDIO
CODTGOS: ADM. DIRETA - ANA e ANM

NCz$ 1,00
NIVEL VENCIMENTO/SALARIO

1 250,00

2 253,00

3 256,00

4 259,00

5 263,00

6 290,00

7 319,00

8 349,00

9 378,00

10 : 407,00
11 ~ 436,00
12 465,00
.13 h 495,00
©14 524,00
15 | 553,00
16 582,00
17 611,00
18 641,00
19 670,00

20 e 99,00




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

ANEXO - 1II ; %
| |< ARQUIVO %}
Hl ‘
_ TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS ‘é &

ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR

" CODIGOS: ADM. DIRETA - ANS NCz$ 1,00

PADRAO VENCIMENTO/SALARIO

A 618,00
| 649,00

680,00
710,00
741,00
772,00
| 803,00
H 834,00
865,00
896,00
927,00
958,00
988, 00
1.019,00
1.050,00

o I o B o B g R v

" O Z2 X B4 oK




ANEXO-~- III

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
" SERVICO DE FISCALIZACAQ
CODIGOS: ADM. DIRETA - F

NCz$ 1,00

NIVEL VENCIMENTO/SALARIO
F. 1 389,00
F. 2 419,00
F. 3 448,00
F. 4 477,00
F. 5 506,00
F. 6 535,00
F. 7 565,00
F. 8 594,00
F. 9 623,00
F.10 652,00
F.11 681,00
F.12 711,00
F.13 ‘ 740,00
F.14 . 769,00
. F.15 s 798,00
 F.16 . | 827,00
F.17 857,00
P.18 ' 886,00
F.19 915,00

F.20 944,00
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

ANEXO -1y

LABELA LI VENCIMENTOS & SALARIOS MENSAIS
QUADRO DE PROCURADORES
CODIGOS: Ep/pc

Nezd 1,00
PADRAKO VENCIMENTO/SALARTO
P. 1 827,00
P. 2 857,00
P. 3 885,00
P, 4 ‘ ) 915,00
P. 5 944,00
P. § 973,00
P. 7 1.003,00
P. 8 1.032,00
P. 9 1.061,00
P.10 1.090,00
P.11 1.119,00
P.12 1.149,00
P.13 ’ ' 1.178,00
P.14 1.207,00

P.15 ' 1.236,00




CAMARA MUMICIPAL DE FORTALEZA
ANEXO - V

GRUPO MAGISTERIO

CABELA DI VENCIMENTOS LI SALARIOS MENSALS
CARGA HORARIA: 100h

NCz$ 1,00
NIVEL VENCIM];NTO/SMJ\RIO BASE HHORA/AULA
01 ' 292,00 2,92
02 316,00 3,16
03 341,00 3,41
04 ) | 365,00 3,65
05 ‘ 389,00 3,89
06 414,00 4,14
07 438,00 4,38
08 462,00 4,62
09 487,00 4,87
10 511,00 5,11
11 535,00 5,35
12 , ' 560,00 5,60
13 584,00 5,84
14 608,00 G,08
15 ‘ 633,00 6,33
16 657,00 6,57
17 681,00 6,81
18 706,00 7,06
19 730,00 7,30
20 754,00 7,54
21 Lo 779,00 : 7,79
22 803,00 8,03

23 827,00 8,27




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

ANEXO-vV

(STERIO
PARTE *"B™ - QUADRO SUPLEMENTAR
TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
. CARGA HORARIA: i00h/m

NCz$ 1,00
CARGO/ENCARGO VALOR
ORIENTADOR DE ENSINO MS 201
- Habilitacdo especifica obtida em 03 anos (A-1) 292,00
~ Habilitac3o de 29 Grau - 4 e/ou 3 anos, acrescidos de
estudos adicionais (B-3) 341,00
- Licenciatura Curta (C~6) 414,00
- Licenciatura Plena (D-9) 487,00
AUXILIAR DE EDUCACAO MS 202
- 12 Grau (A-1) 292,00
SUB-SECRETARIO DE ESCOLA MS 203
- 20 Grau (B-3) 341,00
INSPETOR DE ALUNOS M3 204
- 10 Grau (a-1) 292,00
ASSESSOR EDUCACIONAL MS 206
- Licenciatura Plena'(D-9) 487,00

PROFESSOR SEM HABILITACAOQ (A-1)

292,00




ANEXOQ~ VI

TABELA LESPECIAL
CODIGOS: ADM. DIRETA - T

NCxzi 1,00

VENCIMENTO/SALARTO

NIVEL -

180h 220h
1 618,00 824,00
2 649,00 | 855,00
3 680,00 - 865,00

4 710,00 916,00

5 741,00 947,00
6 772,00 975,00
7 803,00 1.009,00
8 | 834,00 1.040,00
9 865,00 1.071,00
10 896,00 1.102,00
11 927,00 1.133,00
12 958,00 1.163,00
13 988,00 1.194,00
14 ' 1.019,00 1.225,00
15 1.050,00 1.256,00



TABELA DE VENCIMENTO E REPRESENTACAO DE DIRICENTE'

PODER EXECUTIVO

CARGOS DESPADRONIZADOS NCz$ 1,00
CATEGORIA VENCIMENYTO REPRESENTACKO
Secretarios Municipais 193,00 4.400,00
Procurador Geral do Municipio 193,00 4.400,00
Chefe de Gabinete do Prefeito 193,00 4.400,00
ANEXO - IX
PARTE "A"™ -~ CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAC
NCz$% 1,00
CATEGORIA VENCIMENTO REPRESENTACAO
DNS-1 193,00 3.740,00
DNS-2 193,00 2.200,00
DAS~-1 193,00 1.452,00
DAS-2 193,00 1.144,00
DAS-~-3 193,00 770,00
PARTE "“B* - FUNCOES GRATIFICADAS
NCz$ 1,00
SIMBOLO VALOR
DNI-1 . 572.00
DNI-2 462,00
DNI-3

396,00
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Fortaleza, Q) de setembro de 1989.

Senhor Prefeito:

Na conformidade do artigo 44 da Lei n@®
5.930 de 13 de dezembro de 1984, tenho a satisfagéo de encami-
nhar a V.Exa., o presente autdgrafo de lei aprovado por esta ca
’mara, que "Reajusta os valores dos vencimentos, saldrios, repre
sentagles, gratificagdes, proventos e pensdes do Poder Executi-
vo e dd outras providéncias".

No ensejo, apresento a V.Exa.,votos de

elevado aprego e distinguida cdnsideragéo.

Veregdor Narcilio Andrade p

Presidente

Exmo. Sr.
Dr. CIR0O FERREIRA GOMES
DD: Prefeito Municipal de Fortaleza

Nesta

J

Rua Antonele Bezerra, 280 - Telefone: (085) 224-4174 - CEP 60000 Fortaleza - Cearé
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Pafecer NO 04 /89

Ao Projeto de Lei No 140/89

DE FORTALEZA

i R ~ COMISSKO DE FINANGAS

Reajusta os valores dos vencimentos, salarios, re
presentacdes, gratifica¢des, proventos e pensdes

do Poder Executivo e di outras providéncias. .

( MENSAGEM - 0016 )

A matéria, se nos apresenta do mais elevado alcan

‘. ce social e humano, visto que a situacdo do servidor publico, face a cri

se inflaciondria, tem reduzido substancialmente o seu poder aquisitivo.

Divisamos na propositura do Chefe do Executivo Mu
nicipal, a:intengéo de reajustar os venciemntos do funcionalismo, aproxi
mando-a os indices inflaciondrios, razdo pela qual somos pela procedén-
cia do'que se contém a matéria relatada.

Sala das Sessdes das ComissOes permanentes da Ca-
mara Municipal de Fortaleza, em de ‘ de 1989.

= (9% %‘7 W: presidente

// vpp{7¢k/ér Rélator
A i T P

L0

_J

Rua Antonele Bezerra, 280 - Telefone: (085) 224-4174 - CEP 60000 Fortaleza - Ceard




.Parégrafo 12 e fica criado o Parégraf0‘29 com a seguinte reda

cao:

Sala das sessoes da Camara Municipal de Fortaleza, 20 de setembro

de 1989,

CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

‘Ao Projeto de lei n2 14%0/89

© "Fica assegﬁrado a0 servidor municipal reajuste mensal
dos valores dos vencimentos, salﬁrios, representag¢des, gratifica
¢oes, proventos e pensoes ros mesmos termos do reajuste conce-
dido aos servidares pﬁblicqs federais."

EMENDA N 0_3 /89

Mensagem Prefeitural 016

Art 12 - No artigo 12, o Paragrafo Unico passa a ser

xéfsﬁ
pPe

Vereadores:

~s
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Camara Municipal de Fort;leza

2 ¢
proTOCOLO N 338
Data ./MI oo | L

Senhor Presidente:

Imbuido do melhor propdsito e consciente
das dificuldades enfrentadas pelo sérvidor municipal, tenho a sa
tisfacao de encaminhar a V.Exa., a fim de ser apreciada por essa I
Augusta Casa Legislativa, o incluso projeto de lei que "Reajusta’
os valores dos vencimentos, salarios, vrepresentagdes, gratifica- |
¢cOes, proventos e pensdes do Poder Executivo e da outras providén
cias".

' A matéria ora submetida a apreciacdo dessa
Camara trata,basicamente, do aumento dos vencimentos e salarios
mensais dos barnabés municipais, com o objetivo de, pelo menos

’

repor as perdas salariais agravadas pela espiral inflacionaria ,
fruto da politica econdmica financeira adotada pelo Governo Fede-
ral e que atinge a todos indistintamente.

A atualizagao dos valores das Tabelas de
vencimentos e salarios obedeceu rigorosos critérios para fixacio
dos percentuais constantes dos anexos que acompanham o aludido
projeto, objetivando compatibilizar os valores as reais disponibi
lidades dos cofres municipais, a fim de que fosse mantido o com

promisso assumido com os servidores quanto ao pagamento de seus
salarios rigorosamente em dia.

.

| ~f LA
Ao (/ b\)}'
Exmo.Sr. /

VEREADOR RAIMUNDO NARCILIO ANDRADE -

DD. Presidente da Egregia Camara Municipal de Fortaleza
NESTA

Qua Séo José.ﬂ - Fornes :aaq be;7‘3 Eﬂ gwrja
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O indice percentual de 108%v(cento e oito
por cento) utilizado para efeito de calculo das tabelas, corres-
ponde a inflagdo registrada no periodo.compreendido entre o ulti
mo aumento concedido em 01 de junho de 1989 até 31 de agosto de
1989, devendo atingir a maior parte dos servidores municipais '

muitos dos quais ja beneficiados com reajustes nominais de sald
rio que representam até 207,12 (duzentos e sete ponto doze por
cento), tendo em vista o cumprimento de normas constitucionais do
nao pagamento de vencimento ou salario inferior ao salario minimo
vigente no Pais. L
Em vista da necessidade de resgatar compro
misso desta Administracao, para com os profissionais de nivel su
perior, sobretudo tentando viabilizar o projeto de isonomia sala-
rial, esta sendo proposto para a categoria um reajuste de 120%
(cento e vinte por cento) em relag¢ao aos valores vigentes em 01
de junho de 1989, sendo considerado apenas, para aqueles servido
res gue nao recebem qualquer tipoc de gratificacio.
Oportuno acentuar tratar-se da segunda ma
téria remetida por esta Administracdo relativa a reajuste de ser-
vidores municipais, a ser apreciada por essa Egrégia Camara, re
presentando um aumento global acumulado da ordem de 525,44% (qui
- nhentos e vinte e cinco ponto quarenta e quatro por cento) percen
tual esse em relagao aos dois reajustes {(junho/89 e setembro/89),
isto sem considerar que o aumento de 128,58 {(cento e vinte e oito
ponto cinquenta e oito por cento), concedido em novembro/88, foi
pago pela atual Administracgao.
Na expectativa de que a presente proposta
possa merecer a melhor acolhida por parte dessa Casa Legislativa,
em vista da real significagdo para o conjunto dos servidores mu-
nicipais, prevalego-me do ensejo para renovar-lhe protestos de ‘ -
consideracdao e aprecgo. )
. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALE-
A, em gF de SFords de 1989.
/,/‘\
\CIRO FERREIRA GOMES
PREFEITO DE FORTALEZA

e

v
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PRO&ETO DE LET _/140/801

Reajusta os valores dos vencimentos,
salarios, representacoes, gratifica
¢Oes, proventos e pensdes do Poder

- Executivo e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Os valores dos vencimentos e sala-
rios dos servidores publicos municipais sao reajustados, a partir de
lo (primeiro) de setembro de 1989, na forma dos Anexos I, II, III,IV,
'V - Partes A e B e VI, integrantes desta Lei.

Paragrafo Gnico - Fica garantido ao servidor
municipal a percepc¢ao de valor, a titulo de vencimento ou salario ,

nunca inferior ao salario minimo vigente no Pais.

Art. 292 - A remuneragdao do pessoal incluido
na categoria funcional de Secretaria de Unidade Escolar & a estabele
cida no Anexo VII, desta Lei.

Art. 39 - C vencimento e a representacao men-
sal dos cargos despadronizados de Secretadrios Municipais, Procurador
Geral do Municipio, Chefe de Gabinete do Prefeito passam a ser 0os

constantes no Anexo VIII, desta Lei.

Art. 49 - Os valores da representacao dos car
gos isolados de provimento em comissao dos o6rgdos da  Administracao
Direta, Indireta e Fundacional e das gratificacgbes pelo exercicio de
fungdo gratificada sdo os estabelecidos pelo Anexo IX integrante des
ta Lei, observado o gquadro de equivaléncia dos cargos e funcgdes de
que trata o Anexo I da Lei n? 6.420, de 10 de julho de 1989.

Art, 592 - Os proventos mensais do pessoal ina
tivo serao reajustados nos mesmos valores estabelecidos nesta Lei pa

ra os servidores em atividade, acrescido das vantagens a que fazem
jus, observados os critérios ja deferidos pelo Decreto n? 8014, de
03 de julho de 1989. ' 1/\
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Paragrafo Gnico - Inexistindo na Administra
¢do Direta, Indireta ou Fundacional do Poder Executivo cargo ou
emprego que sirva de paradiéma para atualizacgao dos proventos de
aposentadoria, conforme critérios estabelecidos por este artigo ,

sobre o total incidira um reajuste de 108% (cento e oitovpor cen-—
to),a partir de 01 de setembro de 1989.

Art. 69- Ficam majorados em 108% (cento e
oito por cento), a partir de 01 (primeiro) de setembro de 1989, os
proventos do pessoal em disponibilidade, calculados sobre os valo-
res vigentes em 01 de junho de 1989, garantida a percepg¢ao de va-
lor nunca inferior ao salario minimo.

Art. 79 - Permanece em vigor as disposigdes
contidas no art. 52 da Lei n? 6.469, de 01 de junho de 1989.

Art. 79 - As pensdes ordinarias e as espe
ciais de carater individual e nic vinculadas ao salario minimo, pa
gos pelo Erario Piblico Municipal, ficam reajustadas em 108% (cen-—

to e oito por cento) sobre os valores vigentes em 0l de junho de
1989.

§ 12 - As pensOes de que trata este artigo
nao poderdo ter nunca valor inferior ao saldrio minimo vigente no
Pais.

_ § 29 - No rateio da pensao paga a dependen-
tes do segurado falecido a cota destinada ao cdnjuge superistite,
se houver, ndo poderd ser inferior a metade da quantia mensal atri
buida ao conjunto deles.

Art. 89 - As despesas decorrentes da execu-
cao desta Lel serdo atendidas pelas dotac¢des orcamentarias pro-
prias dos Orgaos por ela alcancados, podendo o Chefe do Poder Exe-
cutivo suplementar verbas nos valores devidos, em caso de insufici
éncia de recursos.

Art. 90 - Esta lei entrarad em vigor na data
de sua publicacdo, exceto quanto aos seus efeitos financeiros que

retroagirao a primeiro (19) de setembro de 1989, revogadas as dis-

posicOes em contrario.
“a

Rua 870 José, 1T - Fores 2319667 © ’B’l 95 33

@

ootoouoooonoeoeoo.o .

] e o @ LK) L)
...‘.....0.06000‘3 Q.C ..0 LI K 0 * 6 & O c [ 4
%.‘..OC-QOQODAC LU I I B )
.Olboouu_oo.ooooo LI I I S

R T T T T S R



/r“’(@F@CUPO MUNCIOA de Fortalero
T cdonete Jdo prefeico

------------

ANEXO-1I

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
ATIVIDADES DE NIVEL DE APOIO E MEDIO
- CODIGOS: ADM. DIRETA - ANA e ANM

NCz$ 1,00
NIVEL VENCIMENTO/SALARIO
1 250,00
2 253,00
3 256,00
4 259,00
5 263,00
6 290,00
7 319,00
8 | 349,00
9 378,00
10 407,00
11 : 436,00
12 465,00 ;
13 - 495,00 ;
14 524,00 i
15 553,00
16 ' 582,00
17 611,00
18 641,00
19 670,00
20 .- 699,00

(A
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ANEXO - 1II

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS

ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR
CODIGOS: ADM. DIRETA - ANS

NCz$ 1,00

PADRAO | VENCIMENTO/SALARIO

A : 618,00
649,00
680,00
710,00
741,00
772,00

. 803,00
834,00
865,00
896,00
927,00
958,00
988,00

1.019,00

1.050,00
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ANEXGO - III

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
SERVICO DE FISCALIZACAO
CODIGOS: ADM. DIRETA - F

NCz$ 1,00
NIVEL VENCIMENTO/SALARTO

F. 1 389,00
F. 2 419,00
F. 3 448,00
F. 4 477,00
F. 5 506,00
F. 6 535,00
F. 7 565,00
F. 8 594,00
F. 9 623,00
F.10 652,00
F.11 | 681,00
F.12 711,00
F.13 740,00
F.14 769,00
F.15 | . 798,00
F.16 827,00
F.17 | 857,00
F.18 886,00
F.19 915,00
F.20 944,00

o4
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ANEIXO -1V

: éARQUIVO z

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS {5 &
' >
QUADRO DE PROCURADORES Eh

CODIGOS: EP/PC

Ncz$ 1,00
PADRAO VENCIMENTO/SALARTO
p. 1 827,00
p. 2 857,00
p. 3 885,00
P. 4 915,00
P. 5 944,00
P. 6 973,00
p. 7 1.003,00
P. 8 1.032,00
p. 9 1.061,00
p.10 1.090,00
p.11 | 1.119,00
P.12 1.149,00
P.13 1.178,00
P.14 _ 1.207,00
.15 | 1.236,00

(4
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ANEXO -V

GRUPO MAGISTERIO
PARTE "A"™ - PROFESSORES E ESPECIALISTAS EM EDUCACAO

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
CARGA HORARTA: 100h

NCz$ 1,00
NIVEL VENCIMENTO/SALARIO BASE HORA/AULA
01 292,00 2,92
02 316,00 3,16
03 341,00 3,41
04 365,00 3,65
05 . 389,00 3,89
06 414,00 4,14
07 438,00 4,38
08 462,00 4,62
09 487,00 4,87
10 511,00 5,11
11 535,00 5,35
12 560,00 5,60
13 584,00 5,84
14 " 608,00 6,08
15 633,00 6,33
16 657,00 6,57
17 681,00 6,81
18 706,00 7,06
19 . 730,00 7,30
20 754,00 7,54
21 .- 779,00 7,79
22 ' 803,00 8,03
23 827,00 8,27

/1
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ANEXO-V

GRUPO MAGISTERIO

PARTE "B" — QUADRO SUPLEMENTAR v
TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
CARGA HORARIA: 100h/m

NCz$ 1,00
CARGO/ENCARGO VALOR
ORIENTADOR DE ENSINO MS 201
- Habilitacao especifica obtida em 03 anos (A-1) 292,00
- Habilitacao de 29 Grau - 4 e/ou 3 anos, acrescidos de
estudos adicionais (B-3) 341,00
- Licenciatura Curta (C-6) 414,00
- Licenciatura Plena (D-9) 487,00
AUXILIAR DE EDUCACAO MS 202
- 19 Grau (A-1) 292,00
SUB-SECRETARIO DE ESCOLA MS 203
- 29 Grau (B-3) Lo 341,00
INSPETOR DE ALUNOS MS 204
- 192 Grau (A-1) ' » 292,00
ASSESSOR EDUCACIONAL MS 206
- Licenciatura Plena (D-9) 487,00
PROFESSOR SEM HABILITACAO (A-1) o 292,00

Qua Séo José,ﬂ . F@M%s bbﬂ dbb/ e “BIC%SBE
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ANEXO - VI

CATEGORIA FUNCIONAL - SECRETAKRIA DE UNIDADE ESCOLAR

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
CARGA HORARIA: 180h

NCz$ 1,00
NIVEL VALOR
1 292,00
2 316,00 |
3 341,00 ﬂ
4 365,00 5
5 389,00
6 414,00
7 438,00
8 462,00
9 o 487,00
10 511,00
11 535,00
12 y 560,00
13 584,00
14 608,00
15 633,00
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ANEXO-vVII

TABELA ESPECIAL
CODIGOS: ADM. DIRETA - TE

NCz$ 1,00
VENCIMENTO/SALARTO
NIVEL
180h 220h
1 618,00 824,00
2 649,00 855,00
3 680,00 885,00
4 710,00 916,00
5 741,00 947,00
6 772,00 978,00
7 803,00 1.009,00
8 834,00 1.040,00
9 | 865,00 1.071,00
10 896,00 1.102,00
11 927,00 . 1.133,00
12 958,00 1.163,00
13 988,00 1.194,00
14 ' 1.019,00 1.225,00
15 1.050,00 1.256,00
. Sl
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ANEXO - VIII

TABELA DE VENCIMENTO E REPRESENTACAO DE DIRIGENTES DO
PODER EXECUTIVO

CARGOS DESPADRONIZADOS NCz$ 1,00

CATEGORIA VENCIMENTO REPRESENTACAO
Secretarios Municipais . 193,00 4.400,00
Procurador Geral do Municipio 193,00 4.400,00
Chefe de Gabinete do Prefeito 193,00 : 4.400,00

ANEXO - IX

PARTE "A" - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NCz$ 1,00
CATEGORIA VENCIMENTO " REPRESENTACAO
DNS-1 193,00 3.740,00
DNS=-2 193,00 2.200,00
DAS-1 . a 193,00 1.452,00
DAS=-2 193,00 1.144,00
DAS~-3 193,00 770,00
PARTE "B" -~ FUNCOES GRATIFICADAS
NCz$ 1,00
siMBOLO VALOR
DNI-1 572,00
DNI-2 462,00
DNI-3 396,00
o
(/'
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PROJETO N.° DE LEI Ne 140/89 | DATA 11/ 09 /89

PREFEITO MUNICIPAL

INTERESSADO
MeEnsacem 0016

REAJUSTA 0S VALORES DOS VENCIMENTOS,
ASSUNTO

CRATIFICAGOES, PROVENTOS E PENSOES D0 PoDER Executivo E

SALAR|QS, REPRESENTAGOES

DA

OUTRAS PROVIDENCIAS,

.......................................................................
- - - -
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ANEXO - VII

CATEGORIA FUNCIONAIL — SLCRETARIA DI UNIDADE LESCOLAR
TABELA DI VENCIMENTOS B SALARIOS.MENSAIS
CARGA IIORARIA: 180h

NCz$ 1,00

NIVEL

VALOR
) 292,00
2 316,00
- 341,00
) 365,00
) 389,00
6 414,00
. 438,00
8 462,00
; 487,00
. 511,00
L 535,00
N 560,00
N 584,00
. 608, 00
15

633,00




CAMARA MUNICIPAL

EMENDA N¢ 03

Ao Projeto de lei n2 1%0/89
Mensagem Prefeitural 016

Art 12 - No artigo 19, o Parégrafo Unico passa a ser
Paragrafo 12 e fica criado o Paragrafo 22 com a seguinte reda
cao:

"Fica assegurado ao servidor municipa
dos valores dos vencimentos, salérios, representy
¢oes, proventos e pemsées Hos mesmos termos
dido aos servideres pﬁblieos federais."

Sala das sessGes da Camara Municipal de Fo
de 1989.

\ .
Rua Xntonele Bezerra, 28(/)/- Telef/4n<(085) 22}’-4174 - CEP 60000 Fortaleza - Cearé

N
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Na certeza de merecer a melhor acolhida a soli

citacao ora formulada, prevaleco-me do ensejo para reafirmar a

V.Exa., e aos seus ilustres Pares, votos de estima e elevada consi-

deracao.

feito de Fortaleza

Em exercicio
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Paragrafo tinico - Inexistindo na Administra

¢80 Direta, Indireta ou Fundacional do Poder Executivo cargo ou
emprego que sirva de paradigma para atualizacdo dos proventos ~de
aposentadoria, conforme critérios estabelecidos por este artigo ,
sobre o total incidira um reajuste de 108% (cento e oito por cen-
to), a partir de 01 de setembro de 1989.

Art. 60- Ficam majorados em 103% (cento e
oito por cento), a partir de 01 (primeiro) de setembro de 1989, os
proventos do pessoal em disponibilidade, calculados sobre os valo-
res vigentes em 01 de junho de 1989, garantida a percepcao de va-
lor nunca inferior ao salario minimo.

Art. 79 - Permanece em vigor as disposicaes
contidas no .art. 5¢ da Lei n@ 6.469, de 01 de junho de 1989.

. Art. 70 - As pensdes ordinarias e as  espg
ciais de carater individual e nio vinculadas ao salario minimb)'ﬁg
gos pelo Erario piblico Municipal, ficam reéjustadas em 108% (cen-
to e oito por cento) sobre os valores vigentes em 01 de junho de
1989. 4

i § 1o - As pensOes de que trata este artigo
nio poderdo ter nunca valor inferior ao salario minimo vigente no
Pais. |

_ - § 20 - No rateio da penséo paga a dependen-
tes'do_segﬁrado falecido a cota destinada ao conjuge superistite,
se houver, nao podera ser inferior a metade da quantia mensal atri
puida ao conjunto deles. |

Art. 80 - As despesas decorrentes da execu-
cio desta Lei seré@o atendidas pelas dotacgdes orcamentarias pro-
prias dos 6rg§os por ela alcancados, podendo o Chefe do Poder Exe-
cutivo sﬁplementar verbas nos valores devidos, em caso de insufici
éncia de recursos. . '

Art. 99 - Esta lei entrara em vigor na data

- de sua publicacéo, exceto quanto aos seus efeitos financeiros que'
retroagirdo a primeiro (10) de Qetembro de 1989, revogadas as dis-

posicdes em contrério.
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* TABELA ESPECIAL
CODIGOS: ADM. DIRETA - TE

NCz$ 1,00
VENCIMENTO/SALARIO
NIVEL .
180h 220h
1 618,00 824,00
2 . 649,00 ' 855,00
3 680,00 885,00
4 710,00 916,00
5 741,00 947,00
6 772,00 | 978,00
7 803,00 1.009,00
8 | | 834,00 1.040,00
9. - 865,00 1.071,00
10 - 896,00 1.102,00 .
11 927,00 ~1.133,00
12 958,00 | 1.163,00
13 * 988,00 1.194,00
14 . 1.019,00 1.225,00
15 1.050,00 1.256,00

Aua S0 José, 1 - Fores 2319667 e 231-9533
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ANEXO - VI (ANEXO VII)

CATEGORIA FUNCIONAL - SECRETARIA DE UNIDADE ESCOLAR

TABELA DE VENCIMENTOS E SALARIOS MENSAIS
CARGA HORARIA: 180h

NCz$ 1,00
NIVEL | VALOR
2 1 292,00
2 316,00
3 341,00
4 365,00
5 389,00
6 414,00
7 438,00
8 - 462,00
9 487,00
10 511,00
11 535,00
12 560,00
. 13 N 584,00
14 608,00
15 633,00

..................‘.
el el atalatatata e a e a e o0 aae -_ASA_-_.-_-':‘-'-‘h‘.‘.‘p".\‘.‘-‘ a8 A _a_a
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OFICIO .GP N9 9250/89 Fortaleza,emJ9 de sc re MP R0 de 1989,

Senhor Presidente:

Encaminhc a Vv, Exa., em anexo, para os fins ne

" cessarios, as razdes de VETC PARCIAL aposto ao Projeto constante

do autografo de lei que "Reajusta os valores dos vencimentos, sa

larios, representacodes, gratificacdes, proventos e pensodes do
Poder Executivo e da outras providencias".

A remessa do aludido veto, no prazo legal, se

deve ao fato das disposicles vetadas ferirem preceitos constitu-
cionais em vigor.,

H

Sem mais, renovo-lhe protestos de considera -

RN
C -k

CIRO FERREIRA GOMES
PREFEITO DE FORTALEZA

¢30 e apreco.

Ao
Exmo.Sr.
VEREADOR RAIMUNDO NARCILIO ANDRADE

DD. Presidente da Egrégia Camara Municipal de Fortaleza

NESTA

. Rus ESao ;ﬁase 1 - Fornes 19667 e 231-95 33

gL 2 VSN S 5 oy,
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CaoNELE O prefreito

P

Rua

,,,,,,,,

RAZOES DE VETO PARCIAL AO PROJETO
DE LEI QUE "REAJUSTA OS  VALORES
DOS VENCIMENTOS, SALARIOS, REPRE-
SENTACOES, PROVENTOS E PENSOES DO
PODER EXECUTIVO E DA OUTRAS PROVI
DENCIAS". '

Examinandd o projeto de lei acima indicado, re-
solvi vetd-lo, parcialmente, conforme faculdade que me é confe-

rida pelo § 19 do art. 181 da Constituicdo Estadual, combinado

.com o § 19 do art. 44 da Lei nQ 5.930, de 13 de dezembro de

1984 (Lei Organica do Municipio de Fortaleza).

O veto incide nas disposigdes abaixo indicadas:

1. Veto, integralmente, o.§ 29 do art. 59, que dis
pde o seguinte: "Fica assegurado aos servidores integrantes da
Procuradoria Geral do Municipio de Fortaleza, detentores da
Gratificacio de Exercicio, definida pelo art. 79 da Lei ne

5.479, de 23.11.1981, a percepcao do reajuste integral”.

Embora nao alcance o sentido da referida dispo-
sicao, uma vez que a Gratificacao de Exercicio de gque trata o
art. 79 da Lei nQ 5.479, de 23 de novembro de 1981, correspon-
de a 100% do vencimento basico dos servidores por ela\ ampara-
dos, e isso serd pago independentemente de haver ou nao a dis-

posicdo ora vetada.

No entanto, entendendo, como sempre tenho enten
dido, & luz da melhor doutrina, que a lei nao tem ou pelo me
nos nio deve ter disposicdes ociosas, pode existir alguém que
atine para finalidade dessa norma, que pelo menos deve ter a
intencdo de conceder um beneficio qualquer aos servidores  por
ela atingidos, quem sabe um maior percentual de aumento, O gue

se for caso, tal dispositivo tem que ser vetado, cOmo efetiva-

mente o &, por implicar em aumento de despesa, ferindo, pois ,

o art. 178, inciso I, da Constituicdo do Estado, combinado com
o art. 41, inciso I, da Lei n? 5.930, de 13 de dezembro de
1984, bem como o proprio art. 93, inciso I, da Constituicao Fe

deral.

Sa0 Jose, 1 - Fones 2319667
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2. Veto, integralmente, o art. 82 do projeto que esta
belece o reajuste das pensdes ordindrias e especiais de carater
individual e ndo vinculadas ao saldrio minimo, pagas pelo Eréario
Municipal.

A razio desse veto & que, na mensagem original, o

percent&él foi fixado em 108% (cento e oito por cento), tendo a

emenda aprovada por éssa‘Augusta Camara aumentado tal percentual

para 120% (cento e vinte por cento), o que implica em aumento de

despesa, ferindo frontalmente o art. 178, inciso I, da Constitui-

(t ¢3o do Estado, combinado com o art. 41, inciso I, da Lei no 5.939,
" de 13 de dezembro de 1984, bem como o proprio art. 93, inciso I

r

da Constituicao Federal.

Embora lamentando o prejuizo causado a tais pensig
nistas, ndo posso sancionar tal dispositivo, pois a minha sancgéo
ndo convalidarad o vicio de sua 1nconst1tu01ona11dade formal, ten
do em vista o Supremo Tribunal Federal haverrecua&ode sua Sumula

ne 05, como noticia JOSE CELSO DE MELLO FILHO:

"Esse entendimento sumulado do S..F.

prestigiava os autores que defen -

diam a tese da convalidacdo do Vi

cio de iniciativa pela sancao do

- Projeto, desde que se tratasse de
‘ usurpacao de iniciativa reserva-
da ao Chefe do Poder Executivo.Tal
orientagdo contudo, ja ndo prevale
ce mais (STF, 69.625, in Constitui
cdo Federal Anotada, Saraiva,1986,

pag. 218) - grifo do subscritor.

Assim, sO vislumbro uma forma de reparar esse pre-
juizo causado a esses pensionistas, & o meu compromisso de enviar
nova mensagem a essa Egrégia Casa Legislativa, estabelecendo o}

.reajuste das pensOes em causa.

3. 4 por fim, veto, integralmente, o art. 10 que "auto-
riza o Chefe do Executivo Municipal a estabelecer valores para o
Grupo Magistério com base na L.ei do Piso Salarial, n? 6.090, de

09 de junho de 1986, publiwada no DOM de 30 de junho de 1986, po

Rua Sao José, 1 - Fones 2"44 9r87 e 331 S5 33 OL"
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- dendo alterar a Tabela do Anexo V - Parte "A", correspondendo aos

valores respectivamente alterados pelo preceito desta norma”.

A Camara Municipal de Fortaleza insiste em gucrer
emprestar validade a Lei n? 6.090, de 09 de junho de 1986, guando
se sabe que a mesma ndo se compatibiliza de forma alguma com a

Constituicdo Federal em vigor.

Assim, embora o dispositivo aprovado péla Augusta
Camara Municipal ndo gere qualquer obrigagdao para o Chefe do Exe-
cutivo, sinto-me no dever de vetar o dispositivo em tela, para
ver, se de uma vez por todas, fica clara a inconstitucionalidade
‘e a inaplicabilidade da Lei n¢ 6.090, de 09 de junho de 1986.

Ora, como se sabe a lei supra referida concedeu um
piso salarial ao pessoal do Grupo Magistério, vinculando vencimen

to e salario, de todos os niveis,ao salério minimo.

Com o advento do Decreto-Lei n®@ 2.351, de 07 de
agosto de 1987, os servidores beneficiados pela Lei acima aludida
passaram a receber seus estipéndios com base no salario minimo de
referéncia (SMR), por forga do disposto no art. 29, § 1o do cita-
do Decreto-Lei, que vinculou ao SMR todos os valores antes fixa

dos em funcido do salario minimo. *

Com a vigéncia da Lei ne 7.789, de 03 de julho de

‘; 1989, deixou de existir o salario minimo de referéncié‘(SRM), bem
como o Piso Nacional de Saldrio (PNS), vigorando tao-somente o

saldrio minimo previsto no art. 7¢, inciso IV da Constituicdo Fe-

deral vigente, sendo sua vinculacdo vedada para gualguer fim,como

expressamente determina a norma constitucional aludida.

Vé-se, pois, ndo ser possivel pagar os estipéndios
dos professores, vinculando-os ao. salario minimo previsto na

LEX MAGNA, por expressa vedacao constitucional.

Aliids, a esse propdsito j& se manifestou a Delega-
cia Regional do Trabalho, no Ceara, através do Parecer: ASJUR N@
111/89, cuja coOpia juntamos a estas razdes de veto, para conheci

mento dos ilustres Vereadores.

Com efeito, os profissionais do magistério devem

se conscientizar da inaplicabilidade da mencionada lei e lutarem

Rua Sao Joae, 1 - Fones ’ﬁBW 96E§7 e E??ﬂ‘DS'BB
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pela garantia do piso salarial previsto no art. 206, inciso v, da
Constituicdo Federal, a ser estabelecido em lei propria, que orga

nize o planc de carreira para O pessoal do magistério.

Assim, veto o dispositivo em tela por contrariar o
art. 7Q,‘inciso IV da Carta Magna, e tendo em vista o dever qgue
me & imposto, como agente politico e como cidadao, de defender o
respeito e o cumprimento da‘Constituicéo Federal, elaborada por
uma Assembléia Nacional Constituinte, eleita pela vontade sobera-

na do povo brasileiro.

Estas s3o, portanto, as razbes que me levaram a ve
tar, parcialmente, o projeto em causa, as guais submeto a elevada

apreciacdo dos Senhores Vereadores dessa Egrégia Camara Municipal.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 29
desevcaﬂ RO de 1989. ‘

PREFEITO DE FORTALEZA

Rua S50 Jose, 1 - For.s 231 98667 e 231-85 33
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/ - Presidente k
25@'89 Fortaleza,em 49 dese teyqpRD de 1989.

o . Camara Municipal de F@rtéieza
__________________________________________ PROTOCOLO Ne. 4 Y 3

pata29 7 09 ;59

Senhor Presidente:

A Comlssao de Leglslacao MZ .,
........... /M T T

/ P"esid te .
Encaminho a V.Exa., em anexo, para os fins ne
cessarios, as razdes de VETO PARCIAL aposto ao Projeto constante

do autdgrafo de lei que "Reajusta os valores dos vencimentos, sa

larios, representagdes, gratificacdes, proventos e pensdes do
Poder Executivo e da outras providencias".

A remessa do aludido veto, no prazo legal, se
deve ao fato das disposigdes vetadas ferirem preceitos constitu-

cionais em vigor.

Sem mais, renovo-lhe protestos de considera -
cao e aprecgo.

g

Em Discusszio Unicaj CIRO FERREIRA GOMES
‘ PREFEITO DE FORTALEZA

Ao

Exmo.Sr.
VEREADOR RAIMUNDO NARCILIO ANDRADE

DD. Presidente da Egrégia Camara Municipal de Forta

NESTA

Rua Sao José, 1 - Fones 231- 9867 e 231-95 33
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

IINISTERIO DO TRADAIHO

DELL"GACIA REZIONAL DO TRABALNO, 110 CEARL
PROCESSO DRT/CE e 24170:006759/89

I mzssmo: TOBERTO CARNEIRO LEITXO E OUTROS
ASSUNTOt CONSULTA (FAZ)

PARECER: ASJUR Ne 111/89

- EMENTA: Servidores Piblicos Esta
. duais com vinculaczo szlariel ec
g Saldrio lifnimo de Referédncia.

. «ExtinC8o do indexador.
~Transformagéo em valores quanti
tativoa da moeda vigente,
-Inexisténcia de data-base,
-Inteligéncia do art.37, incieot
X, da Constituigf@o Federal,

03 FATOS

Trata-se, na especie, de consulta forrm
leda por Roberto Carneiro Leitdo e outros acerca da alteragao '
vencimental resultante da extingao do salario minimo de referfn

cia, bem como da data—baae a ser obedecida doravsnte, com a

- vigéncia da nova politica salarial.

02, . : - Os consulentee, que en sua totalidade *
830 servidores publicos eeta&uais, lotados em orgaos da Adninis
traqao Direta delineados na pega exordial de ils 01, rggiaoa '

pela Consolidagdo das leis do Trabalho, tinham seus vencimentos

indexados ao saldrio minimo desde 12.03.,87, quando foi homolozz
do o acordo na Justiga do Trabalho firmado entre os entlo reclz
mantes ea Prccuradoria Geral do Estado. ,

C3. : Posteriormente, os consultantes | ras-
param a receber seus estipéndios com base no seliério minimo de
referdnecia, consoante o disposto no art.2e9, §19, do Decreto-leci
n? 2,351, de 07.08.87, gue vincvlou ao SAMR todos os valores au-
tes fizadoe ex funglo do saldrio niniro,

04, s  Por 1timo, com a extincZo do SITR fico-
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roam oo 1ntcrcsoxaos gen vinculaelo calcrial pcruiet:n.o tal
indefini¢lo mesmo depoie de formilarem consulta & €:c3o de Per-
_ecel da Sceretaria de AdministracZo do Fastado do Ceard, razfo
pele qual recorreran & esta Delesacia, ou seja, para ser dirinmi
da a qucstZo acima suscitada
05. Demais, nenhuma definiclo foi sdotadat
no tocantesa data~-base a ser observada para os servidores gque
tinham gcus venciments fixados em fungéo do SIMR, com vistas zo
cumprimento da politica salarial ora vigorante.

06, As fls, 04 usque 07 encontram-se enera
des copias do acordo firmado entre os ora consultentes ea - &
Procugadoria do Estzdo, na esfera judicial trabalhista,

OTes . Empos as consideragoes iniciais de ca-
réter fético, pesscmos a opinar

OHPARECER

08, + De forma preliminar, o saldrio-base !
deos profissionais daAérea de Geologid e outras, por forga da
Lel n® 4.950-A, de 22.04.66; foi estabelecido em 6 (éeis) vezeg®
o geldrio minimo vigente ©o Paia{ acrescido de 25% referentes !
ts duas horas extraordinari&ﬂ incorporadas, perfazendo un total
de 8,5 salérios minimos, A
09, ' IN CASU, os consulentes celebraram a-
cordo {rabalhista com & Procuradoria do Estado ea 12,03. 87, en
conaeqﬁencia da Reclamag@o movida pelos mesmos, reconhecendo-se
na oportunilade o piso salarialda categoria.
10, ! De outrs sorte, com o advento do e&nte-
dito Decreto-lei 2,.351/87, que instituiu o Piso Nacional de Sa-

léries e o Saldrio lMinimo &e Referincia, os ealurlos prof1

T3, Bubzlituto do _antigo sal“rio ifnine na indezegfo de valcr—

rcs, inclusive o objete da conmuliz,
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{cont. Proc.n?24170;006759/89)
11, A, ) ‘Asaim, o entdo denominedo Piso Nocional ¢
Ge Salérios teve cono fim precipuo a‘contraprestaqﬁo ninima g

ser paga pelo empregador €o empregado, conaiderando—se *nula, <o
pleno direito, toda e qualguer obrigaqao contraida ou expressiof
monetdrie estabelecida com base no valer ou na roRiodicidade ou
Indice de reajustamento do Pimo Nacional de Salarios."(DL n%.s..
2.351/87, art.3e) |

12, : _ A partir da vigencia do diploma legal in
comento, paasaram o8 salarios proflssionaia a ser vinculados eao

salario ninimo de referencia, inclusive aquelea concedidos em
virtude de acordo. Jﬁdieial. o
13. Com a promulgagao da nova LEX FURDAMENTA-

L?g em 05 de outubro de 1988, a vedaqao de qualquer vinculaggo!
a0 saldrio minimo tornou-se constitucional, excetuando-se 08 be-
nef{cios de prestagio éontinuada_da Previdéncia Social,
-14. , _ " 8 art,7%?, inciso IV, da Constituigiio Fede
ral dispoe, yerbis: ,‘ ﬁ;;_,_f-_  o -
o S ’"Art.75 S8o direitos &os trabalhedores ur
banoe e rurais, além de outros que visem
R “'_:h _&:me1horia de sua condigdo social:
R " "IV~ salério minimo, fizado em lei, nacio
-nalmente unificado, capaz de atender =&
cuas necessidades vitais vgsicas e ha de
| de sua fam{lia com moradia, alimentagio!
educagdo, saude, lazer, vestudrio, higie
ne, transporte, e pgevidéncia socisl,com
reajustes periodicos gue lhe preserven o

poder aguisitivo, sendo vedada cus vinou

eI, OO ASTDR

lagBo para gualouer fim;® (grifei)
15, ‘ Com a vigéneia da Lei n? 7,783, de C3 de
julho de 1989, deixou de existir o salario minirme de referﬁﬁcia,

bem como Pi3, vigorando tSo-somente o saldrio ninimo ja previcio

no texto constitucional,
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(cont. Proc. nf241 70 :006759/89)

no texto constxtucional en vigor, vedada sus vincvlagHo para ¢
qualguor fim, como se desgume do art 3¢ 4= supredits Lei no,,..
74 789/89, equi transcritor _ ,
"Art, 32 ~ Pica vedads a vinculegto dc
~_do salério minimo para gualquer fim, !
- ressalvados 68 benef{cios de yrestacio
| . ‘ continuada pela Previdéncia Social,"
16, ' - Deasa sorte, o procedicento legal a eer
- ~adotado implica a traneformacio em ¢rvz2dos novos dos velores ¢
antes fixados em alérios minimos de referéncis, |
7. : A partir dal, ceso os interessados per-
tencessen & Administragao Indirets, seguir-se-ia ¢s ditames da
nova polftica salarial, traduzida naggtermos ds Lei n® 7,788,326
03,07.89, implentando-se as mormas nela eatabelecidas de acordo
conm & reSpectiva dsta-base, .
‘18, ~ Para as categorias sen data-base defini
da adotar-se-ia on comandos &a Lei n? 6,708, de 30 de outubro '
de 1979, mixime no que pertina 80 seu art., 4§, §29, squi repro-
duzido in litterisx NPT e

“Artu49 A contagem de tempo para fins
de correggo salarial sersd feits a partir da data-base da catezo

‘ria profiesioanal o e
§1¢ Eatende-se por data-tnagse, para fins
_desta'Iei. a data dé infeio de vigén -
cia de acordo ou convengio coletiva,ou
_aentenga'normativa.

§2¢ 03 emprezados que nfo estejon in -
clufdos numa @as hipdteses do POTE T~
fo enterior terdo como datn-bzge a da-

- ta do seu Qltino aumenio ou reajusta - .
mento Ge galdcio, ou na felta decta, a
Gata de infcio de vigéacie de sou con-
trato de trabvalho.® '
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(cont. Troe. r.8241701006759/89)
19. | Fo caso concreto, em remio de n3o haver
data~-base definidn nera & ﬁﬂminisﬁrag&d‘Direta Go Msiodo, @ Giu
perivdos em qua'sao feitas ap revisies ealariais (fevereiro €
agosto), & aplicagio &a antedita Lei 7,7€8/05 resultaria discre
pénecia em relagdo aos reajustes reauneratdrios dos demais servi-
dores, ' '

20, " Destarte, cowo 68 trata de servidores da

Administraqﬁo Direta 6 de se ressalvar zg disposigoes do art,.37, -
incieo X, da Carta Jeagra vigerente, mAxime no concernente B ine- -
xisténecia de data-hase, , |
21, Eis o que dispoe o prefalado art.37, in-
eiso X, da CP, verbis: _ Iﬁ
| FAxf. 37« A adﬁiniatraq&o publica dircia,
indirets ou fundacgonal, de gyuslquer *
dos Poderes da Unifo, dos Eetados," do

- Distrito Federal e dom Municipice obede
~ceré aos principios de legalidade,impes
_ soalildade, moralidade, pudlicidade e,
' temdém, B0 seguintes |

X~ a revisao geral da reamrera¢do dos

servidores publicos, sen digtingdo de

indices entre servidores péblicos civis

_ e nilitares, far-se-i sompre na meema

= o déﬁa;"

L

CCRCIUSZD
22, Concluindo, os servidores enguadrados !

-.w ~ - ® . -
na sitvagao gub examen terao seus saluried converildos en cruza-

dos novos a partir de Julho/89 e inseridos dai por disntve no 816
tema de atualizagio salarisl dos demais servidores publicos &z
administragio direta, nfo se lhes aplicando as disposicles da !

Lei 7.788/89, consoante deterninacio do novo. texto constitucionsl
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patrio.

desga conspicua

( cont, Proc. n224170:006759/69)

B ¢ parecer, que sutmeto & consideragio

autoridsde.

Yortaleza, 09 de

agosto de 193¢,

72
GERAmo.wﬁcmé 'S MARTING ORI,
Astistente Juridico
2at,. 9,758
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