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.

VEDA A TRANSFERENCIA FE A DISPENSA DE FUNCI|ONA —
R10S £ SERVIDORES PARA OS CARGOS QUE INDICA E DA

OJTRAS PROVIDENCIAS.

A CAVARA M IMICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

- ART. 12 - Os FUNCIONARIOS E EMPREGADOS MJNICI

PAIS ELEITOS PARA CARGO DE ASSOCIAGAO REPRESENTATIVA DE SERVIDORES,NAC PODE
KAO SER DESPEDIDOS,NEM IMPEDIDOS DO EXERCI{CIO DE SUAS FUNCOES E DO SEL MAN-
- PATO,NEM TRANSFERIDOS PARA LUGAR OU MISTER QUE LHMES DIFICULTE OU TORNE 14 -

JPOSS I VEL © DESEMPENHO DAS SUAS ATRIBUIQEES REPRESENTATIVAS,

* fap— PARAGRAFO UUNicOo - FICAM DISPENSADOS DA ASSINAT J—

'RA DO PONTO OBRIGATORIO NA ADMINISTRAQAO DFRETA INDIRETA DO MUNICIPIO DE

-ORTALEZA,0S SERVIDORES P JEL1COS F CK&EA) NQOES DIRETIVAS DAS ASSO
JAQSES REPRESENTATIVAS %EE; ERVRDORE® MUNICIPAIS,DAS ASSOCIAQOESPR
N

CIA DO TRABALHO - DRT,D0OS SINDICATOS DAS

| SSTONATS COM REGISTRO

ATEGORIAS PROFISSIONAIS LIBERAIS,SEM REDUGAC DA SUA REMUNERAGAO.

ART. 29 - FICA VEDADA A DISPENSA DO FUNCI{GCMNARIO
P EMPREGADO MUNICIPAL,A PARTIR DO MOMENTO DO REGISTRO DE SUA CANDIDATURA A
- PARGO DE DIREGAO DE ASSOCIAGAOD DE SERVIDORES,ATE | (UM) ANO APOS O FINAL DO

':EJ MANDATO,MESMO EM CASO DE SJPLEJCIA SALVO SE COMETER FALTA GRAVE D VIDA-

ENTE APURADA EM INQUERJTO ﬂxDMiNISTRATIVO

ART., 39 - 0s SERVIDORES E EMPREGADOS DA MU J1CIPA

N

L IDADE QUE TIVEREM(FORGA DE LE!, IN ? QAQOES DE CHEFI1A 0. CAR=-
b0 COM! SSIONADO AOS SEU ENC(EEMTOS SERAO CONSIDERADOS ESTAVE[!S,SO PODENDO

|SER DEMITIDOS SE COMETLRW FALTA GRAVE,DEVIDAMENTE APJRADA EM INQLJERITO AD




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

14

MINISTRATIVO, TRANSI TADO EM JULGADO.

~

ART. 49 — A PRESENTE LEI ENTRARA EM VIGOR NA DA-
|TA' DE SUA PUBLICAGAO,REVOGADAS AS DISPOS#QSES EM CONTRARI O.-

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL UE FORTALEZA,EM o23
PES MAIO DE 1986,

—
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NMRIf Lul/za FONTENELE

— PREFEITA MUNICIPAL -
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Veda a transferencia e a dispens‘ func onarios eg§ r—

vidores para os casos que indic 1 \ﬁ/ﬁro\ ci%
&

as .

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA: %{0‘/‘/‘}/‘ \ rﬁ

Art. 12 - Os funcionarios e empregados municipais elei-
tos para cargo de associacgao representativa de servidores, nao poderao ser des
pedidos, nem impedidos do exercicio de suas fungaes e do seu mandato,nem trans
feridos para lugar ou mister que lhes dificulte ou torne impossivel o desempe-
nho das suas atribuigoes representativas.

Parégrafo Unico - Ficam dispensados da assinatura do pon
to obrigatorio na administracao direta e indireta do Municipio de Fortaleza,os
servidores publicos eleitos para as funcoes diretivas das associagoes represen
tativas gerais dos servidores municipais, das associacoes profissionais com re
gistro na Delegacia Regional do Trabalho - DRT, dos sindicatos das categorias
profissionais liberais, sem redugao da sua remuneracao.

Art. 29 - Fica vedada a dispensa do funcionario ou empre
gado municipal, a partir do momento do registro de sua candidatura a cargo de
diregao de associagao de servidores, ate 1 (hum) ano#'apés o final do seu man-
dato, mesmo em caso de suplencia, salvo se cometer falta grave devidamente apu
rada em inquérito administrativo.

Art. 32 - A presente Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposigoes em contrario.

Sala das Sessoes da Camara Municip

de abril de 1986, e &

\£k 
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

JUSTIFICATIVA:

Justifica-se a preocupagao deste projeto porque o intereg
se dos servidores pﬁblicos municipais e bastante eléstico, indo desde as mais
simples gestoes entre os servidores representados por associagoes e os gestores
da coisa publica, até a defesa intransigente dos direitos individuais e coleti-
vos dos associados, dai derivando sempre a possibilidade de contrapartidas admi
nistrativas antidemocraticas e injustas contra as liderancas em evidencia.

Cabe a aprovacao do presente projeto porque a estabilida-
de representativa € um principio salutar ja ao alcance do empregado celegtis-
ta, que dispoe da estabilidade sindical propriamente dita.

Ha, pois, necessidade de proteger, atraves de medida le-
gal efetiva, o direito ao associativismo pﬁblico, aoc mesmo tempo que instaurar
as condigaes basicas para o desempenho independente e efetivo da lideranca dos
servidores publicos do Municipio de Fortaleza.

Acrescentamos, que a propositura se Justifica ainda, pelo
fato de que a representatividade conferida pelos servidores publicos do Munici-
pPlo aos seus representantes legais, acarreta-lhes compromissos que tém de ser
cumpridos a qualquer momento, inclusive durante o expediente.

O servidor eleito com respaldo no Sufrégio universal dire
to e sigiloso, vé-se investido de mandato democratico, e convem dotar essa re—
presentatividade politica de prerrogativas que a valorizem.

Concebe-se que o servidor eleito deva ser independente di
ante da administracao municipal, para que possa atuar no efetivo interesse dos
seus representados.

Nao se justifica, pois, que fique a pedir autorizacoes
freguentes para ausentar-se a servigo das associacoes que dirigem, tal procedi-
mento e incompativel com a dignidade do cargo exercido e deve ser expelido da
rotina administrativa, pondo fim a certas praticas burocraticas e a dependencia
de chefias, via autorizacoes.

Nao apenas o servidor municipal eleito para represnetar

o5 servidores seus colegas, mas os servidores levados ao exercicio diretivo de

associacoes profissionais liberais (Ordem dos Advogados do Brasil, Conselho Re-—
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gional de medicina, Ordem dos Economistas do Brasil, Ordem dos Musicos do Bra-
sil, Conselho Regional de Engenharia, etc.), por exemplo, tambem devem ser con
templados pela aprovagao da presente Lei, porque todos - ai o pressuposto sao
eleitos para o desempenho de relevante fungao social e politica.

Pelo exposto acreditamos que o projeto de lei merecera

integral apoio do Plenario deste Legislativo.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Fortaleza, em 30

de abril de 1986,




Emenda nY001/86 ao Projeto de Lei no 042/86

inclua~se onde couber:

Art...0 servidor da Hunicipalidade gue t{iver por
:'.forga_da lei incorporado ate 12 de maio del986 gratificagﬁo de Chefia ou
‘; Cargo Comissionado, a08 seus vencimentos, serqo considerados estéveis, 50
ﬁodendo ser demitidos se cometlerem falta grave, devidamente apurada em in
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OrsFelCuNna mMuniciod Ce FoNtaiezo

amos encaminhando a essa Augusta Casa, em devo
lugao, os autdgrafos de leis que acompanharam os oficios N®s
1053 e 1057/86, o primeiro dos quais parcialmente vetado, con
forme razoes de veto anexas ao presente e o segundo sem mani

festacdao da Exma. Sra. Prefeita Municipal.

Renovando~lhe 0s nossos protestos de estima e al

ta consideracgao, firmamo-nos

te

el
Antonio e ArQEEE*ESE§a>

ate

Exm® Sr.

Vereador Djalma Bufrasio Rodrigues

DD. Preéidente da Cﬁmara Municipal de Fortaleza
NESTA |

MLCM/mlo.

RUA SAO JOSE, 1 - Fones:(085) 231.9533-R-38/40-231.6727




OreFEIoUNO MuNIcIoOl Oe Fortaiero
caooNete dO prefFeito

RAZOES DE VETO PARCIAL AO PROJETO CONSTANTE DO
AUTOGRAFO DE LEI QUE "VEDA A TRANSFERENCIA E A
DISPENSA DE FUNCIONARIOS E SERVIDORES PARA OS
CARGOS QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

) O projeto ora sob analise, ap0s acurado estu-
- do, merece restrigoes parciais, por ser contrario ao interes

se publico e flagrantemente inconstitucional.

Os artigos 1° ¢ 29, entretanto, por conterem
principios ja consagrados na Consolidacao das Leis do Traba-
lho — art. 543 e seu § 3? —, muito embora sejam estes diri
gidos, expressamente, aos dirigentes sindicais e exista veda
cao a que os mesmos se filiem em torno destas entidades, es-
tao a receber aprovagao do Executivo, o que fag¢o, nesta opor

tunidade.

Quanto ao Paragrafo Unico do art. 1°, hei por
bem veta-lo, tendo em vista que o mesmo levaria os servido-
res que viessem a participar dos oOrgaos diretivos das asso-
ciacoes representativas a permanecer em regime de ociosida-
de remunerada, sem oferecer qualquer contraprestacao em fa-
vor da Administracao Piublica e, por que nao dizer, da  pro-

pria coletividade.

Em relacao ao art. 39, cumpre assinalar que e-
le geraria uma discriminacado odienta quanto aos demais servi
dores e empregados da municipalidade, posto que somente 4aos
que tenham "incorporado gratificacoes de chefia ou cargo co-

ol missionado aos seus vencimentos' contempla com a estabilida-
de.

Desse dispositivo ressume uma violenta vulnera
cao ao principio constitucional da isonomia juridica, de que
todos sao iguais perante a lei, consagrado no art. 153, §

1°, da Constituicao da Republica, ao ser proposta a estabili

Rua Saoc José, 1 - Fornes: 231-96867 e 9231-95 373




OreFeltura MuNciod oe Fortoe
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' dade, de forma distinta, em favor de "'servidores e emprega-
dos" ja beneficiados por um ato politico — o de sua esco-
lha para o exercicio de funcio gratificada ou de cargo de
provimento em comissdao — e em detrimento daqueles outros

— a mailoria, por sinal —, que nao tiveram a mesma ventura.

Nao se diga, em decorréncia disso, que a  a-
tual Administracdo Municipal é contra a estabilidade 1legal
no emprego. Muito pelo contrario, a Chefe do Poder Executi-
vo sempre defendeu, e continua defendendo, tal garantia,mas
o faz de forma genérica, sem discriminacdo e, sobretudo, em

desfavor dos menos privilegiados.

Por tais razoes, usando da faculdade que me &
outorgada pelo § 1° do art. 181 da Constituicao  Estadual,
combinado com o § 1° do art. 44 da Lei n® 5.930, de 13 de
dezembro de 1984 (Lei Organica do Mun1c1p10 de Fortaleza),
hei por vetar, como o fago, o Paragrafo Gnico e o art. 3¢

. ja mencionados.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA. em
vinte e tres (23) de maio de 1.986.

Fontenele
PREFEITA DE FORTALEZA

Rua S&o José, 1 - Fones: 231-96867 e 931-95 33
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
COMISSAO DE LEGISLACAO

PARECER N© _15 /86

"A0 PROJETO DE LEI NQ 042/86

i O VEREADOR SERGI0 COSTA SUBMETEU A CONSI(DERAGAO DESTA AU-
GUSTA CASA O PRESENTE PROJETO DE LEI QUE "WEDA A TRASFERENCIA E A DISPENSA
DE FUNCIONARIOS E SERVIDORES PARA OS CASOS QUE INDICA E DA OUTRAS PROV IDEN

clas!, ,
' f A JUUSTIFICATIVA ANEXA £ O MAIS FORTE ARGUMENTO,QUE POR S|

50 GARANTE O APOIO DESTA COMISSAO A PROPOSITURA,SENDO O PONTO PRINCIPAL DF
NOSSA OBSERVAGAO O DISPOSITIVO QUE PODERA DETER AS DEMISSOES QUE A ADMINIS
; -

"TRAGAC MUNICIPAL ESTARIA PREPARANDO E PRINCIPALMENTE O REMANEJAMENTO DE PES

’

SOAL (CONSIDERADO OCI0SQ...) NA ADMINISTRAGCAO DIRETA E INDIRETA.O VETO E A

PENAS PARA OS SERVIDORES QUE SEJAM CANDIDATOS,ELEITOS OU NAO, PARA ASSOC |A-
GOES REPRESENTATIVAS,QUE FICARAO DISPON{VEIS PARA SUAS ATIVIDADES  SEMPRE

QUE SEJA NECESSARIO,
OUTRO PONTO IMPORTANTE £ A ESTABILIDADE,QUE TEM INICIO A
'PARTIR DO MOMENTO DO REGISTRO DE SUA CANDIDATURA E ATE UM ANO DEPOIS DO FI

NAL DO SEU PERI{ODO DE MANDATO,MESMO EM CASO DE SUPLENC IA,RESSALTANDO-SE QUE

"QUALQUER DAS REGAL IAS PROPOSTAS PERDE A RAZEO OE SER,SE COMPROVADA FALHA

| GRAVE APURADA EM INQUERITO ADMINISTRATIVO,

F UMA MATERIA SERIA E DA MAIOR RELEVANCIA,PRINCIPALMENTE '
\LEVANDO-SE EM CONS IDERAGAO AS ARBITRARIEDADES QUE VEM SENDO COMETIDAS NOS
DIVERSOS SETORES DA ATUAL ADMINISTRAGAO CONTRA OS SERVIDORES,OCAS A0 EM QUE
-PRESTAMOS NOSSA SOL IDARIEDADE A ESTES E APOIO A0 AUTOR DA MATERIA QUE SE
MAN IFESTA CONTRA AS RELACOES DE TRABALHO INI/QUAS QUE NAO SE JUSTIF ICAM,PRIN
CIPALMENTE NUMA ADMINISTRAGAO QUE SE DIz "PoPULAR".,
) ASSIM SENDO,MANIFESTAMO-NOS INTEGRALMENTE FAVORAVEIS A A-
PROVAGAO DA MATERIA EM PAUTA.

. E 0 NOossO PARECER,
SALA, DAS SESSOES DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALE

DE [986. /
PRES IDENTE ,&'f

77 RELLATOR

‘ ’,ﬁ e L "‘mﬂ/lj -/

_/




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
COMISSAO DE LEGISLAGAO

(

|.Parecer no 35 /86

AO VETO PREFEITURAL APOSTO AO PROUETO OFE LEI QUE "WEDA A TRANSFEREWCIA E A

DISPENSA DE FUNCIONARIOS E SERVIDORES PARA OS CARGOS QUE INDICA E ADOTA OU

.| TRAS PROVIDENCAS",
: : A DIGNISS IMA CHEFE DO EXECUTIVO SUBMETEU A CONS IDERA -

‘glo DO PLENARIO VETO aos ParAcraro UNico E ART. 392 DO ciTADO PROJETO DE LE .

| — QUANTO A0 PARAGRAFO Unico S. ExA. ALEGA QUE 0S SERVIDO
RES QUE VIESSEM A PARYICIPAR DOS ORGAOS DIRETIVOS DAS ASSOCIAGOES REPRESEN
TATIVAS A PERMANECER EM REGIME DE OCIOSIDADE,ETC,ETC, O QUE NAO REPRESENTA
A REAL IDADE HAJA VISTA QUE ESSES SERVIDORES A FRENTE DAS ASSOCIAGOES SE DE
DICAM AS MESMAS,EM ATIVIDADES INERENTES AO CARGO PARA O QUAL FORAM ELE(TOS

| A EXEMPLO DO QUE OCORRE NO SINDICATO DOS BANCAR 105,

2 — A RESPE (TO DO ART. 30 ENTENDE £STA COMISSAO QUE O SERVI
DOR PUBL ICO AO SER DESIGNADO PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO PASSA A TER U-
| mA DUPLA REGENCIA NO QUE DIZ RESPEITO A SUA VIDA FUNCIONAL JPOR UM LADO, A
”QONSOLiDAgEo DAS LEIS DO TRABALHO ESTABELECE NORMAS QUE REZEM SUA DEMISSAO
F ADMISSAO,E POR OUTRO LADO © ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS O AMPARA E REGE NO
TOCANTE O SEU EXERCICIO EM CARGOS COMISSIONADOS, IMPEDINDO-O, INCLUSIVE, DE
PERCEBER O |32 SALARIO SOBRE A GRATIFICAGAO DO CARGO OCUPADO,
. POR ESTE ENTENDIMENTO FICA CLARO QUE NAO HA NENHUM CONF RON
TO QUANTO A FORMA LEGAL ENCONTRADO NA CONSTITUICAC,POIS EM NENHUM MOMENTO
'PRETENDEU O ART.VETADO DISCRIMINAR,FAVORECER OU VIOLENTAR ARTIGO CONSTI|TU-
CIONAL,PRETENDO APENAS FAZER JUSTIGA AQUELES QUE PARA ALGUM MOTIVO POSSAM
J/SER PREJUDICADOS PELA DUBI!EDADE DA (NTERPRETACAC DA LEI.
P ASSiM SENDO,ESTA COMISSAD MANIFESTA-SE CONTRA O VETO PRE -
(e TTURAL F 0 NOSSO PARECER.

ISALA DAS SESSOES DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
EM 50  DE DE 1986,

[

N

FPRES IDENTE RELATOR
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CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

COMISSAO DE REDACAO F INAL

| A COMISSAO DE REUAGAO FINAL DA A SEGUINTE REDAGAO AO PROJETO DE  LEI N©
042/86 |

-

VEDA A TRANSFERENCIA E A DISPENSA DE FUNCIONA
RIOS E SERVIDORES PARA OS CASOS QUE INDICA E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNIGCIPAL DE FORTALEZA DECRETA:

ART. 19— Os FUNCIONARIOS E EMPREGADOS MUNICI -
PATS ELEITOS PARA CARGO DE ASSOC!AQ@O REPRESENTATI{VA DE SERVIDORES, NAO
PODERAC SER DESPEDIDOS, NEM IMPEDIDOS DO EXERC(CIO DE SUAS FUNGOES E DO
- SEU MANDATO, NEM TRANSFERIDOS PARA LUGAR OU MISTER QUE LHES DIFICULTE OU
TORNE IMPOSSIVEL O DESEMPENHO DAS SUAS ATRIBUIGOES REPRESENTAT |VAS .

PARAGRAFO UNICO- FICAM DISPENSADOS DA ASSINA—
TQRA DO PONTO OBRIGATORIO NA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO
DE FORTALEZA, 0S SERVIDORES PUBLICOS ELEITOS PARA AS FUNGCOES DIRETIVAS DAS
ASSOCIAGOES REPRESENTATIVAS GERAIS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, DAS ASSOC!A

COES PROFISSIONAIS COM REGISTRO NA DELEGACIA REGIONAL DO TRABALHO- DRT

-l

. DOS SINDICATOS DAS CATEGORIAS PROFISSIONAYTS LIBERAIS, SEM REDUQEO DA SUA

REMUNERAGAO.

ART., 29— FiCA VEDADA A DI!SPENSA DO FUNCIONA -
- RIO OU EMPREGADC MUNICIPAL, A PARTIR DO MOMENTO DO REGISTRO DE SUA CAND!-—
DATURA A CARGO DF DIREGAO DE ASSOCIAGAO DE SERVIDORES, ATE | (um) ANO

APOS O FINAL DO SEU MANDATO, MESMO EM CASO DE SUPLENCIA, SALVO SE COME -

TER FALTA GRAVE DEVIDAMENTE APURADA EM [NQUERITO ADMINISTRATIVO. —

-y

o B

J




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

~

ART., 39- OSSERVIDORESDA MUNICIPALIDADE QUE TI-
VEREM,POR FORGA DE LEI, |INCORPORADO GRAT|F|CAQ£O DE CHEFIA ou Carco Coml| s—
SIONADO AOS SEUS VENCIMENTOS, SERAO CONS!DERADOS ESTAVEIS, SO PODENDO SER

»

DEMI TIDOS SE COMETEREM FALTA GRAVE, DEVIDAMENTE APURADA EWM INQUERITO ADM ]

"MISTRATIVO, PASSADO E JULGADO EM JU{ZO.

. ART. 49— A PRESENTE LE! ENTRARA EM VI GOR NA

DATA DE SUA PUBLICAGAO REVOGADAS AS D|SPOSICOES EM CONTRARIO.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTA

" LEZA, EM o7 DE Ll DE |Y86.

PRESIDENTE




-CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

/

oficio n9_=f253’86

Fortaleza,()ﬁ;:de maio de'l.986

Senhora Prefeita:

Na conformidade do artigo 44 da Lei n25.930
de 13 de Dezembro de 1984, tenho a satisfagéo de encaminhar a
V.EXxa. 0 presente autégrafo de lei, aprovada por esta Camara,
que.“Veda a transferencia e a dispensa de funcionarios e servi
dbréé para 0s cargos que indica e dz outras providencias!

Aproveito a oportunidade para apresentar a

V.Exa., os protestos de elevado aprego e consideragao.

Presidente

4}

Exma. Sra,
Dra. Maria Luiza Fontenele
DD. Prefeita Municipal de Fortaleza

nestas




