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FORTALEZA, 12 DE MAIO DE 1.981.

LE! No.5390 DE 068 DE MAIQ DE 1981

DispSe 1sobre » contagem de ternpo de servigos
Pr,ltudq por sarvidor Municipal em atividade
privada, para efeito de Aposentadoria.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECHE
_ TAE EU
ALCEOND A SEGUINTE LEI:

T VI P Awmgurado 80 servidor Poblico da Administragdo
Cowig ¢ Aumrquiss do Municipio de Fortalsza, que houver
Wengietado § Icif o} anos de efativo exerc/cio, qualguer que s8ja o
& g e Ju:ldlm.-, 0 direito de contar o tempo de servico prestado
:— Sowancm tegids pels Lei Federsl No.3.807, de 26 de Agosto de

MO o wgiiacho aubsequente, para efsito de Aposentadoria por
;:htmm;: nmpo u:lie l'er\.tlcu e Compulséria, na forma do
% uncionirios Plblicos do Municipio (Lel No.3.174, de

® ®2erteo de 1965, na redacio dada pelap Lei No.4.0568, de 2
W aoetr0 09 1972, & alteragBes posteriores).

Pwogeio Unico - Na contagem & aproveitamento do tempo de
Wrum o que treta este artigo, observar-se-§, no que couber, O
Alaams ne Lei Federal No.6.226, de 14 de Julho de 1975, com as
®+® ocdes introduzidas pala Lei No.6.864, ds 01 de dezembro de
'S & no Regulamento dos Beneficlos da Previdéncia Social,
Wiy iwio Decrsio Federal No.B3.0B0, de 24 de Janeiro de
M s aio palo Decreto No BS.850. do 30 de Marco de 1981.

:Im 49 Ouuponto nests Lei vigora a partir de 10. de margo de
"8 wvoppdem as disposigBes em contrario,

?ACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, ¢in
o »mode 1981

LUCIO GONGALO DE ALCANTARA
PREFEITO MUNICIPAL

LUiZ ANGELLO PEREIRA
“t CRCTARIO DE AGMINISTRACAO

= P —

LEl No.E391 DE 08 DE MAIQ DE 1881,

Altwra o Eswmtuto dos Funciondrios pdblicos do
Munic ipio 8 da outras providéncias.

o CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECAETA E EU
SN A SEGUINTE LEI: |

&L o 5d0 feitas, no Estatuto dos Funcionarios publicos do
Worw wos g Foraleza (Loi No.3.174, de 31 de Dezembro de 1965,

‘o win ko dade pala Lei No,4.058, de 2 de outubro de 1972), as
By 1 et a Ou

tat o Jo. do art, 10 passa a ter a sepuints redagao:

4 2o - € vedtado atribuir 3o funcionério encargos, atribuigoes,
Wiy = walhiidaciit Ou wrvigos diversos de sua carrgira ou série de
S seatvado O i L0 0o 8Jo. do art, 1177,

do s ot @t 110 fica revogada o seu § Zo. P“"’.m"d“ 0510.a
ore L e ireto gnic.

MO et 113, inantido o seu parsgrafo Unico, passa a ter a
W 0 reche, Bo '

Ao 1Y Extinta o cargd ou declarada pelo Poder Executivo
¢ 4.9 desnscenvidude, © tuacionario estavel ficara em
Bop s tuida®  remungrada, com veNcimMento oOU  remuneragao
eepEaonut 80 tempo de sarvigo, até o sou aproveitamento em
*¥9 o g0 squivelents, obmrvado. quanto aos critérios de fixa(a
& gaparuondidade, o disposto no § 6o, do art. 116",

DIARIO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

d4a.) A alinea “C” do jtem 1 do art. 116 pesss » tor & saguante
redaglo: ‘

“e) quando acometido de tuberculoss ative, alienecio mental,
neopiasia maligna, cegueirs ou mducio de vista gue fhe ale
praticamente equivalente, henssniase, pecalitia reversivel o
incapacitants, cardiopstls grave, doenca de Paiineon,
epondijoartrose anguilosenms, epilepsia wers, nefropstia grawe ¢
astados avangados de Paget (osmimedeformants) ¢ outras que, s
juizo da Junta Médics Municipel, ocasionsrem a incapecidade totsl &
definitive do funcionério®.

Ba.) O ftem Il do art. 116 pema a ter 8 seguinw redacio:

“I1} - proporcionais a0 wmpo de wrvico, quando o funciondrio,
aposentado compulioriaments ou por moléstie nao referids nes
o fnees “b” e "¢’ do {tem anterior, contar menos de J5 twtnta ¢
cinco) anos de servico publtico, se do wx0 musculine, OU munes de
30 (trinta) anos, 0 do sexo feminino, mmalvado O cas0 de
funcionarios cuja contagerm de tempo de srvigo seja regida por

. disposicBes legnis especiais, bem como o disposto no § 1o, do st

117,

6a.) S#o acrescidas so art. 116 os mguintes parigrafos:

“§ 60, - A proporcionalidade dos proventos de apossvtadaria,
com base no tempo de mervigo, obedecerd stmpre O Sguinus
percentusis sobre o vencimento do cargo: : ’

I- ath 10 anos de tempo de srvico, 60% {dinguanta por canto);

1)- de mais de 10 aré 156 snos de empo de srvico, 0% et

por cento); '
I$- de mais de 15 a1é 20 anos de tempo de wrvico, 70°% ewra
por centol;

iV- de mais de 20 até 25 anos de tempo ds swvicol, S0%
{oitenta por cento);

V- do mais de 25 an0s de tempo de srvico 8 manos de 0 e 35,
conforme o caso,{90% {noventa por cento).

**g Jo.- O resultado da aplicacdo da proporcionalidade, na forma
prevista no, parégrafo anterior, constituiré a per e fixa dos groventos
do inativo, 8 Que ¢ acTEeSCENtEr30 a$ vaNtagias pocuNiariss rpme
devem integré-fos'’, :

7a.) O art, 117 e 8u § 10. passam a tor 8 seguinte redecso:

“Art. 117 - O funcionério que se incapacitar totalimente pars o
desampenho das atribuvicbes de qualquer cargp piblico, gualquer
que soja u causa determinante desss incapecidade, sord hosnciado,
com todos os vencimentos € vantagens do U cargd, por per fodo
ndo excedente de 24 {vinte e quatro) meses’’, . |

*§ 10. - Findo esse prazc, e perdurar 8’ capecidede nas
condigdes configuradas no “Caput” deste artigo, 0 funcionario sers
aposentado, COM proventos integrais, qualquer gque s&ja O seu emPo
de servigo, possibititada, porém, a reversao”.

8a.) O art. 117 fica acrescido do seguinte pardgrafo:

"§ 3o0. - Incapacitado o funcionario pars 0 dessmpenho das
atribuigdes inerentes ao seu proprio cargo, poderd ele, de preferencia
d readaptagido no § 20. deste artigo, ser designadc para 0 exercicio
das fungOes de outro cergo compativeis com a sul capecdade,
conforme indicagao da Junta Madica Municipal, permanencendo
como titular de seu cargo de origem, COm OS VeNCIiMeNtos, van tagers
financairas e todos os direitos a este pertinenwes”,

9a.) O art. 114 passa a ter a sequinte redaco:

“Art. 114 - A licenca a funcionario stecado de turbercilose
stiva, alienwgio mental, neoplasia maligna, CeguUEIra DU redukc 4
vista que |he seja praticamente equivelente, hanseniam, peris
irreve sivet e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Perknson,
espondiloartrose anquilosante, epilepsia vers, nefropatia grave,
estados evancados de Paoget (oswlre deformanw) ou de outrs
moldstia que, 8 juizo da Junta Midica Municipal, ocssiOnar
incapacidade total e definitiva, sord concedida quando O exame
médico ndo concluir pela concessso imediata de sposentadonia®.

10a.] No art. 145, 4 revogado o su parigrato Unico.

11} O art. 211 @ s8u § 70 nacsam o 1er & SegUin e redacio:
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(20.998) TERCA—FEIRA, 12 DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO MA{O DE 1981.

w

ADMINISTRACAO MUNICIPAL

LOUCIO GONGCALO DE ALCANTARA
PREFEITO DE FORTALEZA
SECRETARIADO
ADMINISTRACAO DIRETA

GABINETE: Josh Frews de Castelo

RELACOES PUBLICAS: Sabiio Hentique E, de Carvatho
PROCURADORIA GERAL: Wagner Barreira Filho
ADMINISTRACAO: tuiz Angelo Persirs
FINANGC AS: Josk Neunam Dammceno ASSInBUTB AN .. ... ... ...
SERVICOS URBANOS: Leonidas Alvesde Sousa | Semestrs ...................
SAUDE E ASSISTENCIA: Pedro Augusto Timbb Camidlo
URBANISMO E O. PUBLICAS: Guaracy Diniz de Aguiar
EDUCACAD E CULTURA: Guaraciara Barroy Leal P, Madeiros
TRANSPORTES: Antdnic Carlos Ponte Abuquesmgue ] 5 "% 0w ofr st ooos I R AR LR

N _ ) B I T 1.0+ 12
ADMINISTRACAO INDIRETA

SUPL AM: Airton. ibiapina Montanegro JOnwor
SUMOV: Josh Aragic de Albuguemus Jonior
EMURF: Francisco Roberio Cavalcants Facias
INSTITUTO DE PREVIDENCIA: Roberio Jorge Breun Vieira
INSTITUTO DR. JOSE FROTA: Antdnic de Oliveirs
INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS: Antonio Aldo Melo
FUNDACAO DO SERVICO SOCIAL: Vers Alves Lima
FUNEFOR: Antonio Agneto Neves
SUDEF:Josw Muris Couto Bazerrs
FRIFORT: Francisco Jerbnimo Torres
C. T. C.: Josk Bazerra de Arrudas

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Criado pels Lei No. 461 de 24.05.1962
DIRETOH: ADERSON MAIA NOGUEIRA

Chefe de Expediente: |sabel Vauleide Café Monteiro

L T10": 11 1 T A
Assingtura para Servidor (Apo)} .. .. ... Ll

NOmer Atrasdaoy . . ... . L e e e e e

Publicachdo Minima . ... ........ ... .. ... . ... ..

DEFARTAMENTO DE IMPRENSA OFICIAL DO MUNICIFIO

Cheta de Producio Grifica: Jost Marcondes Adersido Mendonca

SEDE: RUA GUILHERME ROCHA, 1211 - Fone: 226-7169

Nomerodo Dia .. ... ... i i i Cr$ 2000

Por EOBE . . . o e e e e e Cr$ 100.00

s ariginais ndo smrdo sceitos com essinmturas ou palivras ilegl ve:s
devendo 1ar devidamente sutenticados ¢ datilografsdos de
COMPOsicac simples st 0 VETE0, bem MM mm resurss @ antrelinhas.

“art, 211 - A gratiticagdo adicional por tempo de W|rVvico Wra revogadas as disposicdes em contrwio.
atribuide ao funcionario titular de cargo de provimento sfetivo, a
raz80 de 5% [cinco por centol} por quingquénic de servigo publico, PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, om
alovando-se de igual percentagem s cada novo per iodo de B {cincol 06 de maio de 1981,
anos, atd o limite de 35% (trinta @ cinco por centol.

§ 20. - A gretificagdo de que trata este artigo ¢ devida a partir LUCIO GONCALQ DE ALCANTARA
do dia imediato sguele em gue o funcionario completar & tempo de PREFEITO MUNICIPAL
@rvico exigido para a e concossdo e serd calculeda sobre o
vancimentc do cargo efetivo, incidindo figualmente sobre a | LUIZ ANGE LO PEREIR/
Gratificacdo de Exercicio, quando a ests © funcionario tiver SECRETARIO DE ADMINISTRALAQ
direito’’.

Art. 20.- Esta Lei entrara am vigor na data de sua publicacao, e s e e e e

LE! No. 5392 DE 08 DE MAIO pg 1981,

Dé a nova redacio a dispositivos do Estatuto do Magistério do Municipio de Fortalazs, reajusta os valores da retrbuicao dos

Intagrantes do Grupo Magistdrio ¢ adota outras providénciag,

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONOC A SEGUINTE LEI:

Art. 10. - Or dispositivos do Estatuto do Magistério do Municipio de Fortalaze (Lai No. 5.305, de 12 de setembro de 1980, abaxo

enumerados, passam a wr sssim redigidos:

Art, 62 - O Professor estard subordinado a0 regims de trabolhe de rTompo parcial, com a carga hords iaf mental de 100 [carn) boras.
Pardgrafo Unico - Ficam reservados 20% (vinte pof cento) da cargs hordris mensal para atividedes extraclasse, distribuides anire

plansjamento diddtico 8 atividades domiciliares, a eritdrio ds Secretaria de Educacac ¢ Cultura.

Art. 63 - O Professor pago & base de hora-aula, com carga samanal de trabalho fixada 0O respectivo cONtrato, terd as horss de 17 abatho
contadas & base de § (cinco} semanet, incluindo-s 20% (vinte por conto) para atividades extra-classe, distribuides entre Planejsmenio

didético e atividades domicilieres, a critdrio da Secretuwria de Educacao & Cultura.

Pardgrafo Unlco - Dexde que haja necessidade de servico, 8 de comum acorde com O Professor, o Chefe do Poder Executivo poderi
sutorizar scréscimo ou reducso na carga horérla do referido protissionsal de magistério, observada, am cads casd, 8 respective legisiacia

espacifica, i
Art, 85 - O regime de Trsbalho dos Especialistas em Educscao compreenderd as modslidades saguintes:

| - Para o8 ocupantes dos cargos ou smpregas de Supervisor Escoler, Orlentador Educacional, lnm-:nmr Escolar, Técnico em Educacio
e Técnico em Educagdo Fisvica: Regime de Tempo Parcial, com carge hordria de 100 {cern) horas menssis & obrigacs0 de prestar 4

{quatro} horas didrias de expedients. |

Il - Pars o8 ocupantes de empregos de Pianejador Educacionsl @ Consultor Pedagbgico: Regime de Tempo Especisl, com carga hoririy

de 150 {cento s cinquenta) horas mansais 8 obrigacso de prestar b (cinco} horas didriss de sxpediente,

Art, 66 - O Orlentador de Aprendizagem estara subordinado 8o Regims de Tempo Percial, com cargs hordria de 100 (cem) hore

mensals,

Art. 20, - A funcio gratificada de Vics-Diretor de Escols de 20, Grau passa s denominar - Administrador Escolar, com o simbolo FG.1,

Art, 30. - E revogado o item V do § 10.do Art. 81 da Lel No, 5.305, ds 12 de sstembro de 1980. -

Art, 40, - Os valores mensais da retribuicio a que fazem jus 0s ocupantes dos cgrgos & 6MProgos integrantes do Grupo Magistério do Simemy
Oficial de Educacio do Municiplo de Fortaleza, astruturado pela Lei No, 6.306/80, passam a ter 08 constantes dos Anexos |, 11, 1N, IV, qu

floam fazendo parte desta Lsi, observades ss datas de vigéncins aii indicadas.

Pardgrafo Unico - O vencimentc ou saldrio do Professor de Ensino de 1o, Greu ssm habilitacio fica reajustadc sos seguintes velores: Cr$
6.712,80 {ssis il setecentos @ doze cruzeiros e oitenta centavos), a partir de 10. de maio de 1981; » Cr$ 9.398 .00 {Now mil trezentos s

novents & olto cruzelros), s partir de 10. de agosto de 1981,

Art, Bo, - As fungbes gratificadas de Administrador Escoler, FGE.1 ¢ Administrador Escolar, FGE-2, passam s ser retribuidas na forms

mtabeiscida no snaxo V desta Lsl.

Pwigrato Unico - Aos ocupantss das fungdes de aue trntnf,rn_l Artigo é defesa a percapcdo das gretificeches previstas no 8 Art, 79, itens I}

' V1, da Lel No, 8,.305/81,

Art, Bo, - Serlio resnquadrados na classe D, Nivel 12, da clatuﬁorlu funcional de Professor, Cddigo MP-101, os antigos Professores de Ensing

s 20. Grau, originariaments catedréticos, com lotagiio no Colégio Municipel Filramire Lima,

———— " — — - P oo




aAltera ¢ Estatuto doo Funciondrios publicos

do Iunieipio e da outras rorvideéncias.

A CAVARA ITUNICITAT, VL FPCRTALIZA DECRETA T EU SATICIONO A SEQUIFDE TIT:

Art. 12 - 530 feitas, nozstatuto dos funciondrio publicos do
Lunicipio de Fortzleze (“ei n¢ 3,174, ge 31 de Dezewmbro de 1965, na reda
¢2o dada rela Tei nc 4.C58, de 2 de outubro de 1972}, as seguintes zite_

racoes:

12,) o § 2¢ do art. 10 resse a ter a seguinte re

SeIvigos diversos de sua cerrejra ou gérie!’
de classes, rescsalvado o distosto no £3¢ 3o
art. 117",

2%,) no art, 110, fica revogado o seu 3 2®,ressm
do o §{ 1% a constituir raragrafo vnico,

38.) 0 art. 113, mentide o seu pardgrafo unico, '
rassa a ter a seguinte redacaos
"Art. 113 - IExtinto o Cargo ou declarads re
lo Poder Executivo a sua desnecessidade, 0
funciondrio estdvel ficard em disponibils-
dade remunerada?com.Vencimento Ou remunera
¢80 proporcionais ao tempo de servigo, 2td
© Seu aproveitamento em outro Cargo equiva
lente, observado, quanto eos critérios de
fixacao da Froporcionalidade, o @gis
Tosto no % 62 Qo art. 116",

i




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

Continuecgio:

48) A alinea "C" do item I do art. 116 passa a ter a

"C)

68 )

seguinte redacgo:
quindo acometido de tuberculose ativa, alienzc¢io
mcntal, neorlasia malisna, cepueira ou reduczo de

vista gue lhe seja praticamente equivalente, hen

- . . 4 . -
sen{ase, paralicia irrevercivel e incapacitante,

cardiopatia grave, doenca de Periidnson, ecponii-

loartroce anguilosanve, epilepsie verea, nefropa~

ck

la grave e ectados avoncados de Peget (ostofte-
deformente) e outras que, a jufzo d= Junta 1 €lica
itnicipel, ocasionaren g incepzcidede total e Ge-
finitiva do funciondrio".

O iter IT do art. 116 passa a ter z seguinte reda
c8os |

"II -~ provorcionais aoc tempo de servigo, guando o
funcionirio, zposentado compulsorismente o por
moléstia nfo referida nas 2lfnecs "b" e Mo do
icen anterior, contar menos de 35 (trinta e cinco)
anos de servigo publ ico, se do sezo nasculino, ou
menos de 30 (trinta) enos, se do sexo feminino,
ressalvado o caso de funciondrios cuja contarsen !
de tempo de servigo seja regida por disposigoes
legais especiais, bem como o disposto no ¢ 12 do
art. 117,

Sao acrescidas ao art. 116 os seguintes pardgra -
Tos:

"§ 62 - A proporcionalidade dos proventos de apo-
sentadoria, com base no tempo de servigo, obedece
Té sempre os seguintes percentuais sobre o vencis

nento do cargo:

I - até 10 anos de tempo de servigo, 50¢ (cinguen

Al



CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

Continuaczo:

ta ror cento);

11 ~ de maic de 10 até 15 anos de texpo de servi
¢o, 60% (sessenta por cento):

I1IT - de mais de 15 até 20 anos de terpo de ser—
vigo, 70% (scctenta por cento);

IV - de mais de 20 até 25 anos de tempo Ge servi
¢o, 80% (oitenta por cento);

V - de naig de 25 znos de tempo de servicgo e ne-
nos de 30 e 35, conforme o caso, 90% (noventa yer
cento).

"3 7% - O reswltodo de aplicecfo a4 prororcionz—
lidade, na forma prevista no parierafo anterior,
constituird a parte fixa dos proventos do inati-
V0, & que se acrescentarzo as ventagens pecunié-
rias gue devan integriilosh,

72)C art. 117 e seu § 1¢ passam a ter a segwinte re

32

daceos
"Art. 117 - O funciondrio gue se incepacitar to-
talmente para o desempenho das atribuicoes ge !
qualquer cargo publico, gqualquer que seja a cau-
82 determinante dessa incapacidade, serd licen —
ciado, com todos os vencimentos e vantagens do
Seu cargo, por periodo nZo excedente de 24 (vin-
te e quatro) meses",

"§ 12 - Tindo esse prazo, se perdurar a2 incapaci
dade nz2s condigdes confisuradas no "Caput! deste
artigo, o funcionirio sers aposentado, com pro -
ventos integrais, qualquer que seja o0 seu tempo’
de servigo, possibilitada, porém, a reversio".

82)0 art, 117 fica acrescido do seguinte parégrafo:

&




te artiso, ser designado para o exercicio dag fun
¢oes de outro Cargo conpativeis com a sua capeci-
dade, conforme indicacZo da Junta I€dica Iunici —
P2l, permznencendo Cono titular de sey Carzo  de
origem, com og vencinentos, vantagens financeiras
e todos oz direitos a este Pcrtinentegn,
98) 0 art,142 pasca a2 ter 2 sepuinte redacao:

"Ars. 144 - 4 licenga a funciondrio atacado de
tubercwliose &tive, alicnacio mental, neoxlesia ng
ligna, ecegueira ou reducio de vista cue lhe seja!

Praticamente equivalente, hanseniase, peralisia jr

enca de Parkinson, espondiloartroge anquilosante,
epilepsia vera, nefropatig &rave, estzdos avanga—

dos de Paget (osteite deformante) ou ge outra rio-

102 )No ar:, 145, € revogado o sey raragrafo dnico.
112)0 art, 211 . Seu § 292 passem g ter & seguinte re-
deczo:
"Art., 211 _ 3 gratificacgo adicionzl Por tempo gde
SETVico serd atribufda ae funciondrio titulay de
cargo de provimento efetivo, a razdo ge 5% (cinco

Por cento) por quinguenio gde servicgo pﬁblico,elg




CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

cinco tor cento).

¢ 2° - 4 gratificacdo de que trata este artiro
¢ devida & partir do dia imedizto aguele ewl

" d . ‘

que © funcionario -comrletar o teryo de servico
exigido rara a gua concessao e cerd calculzda
sobre o vencinento do cargo efetivo, inecidindo
igualrente sobre a Gratificacdo de Zxzercicio,

guando a esta o funciondrio tiver direito".

Art. 29 - Zgsta Lei entrard em vicor na data de cua rublicaco,

. . g £ oo,
revogedes ac dispocicoes em contrario.

P A
— e st ol e hed
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OrersioUra Muncod ae Forcaezd
copnete do orefeito

RN

MENSAGEM N@ " ¥ - &

Senhor Presidente,

Apraz-me submeter ‘2 elevada considerac¢ao dessa
Augusta Camara Municipal o incluso projeto de lei que "Altera o Estatu
to dos Funcionirios Publicos do Municipio e dd outras providencias'.

Inicialmente, cumpre esclarecer que esta Mensa-
gem substitui a de n® 0005, de 24 de fevereiro do corrente ano, cuja
devolugao solicitei, a fim de reexaminar o conteldo do projeto de lei
que a acompanhava e que, em decorrencia de novos estudos realizados,
foi alterado e ampliado, conforme se vera, a seguir.

Eis as modificacoes ora propostas:

I - Pelo texto atual do Estatuto, e vedado
atribuir ao funcionario encargos, atribuigoes, responsabilidades ou
servigos diversos de sua carreira ou série de classe", isto e, nao
permite a lei o chamado desvioc de fungao. Ocorre que, na pratica, se

verificam casos em que, incapacitado para o desempenho das atribuigoes
do seu proprio cargo, nao pode o funcionario ser readaptado, por impra
ticavel a aplicacdo do instituto da readaptagao a certas situagoes, em
virtude da dificuldade de encontrar-se cargo de retribuigac equivalen-
te em que se possa enguadrar o readaptando, sem prejulzo patrimonial

ou de qualquer ordem para ele. A modificacao do § 29 do art. 10 e O
acréscimo de um 3¢9 paragrafo ao art. 117 visam a solucionar o 1mpasse,
em beneficio do servico, mas sem causar dano ao funciondrio, atraves

do desvio de funcdo, em cardter excepcional. Assim, nao sendo pratica-
vel a readaptacgao, por motivo de incapacidade fisica do funcionario pa
ra o exercicio do seu prdprio cargo, podera ele ser designado para O
desempenho das atribuigoes de outro cargo, permanecendo no seu cargo

de origem, com os vencimentos, vantagens financeiras e todos os direil-

A Sua Exceléencia o Senhor q%(
Vereador JOSE BARR0OS DE ALENCAR

Dignissimo Presidente da Egrégia Camara Municipal de TFortaleza
NESTA.
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tos a este pertinentes.

IT - Da-se nova redacac ao art. 117 e seu § 19,
objetivando sua maior clareza, uma vez gue o texto atual tem dado mar-
gem a lnterpretacoes nem sempre coincidentes. A finalidade dessa alte-
ragac & assegurar ac funcionario totalmente incapacitade para o desem-
penho de qualquer cargo publico, portanto, impossibilitado de ser rea-

daptado ou desviado de fungao, o direito de licenga com todos os venci

mentos e vantagens do seu cargo e, posteriormente, se for o caso, de
aposentadoria com proventos integrais, ndo afastada, porém, a possibi-
lidade de reversao.

ITI - Acrescentam—-se outras doengas ao elenco
das moléstias que asseguram ac funcionario licenga com vencimento ou
remuneracio integral e aposentadoria com proventos integrais, amplilando,
assim, o beneficio j& deferido pelo nosso Estatuto, a exemplo do que
se contem no Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado do Cea-
ri. As alteragOes, neste sentido, alcancam a alinea "c" do item I do
art. 116, e o art. 1l44.

IV - 0 item II do art. 116 tem sua redacao alte
rada, a fim de compatibilizar a norma ali contida com a nova redagao do
S 19 do art. 117, bem como para dirimir davida quanto a aposentadoria
por invalidez ou compulsoria com proventos proporcionais.

V - Acrescentam-se ao art. 116 mais dois para-
grafos, objetivando fixar critérios para o calculo dos proventos de
aposentadoria e disponibilidade, guando estes devam ser pProporclonails
ao tempo de servigo. A alteracgao espelha-se no que sobre a materia dis-
poe o Estatuto estadual, e esta perfeitamente em consonancia com a re-
gra da Constituicao Federal, uma vez que respeita o principio da propor
cionalidade de provéntos, ali consagrado (art. 102, inciso II).

VI - Altera-se a redacao do art. 113, como de-
correncia logica da inclusdao dos §8 69 e 79 no art. 116.

VII - Revoga-se o paragrafo unico do art. 145,
pois incoerente & ele com a regra do '"caput™ do artigo, que diz, entre
outras coisas, ser integral o vencimento ou remuneragdo do funcionario

licenciado para tratamento de saude. Na verdade, apesar do disposto na

cabega do art. 145, a licenca para tratamento de saude, quando naoc moti

H
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vada por acidente em servigo, doenca profissional ocu qualquer das mo-
lestias especificadas no art. 144, vem ensejando a perda de 1/3 do
vencimento do funcionaric, apos decorridos seis meses do seu 20Z0, O
que nao se coaduna, absolutamente, com os malis comezinhos principios
de assistencia social.

VIIT - Por fim, vem a modificacao do texto  do
art. 211 e seu § 29, anteriormente proposta através da Mensagem ne
0005, devolvida ao Poder Executivo para reexame. E aqui cabem os mes-
mos argumentos que serviram de justificativa para a propositura ante
rior, agora alcangando nao apenas o § 29 do artigo em referéncia, mas
também seu prdprio "caput". Com efeito, impde-se a alteracao ora pro-
posta, a fim de corrigir antiga distorgao, pois, enquanto o "caput"
do artigo determina que a gratificagdao adicional por tempo de servigo
seja calculada sobre os vencimentos ou remuneracdo, o § 29 estipula
que a mesma vantagem incida apenas sobre o vencimento do cargo efeti-
vo. Tal distorgao foi agravada com o advento da Lei n9 5.177, de 31
de agosto de 1979, que estabelece, no paragrafo Unico de seu art. 99,
que a Gratificagao de Exercicio seja "computada para todos os efeitos
legais, inclusive para calculos de proventos de aposentadoria e dispo
nibilidade". Assim, parece-me aconselhivel, para que se evitem duvi-
das na aplicagao dos citados dispositivos legais, sejam feitas as al-
teragoes ora indicadas no citado art. 211 e seu § 29.

Em face de todo o exposto, espero que, devidamen
te justificada a propositura, haverd ela de merecer a indispensavel
acolhida nessa Augusta Camara Municipal, a cujos ilustres integrantes
reltero, nesta oportunidade, por intermédio de Vossa Excelencia, 0S
meus protestos do mais alto aprego e distinta consideracio.

o G@L Yl PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em
_ N .

de 1981.

LUr¥b AJCA TARA
Prefelto(Muh1c1pal de Fortaleza
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SANCIONO A SEGUINTE LET:

Art. 19 - Sac feitas, no Estatuto dos Funciona-
rios Publicos do Municipio de Fortaleza (Lei n¢ 3.174, de 31 de dezem-
bro de 1965, na redacao dada pela Lei n? 4.058, de 2 de outubro de
1872), as seguintes alteragﬁes:

17) 08 29 do art. 10 passa a ter a seguinte
Aprovade em 1a. discuiessg

redagao:

"s 20 - E vedado atribuir ao funcionario

encargos, atribuigoes, responsabilidades

ou servigos diversos de sua carreira ou
série de classes, ressalvado o disposto no

Aprovado em 2a. discussia 5 39 do art. 117".

E"ﬂ gy / ?

s ———

No art. 110, fica revogado o seu § 29, pas

sando o § 19 a constituir paragrafo Unico.
0 art. 113, mantido o seu paragrafo Unico,
passa a ter a seguinte redacao:

"Art.1l13 - Extinto o cargo ou declarada pe-
lo Poder Executivo a sua desnecessidade, o
funcionario estavel ficard em disponibili-
dade remunerada, com vencimento ou remune-
ragao proporcionais ao tempo de servicgo,
até o seu aproveitamento em outro cargo
equivalente, observado, quanto aos critée-
rios de fixagao da proporcionalidade, ®
disposto no § 69 do art. 116",

1l

A alinea "e" do item I do art. 116  passa

X

a ter a seguinte redacgao:
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IV - de mais de 20 até 25 anos de tempo de
servigo, 80% (oitenta por cento)l;

V - de mails de 25 anos de tempo de servigo e

menos de 30 e 35, conforme o caso, 90% (noven

ta por cento).

"§ 79 - O resultado da aplicagao da proporcio

nalidade, na forma prevista no paragrafo ante

rior, constituira a parte fixa dos proventos
do inativo, a que se acrescentarao as vanta-
gens pecunidrias que devam integra-los".

0 art. 117 e seu § 19 passam a ter a seguinte
redacao:

"Art. 117 - O funcionario que se incapacitar
totalmente para o desempenho das atribuilgoes
de qualquer cargo publico, qualquer que seja
a causa determinante dessa incapacidade, sera
licenciado, com todos os vencimentos e vanta-
gens do seu cargo, por periodo nao excedente
de 24 (vinte e quatro) meses".

g 19 - Findo esse prazo, se perdurar a inca-
pacidade nas condigoes configuradas no "caput"
deste artigo, o funcionario sera aposentado,
com proventos integrais, gualquer que seja o
seu tempo de servico, possibilitada,  porém,

a reversao'.

0 art. 117 fica acrescido do seguinte paragra

fo:

"§ 39 - Incapacitado o funcionario para o de-

sempenho das atribuicdes inerentes ao seu pro

prio cargo, podera ele, de preferéncia a rea

daptagaoc prevista no § 29 deste artigo,  ser

designado para o exercicio das fungdes de ou-
- * »

tro cargo compativelis com a sua capacidade,

conforme indicacao da Junta Médica Municipal,

permanecendo como titular de seu cargo de ori

gem, com Os vencimentos, vantagens financeil-

\D

Q0
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pRtEE IR ras e todos os direitos a este pertinentes™.
97) 0 art. 144 passa a ter a seguinte redacgao:

"Art. 144 - A licenca a funcionario atacado  de
tuberculose ativa, alienacaoc mental, neoplasia
maligna, cegueira ou reducao de vista que lhe
seja praticamente equivalente, hanseniase, para-
lisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia
grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose an-
quilosante, epilepsia vera, nefropatia grave, es
tados avangados de Paget (osteite deformante) ou
de outra moléstia que, a juizo da Junta Médica
Municipal, ocasionar incapacidade total e defini
tiva, sera concedida quando o exame médico  nao
concluir pela concessac imediata da aposentado-

ria',.

109) No art. 145, & revogado o seu pardgrafo Gnico.
119) 0 art. 211 e seu § 29 passam a ter a segulnte re
dacao:

"Art. 211 - A gratificacao adicional por  tempo

de servigo sera atribulida aoc funcionario titular

de cargo de provimento efetivo, a razao de 5%

(cinco por cento) por quinguénio de servigo pu-

blico, elevando-se de igual percentagem a cada

novo periodo de 5 (cinco) anos, até o limite de

35% (trinta e cinco por cento).

5 29 - A gratificagao de que trata este  artigo
¢ devida a partir do dia imediato 3quele em que
o funcionario completar o tempo de servico exigi
do para a sua concessao e serd calculada sobre o
vencimento do cargo efetivo, incidindo igualmen-
te sobre a Gratificagao de Exercicio, quando a

esta o funcionario tiver direito™.

Art. 29 - Esta Lel entrara em vigor na data de sua pu

&

blicagao, revogadas as disposicoes em contririo.
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4o Projeto de Lei n® 031/81

O Exmo. Sr. Prefeiio Municipal remeteu a considera-
cao deste Plenario o incluso Projeto de Lei que ” Altera o FHstatuto
dos Funcionarios Publicos do do Municfpio e da outras providgncias”.

MNensagem neste sentido jé,foi enviada & Casa e pos-
teriormente devolvida, a pedido do Chefe do Executivo, pela necessi--
dade constatada por S. EFra., de um reexame da materia.

O atual projeto, ora em aprecia§§o, propoe . varias’
modificagoes nos Estatutos dos Puncionarios Publicos no gue diz res-
peito a atribuigces de responsabilidades, disponibilidade, licenca e
aposentaloria.

.A primeira modifﬁcagﬁo assegura ao funcionério inca
pacitado fisicamente para o exercicio de seu préprio cargo, o direi-
to de poder ser designado para o desempenho das atribuicoes de ou -
tro cargo, permanecendo no seu cargo de origem, Ccom sSeus vencimentos,
vantagens financeirags e todos os direitoes.

Segundo o Chefe do Executivo Hunicipal a me’ida visa
tornar o texto estatutario compativel com a realidade dos fatos,expli
canao que atualmente e vedado atribuir qo funcion&rio encargo, atribui
coes, responsabilidade ou servicos diversos de sua carreira ou serie ’
de classes. Diz gue na préﬁica porém, verijicam~se cascs em gue, inca
pacitado para o desempenho das atribuicdes do Sseu proprio cargo, temo
fancﬁonério condicoes de exercer ouilras fungges, mas tem sido imprati
cavel por motivos varios sua readaptaggo para outro cargo na jormapre
vista do Estaiuto.

Outra alteracao destina-se a assegurar aposentadoria

s - - - ’ Ll - L
com proventos integrais ao jfuncionario gue totalmente incap citado °?

. CRE .
para o exercicio de gualguer cargo publico se encontrar impossibilita
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Continuagao:

do de ser readaptado ou desviado de funjaoc, mesmo gue a incapacidade
nao resulte das doencas especificadas e tais como tuberculose ativa,
alienay&o mental, neoplasia maligna e outras. Ouira finalidade e a
de contornar dificuldades na aplicacao dos dispositivos relativos a
aposentadortia por invalidez com proventos proporcionais. O projeto
acrescenta outiras doengas ao elenco aquelas que asseguram ao jfuncio
nario licenga com vencimento ou remuneracao integral e aposentadoria
com proventos integrais, a exeﬁplo do que dESpSe 0 Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos Civis do Estado. Outras alteracles sugeridas o’
as seguintes: criterio de calculo dos pro entos de aposentadoria e
disponibilida’e, guando estes devam ser proporcionais ao tempo de ser
Co, revogay&b do disposiltivo gue se refere a perda de um terco do ven
cimento do funciondrio apds seis meses de licenca vers tratanento  de

F N ~ o "
saude, cuendo nao movivada por acidente em POL18810m™
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COMISSAQ DE REDACAD FINAL

A COMISSAO DE REDAGAOD FINA A SEGUINTE REDACAO A0 PROJETO DE LF]

Ne 03{ /%1, ;*ﬁ -

ALTERA 0 ESTATUTO DOS FuUNCIONARIOS

/ PUBLICOS DO MuNICiPIO E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

-

A GAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA:

ART. 12 - Sao FEITAS, NO ESTATUTO DOS FuncionArios pU-
BL1COS DO Municipio DE ForRTALEZA (LEI NQ 3,174, DE 3] DF DEZEMBRO DE
1965, NA REDAGCAO DADA PELA LE] N© 4.058; DE 2 DE OUTUBRO DE 1972),
AS SEGUINTES ALTERAGOES:
1.2) 0 §.22 Do ART. 10 PASSA A TER A SEGUINTE REDAGAO!
"$ 20 _ E' VEDADO ATRIBUIR AO FUNCIONARIO ENCAR-
G0Sy, ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES OU SERV[COS
DIVERSOS DE SUA CARREIRA OU SERIE DE CLASSES, RES
SALVADO O DISPOSTO NO § 39 po ART. 117V
28.) No ART. 110, FICA REVOGADO 0 SEU § 20, PASSANDO O
S 19 A CONSTITUIR PARAGRAFO UNICO.
3.4) 0 ART. 113, MANTIDO O SEU PARAGRAFO UNICO, PASSA
A TER A SEGUINTE REDAGAO!
"ART. 13 - EXTINTO O CARGO OU DECLARADA PELO Po—
DER EXECUTIVO A SUA DESNECESSIDADE, O FUNCIONARIO
ESTAVEL FICARA EM DISPONIBILIDADE REMUNERADA, COM
VENCIMENTO OU REMUNERAGAO PROPORCIONAIS AO TEMPO
DE SERVIGO, ATE O SEU APROVEITAMENTO EM OUTRO CAR
GO EQUIVALENTE, OBSERVADO, QUATRO AOS CRITER[OS !
DE FIXAGAO DA PROPORCIONALIDADE, O D[SPOSTO NO &

62 Do ART. ]]6",
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48) A alinea "C" do item I Go art. 116 passa a ber a

”C}

L

o
A

seguinte redagso!

quendo acometido de tuberculose ative, alienacfo

nocntal, neorlasia malisna, cegusira ou reducao de

"

vigta gue lhe seja praticanmente eguivalente, hen

’
SOILLE

m

, paralicia irreversivel ¢ incapacitante,

carclopatia grave, Zoecnce de Porkinson, cepondi-

fo
<t

ioartroce ancuilosante, epilepsia vera, neiropa-

-

I 4
tia grave e ectados avangadog de Paget (osteite-

L.

- . N A
deformante; e outras que, 2 Juizo do Juntas lielica

Punicipel, ocasionaren a incapscidade total e de—

finitiva do funciondrio".
O item IT do art. 116 passa 2 ter a secuinte reda
801
"II - proworcicnsis ao tempo de servico, guando o
funciondrio, zposcntado compulsoriamente ou  por
ia nao referida nas alinsaz " e "o do
Luert anterior, contar menos de 35 (trinta e cinco
anos de gservigo publico, se o £e:0 magculino, ou
menos de 30 ($rinta) ancs, sc do gexo feminino, !

ogaal sl o1 V ey P -4 -t B it e, T
resas Vatl ©C CzZ20 Lo LLJ.IICJ.GJ.-C&.L:LOLJ Cuu..u COoIiLc v alin

t

legzig especiais, bem como o disregto ro E 12 do

520 zercscides ao art. 116 oz sscuintes PATLITE -

"$ 62 - A proporcionzlidade dog provensos de aro-
s B T A e R A sy : : —— ay:
uﬁutﬁuokla, COLL Dage Nno wempe Ge gervigo, obedece

re. senyre of geguintes percentusis sobre 0 vencis

’ " | . ~ .
1 ~ ate 10 anos de tempo de servigo, 50¢ (cinguen
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ta por cenvo):

II ~ de maig de 10 até 15 encs de tewpo de gervi
g0, 60% (sessenta zor cento);

IIT - de medis de 15 até 20 anos de sonpo de ser—
vigo, T0% (zctenta por cenbo):

IV - de nmais de 20 até 25 anos de terwo de gervi
o, 80% (oitenta por cento);

v — de maip de 25 anos de tempo de servico e ne-
nos de 30 e 35, conforme o caso, 90% {noventa por
cento).

"3 72 - C resultado 4o aplicagso 44 proporciona—

r
veragrafo enserior,

iy

lidade, na forma prevista no
constituird a parte fixa dos rroventos 4o inati-
Vo, & gue se acrezcentario as vantagens pecunid-
rias que devam integri-~losY,

783C arte 117 e seuw & 1

ol
dacaos

In gy m 3 el
PeEgBall & T & £elUuinTte e

LN
B

"art. 117 -~ C funciocndrio gue ge inccygeitar to-
valmente para o decenpenho dapg atribuicoes de !
qualquer cerzo piblico, cualguer gque zeja & cau—
sa determinante dessa incapacidade, serd licen -
ciade, com todos os vencimentos e vantagens 4o
sew carso, por pericdo nio exeeﬁen%e de 24 {vin-
te e quabre) meses".
"5 12 -~ Pindo esse prazo, s¢ perdurar o incapaci
dade nas condicles confisuradas no "Cepus" deste
ertigo, o funciondrio serd aposentado, COm Tro -
ventos 1ntegrelis, guslguer gue se

- - ol
e £ervige, nossibiliteda, porem, & reversiof,

62)0 art, 117 fica acrescido do seguinie parigrafo:
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3 3% - Incapscitedo o funciond-io rera o degompenho
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das atribuicoes inerentes 2o sen préprio cars 0,120

> : n - - ‘F..: P e
te artlgo, ser cesignado para o exercicio das fun

Pt

r -
coes de outro cargo compabtiveis com a sua Caretl-

t’

dede, conforme indicaclo da Junta IZédics Munici -
pal, permanencende como titular de sen earco  de
origem, com 08 venciment og, vantbtagens financeiras
e Todos oz direitos a eche rervinentesy,
08) C art.l44 pasca a ser o seguinte redacio:

"Art. 144 ~ A licenca o funciondrio atfecco de
tuberculose ativa, aliecnacfo ments y neorlasia me
ligna, cegueira ou reducio de visia gque lhe o

€J
. 4 . . .
raticamente equivalente, hanseniage, poralisia ir

h"i

reveraivel e incapacitante, cardioratis grave, dc
enga de Farkingon, espondiloartrose anguiicsante,
epllepsia vers, nefropatia grave, egtados avanca-
dos de raget (osteite deformenie) ou de outra mo-
léstia que, a jufzo da Junta 1ddics Lunicipal,ocs
clomar incapacidade tobval e definitiva, serd con-
cedicda quando o exame médico ndo concluir pels !
concessdo imediata da aposentadorial .

108)No art. 145, é revoszdo o cou praragrafd Unico.

112)0 art. 211 e seu | 20 Poszen a ter a seguinbe reo-
aacao:
"art. 211 - A gratificacio adicionsl por tempo de
Servico sgerd atribufda ao Punciondric titular de
cérgo de provimento efetivo, & razfo de 5% (cinco
por cento) por quingquenic de servico vubllca,c;e
vando-se de igual percentagem & cadz novo periodo
de 5 {cinco) anos, até o limite Qe 35% (trinta e
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olicagao, revogedes as disposicles en contririo.

wale das “essleos das Comicsles Permonentes da Chmsra
de Fortaleza, em 30 ge ,\,‘/ de 18C1,

Fresidente




¥ T "

CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA

!

of, NI® 1/?0 /81 Foz"baleza,ﬁ{de ANLCILO de 1.981.

Senhor Prefeito:

Na conformidade do artigo 52 da Lei RS 9,427, de
04 de Jjunho de 1971, combinado com o seu ertigo 63, n? II, tenho a
satisfagao de encaminhar = V., Exa. o presente autdgrafo de lei apro

vado por esta Camara que " Altera o Estatuto dos Funcionarios nuoll
cos do Funlclnlo e da outra providencias."

Aproveito & oportunidade para apresentar a V. Exa,

protestos de elevado aprego e distinguida considerzcao.

or

José Barros de Alencar
PRESIDENTE

Exnos. Sr,
Dr. Idcio Gongalo de AlcAntera

DD. Prefeito liunicipal de Fortaleza
NZSTA




