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ESTADO DO CEARA :

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA
GABINETE DO PREFEITO

‘ Fortaleza, >z 5 de novembro de 1956.'

jgphor Presidente:

Face a necessidade do momento, decidiu o Exe-
ivo Municipal, como jé e pﬁblico, conceder o aumento de vencl
jentos do funcionalismo da Prefeltura.

| Sobre o assunto, como e sabldo, dispoe, por
autorizag&o legal, da privatividade de atribuicoes para a inici
ativa de legislar sobre essa concessao, quer quanto ao aumento
propriamente dito, Quer éﬁanto ; reestruturagéo.

Fixou-se, enﬁretanto, na concessao do aumento
percentual anico, no ﬁalor_de_}Q% para todo o funcicnalismo, in-
) distintamente, 0 que a@ui propae, squetendo a consideracgao des-

sa Casa e, de jé, em soliclitando aprovacao, em nome do interesse
plblico, :

Diz.se de interesse pﬁblicﬁ-pela razao de que
o assunto guymento encerra gravidade, complexidade._

. | Dai_haver sido estudado e amplamente medltado,
no seio do Executlvo, onde se abandonou qualQQer idéia de rees - |
truturagao por impraticavel, ﬁez due os cofres publicos do Muni-
cipio nao compcrtam facilidades, tampouco o momento admite ex -
pansoes de afilhadismo na hora em que a Nagao se guia por dire -
trizes renovadoras Quanto,ﬁ moralizagﬁo dos servigos publicos e
ac ajustamento da maduina édministrativa.

Nao seria de Fortaleza que devedse sair o exgg'
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que a outros, numa Iinsensata demonstracao de prote&ionismo ofi-
clalizado, acarretando o céos, a desmoralizacgao do Poder Cons-
tituido e, em ultima analise, o proprio atrazo do pagamento dos
proventos.

Estudado o problema, resultou a convicgac de ser
o montante de 30%, em forma percentual ﬁnica, 0 que realmente
pode ser concedido, pois, alem de viavel face a reaente ma jora-
¢ao tributaria, os vencimentos do funcionslismo municipal sao
quasi que iguais, existindo apenas a diferenca necessaria a cop
figuracac hierarquica.

Praticamente, nao ha, comoc se ve, no seio do fup
clonalismo, a disparidade de venclmentos e dai a nacessidade de
incidencis ﬁnica, num aumento essencialmente equitativo, que a-
tende a um criterio de justiga, assenta nas possibilidades do
erario e possibilita aos servidores, respeltadas as proporgoes,
caminhar, em condig¢oes menos desfavoraveis na ingloria corrida
aumentista cujos fatoree nao nos incumbe agui examinar.

0 certo e que o Executivo Municipal reccnhece
que todos os funcionarios precisam de aumento.

Disto tem a certeza pelo conhecimento da reali=
dade economica que impera no pais e pelo direto contacto com
quantas categorias compoem o guadro de servidores.

Professores, medicos, engenheiros, fiscais, burg
cratasde toda a natureza e funcionarios de diferentes classes
precisam e teem direlto a aumento.

0 que nao se concebe, dentro de exato espirito
de justiga, e que uns se beneficliem mals que os outros, como é,
via de regra, o criterio desaconselhado da chamada resstrutura-

¢3o0, a qual, por ndo conter o necessario senso de limite, esque
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ce, regra geral, o montante do onus que acarreta aos cofres pg
blicos, dai advindo reflexos prejudicials aos proprios contri-
bulntes, que sao integrantes da populag3o.

A Municipalidade tem obrigagces com o pove, de
un modo geral. Sao as obrigagdes da manutengio dos servicos py
blicos. E, como consumidora, tem obrigacoes para com o comer-
clo, de um modo particular.

Nao e de'se admitir, pois, que ela nao as cumpra
e que, destarte, desga ao regime do calote, oficializando-o num
triste exemplo de decadencia do Poder Publico.

Escolheu-se, portanto, com a providencia aqui pro
posta, 0o caminho do resguardo do interesse pﬁblico, concedendo~
-se o aumento percentual Unico no valor limitadeo de TRINTA POR
CENTO sobre o vencimento atualmente pago, custeando-se essa o -
brigagao com a receita decorrente da recente majoracio (tambem
de 30%) do Imposto de Industrias e Profissces.

Cons 1gnadas ambas as coisas (recelta e despesa
novas) no Orgamento do exercicio vindouro, eis o caminho da re-
gularidade administradora, o caminho do bom senso, o da previ -
dencla e o do equilibrio, visando ao bem do povo:- aprovar o be
neficio aqul previstc por ser o fruto de convicgoes arraigadas.

0 contrario diséo seria aventurar, enveredando por
destinos desaconselhaveis pela boa pratica administrativa.

Espera-se, pois, por tudo que se demonstrou, rece
ba a presente mensagem toda a acolhida dessa Casa, com a final

aprovagao do anexo projeto, contendo a providencia analisada,ao

mesmo tempo que a proposta, que aqui ora se faz, d¢ que o aumep
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~ Concede  almento de vencimgntos ao

, funciopalismo municipal e da outras
Inancas providencias. ok My,
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( PRESIDENTE )

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SAKCIONO E
PROMULGO 4 SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Piesg concedldo, a partir de janeiro de 1957,
o aumento de 30% 1incidente sobre os vencimentos atuals do Pessoal
Fixo e Mensalista, do Pessoal Diarista e dotPessoal de Obras da
Municlpalidade.

Paragrafo Unico - O aumento de que trata © corpo des-
te artigo e extensivo aos servidores do Instituto de Previdencis
do Municipio e ao Pessoal Inativo da Prefeitura.

| Art. 28 - A despesa decorrente do aumento de que trata
o corpo do artigo anterior correra por conta da verba prevista no
orgamento do exercicio de 1957 e sera custeada com o produte do
aumento de 30% (trinta por cento) do Imposto de Industrias e Pro-
fissces, autorizado pela Lei n® 1.108, de 29 de outubro de 1956.
Art. 32 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZ4A 4 em
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veneclimentos.

de ultimar as atividades d:

A fim de poupar tempc ¢ no bom prov to
Oliveira, autor das tabelas /,

,
OF
Comissio, o versador Franclsco Bezerra de
' A . . -
e=1as hoje ac exame da Comlssac ,

r

ora apresentadas, autorizou-me a oferec
de FinangaS. ' |

Minha iniciativa, nesua ocasiao, ¢ apenas a de encaminhar © traba -
1ho do vereador Francisco Eezerra de Oliveira,ressaluando-lhe o mérito,
0 trabalho beneditino, a obgetividade do estudo, tudo isso demonstrado/
em quadros elucidatives, de facil manuselo ¢ de rapida comnreensa.

Fago questaoc de m531“alar s paternidade da iniciativa do vereador /
wrancisco RBezerra de Clivelira encaminhando uma solugao satisfatoria que
merece apdio integral, nao| sO desta Comissio de Finengas como de toda a
Camars MNunicipsl, cuja pre ocupagao deve ser a de tao 30 servir aos in -

teresses 4o nove, dentro d@s normas politicas que orientam sua ativida-

de, sem decalr 4o ¢levado plauo ern que se deve colocar Sssa mebéria que

tao de perto diz respe1to|ao nosso ESTlflbO puullco.

- L u -~ . . -~ A
Ssla das Sessoes da Comissac de Finangas € Administragao da Camara Mu-
nicipal de Fortaleza, em § de Dezembroe de 1956,

-t
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COMISSXO IW FINANGAS E AIVINISTRAGRO

com 8 devida ateano a ﬂensagem'nﬂ 25/56 do sr.inefeito Municipal
de Fortﬂleza, que prnpo¢ aumento do funcionali smo da Prefei tura 2 /
designcu helator dsa mesma O veregdor Walter uavalcqnte 84, © qualm/
apresentou a c0n31derag§o:ae S eus pares um antenproﬁeto de parecer,
sugerindo am?%nﬂvﬁ :rlter¢o na fixagac 40s novos salarlos. ioLavia,
a0 ensejo de sua aiscussao, ¢ vereador Rend Dreyfuss submeteu & ///
copsideragaOtia Comissad.uma emenda substitutiva a@ projeto origie
Nal, acompanhada das tabelas discriminativas , que fixam o quantum

do respectivo aunernto, cpnfgrme aocumentos anexos,

Da aprec;aggochs.re$er1aas tabelas, conelui-se ter- se

-—-

estabe1601do, dentro das ‘possibilidades do Erario “Hmicipal um 7

eritério equanlme. e de ?astiga social,p~%s, contemplando-se cow mais

O5 que percebem menores $alarios.

Assim, na inicial do quadro de titulares e extra-numerie
rlos, verifica-se um aamanto de ce. Tca de 90§, atingindo 2 Giltima ///

referencia ou padrac com qpenas a percentagem de 15?3 aprox1madamente.

Fixando, naiconformxdade das tabelas memcionadas'o alie

mento atinge 28 olfras de DEZENOVE MIIHOES DE CRUZEIRO$ yaproximadamene—

te, o gue significsg tgymos Eltrapassa&o C limite sugerido pelo Chefe /
do Executivo HMunieipal. | | -
Assim proce erd8, apds reiterados cont&tos com ¢ Poder

W
Executivogchegamos 4 conelusio de que, com um maior tesforgo do Ope

gao arrecadsdor e culdado 2 compressaoc  das aespesaa, tal aumento nao

produzira o desequilibrio uas finangas municipails.

Com estas u0n51deragoes, sSugerimos, por ser de Justiga,

a aprovacao da Bmenda Substitutiva, na conformidade das tabelas anee

XasS, tabelas estas de autoris do vereador Franciseo

B#serra de Olivei{ﬁ

J’.
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> de dezembro de 1956,
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A comrssko pE REDACKO mm, nl A SEGUINTE REDACKO
Ne 158/56%

Concede aumento de venecimone
tos a0 funciopalismo unicipal e dﬁ/
outras providencisse

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA:

Arte 18 - Fica concedido, a partir de janeiro de 1957, o au
mentc de venecimentos ao Pessoal Pixe e Mensalistay do Pessoal Disrise
ta, do Fessoal Contratado & de Obras da Municipslidade, de acordo com
as tabelas aneras,

§ faleo ~ 0 aumento de que trata 0 eorpo deste artigo & exw
tenslive aos s rvidores do Institnto de Previdenels do Hmiaip!;a, ohage
vada a mesma proporaac na dlovnslo ds voneimantos.

Art. 29 - 8 o Prafelto Municipal autorizade & enviar & Camme
ra Munieipal, dentro de dem (20) dias apds a puilicuido da presents /
loi, a proposta de aumento dos ifuncionsrios inativos.

Arts 32 = Fieam dlevados parz Cr.§ 150,00 (esnto o scinguents
eruzeircs) o Falirio esnomy & para Cr.2 100,00 (cem cr#zeirm) o salf-
rio familia dor Punciomiricos municipails de Fortsleza, wxtondamdo-ga /
iguvel benericio mos serviddros do Instituto de Previdémels do Munief -
plo e inativos. |

Art, hﬂ - 4 despdsa decorrente do aumento de|que trata a g
sante lel corrers por eonta da verba prevista no orgamento do arorel -
alo de 1957 ¢ sara custeads com o produto do aumento de 30% (trinta //
por cante) de Imposto de Inhustrias e Profisades autarimda pelia Letl /
nt 1.108, de 29 ds outulro de 1956,

Arte 59 - Revogemeso ss dlsposigbes an coutrdrio.

Bala das Reunioces da Comissdo de Redagho Pinal, em 10 de do-
semtro de 1956, |

ﬁﬂhﬂ!ﬂﬂu—mmmﬂ“ W

d : LR R T
" 28 Tk & "
.




(P00 °d OF Jdue=2uwl, = GUALTYALAL Y VY Fddidoavyg Ccmvﬁﬂﬂéw

o

e OTAAYST ITTN g SEPTNTOUT ASSUEII0R
s e L _-., . . .

#_.I..er I R S T R VI W

- -

RTAG2Y AUeSeIU BP § U DILENO QI -IVWIgH
"o ] - . & . * e T FTET T oy ey o ol ekl
ﬁ_ h..m treee e ﬁfbnr.wrr(pﬁft QE..HMH#M. v
PN W WS sl Yald . £ 0 2 s s taw . TR A * P [ B T,
Su OLgt L 95 et *re et WHLLE VEDdTUG
« b ~nlre]r e 7 AT e e » = el * T TeACT
O b gt QL pHEpttr et re e ey VALY dﬂﬂﬁﬂ&ﬁ
sl By Waldl ~ e — ~ e o frrenn ~ . —
WY o CMF o (VN Ohﬂ LS CM CMM <
- — - - S et~ - - - T4 TN & T
GO 0G* 0535 QIUTICIDV *L¥WUD
- - — |4 I » ~ - - - T T oA -y
Mm} Q0 OWE s CEINIQUDIT SV IaV
el ks - i - ~k mnme Lt e - T~ - T - FTLY
R S - . ~ & - —- : - T THITTET AN
3vaSCe T L 355 003°C00° T oL COCYIYILIQ0
- v - ! — - & N Y - - AT YT T T * AT T
m- rwh_...m,h FI O__L OU_.} .._..F..n.- h_. WQE..:____.[PHKLF_.HMW _r.__.O “ﬁw
AL VA el =T EIT AN Aol b vab Adee TN e o
WV Sy wd | & 00" LlLw a3 M: I\ O;: Nrm wr
I
-~ i ﬁ.;.\....i_m . ~& e 1Te— - a ~m b e o - -~ e _._Haw.ﬂ TAT 7T @ 15
JQ LVJ.MFE = 1y mwﬁ Fﬂr-r . OC CNt wmﬂ ‘KOkaﬂw w
..
~ AR g m ~ o bt e} M - — — F N A -— - - MTYINT VT N T & TIF\Y
D.C b PC-QQ - D_,C :C.H PP ~ OC OGF i e AN h(HﬂAﬂ Ty .W.,U
Ve Mvivadei - olvRRvIvio R rbcly 00f 033" 438 JATIVED SUQANAT
. L - ~ b ot e Yo ¥ Wil - I - M TOTITY
tm& G Q;W MDC = fad | SYIOTUVICQ
) - -~~~ el - + - ~ T U TRTT
L0 OV UUG | Chis e Lo CYICITVOLREN
! -_— : ﬁ".i...J ‘m.w " - .\.J._,n - - Q\J_\lﬂﬂ_._ T Iml
i : R ..‘.
* LAVQ0 VALY ¢MMEMPQ

700084 OQOT 100 V9gdons




—_—

sDmeds PUCPOSTA

N

C AUNENTO Pal

PARA LOT

oonv Lol

Ty T bW el bt B

Lilng  Lulbdvin b,

LISTAS

SR JSCe MunGal oosresg Anual JeiiCe Promcsyo
e - 7CC,70 - lacyen,ee - 1.400,00 £: C,00
iy - 550,00 - TIBJO00 000 - 1.500,00 Cil.0o0,00 2 Do, 00
R -~ 1.000,00 - SNt T AR 1 .800,00 She.C00,00 - £0C, 00
11” _— anoﬁu@m — M a”ﬂw tuﬁ__.__JD nmeJ - H..-‘HOO u_muo Htﬂﬁ.ﬂuﬂuﬂmm}} uﬂ..,ﬁ,. - ﬁ._.ﬁ.w” ...‘u...,.;_.,ﬂ_.um
o - . 1.150,00 - LST.000,00 - 1.800,00 C7EOL000,00 - Sotelels
W.\...J - ..“.rirs..u.mﬁ.; nﬁ.u_ﬂ.. - dmr_.J sﬂ._,.j) wmz.__}_ - u.-m._w_oo uoo ut.w.fm.ﬁ nm;ﬁ;m., wﬁ.ﬁ.f - ....“ﬁ...mj__ﬁ.
_4”1 - u.. aumo wﬂ.o - ﬂ”ﬁunﬂ;lﬂu m}ﬁ..._. - N-DOG wOﬁu “._._- #@J“ #ﬁ.m..:... wmuﬂ..x._ - M\MW” u_”.m.\,.
o1 - l.lso,00 o CooLhoe, o . 2.100,00 - 701.200,00 . BE0,00
38 -~  1.550,00 - POTECO 00 - 2.200,00 - JEZ.000,00 - £50 00
pRS - 1.550,00 - SLG.000,00 0 - 2. 300,00 - hLIJECO, 00 - G802 ,00
- - 1.750,000 - 2T5.000,0C - 2,400,008 - IihLheo,oo 50,00
ZL = Ee3D0,0C - ZLHL2T0,00 - 2 o alalalls —-£50500
. - 2.100,00 - 225,800,700 - 2.800 - 3t2.400,0C - FASATIaS
T - 2.3C00,C0 - SRS ST A 2.050,0C - LTS A el AT TR L 00
> - 2.500,00 0 - LONGTOTLT - 3350 ,00 - SCLLOIOL00 0 - 250,00
i |
- - “t...wﬂo uﬁ;@ - " il Wtr\mm wﬂuﬁu = v i M...W:ﬂ;umm.,
. - Z.000,00 0 - TLLO00L00 - 4.30¢,00 - 50.520,0C  - 1,100,00
17 - JWI00,00 - o200, 00 - .800,00 - DTGLI00,00 0 < 1.000,00
— -
TATIL 0,00 C11.1582.3¢0,00
ALUEL coaeiiiiii i W DERTLTIR 00 00
Hurl.ﬁru...ﬁm.ﬁﬁv R L -M,trﬁwjihnﬂunpﬁ L

P Bt Tt

L o | £ e, jﬁ...._.,

R B o B a2

iz bk Lo LA

JOTT RIS ™Y
Luiaiviv L

# = & & ® % > 3 9 B ¥

ligh e v g gl

™o 7 P
L LULUE o Db

(Francisce Bezerra de
v Qliveirs -

ey,

b .. S i, o B - J



P

SIS

3

*q

m .

i O

Al R o WL . AT - .t
L] b nd K DL RS ST

T a.

AT

N . W
_._....._ tr...@.__f. mﬁ;ﬂ
- - :

P i T MM
e ol g

I, him
F*.GFTF”.....U uﬁ,____r...,..

o YA Ay

[P WL Bt

A Vel o TN AV
LS A ur.r

Al d s B - P
W F s s R v S &

s
v RS R A

" TIFERENCA .-... CI

L
d T 2
€92 0O O

3

0

-
i

[ ]
P
.

L
O

»
"
£

5 WA W)
A0 I

.
2

Lt

ry M N9

5 B

D

L
)

hs

T Ty, LI L

olhedd e it UL

. il-b ' .._ ....r
S N i ar s
LN LRI ¥ e s

ﬁ.J.....!n _m.!x . .-. q......___. 1..."
A NI .1_.#,

o by e

™
1.300,000

MU,

e

L
L

D
i

i
7

40 B O B &

i

r'T)

¥

3

it

e S T e v o Y

bh.w,ur h...:u.l.L...r__._hl i

i
£5¢,00
£50,0¢C
LEC,CC
700,00

0

R Y RN L A IR ) R

_nl.o- NN.-

Lo ey

el falN AT
L Tt T v

PN -ﬂ.-.u_w.l_n.t »

LWL u.f.f.

ol A,
N A3

Total
(Franciseo

LSZETY

- L Rraat |
- ﬂ...w ek h e
[ | By T
_ A

* ¥ &£ £ = % @ & 8 F ® &

'a e Oliveirg-

Hmﬁ * & = 5 8

~]
L)
o
L
ty| O
X

ZeL5C,CC C05.20C 70,00
5e250,00 10010000 050,00,
Z.E50,00 STE .00 550,00
100,00 107200, 1.120,00
5;,800,00 TL...00C 1500500
W-Hﬁﬁu{ﬁ ”_._..-ﬁuw..".ﬁu u“ O 4 -MJ,_M., ww.._m
m-wﬁ#@uﬁ#@ mﬁo.anwrﬂ-mﬁf m-nwmhmw;uﬁﬂ
€.000,00 £LC .00 1,000,000
£.600,00 L.002.700,0 D400
G.50C,00 1il.oor o 000




