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Considera de util

é#%%blica a
1SOCIEDADE BENEFICENTE 130 DOS PEB-

BIROS", com sede nesta capital.

N

;E Art.dﬂﬁ é~Consi era-se, para todos 0S rins de direito e efel

A kﬁmﬁgm MUN PAI?)E %03 1774 DECRTTA:
3

jdade Publica, a "Socledade Beneficente Uniao dos
. ode e foro nesta Capital. | |
, Art., 29 - Esta leil entrara em vigar na data de sua publica—
cao, revogadas as disposicdes em contrario.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de Fortaleza, en 30 de

abril de 1950

José Martins - Vereador.
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JUSTIFICATIVA

| Junto a0 presente projeto, a £im de melhor orie
srs. veradores, um exemplar dos Estatutos sociais da Socie@ade Be~
neficente Unifio dos Pedreiros, que no momento esté submetendo-se a
uma reforma que amplia consideravelmente os direitos e benéficios/
a0s seus assoclados. ;
A Sociedade Beneficente Uniao dos Pedreiros, que tem a sua
séde propria, Y rua Padre Frota, n? 60L, nesta cidade, e fioi funda-
da & 12 de outubro de 1912, muito tem felito em matéria de assisten-
oia soclal & seus membros e pessoas de suas familias, e bem assim

no setor da imstrugac 5 infancia pobre de Fortaleza, atraves de es-

colas que funcionam em sua sede, inclusive curso noturno je alfabe-

tizacao de adultos no que sempre com O mailor entusiasmo, c¢oopera com

os poderes publicos. | i _
Por todos esses t{tulos, que tanto a enobreceu, & de justica que
pela primeira vez seja concedido um penefiecio publico com¢ O que O

presente projeto pretende conferir.

Sala das Sessoes da Camara Municipal de FortalezL, em 30 de
abril de 195l.

-—---“-ﬂﬂ_-ﬂiﬂ-ﬂ-———

José Martins - Vereador




~serd. dissolvidg e

Sociedade Uniso Benefl.
Cente dos Pedreiros

B L - . .

Quarta reforma dos Estatuos da «<Bociedadé Uniido De-
nuficente des Pedreiross, fundada eni. Fortaleza, capital: do.

Estado do Ceard, 4 13 de Outubro d» 1912, reorgapizada. em,

wp de Novembro de 19i9. L
. 'CAPITULO 1
* Da Seciedade e seus fins |
Art, 1."~Fica reorganizada. e continda nesta ci:—.

dade de Fortalezs, capital do Estado do Ceard,.a So-
ctedade Unijo Beneficente . dos Pedreiros, asseciacao

_cujo. fim € congregar €. amparar 08 seus. asseociados,

de conformidade com estes Estatutoes.
o Art, 2°—A So iedade. Umido dos Paed_reira% nio
,rn%{ant@g-.existi.r SOCIOs ou; 'beng A
pOssa persistir na sua existencia, COmo néo. podens;
Jnudar o seu titulo, Agtegar-se oy fundir-se a outra so-
Cledadg, nem mesmo, da, Classe, sendo eliminadg o S0~
Clo.que. agsim fentar,... N
v Art 3°—A Sociedade. Propoe- e pugnar pelo cens,
tante aperfeicoamento . dos S6CI08- protegendo-os nos
infortunies da vidg, criando €scolas; bibliotecgs, chibs,

eSportes para. socios ¢ fithes, .~ -
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Art. 4 — Socwddde tem para dirigir os seus
destinos um conselad® \composto de nove membros,
eleitos por votos em sessdo eleitoral, e para iepresen-
tar-the, uma handeira, com duas cores, verde e branca,
contendo as armﬂﬁ/da classe,

Art. 5—Esta” Un'ae, podera manter intercambio
de amisade com qua]quu sociedade, ou classe, desde
gue sejam claras, legais e de intzresse da classe

Art. 6°—Fica aprovado nestes estatutos. 8 cons-
trugdo de sva séde social, como tambem o reconhe-

cimento junto ao Conselho Nacionat do Trabalho, como
soc.edade beneficente, sobre o registro N. 152, de con- -
formidade com os §§ 2, 4 ¢ 6, do Art. 29 do Decreto _

N 24784 de 14 de junho de 1934.

Art. T — A Sociedade abre suas portus. para as
Seguiintcs reunid:s

SessOes ordinarias, a0s domingos. ds 15 horas,

SessGes de assembléas gerais, no fim de cada se-
mestre.

Se-sao eleitoral, no 1. domingo de Dezembro.

Sessdes de assembléas gerais e extraordinarias.

Sessdes snlénes e comemorativas.,

Art. 8 —O Conse.ho de gue trata o art 4, com-
preende-se da s-guinte forma: _

Presidente; 1" e 2 Secretario; 1." e 2 Tesou-
reiro; e 3 membros da Comissdo de Beneficencia e
um Arquivista.

§ Unico—A Comissao de Beneficencia funcionara
com 3 membros, sendo um Secretario e dois auxiliares.

Att, 9" —As sessdes sdo determinadas da seguinte
forma :

Sessdes ordinarias, movimento continuo dg So-
ciedade, aos domingos.

Sessio eleitoral. para eleger a diretoria

Wi



Sessdo de assembléa geral, a prestacﬁ%s de
cont2s do movimento financeiro, | ARQUIVO |
| Sesstes de assembléas gera extraordiragius,
para resolver interesses da socieddJ€ eu d(giqﬁ'
Sessdes solenes e comemorativhe, ORT

CAPITULD I
Dos deveres da Diretorin

Art. 10—A Diretoria € a unica responsavel pela
a sociedade, porquanto & considerado ignal direito de
votos nas determinacoes. :

Art. 11—A Diretoria ao tomar posse, prestard
perante o estandarte social e dos socios presentes, o
seguinte compromisso: <Prometemos. ao assumir-mos
08 cargos, para os quais fomos eleitos, sobre o pe-
nhor da nossa honra, dar completa execucdo a lei ins-
- tituida por esta sociedade » : |

' Art. 12—Cabe ao Presidente. como elemento prin-
cipal, presidir as SessOes, excepto as eleitorais, man-
ter ordem e respeito as resolucdes da Diretoria, re-
presentar a socied:de oficialmente, como tambem, res-
ponder em juizo pela a mesma, € nas suas faltas, ser
substituido pelo 1. Secretario, que, por sua vez, serd
substituido na razio direta dos cargos. - |
' Art. 13~ O Diretor é o responsavel direto pelo
@ movel, ou qualquer objeto, que f6r necessario a sua
funcio na sociedade. .

Art. 14—Compete ao Secretario correspondente,
dirigir toda correspondencia social, assistir todas as
Sessoes. e substituir o Presidente em suag faltas, com
4 mesma responsabilidade.

v . Art. 15 - Compete ao Secretario de atas, compa-
recera todas as sessodes, fazer leitura da ata anterior,
tomar os apontamentos de todos 08 movimentos 8o~
ciais ocorridos nas sessées. . 0 . -
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| § Unico —~O Secretario da Beneficencia substi-
fuird o Secretario de atas nas suas faltas ou impedi-
mentos, com a mesma responsabilidade ¢ obrigacses.

Art. 16—0 Tesoureiro terd sob a sua gua<da,
com infetra responsabitidade. a tesouraria da sociedade,
presiando conta a diretoria em boletim mensal, no pri-
meiro domingo de cada mez. :

.. § 1.—Ccmpete ainda ac Tesoureiro, apresentar
balancos semestrais 0s quais ferdo o exame de uma :
comissdo nomeada pela diretaria, que juigando-os le-
gais, assinara 0s mesmos e passari para o caixa.

§ 2°—0 2" Tesoureiro substituird o 1. nas suas
faltas, ou impedimentos, com a mesma responsabilidade.

Art. 17—FE’ dever da Comissdo de Beneficencia
do fiel cumprimento das determinacoes da diretoria,
apresentando em relatorio, no fim de cada semestre, .
todas as ocorrencias verificadas neste periodo.

§ 1.'—Cabe a Comissio de Beneficencia, pelo seu
Secretario € seus auxiliares, prestar o auxilio que for
necessario ao socio, quando do conhecimento da di-
retoria. e, em caso contrario, autorisado pelo Presidente.

Art. 18—Ao arquivista compete ter soba sta guarda
todo o arguivo da sociedade, 2m ordem e zelo, abrir e
fechar a séde nos dias de sessdes, prestar conta de tudo k
quanto lhe foi confiado & Diretoria, no fim de cada ano.

Art. 19—Compete a diretoria, a convocacio da
sessido de conversdo no 1, domingo de Novembro.
onde os diretores apresentardo os seus substitutos do
ano seguinte, sendo de obrigac3o que o apresentado
esteja presente para reafirmar a indicacio, ficando cons-
tituida a chapua oficial com os respectivos cargos.

§ 1. —E’ ainda da competencia da diretoria, apre-
sentar na pr.ineira ¢essao ordinaria logo apds a con-
versdo, para conhecimento dos associadoes, a formazio

cilta’a8 leis exatuarias,”
SEARS SLINGE W S R SOL B RS N R R L # T T L L AR L S :
s iMh 2B dever, do. socio. assistic as sessdes,
épatggggl_g;sewemﬁ bda ordem, nip. ocupando-se de as-
- Sunos, que; yenham intefromper. os .trabalhos, tratando
% companjigiros. com o devido .respeito. e prestando
» 87.PA%A 0s,.cargos, quagdo convidado a exerce-log,,.
- wEr o Arte 22—-Comunicar. a- sociedade quando itenha
de auzentar-se da capifal, por tempo - detdnminado gu
vindeterminado, gosando :dus dirsitos sociais quando
tiver uma pessda encarregada de responder por si pe-

rante -a sociedade. |
il ATt 2344 socio.ao sef aceito ‘presta¥s o seguinte

s TTTTTTTI TS LT, TORAE ONENRA YW TRl W “"z!!
N . 0 HE ]
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Belo o gual estard suspenso, dog, direitos que ihe T

-

-



—f —

Compromisso . «Prometo, sob o penhér de minha honra
€ no Limite dos meus esforcos, cunprir e fazer -cum-
prir as determinacdes estatuarias da <Socicdade Unido
-Beneficente dos Pedreiross.

Art. 24—0O companheiro a0 ser proposto .para
socio serd observadn o seguinte ! que seja brasileiro,
nao tenha menos de !4 anos e nem mais de 50, gue
seja proposto pov um sog¢ic, ndo sofra de molestias
Cronicas ou- contagiosas, paia ita o Presidente sub-
meterd a decisfo dos presentes. |

~Art. 25—Preenchida a proposta, 4 diretoria deci-
dird a sua aprovagao e sendo favoravel o proposto
Prestard o compromisso de praxe. pagando na fe<on-
raria a importancia de 11$000 (onze mil réis), receben-
do o diploma ¢ caderiieta, sendo o retrato por conta
do proposto.

Art. 26—Na hipotese de um associa‘lo ter sido
aceito lesando a bda fé da diretoria. esta lerd poderes
de anular a proposta, desd. que fique provado que
O MESMD 80 ser proposto nio prenchia as axigencias
do artigo 24 destes estaturns.

Art. 27—E’ dever do associado tornar conhecido
de sua familia quais os seus direitos na sociedade,
declarando, aind», quais os seus legitimos herdeiros.

Art. 28—A sociedede o desejo de amparar os
interesses dos assoclados, aceita como socia no sinis-
iro as esposas dos mesinos, as quais nio devem ter

mais de 45 anos de idade. send-s proposta pelo proprio .

marido, sendo obrigatoria a sua presenga na sess3o
€m que seja proposts.
CAPITULO IV

Direftos dos socios
Art. 29—E direito dos sacios gozar das regalids

(-



-assistir 45 sessdes. 2EIAD | ' B
Art. 30 —-Requerer sebisgncrith wath»yassem-
bléa geral extraordinaria, xedbmiando derfa que vai
- ser tratada, cujo requerimenip a6 serd valido constando
a assinatura de 16 sociowiiguites com a tesouraria. - -
Art. 31—A diretorlmzgmgreuniio tomard cothe-
cimento do requerimento #ewirvocars g dita assembléa
€tm o praz> maximo dw Bdilks, que 56 pederd: fun-
. clonar, n& sua primeira nudivecacdo, com a_‘présenga
de 31 socios e na seguddadque se1s dois dias apés a
Wprimei:a, com qualquer I_jilll‘l#ﬁrf} de socios, SIESAEREE
| Art. 31 -0 socio proposto 6 ters: direito acs
beneficios sociais depois d¢ . 60. dias ¢ de votar e ser
yotade com 30 dias. 5 g0 SRS
Art. 32— O socio quandoeodoente deve comunicar
a diretoria, para que estainemata 4 Comissfio ‘de Be-
neficencia para tomar ‘asidiendas providencias; e:/em
€aso urgente, a0 presideqie. ique agird em comum com
a Comissdo. Y s o
Art. 33—Impossibilitado, _trabathar tem ¢ saci
- O dirgito a yma diaria de, 2P0 (dois mil “téis)-a_té_.ﬁg
dias e excedendo erd cemssdgrado inyalido. | . |
§ Unico -0 socio avaligo que tenha recurso
ou receba a aposentadoria ou auxilio de qualquer
fungdo  publica, passari 3 gerceber 18000 (mil rei-_sg)!',
 sPOr MAis 6 méses. Dalﬂ?-: . diante g sociedade

aguardard um auxilio deN ® (duzentos mil reis),
paa o scu funeral,  owdy 50 o oonios. ML Teig),
' Art 34—0 soco onibg Nioc pagard a men-
salidade, uma vez restuliletldo, passard ao primei-
0 quadroicom as mensmilkh @b maximas, e s6 tendo
ign | direito wmr enb deg PR Testabelecidn. .




Art. 35-—A socicdade manterd para beneficiar
seus soclos, o segu.nte:. medico, advogado, enfe -
meiro, professores -tecnicos sendo que oy ultzﬁmus
beneficios 6 poderdo serezm ministrades de acdrdo
coin as financas da sociedade.

Art. 36—O socio que venha adoecer terd di-
reito @ uma consulta medica. e se precisar, aimpor-
tancia de ‘303000 a qual :serd expedidi de acordo
cem o parecer da Comissdo de Benufic'enf::a, cuja Im-
portancia de-tinac-se 4+ 45 remed.oo e Ium}a-se Ny 1.a
consulta atinja ou nio a MM DO rtanc a; SO podera ser.
beneficiado pela a 2°uvez, 90 dias d:pois de resta-
Delecido. SENN 3 .

Art. 37—0) soCio gue-venha falecer em pen
gozo de seus direitos, sem ter sido socorridu,  tera
um funeral de 450%00 {(quatrocentns e ciacoenta mil
reis), e tendo sido socorride 3503000, {;re.?enn;ﬁ -
cinCoenta mil reis), as senhoras dos socios 2508000
(duzentos e cincoenta mil - reis).

Art. 38— A sociedade manterd uma caixa unica,
onde serdo recolhidos os fundos monetarios. cuja im-
portancia serd destinada 2 um banco que terd as suas
entradas e saidas por deliberacdn da direloria, ox re-
colhimentos como as retiradas serdo feitas peio o 1.Y
Tescureiro, com o visto ‘do Presidenre. ‘

Art. 39 —As receifas sociais sis determinadas

da seguinte forma: Joia 118000 (onze mit reic) mensa-

%{lidade 33000 (trés mil reis), mensalidade de senhoras
dos <ocios 13500 (mil'e quinhentos.)

Art, 40 —Todo o arrecadamento serd feito peld,
O seu cobrador, que eatrega an tesoureiro, o qu;}l
guardard sobre a sua inleiva confianca e I'Eap{}ﬁﬁﬁlhl-
lidade prestando contas em bolstim mensal e sobre

lesoureiro ter em seu poder quantia superior a 2008
{duzentos mil reis). ' : ,

Art. 42--A diretoria em sessdo terd. plenes po-
deres para resolver os casos nio previstos nestes
estatutos, e o presidente é umag autoridade para abrir,
fechar e suspender as $€ssoes, -quando se verificar
qualquer anormalidade nos trabaihos, cessar a pala-

via  dos que tornem imprudentes aplicar penali-
(ades, conforme 2 aprovaco da diretoria, e’ ter o

" desempate nas’ causas que assim permitem.
~ Art. 43— A diretoria punird com pena de ‘sys-
pbnsdo de cargos e 80Z0S sociais o diretor que
faltar 2 sessces sem justificar, a pena divide-se em
10, 20 e 30 dias como igualmente aos socios que
forem passivos, como os que estando percebendo
SOCOrros esteja trabalhando,  ou vivendo de .ociosi-
dade lezando assim 1 sociedade,. . = |,
Art, 44—0 sccio que estando atrazado em suas

rnﬁﬁsal-id—adég’ por mais de.60 dias e venha apagar.

por segundas ficard suspenso por 20 dias de sels.

direitos sociais, sendo neste caso visitado. por wma
comissio, -

‘. Art. 45—0 socio quando por qualquer motive

venha deixar a sdciedade ndo terd nenhum “direito

em reaver nada, por si deixado na socigdade, ¢

au#ando eéliminado por faita de pagamento, s6 poders
veltar a associar-se um ano depois, "
~Art. 46 - A sociedade punird com pena os so-

L
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cios que forem admitidos por falsas informacaes. ou
em desacordo com a presente fei: os que forem con-
denades por crime contra a honry oy por proprieda-
de, e os que direto ou indiretamente prejudicar a
sociedade, langando mdos de mejos ep virtudes das
quais consigam desviar 0s socios do meio 4assu-
crativo, :

Art. 47—A Snciedade Beneficiente Unidv dos

Pedreiros, em sessio extraordinaria do dia 17 de
Novembro de 1940 deixa d. ser sociedade de clas-

S€. para ser uma Sociedade mixty, aceitando pira

0 seu quadro social tod. agquele que preencher as
formmalidades da lei.

Art. 483 A sociedade reconhecers o Irgitimo
herdeirc do socio, mediante o documiento legal on
prova concreta. sendo do dever do socio tornar cc-
nhecido da sociedade, os que sdo de direito.

Art. 49— A sociedade em casn de falecimento
de um seu associado. fara representar por  uima
Comissao, com o estandarte social, correndo as des-
pezas feita pela 4 comissio Por conta da sociedade.

Art. 50—0 socio doente Que seja preciso de
submeter-se a uma Op€racao, e ndo tendo recurso
para tal fim, fica a cargo da diretoria retnir-se e
discutir sobre as financas da soctedade, se é possi-
vel ou ndo auxilia-lo.

Art. 51—0s presentes estatutos, entrardo em
vigor no dia de sua agrovacao. e{so serdo reformados
quando nio estiver mais de acdrdo com a evolu¢io
soclal,

Fortaieza, 10 de Fevereiro de (049



Bruno Miranda de Olivéira

VIRTO DA BIRETORIA

Presidente - Jodo Luiz da Silva
1.8 Secretario-——Mannel Belizario de Seuza
QLo " =Sebastido Matias de Souzaq
1.° Tesoureiro — Brung. Miranda de Oliveira
2.8 « —José de Moura
" Arquivista —José Emiliano
}

COMISSAC DX BENEFICENCIA

José Thomds de Aquino
Pedre Sena.
Lauro Alves
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rica,colncidencia cue nor certo teve as suas razoes historicas.
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assoclaram ao quadro.numa demonstracao pratica go espirito estae
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tutario. Ressalte-~se a protecgac a infancia,cuja data maior foi
L) ) o -

conemorada pela Humanidade,a 2l de Maio,PeDss..atraves da instru

¢ao em escolas organizadas,oue também prestam alfsbetizacio aos

adultos,criancas,no Saber, |
£ uma entidade npe coopera com os poderes publidos.
Preenche igualmente,A Sociedade os fins juridicms,sem 0s quais
nao poderia subsistir. Assim, a nesma possui o reconhecinento
de sua existéncia'legal,junto a0 Conselho Nacional do Trabalho,
como sociedade beneficénte,sob registro n.l52,de conformidade
cori 08 §% 24l & 6,d0 artigo 29 do Decreto n.2L.T78li,de 1k de ju-
nhe de 193,

Pelo exnosto,anrovancs,salve opl.aoes em cor t¢a¢1o,

e Comdgsac de Legislacio,lducacao e Cultvre 0 nresente vrojeto

nne oS Dol coustsys, o relatar.
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