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PROJETO DE LEI ORDINARIA N® __ /2025 0 549 / 2025

Institui o “Selo Empresa Promotora do Bem-Estar
Familiar” no municipio de Fortaleza, a ser concedido a
empresas que abonem auséncias justificadas de seus
colaboradores para o acompanhamento de dependentes
em necessidades de satide ou educagio.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVA:

Art. 12 Fica instituido no Municipio de Fortaleza o “Selo Empresa Promotora do Bem-Estar
Familiar”, a ser concedido as empresas que implementem politicas internas de abono de
faltas justificadas de seus empregados e empregadas para o acompanhamento de:

I - filhos(as), tutelados(as) ou individuos sob sua responsabilidade legal em consultas
médicas, exames, internagdes, tratamentos ou outros procedimentos de satide que exijam
acompanhamento, mediante a devida comprovagio documental;

II - filhos(as), tutelados(as) ou pessoas sob sua responsabilidade legal em reunides
escolares ou em outras atividades pertinentes ao acompanhamento do percurso

educacional.

Art. 22 O “Selo Empresa Promotora do Bem-Estar Familiar” ser outorgado por érgio
competente da Administragdo Pablica Municipal de Fortaleza, mediante requerimento da
empresa interessada, instruido com a documentagio que ateste as praticas adotadas.

§ 1° A regulamentacdo desta Lei, incluindo os critérios objetivos para a concessio,
renovagao, fiscalizagdo e eventual cassagio do selo, serd estabelecida por ato do Poder
Executivo Municipal, no prazo de até 90 (noventa) dias contados da data de sua publicagao.

Art. 3¢ A Administragdo Puablica Municipal de Fortaleza podera prever, nos editais de
licitagdo e nos instrumentos de formalizagdo de parcerias ou convénios, a aplicacdo de
critérios de pontuagdo adicional ou desempate em beneficio das empresas que possuirem
0 “Selo Empresa Promotora do Bem-Estar Familiar”.

Rua Dr. Thompson Bulcdo, 830 - Bairro: Patriolino Ribeiro - CEP 60810-460 - Fortaleza/CE

~e



R ORTITUD

Camara Municipal de Fortaleza
Vereadora Professora Adriana Almeida

Art. 42 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrio a conta de dotagdo
orcamentdria prépria, que poder4 ser suplementada, se necessario.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

DEPARTAMENTO LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, DE
DE 2025.
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JUSTIFICATIVA

A proposta do “Selo Empresa Promotora do Bem-Estar Familiar” representa um avango
significativo nas politicas de cuidado, incentivando praticas corporativas que valorizem a
conciliagdo entre as responsabilidades profissionais e familiares.

O objetivo é reconhecer as empresas que garantam aos seus colaboradores o direito de se
ausentar do trabalho, sem prejuizo salarial, para acompanhar filhos, tutelados ou pessoas
sob sua responsabilidade legal em consultas médicas, exames, internac¢des, tratamentos
continuos e reunides escolares, por meio da concessio do selo. Adicionalmente, a
propositura autoriza a administragdo piblica a conceder pontuacao adicional ou critério
de desempate em editais de licitago e parcerias a essas empresas.

Esta iniciativa esta alinhada a Politica Nacional de Cuidados (Lei n? 15.069/2024), que
estabelece a responsabilidade compartilhada entre Estados, Distrito Federal, Municipios,
familias, setor privado e sociedade civil na instituicdo de politicas publicas de cuidado. A
referida lei também visa promover agdes que possibilitem a compatibilizagdo entre o
trabalho remunerado, as necessidades de cuidado e as responsabilidades familiares.

A justificagdo para este projeto reside na necessidade premente de maior flexibilidade para
conciliar as responsabilidades profissionais com as tarefas de cuidado familiar,
especialmente no que se refere a criangas e idosos. Atualmente, a legislagdo trabalhista
brasileira permite apenas um dia de auséncia por ano para acompanhamento de filhos em
consultas médicas, ndo contemplando abono de falta para casos de internagdo hospitalar
ou participagdo em reunides escolares. Tais normas sio notadamente insuficientes,
sobretudo em um pafs onde milhdes de mies sio chefes de familia em lares
monoparentais, enfrentando desafios dirios para equilibrar o trabalho e a maternidade.

Nesse contexto, é crucial destacar a realidade das mies atipicas, que cuidam de pessoas
com deficiéncia ou doengas raras, e que enfrentam ainda maiores dificuldades na
conciliagdo com o trabalho. A ampliagio do direito de acompanhar dependentes em
consultas médicas e internagdes contribuird para um maior equilibrio, promovendo uma
sociedade mais justa e solidaria.

A Constituicao Federal do Brasil, em seus artigos 226 a 229, ressalta a importancia da
familia como pilar da sociedade e a necessidade de cuidado com criangas, adolescentes e
idosos. O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) , por sua vez, estabelece o principio
da protegdo integral a criangas e adolescentes, reconhecendo-os como sujeitos de direitos

em desenvolvimento.
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Em sintese, este projeto de lei visa fomentar uma sociedade mais equitativa, valorizando os
direitos das famflias, em particular das mies e pais solos, e de todos os responsaveis pelo
cuidado de idosos, assegurando o cumprimento dos preceitos constitucionais e
estatutarios que salvaguardam os direitos de criangas, adolescentes e pessoas idosas.
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