" ﬁ  CAMARA MUNICIPAL DE
=2 FORTALEZA
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° , DE DE 2023.

0017/202
CRIA E ESTRUTURA A PROCURADORIA ESPECIAL

DA MULHER DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVA:

Art. 1° Fica criada a Procuradoria Especial da Mulher da Camara Municipal de Fortaleza, 6rgido de Diregéio e
Assessoramento Superior subordinado a Presidéncia.

Paragrafo Unico. Sdo competéncias da Procuradoria Especial da Mulher da Camara Municipal de Fortaleza:

I — receber, examinar e encaminhar aos érgdos competentes, dentincias de violéncia e discriminagdo contra a
mulher;

IT — contribuir com a implantagdo e implementagéo de politicas piblicas municipais de igualdade de género;
[II — fiscalizar e acompanhar a execugio de programas da Prefeitura Municipal, que visem a promogéo da
igualdade de género, assim como a implementacdo de campanhas educativas e antidiscriminatorias de
ambito municipal;

IV — cooperar com organismos nacionais e internacionais, piiblicos e privados, voltados a implementagio de
politicas publicas para as mulheres;

V' — promover pesquisas, seminarios, palestras e estudos sobre violéncia, igualdade de género e
discriminagdo contra a mulher;

VI — dar cumprimento a outras atribui¢des atinentes a sua area de competéncia que lhe sejam determinadas

pelo Presidente ou pela Mesa Diretora.

Art. 2° Toda iniciativa provocada ou implementada pela Procuradoria Especial da Mulher tera ampla

divulgagdo pelos meios de comunicagdo da Camara Municipal de Fortaleza.

Art. 3° A Presidéncia da Cdmara Municipal de Fortaleza devera proporcionar as condigdes fisicas, de pessoal

e materiais para o funcionamento da Procuradoria Especial da Mulher.

Art. 4° Fica criada a estrutura “2.11 Procuradoria Especial da Mulher — PROMULHER” no Anexo [ —
Estruturagdo Administrativa da Lei n® 9.953, de 13 de dezembro de 2012.

Art. 5° Fica criado o cargo de Procuradora Especial da Mulher no Anexo IV da Lei n° 9.953, de 13 de /b/

dezembro de 2012 com remuneragédo do nivel DGA-2, ao qual compete /7,// %
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I — coordenar os trabalhos da Procuradoria Especial da Mulher da Camara Municipal de Fortaleza;
IT — receber e acolher, com a equipe de apoio, as vitimas de violéncia ou discriminag@o contra a mulher;

IIT — confeccionar e remeter aos 6rgdos competentes, denuncias de violéncia e discriminagdo contra a

mulher;

IV — desempenhar todas as atividades atinentes ao cumprimento das atividades previstas no paragrafo tinico

do art. 1 desta lei.

Art. 6° Para suprir as necessidades da estrutura da Procuradoria Especial da Mulher da Camara Municipal de
Fortaleza, ficam criados 02 (dois) cargos de Assessor Técnico, simbologia AT-1, 02 (dois) cargos de Assessor

Técnico, simbologia AT-2 e 02 (dois) cargos de Assessor Técnico, simbologia AT-3.

Art.7° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagio.
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JUSTIFICATIVA

A importéncia de se ter uma lei diferenciada para a prote¢do da mulher é de que ela sirva como

um instrumento de modificagdo da sociedade, como uma alavanca que vise promover a situagdo feminina,

pois ha o entendimento de que a logica hierarquica de poder dentro da nossa sociedade ndo privilegia as

mulheres.

No mesmo sentido, ter um instrumento normativo, bem como uma estrutura destinada

especificamente a protegdo dos direitos das mulheres, fortalece a necessidade de se buscar sempre a

igualdade entre géneros.

A igualdade de género, além de ser um direito humano basico, foi considerada um dos pilares

para a construcio de uma sociedade livre, o que é crucial para acelerarmos o desenvolvimento

humano e social.
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