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Excelentissimo Vereador Presidente, s, OQ ol

oy . 24D
Tenho a honra de dirigir-me 4 Vossa Exceléncia para, nos termos do artigo 83, incisos I e XI \J

da Lei Organica do Municipio de Fortaleza, submeter a apreciagdo dessa Augusta Casa Legislativa o
presente Projeto de Lei Complementar, em anexo, que “Dispde sobre a criagdo de cargos na estrutura da
Agéncia de Regulagdo, Fiscalizagdo e Controle dos Servigos Publicos de Saneamento Ambiental de
Fortaleza (ACFOR), na forma que indica, e d4 outras providéncias”.

Com o advento da Lei Federal n. 13.848, de 25 de Junho de 2019, a qual dispde sobre a gestao
€ o controle social das agéncias reguladoras, bem como os demais normativos acerca do tema, observa-
se que a natureza especial conferida a estas instituigdes é caracterizada pela auséncia de tutela ou de
subordinagdo hierdrquica, pela autonomia funcional, decisoria, administrativa e financeira e pela
investidura a termo de seus dirigentes e estabilidade durante os mandatos, bem como pelas demais
disposigdes constantes desta Lei ou de leis especificas voltadas a sua implementago.

Significa, pois, que é preciso atribuir a4 Agéncia de Regulagio, Fiscalizagdo e Controle dos
Servigos Piblicos de Saneamento Ambiental de Fortaleza (ACFOR) uma adequada estruturagiio que lhe
garanta a referida autonomia funcional. Para além, nio se pode deixar de observar que a Agéncia ostenta
autonomia financeira, operando com recursos proprios oriundos de suas fontes de arrecadagao.

Neste particular, o artigo 3° da Lei Municipal n. 11.202, de 13 de dezembro de 2021, previu
que a ACFOR teria a estrutura organizacional da Autarquia redenominada na data da publicagdo da lei,
correspondendo, atualmente, ao fato de que a Agéncia demanda estruturar, operacional e
administrativamente, suas atribuicdes que, em suma, sao a regulagdo, fiscalizag¢io e controle dos Servigos
publicos delegados de abastecimento de 4gua potavel. esgotamento sanitério, limpeza urbana e manejo de
residuos sélidos urbanos no Municipio de Fortaleza.

Sendo assim, considerando a importéncia dos servigos publicos fiscalizados e a necessidade
de se trazer mais autonomia funcional e administrativa, demandando a recomposi¢do da forga de trabalho
por meio de servidores ocupantes de cargos publicos de maneira a promover a adequagdo, quantitativa e
qualitativa, compativel com a natureza e a complexidade das atividades desempenhadas, os objetivos e as
metas institucionais desta ACFOR, restam evidentes as razdes que justificam a presente propositura,
restando, por fim, anexo a esta mensagem o devido impacto financeiro das referidas criagoes de cargos.

Justificadas as razdes da presente provositura, em virtude da relevéincia do tema ora proposto,
submete-se o presente Projeto de Lei Complementar. em REGIME DE URGENCIA, 2 anilise dessa
Egrégia Casa Parlamentar, dirigida por Vosse Fxceléncia, cujo espirito piblico é repetido por todos os

seus Dignos Pares, na certeza de que os elevados interesses da sociedade fortalezense prevalecerio e se
materializardo na aprovagdo do que ora se propée.

JOSE SARTO NOGUEIRA MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA

AO EXMO. SR.
VEREADOR ANTONIO HENRIQUE DA SILVA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
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)
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Li:pie sobre a criagdo de cargos na estrutura da
Agéncia de Regulagdo, Fiscaliza¢do e Controle dos
Servicos Publicos de Saneamento Ambiental de

torialeza (ACFOR), na forma que indica, e dd outras
providéncias.

2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA. F ago saber que a Camara Municipal decreta
e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados 03 (trés) cargos, de natureza especial, de Conselheiro, na estrutura
organizacional da Agéncia de Regulagio. Fiscalizagio e Controle dos Servigos Publicos de
Saneamento Ambiental de Fortaleza (ACFOR), autarquia de natureza especial, vinculada a
Procuradoria Geral do Municipio de lioctaleza, organizados em regime colegiado, que serdo
indicados pelo Chefe do Poder Executivo municipal e, apos aprovagdo pelo Poder Legislativo,
por ele nomeados para mandato de 4 (quatro) anos, ndo coincidentes, admitida uma tnica
recondugdo consecutiva, por ato exclusivo do Chefe do Poder Executivo Municipal.
Paragrafo anico. Poderdo ser indicados para o cargo de Conselheiros aquele que satisfaca,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

I — ser brasileiro;

IT — possuir reputag@o ilibada e idoneidade moral;

III — ter comprovado conhecimento juridico, econdmico, administrativo ou técnico, em 4rea
sujeita ao exercicio do poder regulatério da autarquia;

IV —ndo ser acionista, quotista ou empregado de qualquer entidade regulada;

V — néo exercer qualquer cargo ou fimgio de controlador, diretor, administrador, gerente,
preposto, mandatario, consultor ou empregado de qualquer entidade regulada;

VI — ndo ser conjuge, companheiro, ou ter qualquer parentesco por consanguinidade ou
afinidade, em linha reta ou colateral, ai: o terceiro grau, com dirigente, administrador ou

conselheiro de qualquer entidade regulada ou com pessoas que detenham mais de 1% (um por
cento) do capital social dessas entidades.

Art. 2° Os cargos de Conselheiros sfic de dedicagdo exclusiva, sendo vedado o exercicio
cumulativo de qualquer outra fungao publica ou privada, permanente ou temporaria, salvo a de
magistério, desde que sem prejuizo do regular exercicio da fungao.

§1° A remuneragio do Conselheiro sera paga na forma de subsidio, fixado em R$ 11.107,91
(onze mil, cento e sete reais e noventa @ um centavos), sendo reajustado anualmente, na mesma
data e pelo mesmo indice de revisio geral concedido aos servidores publicos municipais.

§2° Quando no exercicio da funcao de Presidente do Conselho, o Conselheiro fara jus ao
acréscimo de 27% (vinte e sete por cento) sobre a remuneragdo do cargo de Conselheiro.

Art. 3° O Conselho ¢ o 6rgio deliberativo superior da Agéncia de Regulagéo, Fiscalizagdo e
Controle dos Servigos Pablicos de Saneamentc Ambiental de Fortaleza (ACFOR), competindo-
lhes a fungdo de analisar, discutir ¢ decidir. como instancia administrativa superior, as matérias
de competéncia autarquia, bem como:

I - elaborar e acompanhar o planejamenio csiratégico anual da autarquia;

IT - elaborar politicas administrativas internas e de recursos humanos;
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III - fixar programa de atividades e plano de metas para cada exercicio;

IV - fiscalizar e fazer cumprir as normas iegais, regulamentares e pactuadas relativas aos
servigos publicos regulados, e em especial os contratos de concessio e termos de permissao;
V - propor ao poder concedente altera~iy iz . chdigoes da concessdo ou permissio de servigo
publico regulado;

VI —aprovar a celebragdo de convénios com entidades publicas e privadas;

VII - aprovar o recebimento de legados e doagies com encargos;

VII — decidir sobre conflitos entre o poder concedente, entidades reguladas e usuérios,
servindo como instancia administrativa definitiva nas questoes referentes a servigos piiblicos
regulados de competéncia origindtia do poder concedente ou quando tal competéncia for
outorgada a autarquia pelo poder concedente:

IX — decidir sobre pedidos de estabelecimento, reajuste e revisdo de tarifas e estruturas
tarifarias, com vistas a modicidade das taiifas e ao equilibrio econdémico-financeiro dos
contratos de concessdo ou termos de perrnissdo, servindo como instdncia administrativa
definitiva nas questdes referentes a servi¢ »s pablicos regulados de competéncia originaria do
Municipio de Fortaleza ou quando tai competéncia for outorgada a autarquia pelo poder
concedente;

X — expedir resolugdes e instrugdes tendo por objeto os contratos de concessdo ou termos de
pernissao de servigos publicos deiegados subrnetidos a competéncia regulatoria da autarquia,
inclusive fixando prazos para cumpritmento dec obrigagdes por parte das entidades reguladas;
XI - aprovar normas e recomendagdes relativas a qualidade dos servigos publicos regulados;
XII — aprovar o Regimento Intemo da autarguia, bern como suas alteragdes;

XIII - aprovar os pareceres emitidos pela Procuradoria Juridica e avaliar sua relevancia e
interesse publico para fins de publicacio oo Didrio Oficial do Municipio;

XIV - aprovar normas administrativas e de rc gulagio elaboradas no ambito da autarquia;

XV — aprovar o or¢amento da autarquia. a scr incluido no Orgamento Geral do Municipio de
Fortaleza;

XVI — estimular a cornpetigio nos sctores regulados, assegurando a protegdo contra préticas
abusivas e monopolistas;

XVII - determinar diligéncias junto ac pader concedente e entidades reguladas, nos termos das
normas legais, regulamentares e pactuadas;

XVIII - aprovar investirentos a screm realizados por entidade regulada em fungao do servigo
publico delegado, nos termos previstos no confrato de concessdo ou termo de permissao;

XIX — promover a outurga de concessoes ¢ permissdes de servigos publicos, quando tal
competéncia lhe for conferida pelo poder concedente;

XX — contatar 6rgaos publicos e privados, sobre assuntos relacionados com as atividades da
autarquia;

XXI — propor ajustes e modificagdes na legislagdo necessérios a moderniza¢do do ambiente
mstitucional de sua atuagio;

XXII — aplicar multas e penalidades, tos termos das normas legais, regulamentares ou

pactuadas;

XXIII - mtervir, propor declaragio de caducidade e promover encampagao de concessio ou

permissdo de servigo publico regulado. nos casos e condigdes previstos em normas legais,

regulamentares ou pactuadas;

XXIV — promover a extingdo da concessio on da permissdo de servigo pablico regulado, nos

casos previstos em normas legais, regulamentares ou pactuadas;

XXV — claborar periodicamente plano de metas relativo as obrigagdes de universalizagio, a ser

enviado para aprovagio do Poder fixecuiivo. prevendo a adogdo de medidas efetivas,
AR
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PREFEITURA
das entidades reguladas, que assegurem a oferta dos servigos publicos regulados a areas de
baixa renda e densidade, urbanas e rurais. d¢ forma a promover o desenvolvimento econémico
e social;

XXVI — julgar, como instancia admirira i1 5 recursos relativos a penalidades impostas as
entidades reguladas;

XXVII — elaborar relatorios anuais referentes as atividades desenvolvidas pela autarquia e
envia-los, conforme o caso, ao Chefe do Poder Executivo, & Camara de Vereadores e ao
Tribunal de Contas do Estado;

XXVIII - resolver os casos omissos 2 exercer outras atribuigdes que lhe sejam deferidas pelo
regimento interno da autarquia.

§1° O Conselho reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez a cada quinze dias, nos termos
€ quoruns estabelecidos no seu Regimenio interno, devendo ser lavrada ata da reunia
constarao as assinaturas dos Conselheiros.

§2° O Conselho promovera audiéncia publica previamente ao estabelecimento e revisio de
tarifas ou estruturas tariférias, e ao inicio e procedimentos licitatorios relativos a outorga de
concessoes ¢ permissdes de servigos publicos.

§3° As decisdes do Conselho néo estio vinculadas ao consentimento do Comité Consultivo.

0, na qual

Art. 4° Compete exclusivamente ao Fresidente do Conselho da Ageéncia de Regulagio,
Fiscalizagdo e Controle dos Servigos Pablicos de Saneamento Ambiental de Fortaleza
(ACFOR):

1 - convocar e presidir as reunides do Conselho:

Al - representar a autarquia, ativa e passivamendte, Judicial e administrativamente;

III - expedir atos administrativos de incumbéncia e competéncia da autarquia;

IV - firmar, em nome da autarquia, contraios, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos
legais, conforme decisao do Conselho.

V - praticar atos de gestdo de recursos humanos, previamente aprovados pelo Conselho, tais
como aprovar edital, homologar resultados de concursos publicos, contratar, nomear e exonerar
pessoal, nos termos da legislagao em vigor;

VI - celebrar convénios, acordos ou contralos com os Municipios, o Estado do Cear4 ou a
Unido, diretamente ou através de orgiios ropresentantes destes, tendo por objeto a delegagio a
autarquia do poder regulatorio sobre servicos piblicos da competéncia daqueles, conforme
decisao prévia do Conselho; :

VII - supervisionar as atividades téenicas @ administrativas da autarquia;

VIII - autorizar despesas, com obscrvancia do orgamento da autarquia;

YX — executar outras atividades que lhe s=jain afiibuidas pelo Regimento Interno da autarquia.

Art. 3° Sao atribuigoes dos Conselheiros da A zéncia de Regulagdo, Fiscaliza¢do e Controle dos
Servigos Publicos de Saneamento Ambiental de Fortaleza (ACFOR), entre outras previstas no
Regimento Interno:

) —relatar e emitir voto 10s processos quc lhes forem distribuidos pelo Conselho na forma do
Regimento Interno,

II - zelar pelo desenvolvimento e credibilidade interna e externa da autarquia e legitimidade de
suas agoes;

H1 - fazer cumprir as normas legais, regulamentares e pactuadas relativas aos servigos publicos
regulados, e em especial os contratos de concessio e termos de permissao;

IV - zelar pelo cumprimento dos planos ¢ programas da autarquia;

V — fazer cumprir as decisoes tomadas pelo Conselho;
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VI - contribuir com subsidios para propostas de ajustes e modificagdes na legislagdo e nos
contratos de concessdo ou termos de permissio dos servigos publicos regulados, necessarias a
modernizag¢do do ambiente institucional de alwagado da autarquia;

VII - supervisionar o funcionament) ** 1wfc: - Li4 »m todos os 6rgaos;

VIII - executar outras atividades que Ihes sejam airibuidas pelo Regimento Interno.

Art. 6° O Presidente do Conselho sera nom:=ado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal,
dentre os membros do Conselho da Agéncia, para mandato de 2 (dois) anos, sendo admitida a
recondugao.

§1° O Presidente do Conselho permanceera wo cacreicio de suas fungdes apds o término de seu
mandato, até que seu sucessor seja nomeado ¢ empossado.

§2° Na auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho, este designara, dentre os
Conselheiros, aquele que interinamerite exer-cid a Presidéncia.

§3° Durante a primeira instalagio regular ao Conselho, os Conselheiros terio mandatos

diferenciados, de acordo com os respectivos termos de posse e fixados nos respectivos atos de
nomeacgao.

Art. 7° Sob pena de perda de mandato, o Conselheiro ndo podera:

I - exercer qualquer cargo ou fungio de conislador, diretor, administrador, gerente, preposto,
mandatario, consultor ou empregado de guaiquer entidade regulada;

Al —receber a qualquer titulo, quantizs. des-ortos, vantagens ou beneficios de qualquer entidade
regulada;

I — ser socio, quotista ou acionista de qualquer entidade regulada;

IV — exercer atividade politico-partidaria:

V — manifestar-se publicamente, salvo na. scssoes do Conselho, sobre qualquer assunto

submetido a autarquia, ou que, pela sun natureza, possa vir a ser objeto de aprecia¢do da
agencia.

Art. 8° Como condigdo prévia a nomeacio. o escolhido, antes da submissio de seu nome a
aprovagao do Poder Legislativo, deveré 2ssumir o compromisso irretratavel de, pelo prazo de
4 (quatro) meses a contar da rentncia, exoneracio, demissdo, perda do mandato por decisdo
Judicial, término do mandato ou término do exercicio das suas fungdes, ndo exercer, direta ou
indirctamente, qualquer cargo ou fun¢io de controlador, diretor administrador, gerente,
preposto, mandatério, consultor ou empregado de qualquer entidade regulada, nem patrocinar
direta ou indiretamente interesses desia junic o aularquia.

§1° A infringéncia do disposto nesic astigo sujeitara o Conselheiro 4 multa cobravel pela
autarquia por via exccutiva, definida va r=pulamentagio desta Lei Complementar, sem prejuizo
de outras sangdes administrativas, civeis on penais aplicaveis.

§ 2° Durante o periodo de impedimento, o cx-iite grante do Conselho, se ndo for titular de cargo
efetivo, fungdo publica ou emprego plbiico. {icard vinculado a autarquia, fazendo jus a uma
compensagdo financeira equivalerie a do carpo de diregdo que exerceu, ndo podendo receber
1al compensacao se incorrer em quaisguer i ipateses punidas com a perda do cargo.

§3° No inicio de seus mandatos, ¢ anualineuic. os Conselheiros deverdo apresentar declaragio
ae bens, na forma prevista na regulamentacan desia Lei Complementar.

Art. 9% Apos nomeagdo, o Conselhziro somenie perdera o cargo, antes do término do seu
mandato, nas seguinies hipoteses. isolada ou « umulativamente:

| H : {:" yw..":‘.“ 5
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I — constatagdo de que sua permanéncia no cargo possa comprometer a independéncia e
integridade da autarquia;

II — violagdo das regras de ética estabelecidas =m lei ou nos normativos da Autarquia;

III - nas proibigdes previstas em D¢ ¢ (> 1:¢ normativo do Conselho;

IV — condenagdo por crime doloso;

V — condenag@o por improbidade administrativa;

VI —rejeigdo definitiva de contas pelo Tribunal de Contas do Estado ou Tribunal de Contas da
Unido, configurada rnanifesta improbidade adininistrativa no exercicio da fungio;

VII — aus€ncia ndo justificada a (03) wés runides consecutivas ou a 05 (cinco) reunides
alternadas, por exercicio financeiro.

§1° Constatadas as condutas referidas nos incisos I e II deste artigo, cabera ao Prefeito
determinar a apuragdo das irregularidades, por meio de um Procurador do Municipio designado
pelo Procurador-Geral do Municipio.

§2° O Procurador do Municipio desiguado para apuragdo submetera relatério conclusivo ao
Procurador-Geral ¢ este ao Chefe do Pod=- FExecutivo, no prazo de 60 (sessenta) dias,
prorrogaveis uma tnica vez por igual periodo, contados do inicio do processo, periodo no qual
sera assegurada ampla defesa ao Conselheiro sob investigagio.

§3° Ao decidir acerca da exoneragao ou permanéncia do Conselheiro investigado, o Chefe do

Poder Executivo tornard por base a recomendagao constante do relatorio referido no paragrafo
anterior, a qual, entretanto, ndo vinculars sua decisio.

Art. 10 Fica criado o cargo em comissao de Diretor Executivo, componente da estrutura
organizacional da Agéncia de Regulaciio, Isiscalizagao e Controle dos Servigos Publicos de
saneamento Ambiental de Fortaleza (AC-01), no quantitativo e simbologia prevista no Anexo
Unico desta Lei Complernentar.

Art. 11 Ficam extintos, na data da posse do F'12sidente do Conselho da Agéncia de Regulagio,
Fiscalizagao e Controle dos Servigos Fiablicos de Saneamento Ambiental de Fortaleza
(ACFOR), os cargos em comissdo de superintendente, simbologia S-2, e Superintendente
Adjunto, simbologia DG-1, auc compéern o “nexo Unico da Lei Complementar n. 177, de 19
de novembro de 2014,

Paragrafo finico. Ficam consolidados, na forma do Anexo Unico desta Lei Complementar, os
dernais cargos em comissdo previsios no Anc:io Unico da Lei Complementar n. 177, de 19 de

dezerbro de 2014, respeitado, em velagio wos cargos de Superintendente e Superintendente
Adjunto, o disposto no capit.

Ari. 12 Com excegdo ao cargo de Conselheira, os cargos em comissdo referentes ao paragrafo

unico do artigo 11 ¢ o criado por csia Lei Zumplementar passam a compor o Anexo I1-A da Lei
Complementar n. 176, de 19 de dezembio de 014,

Art. 13 A estraiwa adinistrativa da Agencia de Regulagdo, Fiscalizagdio e Controle dos
Servigos Publicos de Saneamento Ambienta! de Fortaleza (ACFOR) passa a vigorar conforme
0 Anexo Unico desia Lei Complementar, res voitado o disposto no caput do art.11.

Art. 14 | iea eriado o Comité Consultivo de Agéncia de Regulagio, Fiscalizagio e Controle dos
Servicos Publicos de Saneamento Ambiental de Fortaleza, 6rgdo de representagdo e
participagao da sociedade na ACFOR, que scv0 iniegrado por 6 (seis) membros, nomeados por
Decreto para raandato de 3 (1r&3) anos, sern dineito a recondugo, que somente poderé funclonar
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com o quérum de 04 (quatro) membros, presentes fisica ou virtualmente, e decidira, salvo

regramento diverso em seu Regimento Inteino. por maioria simples, cabendo a seu Presidente
o0 voto de desempate e de qualidade.

Art. 15 As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei Complementar correrdo por conta das
dotagdes orcamentarias da Agéncia de Repulagdo, F iscalizagdo e Controle dos Servigos
Publicos de Saneamento Ambiental de Fortaloza (ACFOR).

Paragrafo unico. A autarquia deveré elaborai, a cada ano, proposta orgamentaria operacional,
a ser integrada na proposta de Lei Orgamentaria do Municipio.

Art. 16 A Agéncia de Regulagio, fiscalizagao ¢ Controle dos Servigos Pablicos de Saneamento
Ambiental de Fortaleza (ACFOR) serd, até a nomeagdo do Presidente do seu Conselho, gerida

¢ representada pelo Superintendente da ailarguia na data anterior a publicagdo desta Lei
Complemerniar.

Art. 17 O Poder Executivo fara publicar no Diario Oficial do Municipio a integra da Lei
Complementar n. 176, de 19 de dezembro de 2014, com as alteragdes posteriores.

Art. 18 Em sua primeira reunido, o Consclho da Agéncia de Regulagio, Fiscalizagdo e Controle
dos Servigos Publicos de Saneamento Ambiental de Fortaleza (ACFOR) devera aprovar seu
Regimento Interno, por votagdo da sua maioi = absoluta, presentes os Conselheiros nomeados.

Art. 19 Esta Lei Compiementar enirara oo vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposigoes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em de de
2022.

JOSE SARTO NOGUEIRA MOREIRA
PREFEITC I'E FORTALEZA
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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A

LEI COMPLEMENTAR N. . DE DE 2022.
ESTRUTURA CARGO SIMBOLOGIA | QUANT
Diretor Executivo DNS-1 1
1. DIRETORIA EXECUTIVA DNS-3 1
Articulador
2. ASSESSORIA DE DNS-1 1
PLANEJAMENTO E oo
DESENVOLVIMENTO it -
INSTITUCIONAL, il S
3. PROCURADORIA JURIDICA | Frocador Juridico DNS-1 1
4. OUVIDORIA ' Ouvidor DNS-1 1
5.DIRETORIA DE i o DNS-1 1 %
SANEAMENTO ' $
'5.1 GERENCIA DE DNS-2 1 2
| PLANEJAMENTO E Cerente §
| NORMATIZACAO an 8
‘ 5.2 GERENCIA DE REGULACAQ “icrenie N : 2
6.DIRETORIA DE RESIDUOS Bl DNS-1 1 2
| ROLIDOS g
6.1 GERENCTA DE DNS-2 1 2
‘ PLANEJAMENT'O E Gerente .‘g‘
NORMATIZACAO o S
6.2 GERENCIA DE REGULACAO (erente s : §
o]
(7. DIRETORIA DNS-1 i £%
ADMINISTRATIVO- Diretor 8
LFINANCEIRO | S~ 83
7.1 GERENCIA erente .~ DNS-2 1 e ‘g’
ADMINISTRATIVA E DE Assioiente Téenico | DAS-1 1 Sg
GESTAQ DE PESSOAS “dininisirativo 1 | 28
Cerenie DNS-2 | g ‘§,
7.2 GERENCIA FINANCEIRA ‘Assistonte Técnico | DAS-1 1 58
e e _Aadminsitativo I1 | : g%
7.3 GERENCIA DE TECNOLOGIA . DNS-2 1 S5
DA INFORMACAO E Crerente Bs
COMUNICACAO - a8
[ B TC™ Al 17 o2
53
g8
o 2
2o
$ 8
28
w o
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REPERCUSSAO FINANCE /£ " (L0 1 - ~F + “NCARGOS E SEM VCC - DEZ 2022

AR RN

SIMBOLO VALOR ATUAL PROPOSTA REPERCUSAO FINANCEI
UNITARIO | QUANT. | VALO™ (A] | QUANT |VALOR (B) | MENSAL | ANUAL
5-1 R$20191,01 | © 0.0 0 0,00 0,00 0,00
52 R$15143,25 | 1 15742 5| 1 [1514325] 0,00 0,00
DG-1 R$ 11.107,91 3 3332343 4 °F 22.215,82 | -11.107,91 | -133.294,92
DNS-1 | R$3.738,66 a  l1rosacal 7 12617062 | 11.21598 | 134.591,76
PNE-2 RS 3.166,82 70 12216774 7 22.167,74 0,00 0,00
DNS-3 | R$2.814,98 2 nelioc |1 | 281498 | 281498 | -33.779,76
DAS-1 | R$2.111,22 1 | 211422 2 4.222,44 | 211122 | 25.334,64
DAS-2 | PS 158322 i 0 0,00 0,00 0,00
DAS-3 | RS$1.231,50 0 0 0 0,00 0,00 0,00
DNI-1 R3 279,71 o] o000 @ 0,00 0,00 0,00
DNI-2 RS 703,72 0 3, 0 0,00 0,00 0,00
DNI3 | R$527,77 o] | a0 0 0,00 0,00 0,00
, TOTAL 13 922300a 20 (9273485 | 595,69 | -7.148,28
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