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- “CRIA MECANISMOS PARA A
INCLUSAO DA PESSOA EM
SITUAGAO DE RUA ASSISTIDA
PELA SECRETARIA MUNICIPAL
DE DIREITOS HUMANOS E
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VAGAS DE TRABALHO EM
N ' SERVIGCOS E OBRAS PUBLICAS”.
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EXMO-SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FQRTALEZA.

O Vereador WELLINGTON SABOIA, no uso de suas atribuicoes legais € em
conformidade com o art. 125 do Regimento Interno da Camara Municipal de-
Fortaleza, apds ouvido o Plenario, vem submeter a apreciagdo desta augusta
Casa legislativa a Indicagdo em epigrafe, a qual, depois de aprovada, sera
enviada ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, a fim de que a mesma retorne a esta
Casa em forma de Mensagem. o

Departamento Legislativo da Camara Municipal de Fortaleza,
Fortaleza, em oil de Aot . ‘ 2015.
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INDICAGAO ANEXA AO R =
PROJETO DE LE| 0167/ 2015

' : “CRIA MECANISMOS PARA A

INCLUSAO DA PESSOA EM

SITUACAO DE RUA ASSISTIDA

PELA SECRETARIA MUNICIPAL

DE DIREITOS HUMANOS E

CIDADADIA ATRAVES DA

RESERVA DE PERCENTUAL DAS

VAGAS DE TRABALHO EM

SERVIGCOS E OBRAS PUBLICAS”.

A Camara Municipal de Fortaleza, DECRETA:

Art.1° - Devera ser reservado o percentual de 02% (dois por cento) de vagas |
de-trabalho nas licitagbes de servigos e obras publicas estaduais que gerem
mais de vinte postos de trabalho, destinando-se aos moradores em situagao de
rua gue estejam sendo assistidos por politicas da Secretaria Municipal de
Direitos Humano e Cidadania de Fortaleza. '

Art. 2°- Para os efeitos desta Lei, considera-se populagao em situagao de rua,
de acordo com Decreto Federal n® 7.053/2009 o grupo populacionat .
heterogéneo que possui em comum a extrema pobreza, os vinculas familiares
fragilizados ou interrompidos -e a inexisténcia de moradia convencional regular
e que utiliza os logradouros publicos, fazem dele espaco de convivio, e
principalmente, de sobrevivén_ci'a_, de forma temporaria ou permanente.

Art.3°- As empresas responsaveis pelas obras e servigos- deverao informar
Secretaria Municipal de Direitos Humano e Cidadania de Fortaleza, a
disponibilidade das vagas de postos de trabalhos oferecidas destinadas aos
beneficiarios descritos no caput do artigo 1% na mesma época em que tornar
publica a oferta aos demais destinatarios. \ )

Art.4°- Devera - ser observado pelo candidato. a vaga:

I-estar sendo assistido pela  Rede Municipal de Assisténcia Social;
- cumpric -0 . horario  estipulado no contrato de trabalho;
lll- atender aos requisitos profissionais definidos pela empreésa contratante;
IV-cumprir  rigorosamente as normas  da empresa  contratante.
§1°- O candidato que ocupar o posto de trabatho em beneficio da presente Lei,
apresentara declaragao do Orgdo Municipal que lhe assiste, devendo prestar
sempre informagdes sobre sua rotina e cumprimento do contrato. '
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§2°- Apos trinta dias corridos, contados a partir da data do recebimento da
informagao de disponibilidade da vaga a Secretaria de Estadual de Assisténcia
Social, o prestador de servigo ficara dispensado do cumprimento do preyisto no
caputdo artigo 1°, caso ndo haja indicagdo de pessoa para vaga
disponibilizada. C

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta de

dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

~Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara a presente no prazo maximo de 120
(cento e vinte dias).

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data’'de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Departamento Legislativo da Camara Municipal de Fortaleza,
Fortaleza, em de ’ 2015:
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir uma Politica Inclusiva para
a Populagdo em Situacdo de Rua no Municipio de Fortaleza, através de sua
“inserg¢do no mercado de trabatho, através de prestacao de serviqoé aos Orgaos .
do Poder Publico Municipal.

Populagao em situagao de rua, conforme o Decreto Federal n° 7.053/2009,
pode ser definida como o conjunto de pessoas excluidas do mercado formal de
trabatho e destituidas de um local fixo de reéidéncia, em pobreza extrema,
Pessoas em situacdes idénticas ou semelhantes rompem vinculos ‘sociais,
culturais e econdémicos.

Iniciativas derorganizagio da populagédo em situagédo de rua vem sendo feitas
ha mais de 50 anos em algumas cidades no Pais e, a cerca de 20 anos, vem
se Jintensificando. Exemplo disso 880 as mobilizagbes de entidades da
sociedade civil organizada para a estruturagdo de politicas publicas que
auxiliam populagdo a superar a condigdo de vulnerabilidade.

Entendemos que, através desta iniciativa, podera proporcionar uma vida mais
digna a esta parcela da populagdo marginalizada na sociedade.

Pelo exposto, e com intuito de proporcionar um trabalho eficaz e efetivo ao -
-tema. contamos com o apoio dos Nobres Pares para aprovagao deste Projeto

de Lei,- ~ ////
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(LINGTON SABOIA

do Social Cristio - .
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