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PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEL N2 8080 DE 30 DE OUTUBRO DE 1997

14 /, ? Torna obrigatéria a apresentacio do cartdo de vaci-.
;2;2 9 nacao para ingresso na rede municipal de ensino.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIO-
NO A SEGUINTE LEI: Art. 12 - Serd obrigatério para ingresso
na rede municipal de ensino a apresentacao no ato da matricu-
la do cartdo de vacinacdo. Paragrafo unico - Aplica-se a exi-
geéncia deste artigo as criancas de 2 a 12 anos. Art. 29 - Eg-
ta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 30 de outubro de 1997. Juraci Vieira de Maga~
lhaes —~ PREFEITO MUNICIPAL.
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" LEI KQ 8081 DE 30 DE OUTUBRO DE. 1997

Denomina de Gotardo Gomes Gurgel, uma Rua de Forta-
leza. :

0 PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, faco saber que a

Camara Municipal de Fortaleza decreta e eu sanciono a seguin-
te lei: Art. 12 - Fica denominada de Gotardo Gomes "Gurgel,
uma Rua de Fortaleza. Art. 22 - Esta lei entra em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contra-
rio. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 30 de ou-

tubro de 1997. Juraci Vieira de Magalhaes — PREFEITO DE FOR-
TALEZA, . :

RAE kAR KRR

LEI N2 8082 DE 30 DE OUTUBRO DE 1997

Declarg de utilidade piblica a Escola de Danca e In-
4 3 5*' tegracac Social para Crianga e Adolesceénte.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIO-
NO A SEGUINTE LEI: Art. 19 - Fica declarada de utilidade pu-
blica a Escola de Danca e Integragio Social para Crianca e
Adolescente - EDISCA, com sede e foro juridico em Fortaleza.
Art. 29 - Esta lei entra em vigor na data de. sua publicacao.
Art. 32 - Ficam revogadas as disposicoes em contrario. PAGCO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 30 de outubro de

1997. Juraci Vieira de Magalhaes - PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N2 8083 DE 30 DE OUTUBRO DE 1997

Dispoe sobre a informacio aos estudantes da rede de
2‘2 9’), ensino publica a particular, de assuntos relevantes
. a sua cidadania.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIO-
NO A SEGUINTE LEI: Art. 12 - Ao Poder Publico Municipal cabe-
ra com a participacdo das instituicdes da rede particular,
desenvolver projeto que propicie a construcgio da cidadania na
rede de ensino através de: I- participacido sobre a estrutura
polltico-administrativa do municipio; II- discussoes sobre
problemas ambientais relevantes ao munic{pio; 111~ informa-
cOes sobre as normas e diretrizes de uso e ocupacao do 'solo
adotadas. Paragrafo unico - A execucao do projeto sera feita
nas escolas através de semindrios, palestras e cursos. Art.
22 - A presente lel entra em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigaes em contrario. PAGO DA PREFEITURA MU-
NICIPAL DE FORTALEZA, em 30 de outubro de 1997. Juraci Vieira

. de Mapalhaes — PREFEITO MUNICIPAL,
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LEI N2 8084 DE 30 DE OUTUBRO DE 1997

. Cria a Semana de Doagao de (rgdos e di outras provi-
\ 070 5} déncias.,

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIO-
NO A SEGUINTE LEI: Art. 19 - Fica instituida, no &mbito do
Municipio de Fortaleza, a Semana de Doacdo de Orgios, a rea-
lizar-se, anualmente, na segunda semana do més de maio. Art.
22 - Us objetivos principais da Semana de Doacdo de Orgios
sdo os seguintes: I - semsibilizar os municipes para a ques-
tdo da doagdo de Grgios; II - proporcionar a realizacdo de
palestras, mini cursos e seminirios sobre o assunto; III -
empreender um trabalho educativo nas escolas, reparticoes pil-
blicas e instituicoes privadas. Art. 30 - Na Semana de Doacao
de Orgaos, serao providos meios igeis para efetivacio do cum-
primento de se tornar doador, para aqueles  que a 1isto se
dispuserem. Art. 49 - O Poder Executivo poderd estabelecer
prémio, a seu critério e formas de incentivo e . premiacao,
respectivamente a populacdo e aos doadores. Art. 59 — O Poder
Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 90 (noven-
ta) dias, a partir da data de sua publicagao, revogadas as
disposigoes em contrario. PAGU DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTALEZA, em 30 de outubro de 1997. Juraci Vieira de Maga—
lhaes — PREFEITO MUNICIPAL.
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LEI N2 8085 DE 30 DE OUTUBRO DE 1997

Institui o "Dia Municipal da Acao da Cidadania Con-

j%ﬂ tra a Miséria e pela Vida"” e da outras providencias.
A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIO-

NO A SEGUINTE LEI: Art. 12 - Fica instituido no ambito do mu-
cfpio o "Dia Municipal da Acdo da Cidadania Contra a Misé-
ria e pela Vida", a ser comemorado anualmente, no dia 09 de
agosto, data da morte do socidologo HERBERT DE SOUSA (Betinho)
e que integrara o calendario oficial da cidade de Fortaleza.
Art. 29 - As despesas decorrentes da execucao desta lel cor-
rerao por conta de verbas orgamentirias prdprias, suplementa-
das quando necessario. Art. 32 - A presente lel entra em vi-
gor na data de sua publicacao, revogadas as disposicdes em
contrario. PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 30

de outubro de 1997. Juraci Vieira de Magalhaes — PREFEITO MU-
NICIPAL. .
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ATO NQ 4711/97 - O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA,
no uso de suas atribuicoes legais, de conformidade com o que
estabelece o Decreto n¢ 10.038 de 05.02.97, e officio n?Q
595/97 da SMDS, RESOLVE atribuir a PEDRO DE ALBUQUERQUE NETO,

- Coordenador de Educagao, a importancia de R$ 139,00 (cento e
trinta e nove reais) referente a 01 (uma) diaria como ajuda
de custo para a viagem a Bras{lia-DF., da II Regilao e R$
826,35 (oitocentos e vinte e sels reais e trinta e cinco cen-
tavos) correspondente a passagem de ida e volta uo trecho
Fortaleza/Brasllia/Fortaleza, de interesse da municipalidade,
no dia 16.08,.97, devendo as despesas correrem por conta das
dotagoes orcamentarias 3111.01 - PESSOAL CIVIL e 3132.01 =~
OUTRUS SERVICOS E ENCARGOS, consignadas a Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Social, pelo orcamento vigente. GABI~
NETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, em 15 de agosto deé
1997. Juraci Vieira de Magalhaes — PREFEITO DE FORTALEZA. Ma—

ria do Carmo Magalhies - SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO.
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EXTRATO DE CONVENIO - PARTES CONVENENTES: O Munici-
plo de Fortaleza (CONTRATANTE) e a Federagao do Movimento Co=
munitirio do Pirambu (CONTRATADA) com interveni@ncia da Co-
missao de Implantacao de Projetos Habitacionais de Interesse
Social e infra-estrutura Urbana COMHAB. OBJETIVO: Dar prosse-
guimento ao planejamento participativo entre a Contratante e
os moradores do bairro Pirambu, conforme acordo celebrado en-
tre a GTZ, o Governo do Estado do Ceara e a PMF, para o de-
senvolvimento do Projeto Prorenda, segunda fase, relativos aos
repasses ao Fundo Comunitdrio e ao Fundo Comunitario Rotati~
vo. VIGENCIA: 06 (seis) meses a contar da data de sua assina-
tura. DATA DA ASSINATURA: 29 de agosto de 1997. VALOR: R$
21.000,00 (vinte e um mil reais). SIGNATARIOS: Juraci Vieira

. de Magalhaes - PREFEITO DE FORTALEZA. Roberto da Frota Caval-

cante — COORDENADOR DA COMHAB e Maria Dalva dos Santos — PRE-
SIDENTA DA FEDERAGAO DO MOVIMENTO COMUNITARIO DO PTRAMBU.
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GARINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA

LEIN§ 089 DE ' 30 DE awlitio DE 1997

Declara de utilidade publica a Escola

de Danca e Integracio Social para
Criang¢a e Adolescente.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica a Escola de
Danca e Integracdo Social para Crianga e  Adolescente-
EDISCA, com sede e foro juridico em Fortaleza.

Art. 2°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3°- Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICJPAL DE FORTALEZA
EM 30 DE outube DE 1997,

Rua Siio José, 01 - Centro - Cep. 60.060-170
Tel.: (085) 252.2477 - Fax: (085) 252.3636
Fortaleza - Ceara
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Declara de utilidade publica a
- Escola de Dancga e Integracio Social
para Crianga e Adolescente.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de. utilidade publica a Escola de Danga e

Integracdo Social para Crianga ¢ Adolescente - EDISCA, com sede e foro
Juridico em Fortaleza.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3°- Ficam revogadas as disposi¢Ges em contrario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 02
DE SETEMBRO DE 1997.
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JUSTIFICATIVA

A Escola de Danga e Integragdo Social da Crianca e Adolescente -
EDISCAvem, desde hd muito, desenvolvendo intenso e proficuo trabalho de
difusdo cultural ¢ assisténcia social em nossa Cidade.

Seus cursos sdo frequentados por menores carentes que, educados
nas mais diversas manifesta¢des artisticas, tém encontrado nestas atividades um
estimulo para seu desenvolvimento humano e profissional.

Associagbes como a EDISCA merecem pois todo o apoio dos
poderes constituidos para auxiliar-lhe na concepgdo dos. objetivos a que se

propuseram, sendo, portanto, ndo s justo, mas, acima de tudo, nnpostergavel que
esta Casa lhe reconhega a utitidade piiblica:
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Senhor Contribuinte,

Estamos fazendo a entrega do Cartdo CGC de seu estabelecimento.

Confira os dados do Cartdo e, se houver divergéncia, procure o Orgdo da Secretaria da Receita
Federal que o jurisdiciona para as alteragdes necessarias.

Caso a sua atividade CNAE saia com **** solicitamos o seu comparecimento ao 6rgdo da Secre-
taria da Receita Federal de sua jurisdigdo, a fim de que V.Sa. atualize o cédigo de atividade econd-—

mica principal, conforme CNAE/95, munido do cartdao CGC atual e FCPJ

Juridica) devidamente preenchida.

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL

{Ficha Cadastral da Pessoa

00008658

NOMERSG SF IRaSRIGARD

. 69:697.662/0001>

CPF DO RESPONSAVEL 6RGAO DA SRF

o 139.508.263.~.00 | | (0310100

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME GE FANTASIA) B

EDISCA.. ..

Apresentagéo obrigatoria quando

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NAPC@

COMPROVA A INSCRIGAO DO ESTABELECIMENTO NO CADASTRO GERAL DE CONTRIBUINTES

M970590

ero de irfscrigio for informbdo.
Ut
A~
" FESTNTE o
. : R




MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FECERAL
CERIRO O INFORMACOES ECONOMICO - FISCAIS

CADASIRG GERAL DE CONTRIBUINTES

CGC l

FICKA DE INSCRIGAO
DO_ESTABELECIMENTO - SEDE }

ETIQUETA PROTOCOLO B0 C.G.

02 [IF]

OBSERVAGCOES IMPORTANTES

- CONSULTE O MANUAL DO CONTRIBUINTE C G C. AO PREEN-
THER ESTA FICHA,

- PREENCHA-A, A MAQUINA, EM 3{TRES) VIAS PERFEITAMENTE
LECIVEIS

SECRETARIA DA &FCFY,

CADATIRD GUita,. o

Q‘J/

$a0 PRICNCHA OS QUADROS DF  USO NA REPLRTICAO
4 - DEIXE £M BRANCO OSITENS £M QUE NLDA TENMHA A INFORMAR

- APRESENTE TODAS AS VIAS A0 ORGAO DA SRF [ A JURISDICAC
D ESTABELECIMENTO-SEDE

PAEENCHA OS CAMPOS DIVIDIDOS EM QUADRNHOS, COLO-
CANDO CADA LETRA DENTRO OE UM QUADRINHO A COMECAR
DO PRIMEIRQ.

[ ——————CU

* ESTA FICHA, QUANDO AUTENTICADA, SUBSTITUI O CARTAO C. G. C. PELO PRAZO DE uu u\MADOS DA

DATA DE RECEPGAC (QUADRO 14) QU DA ULTIMA DATA DE REVALIDACAO APOSTA NO VERSO.
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FALTA DE PUBLICACAO DOS
ATOS CONSTITUTIVOS
NO DIARIO OFICIAL

JUSTIFICATIVA

A Lei n.9.042, de 9 de maio de 1995
deu nova redacéo ao artigo 121 da Lei
6.015, de 31/12/73, que exigia a
publicacdo no Diario Oficial para
efetivacdo do registro publico das
sociedades, a saber:

Art.121 - Para o registro serdo apresentadas duas vias do
estatuto, compromisso ou contrato, pelas quais far-se-a o registro
mediante peticdo do representante legal da sociedade, langando o
oficial, nas duas vias, a competente certiddo de registro, com o
respectivo nimero de ordem, livro e folha. Uma das vias sera
entregue ao representante legal e a outra arquivada em cartorio,
rubricando o oficial as folhas em que estiver impresso o contrato,
compromisso ou estatuto.

(Ver copias anexas.)



LEI N° 6.015/73
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H64-23%F
LEG. FEDERAL — 810 — LEX

LET N. 8.042 — DE 9 DE MAIO DFE 1995

Dispensa a publicacfo de atos constitutivos de
pessoa juridica, para efeito de registro piblico
O Presidente da Reptblica. '
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sancions a geguinte Let:
Art. 12 O artigo 123 da Lei ., 6.0161, de 81 de dezembro de 1973, passa a
ter a seguinte redagdo:

SArt. 121,  Para ¢ registru serfo apresentades doas vias do estatuto,
compromiseo ou contrato, peles quais far-se-d o registre mediante petigho do
representante legal da sociednde, langando o oficial, nas duaa vias, a campe-
tente certidéo do registro, com a respective ndmere de ordem, livro e folha.
Uma das vias serd entregus ng representante e a outra arquivada em carté-
rig, rubricando o oficial as folhws em que sstiver impresso o contrate, campro-
misao gu estatuto*

Art. 2 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaciic.
Art. 3* Revogam-se as disposigbea em contrério.

Fernando Henrique Cardoso — Presidents da Repiiblica.
Nelson Jobim.

(1) Leg. Font,, 1973, Supl.

LEI N. 9.043 — DE 9 DE MAIO DE 1888

Altera a redagilo do “caput® do nrtigo 4* do Decreto-Lei n. 3.689®,
de 3 de outubro de 1841 -~ Cédigo de Processo Penal
O Presidenta da Repiblica. -
Pago saber que o Congreaso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
Art. 1* O “caput® do artigo 4® do Decreto-Lei n. 3.689, de 8 de outubre de 1941
— Cédigo de Proceaso Penal, passa a vigorar eom a geguinte redagdo:

“Art. 42 A policia judiciiria serd exercida pelas autoridades policiais
no territério de suas respectivas circunscrigdes o bterd por fim a apuracio dey
infrag3es penais e da sua acvtoria,

Art. 28 Rste Lei entra om vigor na data de sua publicagio.
Fernando Henrique Cardosc ~ Presidente da Ropdblica.
Nelson Jobim. '

(1) Log. Fed., 1041, Supl.
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RUA MAJOR FACUNDO, 600 - CEP 60025-100 TELEFONES: (085) 231.1573 - 231.1555 - 231.1553 - 231.0492

BRASIL

CGC06.573.034/0001-51 - FORTALEZA - CEARA

OFICIAIS: JOSE EVANDRO DE MELO JR. (TITULAR) E REGNOBERTO MARQUES DE MELO JR. (SUBSTITUTO) -

CEP 60001-970

TELEFAX: (085) 221.4142 CX. POSTAL: 616

3.° REGISTRO DE TITULOS E

DOCUMENTOS E REGISTRO CIVIL

DE PESSOAS JURIDICAS DE
FORTALEZA

Sr. OFICIAL DO 3.° REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE FORTALEZA-CE
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1040°¥aUSTO DA SILVA

ESCREVEMTE AUTORIZADO

. (Nome, RG, CIC e enderego residencial do requerente):
Dora Isabel do Araujo Andrade,solteira,brasileira,bailana residente

e domiciliada na rua Dra. Socorro azevedo n2150 apto. 406,RG:1018798

(SSP-CE) ,CPF n2139.505.232-00

futuro representante legal da sociedade civil de nome:
ESCOLA DE DANGA It INTEGRAGAO SOCIAL PARA CRIANGA E ADOLESCENTE

EDISCA CGC 69.697.662/0001-69

sediada no enderego seguinte (apér nome do bairro e n° de CEP, por favor):
rua Dragao do Mar n? 326 Praia de Iracema cep:60060-390

requer (marque a opgdo desejada) ( ) @ matricula, (¥ ) a averbagdo, () o cancelamento,
( ) o registro, dos seguintes instrumentos societarios, visados por advogado, que

acompanham esta peticdo, que firmo, tudo em duas vias, de acordo com a Legislagdo vigil.

Nestes termos,

B
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REFORMA (ADITIVO) AO ESTATUTO DA ESCOLAY w3
DE DANCA E INTEGRACAO SOCIAL PARA @;@2‘ o
CRIANCA E ADOLESCENTE

(EDISCA)

A Assembléia Geral Extraordinéria da ESCOLA DE DANCA E
INTEGRACAO SOCIAL PARA CRIANCA E ADOLESCENTE -
EDISCA, devidamente convocada e instalada, havida em 22 de abril de
1997, considerando os motivos registrados em ata, € a deliberacdo em
maioria qualificada de seus membros, aprova a seguinte reforma (aditivo) ao
seu Estatuto:

» Art. 1° Os “Titulos” do Estatuto da EDISCA passam a ser
designados como “Capitulos”.

Art. 2° Os artigos 1° ao 29, do Estatuto da EDISCA, passam a
vigorar com a redagio constante do artigo 3° deste aditivo.

Art. 3° O Estatuto da EDISCA, na sua integra, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:
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ESTATUTO DA ESCOLA DE DANCA E INTEGRACAO SOCIA b
PARA CRIANCA E ADOLESCENTE = e
RO et B
CAPITULO g
Da entidade
Secdo I

Da denominag¢do, duragdo, sede, foro e fins

Art. 1°. A ESCOLA DE DANCA E INTEGRAGCAO SOCIAL PARA
CRIANCA E ADOLESCENTE, doravante denominada EDISCA, ¢ uma
sociedade civil, sem fins lucrativos e sem carater politico-partidério,
constituida por prazo indeterminado, regendo-se pela legislagdo competente
e por este Estatuto.

Art. 2°. A EDISCA tem em Fortaleza - Ce, com foro juridico na mesma
Capital, e atuagdio em todo o Estado do Ceara.

Art. 3°. Sdo objetivos da EDISCA:
I - possibilitar a criancas e adolescentes, economicamente carentes, O
acesso ao estudo e & pratica da arte da danga;
1] - trabalhar a danca e outras artes como instrumento de transformagéo
das perspectivas de vida do seu piblico destinatario, das respectivas
familias e comunidades; ' -
I - valorizar, estimular e difundir a arte da danca junto as
comunidades carentes do Estado do Ceard,;
IV - utilizar a danga como instrumento difusor e solidificador da
consciéncia de cidadania, sobremodo junto ao publico destinatario de

seu trabalho.

Art. 4°. A fim de alcangar seus objetivos, a EDISCA podera:

[ - firmar contratos e acordos com pessoas fisicas ou juridicas de
“qualquer natureza, sejam nacionais, internacionais ou estrangeiras;

Il - desenvolver atividades que visem sua auto-sustentagio, desde que
compativeis com sua natureza juridica, bem como destine eventuais
resultados, integralmente, a manutengdo € desenvolvimento da
instituicdo; -

I - realizar outras operagdes legalmente admissiveis e que sejam
compativeis com sua naturezajuridica.: : ¢
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Art. 5°. Sdo membros da EDISCA: , At

| - sécios fundadores;
II - socios contribuintes; €
I1I - socios honorarios;

Art. 6°. Sdo socios fundadores os que participaram da reunido de
constitui¢do da sociedade.

Art. 7°. Sdo socios contribuintes os admitidos apos a constituicdo da
sociedade.

§ 1° Sdo requisitos indispensaveis para a admissdo como socio
contribuinte da EDISCA:

I - ser civilmente capaz,

11 - ter ligagdo com a arte; ,

111 - desenvolver trabalho de protegdo a crianga e ao adolescente;

IV - atuar, em seu ramo de atividade, em prol da dignidade da pessoa

humana,;

V - ser indicado por um sécio fundador; e

VI - receber aprovagio da Assembléia Geral.

§ 2°. Para efeito do disposto no paragrafo precedente, 0 postulante a
socio contribuinte, ou aquele que o indicar, estd obrigado a comprovar,
cumulativamente, as exigéncias dos incisos I, V e VI e pelo menos uma de
que tratam os incisos I, Il e IV.

Art. 8°. Sdo sécios honorarios as pessoas, fisicas ou juridicas, que prestarem

relevantes servicos 2 EDISCA ou & causa da crianca e do adolescente, desde

que indicadas pela Diretoria Executiva e aprovadas pela Assembléia Geral.
Paragrafo tnico. O titulo de s6cio honorario constitui-se na mais alta

honraria atribuida pela EDISCA a uma pessoa.

Art. 9°. Sdo direitos dos socios:
I - Fundadores:
a) participar com direito a voz € Voto nas reunides do Assembléia
Geral; '
b) votar e ser votado para a composi¢do da Diretoria Executiva e do

Conselho Fiscal;
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c) propor atividades, metas e mogdes a seref ubmetidas é.“
Assembléia Geral e demais instancias deliberativas; o FAUSTO M,;_S:;o

d) requerer, a qualquer tempo, a Diretoria Executiva eraty’ Bﬁlgg‘iho

Fiscal, esclarecimentos, vistas de documentos, atas, relatorios e

similares;

e) indicar candidato a socio contribuinte;

f) convocar a Assembléia Geral, nos casos e formas previstos neste

Estatuto; |

g) requerer sua desfiliagdo da EDISCA.

I1 - Contribuintes: | :
a) usufruir das prerrogativas constantes nas alineas a, ¢, f, e g do
INC1sO anterior, '
b) votar e ser votado para a composi¢do do Conselho Fiscal.

111 - Honorarios:
a) exibir publicamente o titulo;
b) apresentar aos orgdos de poder da EDISCA, sugestdes, opinides e
pareceres sobre as atividades da entidade;
¢) exercitar outras prerrogativas constantes do Regimento Interno.

§ 1° Os sécios ndo respondem pelas obrigagdes contraidas pela
sociedade, nem mesmo subsidiariamente.

§ 2° A EDISCA ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficio
financeiros ou materiais, por qualquer forma ou titulo, a seus diretores,
conselheiros, socios, instituidores, benfeitores ou equivalentes, por tais
fungdes.

§ 3° O socio fundador que, sem motivo justificado, se afastar das
atividades da EDISCA, por mais de seis meses, conserva o titulo, mas perde
os direitos constantes no caput do presente artigo.

Art. 10. Sao deveres dos socios:
1 - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais deliberagdes

normativas da sociedade, oriundas de suas instancias;

Il - contribuir regularmente com as prestagdes pecunidrias instituidas
pela Assembléia Geral; '

111 - representar 2 Assembléia Geral ou a Diretoria Executiva fatos que
prejudiquem a entidade;

IV - participar das reunides da Assembléia Geral e, quando membro de

algum outro 6rgdo de poder da entidade, desempenhar com zelo,
. ) ) /
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pontualidade e assiduidade as tarefas que ordinariamente ompetem
ou que extraordinariamente lhe forem atribuidas. 10k0’ FAUSTO DA SILVA

ESCREVENTE AUTORIZADD

Art. 11. O Regimento Interno da entidade definird as condutas dos sdcios
passiveis de punigdo, a penalidade aplicdvel, o processo apurador, bem como
o drgdo competente para aplicé-la.

CAPITULO II
Da Estrutura Orgdnica

Se¢io I
Dos orgdos de poder

Art. 12. Sdo 6rgdo de poder da EDISCA:

I - a Assembléia Geral;

1l - a Diretoria Executiva;

IIT - o Conselho Fiscal.

§ 1° As deliberagdes dos 6rgéos de poder da EDISCA s#@o tomadas por
maioria simples de seus membros, ressalvadas as expressas excegdes
constantes neste Estatuto.

§ 2° Aquele que estiver investido na presidéncia de o6rgdo de poder da
EDISCA, tem direito ao voto de desempate.

Secao 11
Da Assembléia Geral

Art. 13. A Assembléia Geral, 6rgdo maximo de poder da EDISCA, ¢
composta pelos sécios fundadores e sécios contribuintes da entidade,
competindo-lhe: .

I - deliberar sobre qualquer assunto que diga respeito & sociedade, que

venha ser submetido a sua apreciagao;

11 - ampliar o rol de objetivos da entidade;

Il - eleger, dentre os socios fundadores, os membros da Diretoria

Executiva;

IV - eleger os membros do Conselho Fiscal;

V - deliberar sobre as indicagdes a sdcio contribuinte e honorario;

VI - aplicar as penas de exclusio e perda de direitos aos socios,

observando o disposto no Art. 11 deste.
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VII - decidir sobre a necessidade de instaura d%%i% externa para
exame das contas apresentadas pela Diretoria i 'E,&(:grfmg:ui""‘
IX - estabelecer a forma e o valor de eventuais contribuicéesnodos
sécios; '
X - autorizar a alienagio de bens e direitos da sociedade, desde que o
valor ultrapasse 10 (dez) vezes o saldrio minimo vigente; '
XI - alterar este Estatuto;
XII - exercer as demais competéncias constantes deste Estatuto e do
Regimento Interno da entidade.

Paragrafo tnico. No que respeita ao inciso VIII do presente artigo, a

Assembléia Geral somente agira por provocagéo do Conselho Fiscal.

Art. 14. A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma veZ por ano,
no primeiro trimestre, por convocagio do Diretor Geral, para:
I - deliberar sobre pauta previamente proposta pela Comissdo
Executiva, Conselho Fiscal ou 1/3 dos socios;
il - realizar, quando necessario, as eleigdes previstas nos incisos III €
[V do artigo anterior, :

Art. 15. A Assembléia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, sempre que
convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por 1/3 dos
socios, para deliberar sobre assunto previamente pautado e de grande
relevancia para a entidade.

Art. 16. Para as reunides da Assembléia Geral, os s6cios serdo convocados

com antecedéncia minima de 8 (oito) dias. :

§ 1° A convocagdo deve conter, além da sintese da pauta, data, horario
e local da realizacdo da reunidio da Assembléia Geral.

§ 2° Qualquer meio de comunicagdo ¢ idoneo para cientificar os socios
da EDISCA das reunides da Assembléia Geral, conquanto que fique
registrada, de forma indelével, tal ciéncia.

Secio 111
Da Diretoria Executiva

’

Art. 17. A Diretoria Executiva, orgio ‘administrativo da EDISCA, ¢

composta por:
I - Diretor Geral;
1l - Diretor Administrativo-Financeiro;
[11 - Diretor de Patriménio; e
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IV - Diretor de Atividades. 2

§ 1°. Os membros da Diretoria Executiva tém man . & Fedisvos), I
contar da efetiva posse, sendo permitida a reeleigéo. '

§ 2°. Em caso de vacéncia definitiva de membro da Diretoria
Executiva, a Asscmbléia Geral sera convocada cxtraordinariamente para
realizar a elei¢gio do substituto, o qual apenas completard o restante do
mandato, que caberia ao substituido.

Art. 18. Compete:
I - 4 Diretoria Executiva:

a) estabelecer relagGes com outras entidades, publicas ou privadas;
b) indicar & Assembléia Geral pessoas que possam receber o titulo de
socio honorario da EDISCA;
c) encaminhar, executar e cumprir todas as deliberagdes da
Assembliéia Geral; ’
d) convocar reunido da Assembléia Geral, nos casos previstos neste
Estatuto;
e) propor & Assembléia Geral o plano anual de trabalho;
f) decidir questdes internas atinentes ao proprio funcionamento,
respeitando as deliberagdes da Assembléia Geral e os principios
gerals deste Estatuto;
g) decidir questdes urgentes e de relevante interesse da sociedade, ad
referendum da Assembléia Geral.

h) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do
Regimento Interno.

II - ao Diretor Geral:
a) representar a sociedade, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente;
b) presidir as Assembléias Gerais Ordinarias € Extraordinarias;
c) subscrever as correspondéncias da sociedade;
d) firmar, com os demais membros do Diretoria Executiva, o balango
anual da entidade; ‘
e) convocar reunido do Conselho Fiscal, a fim de apresentar-lhe a
prestagiio de contas; .
f) firmar ordens de pagamento, inclusive por meio de cheque,
juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro ou, na auséncia
ou impedimento deste, com 0 Diretor de Patrimonio;
g) planejar, negociar, contratar ¢ assinaz-Gbntratos, convénios e
demais acordos compativeis com a naturéza dz sociedade;
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h) realizar as devidas prestagdes de contas e relator aes
financiadores das atividades da entidade; Bmvsnl:srfurg:ui&om
i) coordenar e supervisionar todas as atividades da sociedade;

j) divulgar a institui¢do; .

1) realizar a alienagdo de bens ou direitos pertencentes a sociedade,
observado o disposto nos artigos 13, X e 19, 11, deste Estatuto;

m) efetivar o disposto no § 3° do Art. 20, deste Estatuto; ,

n) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do
Regimento Interno.

111 - ao Diretor Administrativo-Financeiro: :

a) realizar a geréncia administrativo-financeira, compreendendo,
entre outras atividades:

1 - registros contabeis;

2 - registros fiscais;

3 - registro e administrag@o de pessoal;
b) substituir o Diretor Geral, nos casos de vacdncia e impedimento;
¢) zelar pelo cumprimento de contratos, acordos e convénios
firmados pela instituig¢@o; -
d) secretariar, pessoalmente ou por delegagdo, as reunides da
Assembléia Geral, inclusive registrando-as em ata,
¢) firmar ordens de pagamento, inclusive por meio de cheque,
juntamente com o Diretor Geral ou, na auséncia ou impedimento
deste, com o Diretor de Patrimonio;
f) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do
Regimento Interno.

IV - ao Diretor de Patriménio:

a) manter registro atualizado dos bens da EDISCA;

b) velar pela integridade do patriménio da entidade;

c¢) firmar ordens de pagamento, inclusive por meio de cheque,
juntamente com o Diretor Geral ou o Diretor Administrativo-
Financeiro, quando da auséncia ou impedimento de um ou de outro;
d) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do

Regimento Interno.

V - ao Diretor de Atividades:
a) executar todos os programas, projetgs-esatividades que envolvem
" alunos e demais destinatarios dos ser¢igos da\entidade, entre os quais
se incluem:
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| - selegdo;
2 - cadastro;
3 - admissdo;
4 - alocagdo em turmas e horarios;
5 - controle de presenga;
6 - avaliagdo;
7 - exclusdo;
b) assessorar os projetos em execugdo ou a serem implantados;
c) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do
Regimento Interno. '
Paragrafo tnico. E facultado aos membros da Diretoria Executiva
prestar servigos artisticos a entidade, paralelamente ao exercicio das fungdes
administrativas definidas neste Estatuto.

Se¢do 1V
Do Conselho Fiscal

Art. 19. O Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) Conselheiros Efetivos e 3
(trés) Conselheiros Suplentes, eleitos na mesma data e para cumprimento de
igual mandato da Diretoria Executiva, é o 6rgdo de fiscalizagdo da EDISCA,
tendo como competéncia:
I - receber, conferir e emitir parecer sobre a prestagdo de contas anual
apresentada pela Diretoria Executiva; :
Il - autorizar a alienagdo de bens e direitos pertencentes a sociedade,
desde que o valor seja igual ou inferior a 10 (dez) vezes o salario
minimo vigente;
111 - convocar reunido extraordinaria da Assembléia Geral, sempre que
necessario a deliberacdo de assunto que vise garantir a unidade da
sociedade e a integridade de seu patrimdnio material e imaterial;
IV - realizar o trabalho de fiscalizagdo do cumprimento do plano de
trabalho ¢ de aplicagdo de verbas; _
V- exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do
Regimento Interno. '

§ 1° Ao Conselheiro Suplente é facultado participar de todas as
reunides do orgdo, com direito a voz; o direito a voto, porém, somente pode
exercé-lo, quando em efetiva substitui¢do de Conselheiro Efetivo.

§ 2° Em caso de vacéncia definitiva de membros do Conselho Fiscal,
de modo a deixa-lo com namero de Conselheiros, entre Efetivos e Suplentes,
inferior a 3 (trés), observar-se-a o disposto no § 2° do Art. 17, deste Estatuto.
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§ 3° Aplica-se aos membros do Conselho Fiscal o disposto r‘10'.
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CAPITULO 11 ,

| bl AUSTO DA SiLvr.
Do patriménio ESTNEVENTE 40TORIZADO

Art. 20. O patrimonio da EDISCA seré formado: .
I - pelas contribuigdes e auxilios financeiros de entidades com carater
de direito publico e de carater de direito privado; |
II - pelos bens méveis e imoveis, direitos e agdes que a qualquer titulo
lhes pertengam ou venham a pertencer. ‘

§ 1° A EDISCA aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manuten¢do e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, no territério nacional. o :

§ 2° A EDISCA ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 3° A EDISCA publicard, anualmente, a demonstragéo de receita e
despesa realizadas no periodo anterior, desde que contemplada ‘com
subvengdes ou verbas oriundas por outros meios dos Poderes Publicos, neste

mesmo periodo.

CAPITULO IV
Das alteragdes estatutarias

Art. 21. Este Estatuto s6 podera ser alterado, em reunido extraordindria da
Assembléia Geral, especialmente para este fim convocada.
§ 1° Podem propor alteragdo estatutaria:

| - a Diretoria Executiva; '

Il - o Consclho Fiscal ; ou

111 - 1/3 (um tergo) dos membros da sociedade.

- § 2° Somente serdo aprovadas alteragSes estatutarias que obtiverem a

aprovagdo de, no minimo, metade mais um dos socios da entidade.

§ 3° E de competéncia exclusiva de um ter¢o dos socios fundadores a
proposta de modificagdo do presente Estatuto, tendente a tirar dos mesmos a
exclusividade para ocupar cargos na Diretoria Executiva, bem como aquela
que suprima ou altere o disposto no presente paragrafo.
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CAPITULO V e n P
Da dissolugdo da sociedade (IR0 Fpygy
e f st
12405

Art. 22. Salvo o disposto no inciso XIX, do Art. 5° da Constitui¢do Federal
de 1988, A EDISCA somente poderd ser dissolvida em reuniio
extraordinaria da Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.
§ 1° Sdo legitimados a propor a dissolugdo da sociedade, as pessoas
mencionadas no § 1° do artigo 21.
'§ 2° A extingdo da EDISCA somente sera aprovada se obtiver a
aprovagio de, no minimo, 9/10 (nove décimos) dos sdcios da entidade.

Art. 23. No caso de dissolugdo da EDISCA, a Assembléia Geral que se
reuniu para tal fim, destinard o patrimdnio eventualmente resultante para
entidade congénere, devida e simultaneamente registrada nos orgaos federal
(Conselho Nacional de Assisténcia Social, ou outro que venha a sucedé-lo) e
estadual cearense que monitoram atividades das entidades filantropicas.

CAPITULO VI
Disposigdes transitorias e finais

Art. 24. Os casos omissos neste Estatuto, serdio resolvidos pela Diretoria
Executiva, ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 25. A EDISCA adotarad um Regimento Interno o qual, para que produza
efeito contra terceiros, devera ser registrado no Cartorio competente.

Paragrafo Gnico. O Regimento interno de que trata o presente artigo
sera proposto pela Diretoria Executiva a Assembléia Geral, no prazo de |
(um ) ano, a contar do registro da presente alteragdo estatutaria.

Art. 26. O Regimento Interno da EDISCA definira:
] - obrigatoriamente:
a - o procedimento para reaquisi¢éo de direitos de socio fundador,
observado o disposto no § 3° do art. 9° do presente Estatuto;
b - a organizagdo interna do Conselho F iscal;
¢ - o disposto no art. 11 deste Estatuto..
11 - facultativamente, sobre a criagdo de um Conselho Consultivo, sem
poder deliberativo, formado por pessoas que apoiam as atividades da
EDISCA, mesmo que ndo tenham a qualidade de socios.

1
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Art. 27. Fica autorizada a Assembléia Geral aprovadora da pr N tewseorman

estatutdria a prover os cargos para os 6rgdos de poder da EDISGREAEfATdaS
no presente Estatuto, para o préximo triénio.

Art. 28. Os eleitos na forma do artigoA27, tomardo posse no dia 27 de maio
de 1997, automaticamente, e independentemente de novas formalidades.

Art. 29. A presente reforma do Estatuto entra em vigor na data de seu
registro no Cartério competente, revogadas as disposi¢des em contrario.

Fortaleza, 22 de abril de 1997.
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( DORA ISABEL DO ARAUJO ANBRADE

Diretor Geral

Brasileira, Solteira, Bailarina, RG n° 1018798 SSP/CE, CPF n° 139 505 252-00, residente e domiciliada na
Rua Dra. Socorro Azevedo, 150 apt® 406 - Luciano Cavalcante - Fortaleza-Ce

- l,//{7 'P-‘/‘\ -(\L’(l(
ANA CLAUDIA DO ARAUJO ANDRADE

Diretor Administrativo-Financeiro
Brasileira, Solteira, Bailarina, RG n°® 92002326134 SSP/CE, CPF n°® 430 168 123-04, residente e
domiciliada na Rua Dra. Socorro Azevedo, 150 apt® 406 - Luciano Cavalcante - Fortaleza-Ce

VALERIO DE JESUS OLIVEIRA

Diretor de Patrimoénio :
Brasileiro, solteiro, bailarino, RG n® 91002307921 SSP/CE, CPF n® 511 425 033-72, residente e
domiciliado na Rua Julio César, 798 apt® 10 - Jardim América - Fortaleza-Ce

4}’ lm»‘k( OK\ QJJV\ e C\L }\f)\ﬂu \(q‘«(r;.l(»( )\’3
MARIA GISLENE DE ANDRADE ARAUJO
Diretor de Atividades

Brasileira, dlvorcmda, professora, RG n® 168917 SSP/CE, CPF n° 51 SU 33-68\residente € domiciliada
na Rua Major Weyne, 530 - Jardim Améried” '~ Fortaleza-Ce
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ANNETTE THERESE YVONNE DE CASTRO " Autonzznn

Conselheiro Fiscal Efetivo
Inglesa, Casada, Consul Honoraria Brif§nica — HMS, RG n° W117311-C (SPMAF), CPF n°234 852 993-
91, residente ¢ domiciliadd We Rua Sapicug, 317 - Lagoa Bedonda - Fortaleza-Ce

)

IVAN YOSE ARY JUNIOR

Conselheiro Fiscal Efetivo
Brasileiro, casado, Engenheiro Civil, RG 4° 811 710 SSP/CE, CPF n° 118 847 463-49 residente e
domiciliado na Av. Desembargador Moreira, 172 apt® 502 - - Fortaleza-Ce

I tica pos
LUIZ ALBERTO  PORTO MONTENEGRO

Conse}heiro Fiscal Efetivo
Brasileiro, casado, Engenheiro Civil, RG n® 240279 SSP/GE, CPF n° 032 771 193-00, residente e
domiciliado na Rya Ana Bithar, 150 apt®\700 - Fortaleza-Ce
\- ..

e e =
MARCOS A RELIO SOARES DE CASTRO

Conselheiro Fiscal Suplente
Brasileiro, casado, Consul da Suécia ¢ da Noruega, RG n°® 480143 SSP/CE, CPF n° 073 174 923-53,
residente e domiciliado na Rua Sapicua, 317 - Lagoa Redonda - Fortaleza-Ce
o T

/{'.Z"th oy TT0G e o ety
v ANDREA DE SOUZA SOARES

Conselheiro Fiscal Suplente
Brasileira, solteira, professora bailarina, RG n® 93002207958 SSP/CE, CPF n° 680 463 163-34, residente e
domiciliada na Rua 1° de Maio, 39! - Bom Sucesso - Fortaleza-Ce
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ANA BEATRIZ SILVA THF PRAXEDES

Conselheiro Flsc{a‘l Suple te
Brastleira, soltcua Psicologa, RG n® 1394102 87 SSP/( CPF n °418 811 253-00, residente e domiciliada
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PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Ilmos. Srs. Diretores

EDISCA-Escola de Danga e Integragdo Social para Crianga e Adolescente
Fortaleza-Ceard

(1) Examinamos os balangos patrimoniais da EDISCA-Escola
de Danca e Integragdo Social para Crianga e Adolescente,
levantados em 31 de dezembro de 1996 e de 1995, e as
respectivas demonstragdes dos resultados correspondentes aos
exercicios findos nagquelas datas, elaboradas sob a
responsabilidade de sua administragao. Nossa responsabilidade

& a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes
contébeis.

(2) Nossos exames foram conduzidos de acordo com as
normas de auditoria e compreenderam: (a) © planejamento dos
trabalhos, considerado a relevancia dos saldos, © volume de
transacdes e o sistema contabil e de controles internos da
entidade; (b) a constatagdo, com Dbase em testes, das
evidéncias e dos registros que suportam OS valores e as
informacdes contabeis divulgadas; e (c) a avaliacdo das
praticas e das estimativas contabeis mais representativas
adotadas pela administragdo da entidade, bem como da
apresentagdo das demonstracgdes contabeis tomadas em conjunto.

(3) Em nossa opiniao, as demonstracdes contébeis acima
referidas representam adequadamente, em todos os aspectos
relevantes, a posicado patrimonial e financeira em 31 de
dezembro de 1996 e de 1995, o resultado de sua operagdes
referentes aos exercicios findos naquelas datas, de acordo
com os Principios Fundamentais da Contabilidade.

Fortaleza, 30 de abril de 1997.

ORREIA

40 Oficio de Noias

CARTORIO MORAIS C



EDISCA-Escola de Danca e Integragdo Social para Crianga e Adolescente

BALANGOS PATRIMONIAIS

(em reais)

ATIVOS 31/12/96 31/12/95
Caixa e Bancos 7.370 23.137
Aplicag¢des Financeiras 42.543 6.049
Total do Circulante 49,913 29.186

PERMANENTE
Méveis e Utensilios 10.625 4.824
TOTAL £0.538 34.010
PASSIVOS
Obrigagdes Sociais a pagar 148 -
Patrimonio Social 60.390 34.010
TOTAL 60.538 34.010




EDISCA-Escola de Danga e»Integragio Social para Crianga e Adolescente

DEMONSTRAGOES DE RESULTADOS

{em reais)
RECEITAS 31/12/96 31/12/95
Convénios com Entidades Governamentais 112.648 125.973
De Eventos 33.265 5.750
Doacdes de Fundagdes e Empresas 135.606 7.777
Doa¢des de Pessoas Fisicas 2.495 814
Receitas Financeiras 3.791 -
TOTAL 287.805 ) 140.314
DESPESAS
Com Programa A 37.713 33.810
- Alimentacgéao
Com Programa B 98.010 39.890
- Pessoal
Com Programa C ' 21.427° 1.480
- Transportes
Administrativas e Gerais .
- Agua, Luz e Comunicacdo 6.879 1.778
- Aluguéis 3.802 1.865
-~ Servicos Profissionais 22.908 3.297
- Manutencdo e Conservacgao 5.287 - 3.457
'~ Material de Limpeza 2.753 2.127
- Outras 4,204 1.085
TOTAL ) 45.833 13.609
Com Apresentacdo de Eventos
- Servigos Técnicos 30.536 12.682
- Divulgacédo 13.782 1.094
~ Material de Cena 10.100 2.758
- Viagens 3.483 114
- Outras 560 868
Total 58.441 17.516
TOTAL 261.424 106.305
Transferéncia para o Patriménio Social 26.381 . 34.009
TOTAL 287.805 140.314
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EDISCA-Escola de Danga e Integragidoc Social para Crianga e Adolescente

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A Escola de Danca e Integracdo Social para Crianca e
Adolescente - EDISCA, é uma sociedade civil sem fins lucrativos com
objetivo genérico de integragdoc entre a arte e a danca e as comunidades
carentes do Estado do Ceara.

NOTA 2 - PRINCIPIOS CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas conforme
principios fundamentais de contabilidade para entidades sem fins
lucrativos no Brasil, especialmente o que dispde o Regulamento do Imposto
de Renda Decreto n°1041/94, complementado pelas praticas contabeis
emanadas da lei n°® 6.404/76: (a) aplicagdes financeiras: demonstradas ao
custo acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balango; (b)
moéveis e utensilios : demonstrados ao custo menos depreciacdo calculada a
taxa anual de 10%(dez por cento); {(c ) Receitas: reconhecidas com base no
regime de caixa; (d) Despesas: contabilizadas pelo regime de competéncia.

NOTA 3 - PATRIMONIO SOCIAL

Demonstrado pela diferenca superavitaria entre as receitas e
despesas de cada exercicio.

/ AA‘/@‘&?
DIRETORIA

Diretora : o abel do Araujo Andrade
Vice-Diretora : Ana Claudia do Arauajo Andrade

Adriano Silveira de Araujo
Contador - CRC-CE 2630
CPF 001.831.053-20

wiwinword:edisaa.doa



EDISCA

Balanco Patrimonial

Realizado em 31 de dezembro de 1996.
C.G.C.(MF) 69.697.662/001-69



Escola de Danga e Integracio Social p/Crianca e Adolescente - EDISCA
Balanco Patrimonial em 31/12/96

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE

DISPONIVEL
CAIXA GERAL

Caixa

BANCOS
Banco do Estado do Ceara - 514325-8
Unibanco -287185
Banco do Estado do Cear4 - 020101-1

APLICACOES FINANCEIRAS
Banco do Estado do Ceara - 513977-3
Banco do Estado do Cearé - 514325-8
Banco do Estado do Ceara - 514523-4
Banco do Estado do Cear4 - 020100-3

PERMANENTE

IMOBILIZADO
Aparelhos Eletronicos
Mbveis e Utensilios
Computadores e Periféricos

647,42
647,42

6.723,31
74,7,0
3,54
6.645,07

42.542,66
1.484,31
18.817,07
1.475,38
14.765,90

4.726,00
3.218,80
2.680,00

60.538,19
49.913,39

49.913,39

10.624,80

10.624,80

M



Escola de Danga e Integracao Social p/Crianca e Adolescente - EDISCA
Balang¢o Patrimonial em 31/12/96

PASSIVO

60.538,19
PASSIVO CIRCULANTE 147,54
OBRIGACOES SOCIAIS 147,54
INSS a Recolher 107,88
Contribuigo Sindical 39,66
PATRIMONIO SOCIAL 60.390,65
Patrimonio Social 60.390,65

,__,-aﬂ/—":—‘""" e ——

NO SiLVEIRA DE ARADJO
AV. SENADOR VIRGILIO TAVORA, 150 - §/802
FORTALEZA-CE, — TEL. 281-89.09 - 261-68.82
Contador - CRC-CE, 2690 - CPF 001.831.063-20
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Escola de Danga e Integragiio Social p/Crianca e Adolescente - EDISCA

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/96

RECEITA ORDINARIA BRUTA

De Convénio c/Entidades Governamentais
De Promogdes e Eventos

De Doagdes de Fundagoes e Empresas

De Doagées Eventuais de Pessoas Fisicas

De Receitas Financeiras

DESPESA ORDINARIA BRUTA
Com Programa A - Alimentacio
Com Programa B - Pessoal
Com Programa C - Vale Transporte
Despesas Administrativas
Despesas com Espetaculos
Despesas Financeiras

Despesas Tributérias
LUCRO LIQUIDO
RESULTADO DO EXERCICIO

/

RIAND 81tvElna pe ARACGJO
Y EENABBR VIRGIu® 1AVORA. 150 - §/502
EORTALESACE =  TEL. 261:89.09 - 261-88 42

Conador . CRC-GE, 2830 - LPF OO 83053 20

287.805,09
112.647,83
33.265,00
135.606,48
2.495,00
3.790,78

261.424,36
37.713,44
98.009,49
21.427,20
54.209,82
49.915,28

3,05
146,08

26.380,73

26.380,73
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ATA DE MODIFICAGCAO DO ESTATUTO DA ESCOLA DE DANCA E INTEGRACAO SOCIAL PARA
CRIANGCAS E ADOLESCENTES (EDISCA) E ELEICAO DE SUA DIRETORIA EXECUTIVA E
CONSELHO FISCAL

As quatorze horas do dia vinte ¢ dois do més de abril do ano de um mil novecentos e noventa e sete,
reuniram-se, na sede da Escola de Danca e Integra¢io Social para Criangas e Adolescentes (EDISCA),

localizada 4 Rua Dragdo do Mar, 326, Praia de Iracema, em Fortaleza - Ce, as pessoas abaixo assinadas e

qualificadas, com o objetivo de debater e deliberar sobre a reforma do Estatuto da EDISCA, segundo
convocacgdo feita nos termos estatutarios vigentes. Ocupando a posigio que lhe é de direito, Dora Isabel do
Araujo Andrade assentou-se a presidéncia dos trabalhos, confiando a mim, Ana Claudia do Aratjo Andrade, a

secretaria dos mesmos. Tomando a palavra, Dora Andrade renovou esclarecimento sobre os objetivos do -

encontro, salientando a importincia da modificagdo do Estatuto da EDISCA, para adequa-lo 4 realidade da
Entidade. Certificou-se de que todos tinham cdpia da nova proposta estatutéria e abriu a palavra para o debate.
Apbs este, ficou aprovado o que segue: “Os Titulos do Estatuto passam a ser designados Capitulos; altera-se a
redagdo dos artigos 1° a 29 do Estatuto vigente, como adiante escrito; a nova redagfio do estatuto, na integra, é
a que segue: ESTATUTO DA ESCOLA DE DANCA E INTEGRACAO SOCIAL PARA CRIANCA E
ADOLESCENTE CAPITULO I Da entidade Secio 1 Da denominagdo, duragdo, sede, foro e fins Art. 1°. A
ESCOLA DE DANCA E INTEGRAGAO SOCIAL PARA CRIANCA E ADOLESCENTE, doravante
denominada EDISCA, ¢ uma sociedade civil, sem fins lucrativos e sem carater politico-partidério, constituida
por prazo indeterminado, regendo-se pela legislagio competente e por este Estatuto. Art. 2°. A EDISCA tem
em Fortaleza - Ce, com foro juridico na mesma Capital, e atuagdo em todo o Estado do Ceara. Art. 3° Sao
objetivos da EDISCA: | - possibilitar a criangas e adolescentes, economicamente carentes, 0 acesso ao estudo
e a pratica da arte da danga; II - trabalhar a danga e outras artes como instrumento de transformagfo das
perspectivas de vida do seu piblico destinatario, das respectivas familias ¢ comunidades; III - valorizar,
estimular e difundir a arte da danga junto as comunidades carentes do Estado do Ceara; IV - utilizar a danca
como instrumento difusor e solidificador da consciéncia de cidadania, sobremodo junto ao piblico
destinatario de seu trabalho. Art. 4°. A fim de alcangar seus objetivos, a EDISCA podera: I - firmar contratos
e acordos com pessoas fisicas ou juridicas de qualquer natureza, sejam nacionais, internacionais ou
estrangeiras; 1I - desenvolver atividades que visem sua auto-sustentagfio, desde que compativeis com sua
natureza juridica, bem como destine eventuais resultados, integralmente, & manutencgo e desenvolvimento da
instituigdo; I - realizar outras operagdes legalmente admissiveis e que sejam compativeis com sua natureza
juridica. Seg¢do Il Dos sécios Art. 5°. SZo membros da EDISCA: I - sdcios fundadores; I - sdcios
contribuintes; e IIl - socios honorarios; Art. 6°. S#io sécios fundadores os que participaram da reunido de
constitui¢do da sociedade. Art. 7°. Sdo socios contribuintes os admitidos ap6s a constituigiio da sociedade. §
1° S#o requisitos indispensiveis para a admissdio como sdcio contribuinte da EDISCA: I - ser civilmente
capaz; 11 - ter ligagfio com a arte; ]I - desenvolver trabalho de protegio a crianga e ao adolescente; IV - atuar,
em seu ramo de atividade, em prol da dignidade da pessoa humana; V - ser indicado por um sécio fundador; e
VI - receber aprovagdo da Assembléia Geral. § 2°. Para efeito do disposto no parigrafo precedente, o
postulante a sécio contribuinte, ou aquele que o indicar, estd obrigado a comprovar, cumulativamente, as
exigéncias dos incisos I, V e VI e pelo menos uma de que tratam os incisos II, III e IV. Art. 8° Sdo sécios
honorarios as pessoas, fisicas ou juridicas, que prestarem relevantes servigos 4 EDISCA ou a causa da crianga
e do adolescente, desde que indicadas pela Diretoria Executiva e aprovadas pela Assembléia Geral. Paragrafo
tinico. O titulo de sécio honorario constitui-se na mais alta honraria atribuida pela EDISCA a uma pessoa.
Art. 9°. Sdo direitos dos socios: I - Fundadores: a) participar com direito a voz e voto nas reunides do
Assembléia Geral; b) votar e ser votado para a composigio da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal; c)
propor atividades, metas e mogOes a serem submetidas a Assembléia Geral e demais insténcias deliberativas;
d) requerer, a qualquer tempo, a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal, esclarecimentos, vistas de
documentos, atas, relatérios e similares; €) indicar candidato a socio contribuinte; f) convocar a Assembléia
Geral, nos casos e formas previstos neste Estatuto; g) requerer sua desfiliagdo da EDISCA. II - Contribuintes:
a) usufruir das prerrogativas constantes nas alineas a, ¢, f, e g do inciso anterior; b) votar e ser votado para a
composigdo do Conselho Fiscal. 11l - Honorarios: a) exibir publicamente o titulo; b) apresentar aos érgdos de
poder da EDISCA, sugestdes, opinides e pareceres sobre as atividades da entidade; c) exercitar outras
prerrogativas constantes do Regimento Interno. § 1° Os sécios ndo respondem pelas obrigagdes contraidas
pela sociedade, nem mesmo subsidiariamente. § 2° A EDISCA ndo remunera, nem concede vantagens ou
beneficio financeiros ou materiais, por qualquer forma ou titulo, a seus diretores, conselheiros, socios,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, por tais fun¢des. § 3° O sécio fundador que, sem motivo justificado,
se afastar das atividades da EDISCA, por mais de seis meses, conserva o titulo, mas_perde os direitos
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constantes no caput do presente artigo. Art. 10. S3o deveres dos sécios: I - cumprir e fazer cumprir este
Estatuto e demais deliberagBes normativas da sociedade, oriundas de suas instincias; II - contribuir
regularmente com as prestagdes pecunidrias instituidas pela Assembléia Geral; III - representar & Assembléia
Geral ou a Diretoria Executiva fatos que prejudiquem a entidade; IV - participar das reunides da Assembléia
Geral e, quando membro de algum outro 6rgdo de poder da entidade, desempenhar com zelo, pontualidade e
assiduidade as tarefas que ordinariamente lhe competem ou que extraordinariamente lhe forem atribuidas. Art.

11. O Regimento Interno da entidade definirad as condutas dos sécios passiveis de punigio, a penalidade

aplicdvel, o processo apurador bem como o érgdo competente para aplica-la. CAPITULO I Da Estrutura
Orgadnica Segdo 1 Dos drgdos de poder Art. 12, Sio érgdo de poder da EDISCA: I - a Assembléia Geral; 1T -
a Diretoria Executiva; 11l - o Consetho Fiscal. § 1° As deliberagdes dos 6rgdos de poder da EDISCA sdo
tomadas por maioria simples de seus membros, ressalvadas as expressas excegdes constantes neste Estatuto. §
2° Aquele que estiver investido na presidéncia de drgio de poder da EDISCA, tem direito ao voto de
desempate. Se¢do Il Da Assembléia Geral Art. 13. A Assembléia Geral, érgdo méaximo de poder da EDISCA,
¢ composta pelos sécios fundadores e socios contribuintes da entidade, competindo-lhe: I - deliberar sobre
qualquer assunto que diga respeito a sociedade, que venha ser submetido  sua apreciagdo; Il - ampliar o rol
de objetivos da entidade; Il - eleger, dentre os s6cios fundadores, os membros da Diretoria Executiva; IV -
eleger os membros do Conselho Fiscal; V - deliberar sobre as indicagdes a s6cio contribuinte e honorério; VI
- aplicar as penas de excluso e perda de direitos aos sdcios, observando o disposto no Art. 11 deste Estatuto;
VII - deliberar sobre as contas anuais da Diretoria Executiva; VIII - decidir sobre a necessidade de instaurar
auditoria externa para exame das contas apresentadas pela Diretoria Executiva; IX - estabelecer a forma e o
valor de eventuais contribuicSes dos sécios; X - autorizar a alienagiio de bens e direitos da sociedade, desde
que o valor ultrapasse 10 (dez) vezes o salario minimo vigente; XI - alterar este Estatuto; XII - exercer as
demais competéncias constantes deste Estatuto e do Regimento Interno da entidade. Parigrafo Gnico. No que
respeita ao inciso VIII do presente artigo, a Assembléia Geral somente agird por provocagdo do Conselho
Fiscal. Art. 14. A Assembléia Geral reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro trimestre, por
convocagio do Diretor Geral, para: I - deliberar sobre pauta previamente proposta pela Comissdo Executiva,
Consetho Fiscal ou 1/3 dos sdcios; II - realizar, quando necessario, as eleigdes previstas nos incisos Il e IV
do artigo anterior. Art. 15. A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que convocada pela
Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por 1/3 dos sécios, para deliberar sobre assunto previamente
pautado e de grande relevancia para a entidade. Art. 16. Para as reunides da Assembléia Geral, os socios serdo
convocados com antecedéncia minima de 8 (oito) dias. § 1° A convocagiio deve conter, além da sintese da
pauta, data, horério e local da realizag@o da reunido da Assembléia Geral. § 2° Qualquer meio de comunicagdo
¢ idoneo para cientificar os sécios da EDISCA das reunides da Assembléia Geral, conquanto que fique
registrada, de forma indelével, tal ciéncia. Segdo W Da Diretoria Executiva Art. 17. A Diretoria Executiva,
érgao administrativo da EDISCA, ¢ composta por: I - Diretor Geral; 1I - Diretor Administrativo-Financeiro;
111 - Diretor de Patriménio; e IV - Diretor de Atividades. § 1°. Os membros da Diretoria Executiva tém
mandato de 3 (anos), a contar da efetiva posse, sendo permitida a reeleigdo. § 2°. Em caso de vacéncia
definitiva de membro da Diretoria Executiva, a Assembléia Geral sera convocada extraordinariamente para
realizar a eleigiio do substituto, o qual apenas completara o restante do mandato, que caberia ao substituido.
Art. 18. Compete: | - & Diretoria Executiva: a) estabelecer relagdes com outras entidades, publicas ou
privadas; b) indicar a Assembléia Geral pessoas que possam receber o titulo de sécio honorario da EDISCA;
¢) encaminhar, executar e cumprir todas as deliberagdes da Assembléia Geral; d) convocar reunido da
Assembléia Geral, nos casos previstos neste Estatuto; €) propor & Assembléia Geral o plano anual de trabalho;
f) decidir questdes internas atinentes ao proprio funcionamento, respeitando as deliberagdes da Assembléia
Geral e os principios gerais deste Estatuto; g) decidir questdes urgentes e de relevante interesse da sociedade,
ad referendum da Assembléia Geral. h) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do
Regimento Interno. 1l - ao Diretor Geral: a) representar a sociedade, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente; b) presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordindrias; c¢) subscrever as
correspondéncias da sociedade; d) firmar, com os demais membros do Diretoria Executiva, o balango anual da
entidade; €) convocar reunido do Conselho Fiscal, a fim de apresentar-lhe a prestagdo de contas; f) firmar
ordens de pagamento inclusive por meio de cheque, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro ou,
na auséncia ou lmpedlmento deste, com o Diretor de Patriménio; g) planejar, negociar, contratar e assinar
contratos, convénios e demais acordos compativeis com a natureza da sociedade; h) realizar as devidas
prestagdes de contas e relatérios aos financiadores das atividades da entidade; i) coordenar e supervisionar
todas as atividades da sociedade; j) divulgar a instituigdo; 1) realizar a alienagfio de bens ou direitos
pertencentes 3 sociedade, observado o disposto nos artigos 13, X e 19, I, deste EstaYo m) efetivar o
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disposto no § 3° do Art. 20, deste Estatuto; n) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do
Regimento Interno. 11l - ao Diretor Administrativo-Financeiro: a) realizar a geréncia administrativo-
financeira, compreendendo, entre outras atividades: 1 - registros contébeis; 2 - registros fiscais; 3 - registro e
administragio de pessoal; b) substituir o Diretor Geral, nos casos de vacincia e impedimento; c) zelar pelo
cumprimento de contratos, acordos e convénios firmados pela institui¢fio; d) secretariar, pessoalmente ou por
delegacdo, as reunides da Assembléia Geral, inclusive registrando-as em ata; e) firmar ordens de pagamento,
inclusive por meio de cheaue, juntamente com o Diretor Geral ou, na auséncia ou impedimento deste, com o
Diretor de Patrimdnio; f) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do Regimento Interno.
1V - ao Diretor de Patriménio: a) manter registro atualizado dos bens da EDISCA; b) velar pela integridade do
patriménio da entidade; c) firmar ordens de pagamento, inclusive por meio de cheque, juntamente com o
Diretor Geral ou o Diretor Administrativo-Financeiro, quando da auséncia ou impedimento de um ou de
outro; d) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do Regimento Intemno. V - ao Diretor de
Atividades: a) executar todos os programas, projetos e atividades que envolvem alunos e demais destinatarios
dos servigos da entidade, entre os quais se incluem: | - selegdio; 2 - cadastro; 3 - admissdo; 4 - alocagio em
turmas e horarios; 5 - controle de presenga; 6 - avaliagdo; 7 - exclusiio; b) assessorar os projetos em execugdo
ou a serem implantados; c) exercer as demais prerrogativas constantes deste Estatuto e do Regimento Interno.
Paragrafo Gnico. E facultado aos membros da Diretoria Executiva prestar servigos artisticos 3 entidade,
paralelamente ao exercicio das fungbes administrativas definidas neste Estatuto. Secdo IV Do Conselho
Fiscal Art. 19. O Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) Conselheiros Efetivos e 3 (trés) Conselheiros
Suplentes, eleitos na mesma data e para cumprimento de igual mandato da Diretoria Executiva, ¢ o érgdo de
fiscalizagio da EDISCA, tendo como competéncia: | - receber, conferir e emitir parecer sobre a prestagdo de
contas anual apresentada pela Diretoria Executiva; II - autorizar a alienagdo de bens e direitos pertencentes a
sociedade, desde que o valor seja igual ou inferior a 10 (dez) vezes o salario minimo vigente; III - convocar
reunido extraordindria da Assembléia Geral, sempre que necessario a deliberagio de assunto que vise garantir
a unidade da sociedade e a integridade de seu patriménio material e imaterial; IV - realizar o trabalho de
fiscalizagio do cumprimento do plano de trabalho e de aplicagio de verbas;, V- exercer as demais
prerrogativas constantes deste Estatuto e do Regimento Interno. § 1° Ao Conselheiro Suplente ¢ facultado
participar de todas as reunides do érgdo, com direito a voz; o direito a voto, porém, somente pode exercé-lo,
quando em efetiva substituigio de Conselheiro Efetivo. § 2° Em caso de vacéincia definitiva de membros do
Conselho Fiscal, de modo a deix4-lo com numero de Conselheiros, entre Efetivos e Suplentes, inferior a 3
(trés), observar-se-a o disposto no § 2° do Art. 17, deste Estatuto. § 3° Aplica-se aos membros do Conselho
Fiscal o disposto no pargrafo iinico do artigo 18. CAPITULO I Do patriménio Art. 20. O patriménio da
EDISCA sera formado: 1 - pelas contribuigdes e auxilios financeiros de entidades com cardter de direito
publico e de carater de direito privado; 11 - pelos bens méveis e iméveis, direitos e agdes que a qualquer titulo
Ihes pertengam ou venham a pertencer. § 1° A EDISCA aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual
resultado operacional na manutengio e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional. §
2° A EDISCA nio distribui resultados, dividendos, bonificagdes, participagBes ou parcela de seu patriménio,
sob nenhuma forma ou pretexto. § 3° A EDISCA publicara, anualmente, a demonstragdo de receita e despesa
realizadas no periodo anterior, desde que contemplada com subvengdes ou verbas oriundas por outros meios
dos Poderes Publicos, neste mesmo periodo. CAPITULO 1V Das alteragbes estatutdrias Art. 21. Este
Estatuto sé podera ser alterado, em reunido extraordinéria da Assembléia Geral, especialmente para este fim
convocada. § 1° Podem propor alteragdo estatutaria: I - a Diretoria Executiva; I - o Conselho Fiscal ; ou III -
1/3 (um tergo) dos membros da sociedade. § 2° Somente serdo aprovadas alteragdes estatutarias que obnverem
a aprovagdo de, no minimo, metade mais um dos sécios da entidade. § 3° E de competéncia exclusiva de um
tergo dos sécios fundadores a proposta de modificagdo do presente Estatuto, tendente a tirar dos mesmos a
exclusividade para ocupar cargos na Diretoria Executiva, bem como aquela que suprima ou altere o disposto
no presente paragrafo. CAPITULO V Da dissolugdo da sociedade Art. 22. Salvo o disposto no inciso XIX,
do Art. 5°, da Constituicio Federal de 1988, A EDISCA somente poderd ser dissolvida em reunido
extraordinaria da Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim. § 1° Sdo legitimados a propor a
dissolugfo da sociedade, as pessoas mencionadas no § 1° do artigo 21. § 2° A extingdo da EDISCA somente
sera aprovada se obtiver a aprovagdo de, no minimo, 9/10 (nove décimos) dos sécios da entidade. Art. 23. No
caso de dissolugdo da EDISCA, a Assembléia Geral que se reuniu para tal fim, destinard o patrimdnio
eventualmente resultante para entidade congénere, devida e simultaneamente registrada nos 6rgos federal
(Conselho Nacional de Assisténcia Social, ou outro ‘que venha a sucedé-lo) e estadual cearense que
monitoram atividades das entidades filantrépicas. CAPITULO VI Disposicdes transitérias e finais Art. 24.
Os casos omissos neste Estatuto, serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, ad referendum da Assembléia
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Geral. Art. 25. A EDISCA adotard um Regimento Intemo o qual, para que produza efeito contra terceiros,
devera ser registrado no Cartério competente. Paragrafo Gnico. O Regimento interno de que trata o presente
artigo sera proposto pela Diretoria Executiva 8 Assembléia Geral, no prazo de 1 (um ) ano, a contar do
registro da presente alteragdo estatutdria. Art. 26. O Regimento Interno da EDISCA definird: I -
obrigatoriamente: a - o procedimento para reaquisicdo de direitos de sécio fundador, observado o disposto no
§ 3° do art. 9° do presente Estatuto; b - a organizag3o interna do Conselho Fiscal; ¢ - o disposto no art. 11
deste Estatuto. 1l - facultativamente, sobre a criagdo de um Consetho Consultivo, sem poder deliberativo,
formado por pessoas que apoiam as atividades da EDISCA, mesmo que ndo tenham a qualidade de sécios.

Art. 27. Fica autorizada a Assembléia Geral aprovadora da presente reforma estatutdria a prover os cargos °

para os 6rgdos de poder da EDISCA, definidos no presente Estatuto, para o préximo triénio. Art. 28. Os
eleitos na forma do artigo 27, tomardo posse no dia 27 de maio de 1997, automaticamente, e
independentemente de novas formalidades. Art. 29. A presente reforma do Estatuto entra em vigor na data de
seu registro no Cartério competente, revogadas as disposi¢des em contrério. Fortaleza, 22 de abril de 1997.
Para dar cumprimento ao disposto no artigo 27 do Estatuto, passou-se a elei¢io dos diversos membros para
ocupag¢o dos cargos definidos para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal. Por votagdio aberta,
ficaram escolhidas as seguintes pessoas: para a Diretoria Executiva: Diretor Geral: Dora Isabel do Araijo
Andrade, brasileira, solteira, bailarina, RG no. 1018798 (SSP-Ce), CPF no. 139 505 252 - 00, residente e
domiciliada na Rua Dra. Socorro Azevedo, 150, Apto. 406, Bairro Luciano Cavalcante, em Fortaleza - Ce;
Diretor Administrativo-Financeiro: Ana Cldudia do Araljo Andrade, brasileira, solteira, bailarina; RG No.
92002326134 (SSP-Ce), CPF no. 430 168 123 - 04, residente e domiciliada na Rua Dra. Socorro Azevedo,
150, Apto. 406, Bairro Luciano Cavalcante, em Fortaleza - Ce; Diretor de Atividades: Maria Gislene de
Andrade Arailjo, brasileira, divorciada, Coordenadora Pedagégica, RG no. 168 917 (SSP-CE), CPF no. 511
467 033-68, residente e domiciliada na Rua Major Weyne, 530 Bairro Jardim América, Fortaleza — Ce;
Diretor de Patrimdnio- Valerio de Jesus Oliveira, brasileiro, solteiro, professor ,RG n°® 91002307921SSP-
CE),CPF n°511 425 033-72 residente e domiciliado na rua Jalio Cesar,798 apto°10 Jardim América Fortaleza-
Ce, Conselho Fiscal: Efetivos — Annette Thérese Yvonne de Castro, inglesa, casada, Cénsul Honoraria
Britanica — HMS, RG no. W117311-C (SPMAF), CPF no. 234 852 993-91, residente ¢ domiciliada na Rua
Sapicu4, 317 Bairro Lagoa Redonda, em Fortaleza — Ce, Ivan José Ary Junior, brasileiro, casado, Engenheiro
Civil, RG no. 811 710 (SSP-CE), CPF no.118 847 463-49, residente ¢ domiciliado na Av. Desembargador
Moreira, 172 Apto 502, Fortaleza — Ce, e Luiz Alberto Porto Montenegro, brasileiro, casado, Engenheiro
Civil, RG no. 240 279 (SSP-CE), CPF no. 032 771 193-00, residente e domiciliado na Rua Ana Bilhar, 150
Apto 700, fortaleza - Ce, Suplentes — Marcos Aurélio Soares de Castro, brasileiro, casado, Cénsul Suécia e
Noruega, RG no. 480 143 (SSP-CE), CPF no. 073 174 923-53, residente e domiciliado na Rua Sapucua, 317
Bairro Lagoa Redonda, Fortaleza - Ce, Ana Beatriz Silva The Praxedes, brasileira, solteira, Psicéloga, RG n°
1394102-87, CPF n°418811253-00, residente e domiciliada na rua Gontran Gifone n°777 Agua Friae Andréa
de Souza Soares, brasileira, solteira, Professora Bailarina, RG no. 93002207958 (SSP-CE), CPF no. 680 463
163-34, residente e domiciliada na Rua 1° de Maio, 391 Bairro Bom Sucesso, Fortaleza - Ce. Finda a eleigo,
a presidenta da reunido lembrou aos eleitos a data da posse, prevista no artigo 28 da Reforma Estatutéria,
advertindo-os de suas responsabilidades, recebendo dos presentes a incumbéncia de regularizar perante os
cartorio e entldades publlca novo Estatuto da EDISCA. Por fim, mandou que fosse lida, por mim
f /SU) (Ana Claudia do Araijo Andrade) a presente ata, que achada correta
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RELATORIO DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELA
ESCOLA DE DANCA E INTEGRACAC SOCIAT
PARA CRIANCA E ADOLESCENTE
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Escola de Danca e Integracédo Social para Crianca e Adolescente
Dotheag da o fade
Através da danca e de outras atividades culturais, desenvolver com criangas e adolescentes pobres , um trabalho de
educagéo para a cidadania.
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Esta ¢ a Nossa Escola para a Vida

Escola de Danca e Integracao Social
para Crianca e Adolescente

A EDISCA é uma Sociedade Civil
sem fins lucrativos, criada em 1991
na cidade de Fortaleza, por um
grupo de bailarinos, com o objetivo
de oferecer as  <criancas e
adolescentes de baixa renda uma
oportunidade de desenvolvimento
afetivo, emocional e social.
Atendendo atualmente 238
criancas das comunidades mais
pobres da cidade, a Escola , tornou-
se um espaco de democratizacéo
da Arte e da Cultura.

Nos seus cinco anos de trabalho, a
Escola tem apresentado bons
resultados. Seus belos espetaculos
ja encantaram platéias do pais e até
do exteriorr A LEscola ¢é hoje
referéncia de um trabalho artistico e
social desenvolvido com seriedade
e compromisso. No entanto, 0 maior
espetaculo da EDISCA né&o sédo os
seus balés montados anualmente e
levados ao publicoo O maior
espetaculo é o dia - a - dia da
Escola. E o exercicio de cidadania

vivido por cada aluna nas diversas
atividades oferecidas. E o sorriso
nascendo no rosto de cada menina.
E a auto-estima e a confianca no
futuro sendo cultjvadas com
carinho e dedicacéo. E a certeza de
que estas 258 meninas , sdo hoje
seres humanos bem mais felizes e
mais aptas a construirem uma nova
historia.

Em um estado pobre onde milhares
de criancas fazem da rua sua
moradia e escola, a EDISCA ,coloca
a danca a servico da vida, dando ao
fazer artstico uma dimenséo
infinitamente maior, colocando a
arte em um patamar bem mais
elevado que apenas a beleza e o
entretenimento.

1996 foi um ano marco na vida da
EDISCA . Com este relatério
pretendemos repassar aos nossos
amigos e parceiros o significado
deste ano para a nossa instituicéo.




O quadro de professores e
coordenadores da escola é
formado pelos integrantes do
‘Grupo de Dang¢a Dora
Andrade’”. A propria idéia da
escola nasceu da necessidade
dos mesmos de interferir na
realidade. Uma vez que , as
desigualdades sociais eram os
temas mais constantes de suas
coreografias. Para  estes
bailarinos transformar atraves
da danca a vida de iniimeras
criancas confere ao ato de
dancar um sentido mais sério
e profundo. Acreditam dque
desta forma a arte transcende

ao entretenimento , e se faz
infinitamente maior

Hoje, aos cinco bailarinos que
iniclaram o trabalho, somam-
se profissionais das diversas
dreas. Sdo pedagogos,
psicologos, medicos,
assistentes sociais e artistas
que compreenderam e
acreditaram na proposta. Para
todos estes , o amor é a

argamassa que sedimenta
todos oS componentes
pedagogicos dos meétodos
empregados.



A nossa escola atende diretamente 258 criancas. Porém, havemos
de considerar o atendimento indireto aos familiares, em média de
cinco pessoas por cada aluna perfazendo um total de 1290
pessoas. Sabemos que o efeito multiplicador ¢ ainda mais
abrangente. Nossas alunas em seus relacionamentos e até
brincadeiras , repassam as outras criancas da comunidade os
ensinamentos apreendidos. Naturalmente, estes resultados
indiretos ndo sdo mensuraveis. Mais ainda, se consideramos o
grande publico que prestigia os nossos espetaculos e sai do teatro
sensibilizado para uma nova visdo de mundo. Para 1997, nossa
meta é ampliar o atendimento direto para 400 criancas e
adolescentes . Assim o atendimento indireto passa para 2.000
pessoas.

A hlstéria da EDISCA é permeada de fatos importantes Cada dia
¢ um dia de vencer novos desafios e de grande significado para
nos. No entanto, alguns fatos deram novo impulso ao nosso
trabalho. Procuraremos aqui relatar alguns:

B8 [egalizaclo Juridica
A legalizacdo Juridica da entidade deu solidez ao trabalho que ja
faziamos hda algum tempo de maneira informal. O convénio
celebrado entre nossa entidade e o Governo do Estado do Ceara
nos garantiu a base para atender um maior niumero de alunas em
um trabalho continuado.

¥ Dxcursio & [talia

Em 1993 um fato marcou sobremaneira a vida da Escola. Fomos
convidadas a excursionar pela Italia, com os dois primeiros
espetaculos montados pela EDISCA “ Elementais” e “Maior
Espetaculo da Terra “.

N



Viajamos com uma equipe de 70 pessoas, entre alunas
professores e técnicos. Naturalmente, tanto para nossa equipe de
professores quanto para as criancas e adolescentes da Escola, este
fato repercutiu muito positivamente. Sem contar que conhecer
outros povos, outra cultura, ¢ uma experiéncia fascinante para
qualquer ser humano, para nossas alunas teve forte repercussio
na sua forma de ver o mundo, aumentou a auto-cofianca a
motivagdo para a danga o sentimento de grupo e a auto - estima.

i Bucesso de Piblico com o Balé Jangurussi

Embora, ja contdssemos com outros espetdculos no nosso
curriculo e inclusive com apresentacdes no exterior, ndo tinhamos
ainda vivenciado a experiéncia de temporadas com vendas de
ingressos. Lotar o Theatro José de Alencar, o maior e mais bem
equipado da  cidade, durante varias temporadas , trouxe
reconhecimento ao grupo e a entidade. A possibilidade de
apresentar espetaculos com bilheteria abriu uma nova alternativa
de recursos para a escola e deu uma nova referéncia para as
alunas das turmas avancadas. Sentiram a partir de entdo um maior
compromisso e necessidade do aperfeicoamento técnico.

Tomando como referéncia os espetaculos locais, “O Jangurussu *
bate recorde de publico e marca um novo momento na histéria da
EDISCA. O espetaculo tem um ano e quatro meses e ja foi
apresentado 31 (TRINTA E UMA) vezes , uma média de 1,9
apresentacdes por més. Neste periodo o espetaculo ja foi visto por
16.066 (DEZESSEIS MIL E SESSENTA E SEIS PESSOAS), um
publico médio de 525 pessoas por apresentagdo. Em termos
financeiros , as apresentagdes apontam como uma nova e
promissora fonte de recursos para a escola. Jangurussu rendeu
desde o seu lancamento a quantia de R$ 34.066,00 ( TRINTA E
QUATRO MIL E SESSENTA E SEIS REAIS), o que significa R$
2.136,25 ( DOIS MIL E CENTO E TRINTA E SEIS REAIS E
VINTE E CINCO CENTAVOS) por més.



uma parceria dando novo impulso a EDISCA,

Com o apoio do Governo do Estado do Ceara tinhamos as
condi¢des para encaminhar as a¢des basicas da escola. No entanto,
estivamos enfrentando problemas com baixos saldrios dos
professores, necessidade de contratar novos profissionais para
aumentar a oferta e qualidade dos servicos prestados as nossas
alunas. Um convénio com o Instituto Ayrton Senna, realizado em
novembro de 1995 vem como resposta a estes nossos problemas.
A parceria com o Instituto nos deu maior estabilidade financeira e
significou um grande avanco no nosso trabalho .

(F

Instituto

Ayrton Sennq

Fellowship da ASHOKA
Outro fato marcante neste ano, foi a entrada da coordenadora da
EDISCA como fellowship da ASHOKA (Agentes Inovadores do
Bem-Estar Social). Uma bolsa mensal repassada pela ASHOKA
representa o apoio financeiro fundamental para dar tranquilidade
e maiores condicdes de dedicacdo ao trabalho da EDISCA. Além
do apoio financeiro, o reconhecimento do nosso trabalho como
uma alternativa realista e inovadora de transformacdo social por
uma instituicdo Internacional e de grande idoneidade como a
ASHOKA |, nos confere ainda maior credibilidade. Sem contar
ainda o fato da referida instituicdo nos possibilitar contatos com
outros agentes inovadores do bem estar social o que sem duvida
nos possibilitara uma rica troca de experiéncia.



De Braco com a Modernidade
Finalmente em 1996, a EDISCA foi equipada com computador,
impressora e Fax. Estes equipamentos conseguidos através de
uma parceria com a Embaixada da Gréa-Bretanha, possibilitaram
muito maior agilidade da nossa comunicacdo e um salto de
qualidade nos nossos processos administrativos.

Campanha para Aquisicdo da Sede Propria
Solucionados os problemas bésicos da escola, com os pagamentos
dos profissionais assegurados, podemos pensar na ampliacdo do
nosso trabalho. Nesta perspectiva, ousamos sonhar com uma nova
sede. O espaco alugado na rua Dragdo do Mar n. 326, onde
atualmente desenvolvemos nossas atividades , dispde apenas de
trés ambientes: escritério, saldo de danca e refeitério. Ndo oferece,
portanto, condi¢des idéias ao bom andamento das aulas de danca,
inglés, artes plasticas, oficinas de teatro, mimica ,canto coral,
acompanhamento psicolégico e as tantas outras atividades
desenvolvidas pela escola.

Para funcionar de modo adequado, possibilitando a ampliacédo do
trabalho e expanséo do talento das nossas pequenas bailarinas , a
EDISCA necessita de um espag¢o mais amplo.

Em abril deste ano fomos a luta em busca do sonho de uma sede
propria e mais adequada as nossas atividades. Com uma
temporada do balé Jangurussu nos dias 26, 27, 28 no Theatro

Jose de Alencar lancamos a campanha “Seja Vocé o Anjo da
EDISCA”".

Embora, o resultado financeiro da campanha nio tenha sido de
maior significado, apenas R$ 10,000 ( Dez mil reais) de bilheteria
do espetaculo, a campanha rendeu muitos dividendos. A midia deu
grande visibilidade ao projeto que apdés a campanha recebeu
muitas visitas e propostas de apoio. Uma familia de Fortaleza,
sensibilizada pela importancia social do trabalho da EDISCA, doou
por quatro anos uma casa a rua Monsenhor Bruno n. 1222 ( area
nobre da cidade) , para a nova sede.
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Mais amplo e melhor localizado, o imével doado, possibilitaria um
melhor desenvolvimento e ampliacdo das atividades da escola.
Precisando no entanto, passar por um processo de reforma e
adaptacdo para as novas func¢des.

Nao desistir dos sonhos e sim lutar para realiza-los tem
caracterizado a equipe da EDISCA . Por isso, ndo nos intimidamos
quando recebemos o orgamento do projeto de reforma no valor de
R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS), o que tornava inviavel o
projeto de mudancga para o novo imovel tendo em vista o alto custo
da reforma. Mais uma vez, Coordenadores, professores e alunas
arregacamos as mangas e fomos a luta na busca da aquisicdo de
um terreno e construcdo de uma sede prépria e definitiva.
Lancamos a segunda fase da campanha seja vocé o anjo da
EDISCA com o slogan “EI | Vocé! E a sua Vez!

Nesta nova fase da campanha, confirmamos mais uma vez o
sucesso do balé e procuramos criar um produto com a marca da
EDISCA, na perspectiva de testa-lo no mercado, abrindo assim, um
nova frente de captacdo de recursos. Lancamos a venda camisetas
com a marca da escola e fotos do balé Jangurussu

No momento, estamos negociando um terreno de 3.080 m2 em
uma area muito bem servida de transportes coletivos e
estabelecendo parcerias para a construcido da sede dos nossos
sonhos. Neste novo espaco, teremos: recepc¢do , duas salas de
danca de 100m2, escovodromo, sala de administracdo , sala de
atendimento psicologico, ambulatério e consultério médico,
cozinha, lavandeira, refeitério, sala de direcdo , sala de professores,
biblioteca, videoteca, sala de reforco escolar, oficina de artes e
oficios, vestiarios , banheiros, chuveiros coletivos . E em um futuro
préoximo um teatro para 200 lugares.



Alunas de Hoje Professoras de Amanhé

Outro fato marcante foi o ingresso da nossa primeira aluna como
professora da escola . Veronica Costa aluna da primeira turma da
EDISCA assumiu no segundo semestre do ano passado a sala de
aula. O fato da mesma estar desenvolvendo o trabalho com grande
profissionalismo e qualidade nos deixa otimistas de que a médio
prazo 0 mesmo possa ocorrer também com outras alunas.

it



UM MARCO NA

NOSSA HISTORIA

Pesenvolvendo Idéias

Em agosto deste ano, a coordenadora e a psicéloga da EDISCA
participaram do seminario de Desenvolvimento de  Idéias
promovido pela Fundacédo Kellog, no Rio de Janeiro. O seminario
fez com que as mesmas percebessem a necessidade urgente de
reestruturar a entidade, preparando-a para os novos desafios.
Vendo como saida um trabalho planejado estratégica e
coletivamente, realizaram quinze dias de seminario interno com
todos os participantes da Escola.

O semindrio de Avaliacdo e planejamento estratégico, iniciou um
novo momento da nossa organizacdo e foi um primeiro passo
para implantacdo de um programa de reengenharia e qualidade
total. Nos permitiu ainda, avaliar o nosso trabalho e planejar para o
futuro.

. cenado Bale Jangurussu

i
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Lontas

Nos ultimos meses, nossa compreensdo da problematica ampliou-
se. Com mais tempo para nos dedicarmos ao trabalho, pudemos
aprofundar nossa reflexdes e adquirir alguns conhecimentos
tedricos sobre um tema s6 tinhamos conhecimentos empiricos: “O
trabalho de transformacédo Social com criancas de baixa renda”.
Durante este ano ficou muito claro para nés a necessidade de
sistematizacdo das acodes, planejamento participativo e flexivel .
Bem como de mecanismos de controle financeiro e de resultados.
Sentimos também a necessidade de melhor estruturar a
‘organizacédo”, melhorando o quadro de pessoal, definindo papeis
direitos e responsabilidades. Tomamos ainda a iniciativa de
contratar uma empresa para auditar nossas contas.

Motivo de muito orgulho para nds, foi o resultado da auditoria
realizada de agosto a setembro deste ano. A Fonteles &
Associados, empresa de auditoria, aprovou as nossas contas dos
anos de 94 até data de realizacdo da mesma. Este fato foi muito
significativo para nods, pois tendo em vista a nossa inexperiéncia
nos aspectos administrativos temiamos termos cometidos alguns
erros. Felizmente, atualmente contamos com servicos de
profissionais da area, o que nos deixa mais seguros.
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Prémios e Hec chmentas

1996 foi realmente um ano de sorte para a EDISCA ,
conquistamos varios novos apoiadores, obtivemos sucesso de
publico com o balé Jangurussu e ainda ganhamos dois prémios
nacionais: O prémio “Claudia” e o prémio Estimulo aos Grupos de
Teatro e Danga da Regido Nordeste, conferido pela FUNARTE.



Por iniciativa de um ex-professor nosso, esta sendo unplantada na
Holanda, um trabalho com filhos de refugiados de guerra
inspirado na EDISCA. O professor estad procurando adaptar a
nossa metodologia para o novo trabalho. Alias, nossa proposta
podera ser replicada em qualquer cidade do pais ou do mundo
onde existam criancas e adolescentes carentes. No entanto, para
que isto seja possivel, ¢ necessario haver vontade politica dos
governantes, ou consciéncia humanitaria da populacdo, para
possibilitar os recursos financeiros necessarios. Hoje nos da
EDISCA temos o conhecimento dos processos e métodos para
implantacdo e desenvolvimento de um trabalho artistico-educativo,
utilizando a dancga, para resgatar a auto-estima e possibilitar o
desenvolvimento das potencialidades de criancas e adolescentes
das familias de baixa renda. Estariamos aptos a formar pessoas
para desenvolver trabalho semelhante.

MNovos Amigos e Novos Parceiros
A grande divulgacéo do balé ‘Jangurussu’, deu maior visibilidade a
EDISCA e conquistou para a nossa entidade novos amigos e
apoiadores . Hoje varios profissionais liberais, ( “Amigos da
EDISCA” ) , nos ajudam no planejamento, coordenacdo e
acompanhamento de ac¢oes, servicos médicos , odontologicos e em
captacdo de recursos. Ou ainda , ensinando as meninas em aulas
de inglés, refor¢o, ou artes. Além dos voluntarios a nossa equipe
em relacdo ao ano passado deu um salto em qualidade e
quantidade. Atualmente, ela ¢ composta por: professores de danca,
artes plasticas, coordenador pedagogico, diretor artistico,
psicologos, assistente social, promotor de eventos, meédico,
enfermeira e pessoal de apoio: secretaria , contadora cozinheiras,
vigias e faxineiras.
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Expandimos Nossa Rede de Apoiadores
Ate 1995, a nossa parceria restringia-se a duas secretarias do
Governo do Estado do Ceard, o que ndo era suficiente para
remunerar o nosso quadro de funciondrios e muito menos pensar
em amplia-lo. Atualmente contamos com os seguintes apoiadores:
Instituto Ayrton Senna

Secretaria da Acdo Social do Estado ( FEBEMCE)

Secretaria da Cultura do Estado

Secretaria de Saude do Estado

ASHOKA

Hospital Albert Sabin

Banco do Estado do Ceara

Embaixada Britanica ( Equipamentos)

Empresas Privadas ( Apoio Financeiro através da Lei Estadual
de Incentivos Fiscais).

Expandimos os nossos contatos ainda, com muitas Organizacoes
ndo governamentais, com pessoas da sociedade civil , empresarios
e formadores de opinido.

¥ X TR o . i

Outras Fontes de Financiamento
Nao é facil assegurar os recursos necessario a um projeto do porte do nosso.
Para tanto, utililizamos vérias estratégias de captacdo de recursos. Além das
parcerias com as Secretarias do Governo do Estado e outras organizac¢des
financiadoras, a exemplo Instituto Ayrton Senna , Embaixada Britdnica
buscamos vérias outras alternativas. A aprovacdo de um projeto nosso, pela
Lei Estadual de Incentivo a Cultura nos possibilita receber apoio de empresas
em troca de beneficios fiscais. Participamos de um programa da Secretaria da
Fazenda do Estado onde juntamos notas fiscais ao consumidor e trocamos
por bénus no valor de de 0,75% no caso de notas fiscais e 0,35% no caso de
cupom fiscal. Ainda, nossas apresentacdes de espetaculos com cobranca de
ingressos e venda de espetaculos para abertura de congressos ou semindrios
e venda de camisetas com imagens do balé Jangurussu nos assegura uma
receita complementar.
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Grande Desafio
Apesar de termos conquistado novas e solidas parcerias,
assegurar os recursos necessarios para continuidade e ampliacdo
do nosso trabalho continua no rol das nossas preocupacoes.
Estamos a cada dia mais empenhados em buscar alternativas de
sustentabilidade para o nosso projeto. Objetivamos criar produtos
com o0 nome e a marca da EDISCA e lanca-lo no mercado, ainda
criar um grupo de balé da EDISCA formado por alunas das turmas
avancadas, para maior investimento na venda de espetaculos com
retorno de bilheteria. Outra preocupacédo nossa é otimizar nossas
acdes, baixando o custo per capita melhorando cada vez mais a
qualidade dos nossos servigos. Pretendemos através da qualidade
dos nossos servicos, da visibilidade do nosso projeto e do retorno
de midia das nossas apresentacdes, criar parcerias mais solidas
com as empresas do nosso Estado. E ainda solidificar os lacos com
0S NOssos atuais apoiadores.
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Projeto eixo da EDISCA, utiliza a danca como gancho para
desenvolver um trabalho social , artistico e pedagogico . Tendo
como finalidade a construgdo e conquista da cidadania, procura
estimular e fortalecer na crianca e no adolescente carente da
periferia de Fortaleza o potencial artistico - cultural e social.
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Breve Avaliacic

A Escola conta hoje com 238 alunas. Temos hoje 50 alunas em
classes avancadas. O nivel de aproveitamento ¢ surpreendente,
nossa ulima montagem Jangurussu foi sucesso de critica e
publico. As mudancas e a importdncia da escola na vida das
alunas salta aos olhos. Temos um video onde vemos algumas
meninas no primeiro dia de aula; vendo hoje estas mesmas
meninas é dificil acreditar. O milagre acontece. Elas sdo mais
falantes, bonitas e felizes.

Considerando as caracteristicas da popula¢do com a qual
trabalhamos, o nivel de evasdao é minimo. O indice de assiduidade
as aulas e bastante satisfatério . Havemos de considerar ainda
outros aspectos: nenhuma de nossas alunas esta fora da escola
formal. O indice de aproveitamento escolar das mesmas ¢ superior
ao de outras criancas das mesmas comunidades ( fato observado
empiricamente. Ndo dispomos ainda de dados estatisticos. ) Nos
cinco anos de existéncia da nossa escola, ndo tivemos nenhum
caso de gravidez precoce, envolvimento com drogas , prostituicdo
ou abandono do lar. Embora, estes fatos acontecam em grande
escala com outras adolescentes das mesmas comunidades das
nossas alunas.

Neste projeto as aulas de danca sdo complementadas por
acompanhamento psico-pedagogico e outras oficinas de arte.
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: CAMARA MUNICIPAL
—— . DE FORTALEZA

COMISSAO DE LEGISLAGAO,JUSTICA E REDACAO FINAL

Parecer n°460 /97
Ao Projeto de le1 n°243/97

A Vereadora Patrlcla Gomes submeteu a apreciagio do Plendrio o
- incluso Projeto de lei que "Considera de Utilidade Pablica a Escola de Danga ¢
_ Integragdo Social para Crianga e Adolescente.” |

Pela justificativa acostada ao projeto,somados 4 documentagdo
anaxa,somos favordveis ao tramite do processo, conforme a legislagéo em vigor.

Sala das. “‘"Sessoes das Comlssoes Permanenctes da Camara
Mumcxpal de Fortaleza,cm TS de 0 67 de 1997




CAMARA MUNICIPAL
e . DE FORTALEZA

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

A COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL, DA A SEGUINTE
REDAGAO AO PROJETO DE LEI N.° 243/97

A ORDEM IA

—7L —1 Declara de utilidade piablica a Escola
v de Danga e Integracdo Soclal para

(/"m‘dem Crianga e Adolescente

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA

Art. 1°- Fica declarada de utilidade publica a Escola de
Danga e Integragdo Social para Crianga e Adolescente - EDISCA, com sede e foro
juridico em Fortaleza. -

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

SALA DAS SESSOES DAS COMISSOES PERMANENTES DA CAMARA
MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 30 de

oo Moy
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%&MAEA MUNICIPAL
e ““DE FORTALEZA

oflcioNe 3170 s7 - DIEXP
Fortaleza, 07 de outubro de 1997.

—

Senhor Prefeito:

Em cumprimento ao Art 47, da Lei Organica do Municipio de Fortaleza, encaminhamos 2
Vossa Exceléncia, autdgrafo de lei , aprovada por esta Casa Legislativa, de autoria da

Vereadora PATRICIA GOMES que “DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA A ESCOLA
DE DANGA E INTEGRAGAQ SOCIAL PARA CRIANGA E ADOLESCENTE".

Atenciosamente,

Vereador Acifon Gonpalyes
Presidente

Exmo. Sr.
Dr. Juraci Magalhaes
PREFEITO DE FORTALEZA

Nesta
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Bl CAMARA
Bl MUNICIPAL
DE FORTALEZA

Trabalbando junto com o povo

DE DE DE 1997.

Declara de utilidade publica a Escola
de Danca e Integracao Social para Cri

anca e Adolescente.

A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI

Art. 12 - Fica declarada de utilidade pu

blica a Escola de Danga e Integracao Social para Criancga e Adolescente-

EDISCA,

com sede e foro juridico em Fortaleza.

Art. 29 - Esta lei entraem vigor na datade

sua publicacao.

Art. 32 - Ficam revogadas as disposicoes

em contrario.

EM

k]

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA,
DE DE 1997.

Juraci Magalhaes

Prefeito Municipal

Rua Antonele Bezerra, 280 - Fone: (085) 244.8300 - Fax: (085) 261.3708 - Telex: 854087
Caixa Postal 5011 - CEP 60160-070 - Fortaleza - Ceard



I CAMARA
MUNICIPAL
DE FORTALEZA

Trabalbando junto com o povo

JUSTIFICATIVA

A Escola de Danga e Integragdo Social da Crianga e Adolescente -
EDISCAvem, desde ha muito, desenvolvendo intenso e proficuo trabalho de
difusdo cultural ¢ assisténcia social em nossa Cidade.

Seus cursos sdo frequentados por menores carentes que, educados
nas mais diversas manifestagdes artisticas, tém encontrado nestas atividades um
estimulo para seu desenvolvimento humano e profissional.

Associagdes como’ a EDISCA merecem pois todo o apoio dos
poderes constituidos para auxiliar-lhe na concepgdo dos objetivos a que se
propuseram, sendo, portanto, ndo so6 justo, mas, acima de tudo, impostergavel que
esta Casa lhe reconhega a utilidade publica.
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