CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA
COMISSAO CONJUNTA DE CONSTITUICAO EJUSTICA, ORGAMENTO,
FISCALIZACAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA

PARECERN. _ {:&:% /2022,
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 052/2022

RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n® 052/2022, oriundo da mensagem
n® 7712022, de autoria do Excelentissimo Sr. Prefeito de Fortaleza, José Sarto
Nogueira Moreira, que “INSTITUI O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
SALARIOS DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA AGENCIA DE
REGULACAO, FISCALIZACAO E CONTROLE DOS SERVICOS PUBLICOS
DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE FORTALEZA - ACFOR, CRIA CARGOS
EFETIVOS PARA PROVIMENTO POR CONCURSO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

O projeto de Lei Complementar em anélise, encontra-se nesta Comissédo
Conjunta em atendimento as normas legais e regimentais que disciplinam a
sua tramitaggo, estando sob a responsabilidade desta Relatoria para que seja
exarado parecer sobre sua constitucionalidade, legalidade e merito.

A presente proposta institui o plano de cargos, carreiras e salarios da estrutura
organizacional da agéncia de regulacao, fiscalizacdo e controle dos servigos
piblicos de saneamento ambiental de Fortaleza - acfor, cria cargos efetivos
para provimento por concurso publico.

Cumpre salientar aqui a perfeita concordancia da matéria em exame com os
requisitos constitucionais, regimentais e infraconstitucionais, seja no
supedaneo formal 4 iniciativa, bem como da matéria em si, conforme se verifica
da exposigao seguinte. '

Inicialmente calha ressaltar o art. 134 do Regimento Interno da Camara
Municipal de Fortaleza que tratam da iniciativa dos projetos de Lei e seus
requisitos formais, que de suas leituras e andlise se constata que foram
estritamente respeitados, in verbis:
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Art. 134, Os Projetos de Lei Ordinaria e de Lei
Complementar sdo proposicdes que tém por fim regular
a matéria legislativa de competéncia da Camara, sujeita a
sangéo do Prefeito.

A matéria em aprego institui o plano de cargos, carreiras e salarios da
estrutura organizacional da agéncia de regulagao, fiscalizacao e confrole
dos servigos publicos de saneamento ambiental:de Fortaleza - acfor; cria
cargos efetivos para provimento por concurso publico.

Inicialmente, vale ressaltar que a Constituicao Federal traz a previsdo de que
compete aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local, como é o
caso da matéria em analise que, caso aprovada, fera repercussao
exclusivamente no ambito doe Municipio de Fortaleza.

Art. 30. Compete aos Municipios:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;
No mérito, a matéria em apreciagdo dispensa maiores esclarecimento, pois
trata de agao de extrema importancia para aperfeicoamentoe da prestacao de
servicos publicos de responsabilidade do Poder Pablico Municipal.
Este & o relatério.
vOTO
Por todo o exposto, considerando os fundamentos legais ora declinados, bem
como a adaptag&o da matéria as normas formalisticas da técnica Ieglslatwa
esta Relatoria expde parecer FAVORAVEL ao seguimento regular da matéria,

tendo em vista a constitucionalidade, legalidade e interesse quanto ao mérito.

E o nosso parecer, s.m.j.

SALA DAS COMISSOES .'I?ERMANENTES DA CAMARA MUNICIPAL DE
FORTALEZA,EM __ ° DE_pirowbro . DE 2022.
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Relator Presidente
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